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IV

Förkortningar
FX	 Ammunition med kula som är fylld med en tvållösning, som är färgad men  
	 vattenbaserad, liknande paintball.

PhD	 Filosofie doktor

SOM	 oberoende undersökningsorganisation vid Göteborgs universitet

SFS	 Svensk författningssamling

POLKON	 polisiär konflikthantering 

RCMP	 Royal Canadian Mounted Police

dbA	 decibel utan jämn frekvensgång (ljudtryck) 

FATS	 Firearm Training System 

fMRI	 functional Magnetic Resonance Imaging, funktionell magnetisk avbildning av  
	 neuroner CSAI-2 - Competitive State Anxiety Inventory-2 

ZKPQ	 Zuckerman och Kuhlman Personality Questionnaire

SSS-V	 Sensation Seekers Scale, femte versionen

PHS	 Polishögskolans fem lärosäten

.22LR	 ammunitionstyp med 0.22 inch (5,59 mm) diameter, lång patron.

M.I	 Motivating interviews

Statistiska förkortningar
n	 antal objekt som studeras.

m	 medelvärde, det summerade måttet delat med antalet objekt.

sd	 standardavvikelse, den genomsnittliga skillnaden mot medelvärdet.

t	 avståndsmått på skillnaden mellan två mätningar (ifrån noll, räknat i sd).

b	 regressionslinjens lutning, genomsnittlig förändring av y-axeln, när  
	 x-axeln förändras med 1 enhet.

p	 (probability) hur sannolikt att värdet (eller ännu mer extremt) kan uppkomma  
	 slumpmässigt i ett nytt stickprov.

r²	 korrelationsmått på samvariationen mellan två variabler.

Bilder
Bilder 2 & 3 tagna av Jan Åström.

1.	 Måltavla kompetensprov. Actiontarget.com (2021). IPSC/USPSA Cardboard Torso Target.  
	 Hämtat ifrån https://shop.actiontarget.com/content/ipsc-cb-ipsc-uspsa-cardboard-torso- 
	 target.asp
2.	 Sig Sauer P 229 kaliber .22LR
3.	 Sig Sauer P 229 kaliber 9 mm



V

Förord
Samhället ställer med all rätt höga krav på att polisens metoder möter de samhälleliga förändringar 
som sker i allt högre takt. Inte minst digitaliseringen och globaliseringen förändrar polisens förutsätt-
ningar genom nya möjligheter men också nya utmaningar. Polisstudenter behöver lära sig allt mer på 
grund av kriminalitetens utveckling, utan att andra viktiga delar av utbildningen tas bort. Grundut-
bildningen till polis är en uppdragsutbildning som för närvarande bedrivs vid fem olika lärosäten på 
uppdrag av Polismyndigheten. I utbildningsplanen står angivet att polisutbildningen ska bygga på  
vetenskap och beprövad erfarenhet. Integreringen av polisutbildningen i akademin har bland annat 
inneburit att forskningen utvecklats vid Enheten för polisutbildning vid Umeå universitet. Denna  
studie är en del av integreringen av erfarenhet från polisverksamhet och akademi som bland annat 
har bidragit till att forskningen utvecklats vid Enheten för polisutbildning vid Umeå universitet. Forsk-
ning av hög kvalitet är en förutsättning för att kunna tillhandahålla en utbildning av hög kvalitet, och 
samtidigt genom att redovisa resultaten, verka för att forskningsresultaten kommer till nytta.

Studien har initierats av Jan Åström som är ämnesansvarig för vapen och taktik vid Enheten för polis-
utbildning vid Umeå universitet. Åström är ansvarig för experimentets genomförande och den som 
ligger bakom idén med interventionen. Hans Löfgren har varit huvudansvarig för designen av studien 
och har i samlat in all data i form av enkäter och intervjuer. Skjutresultat har registrerats av vapen- 
lärarna vid enheten och lämnats över till Löfgren. Alla analyser av såväl kvantitativ som kvalitativ data 
har genomförts av Löfgren. Projektledare Jonas Hansson är tillsammans med Löfgren ansvarig för 
rapportens struktur, innehåll, jämförande analyser, diskussion och slutsatser. David Sjöberg har  
bidragit med vetenskaplig utveckling av projektets design samt varit delaktig i rapportens struktur och 
innehåll samt tolkning av resultat och diskuterande analys. Åström och Sjöberg har bidragit med kom-
mentarer och text i rapporten.

Vi vill särskilt rikta ett tack till forskningsadministratör Lina Holm för hennes hjälp med att behandla 
datauppgifter på ett konfidentiellt sätt. Tack till enhetens biträdande föreståndare Tova Stenlund för 
vetenskaplig granskning av rapporten samt professor Mehdi Ghazinour för hans ovärderliga stöd till 
oss som forskningskollegor. Vi vill också tacka Jan Fredriksson, poliskommissarie vid HR Kompetens/
Grundutbildningen och Roger Löfgren, instruktör av handeldvapen vid Försvarsmakten, för värde- 
fulla synpunkter.
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Sammanfattning
Enheten för polisutbildning vid Umeå universitet har under 2019 genomfört en studie i samband med 
vapenutbildning på grundnivå. Bakgrunden till denna studie var att vapenlärarna vid enheten upp-
märksammade att många studenter hade problem med avfyrningstekniken. Problemet kan bero på att 
när avfyrningen med tjänstevapnet (kaliber 9 x 19 mm) sker kan både rekylen och ljudet upplevas som 
olustig. Detta kan leda till att skytten försöker kontrollera sin reaktion av ljudet från avfyrningsexplo-
sionen genom att själv bestämma när avfyrningen ska ske, dvs rycker av skottet, och påverkar vapnets 
rörelse i samband med avfyrning. 

Resultatet blir att skytten inte uppnår önskade träffresultat även om förhållandena mellan korn-sikte-
mål är idealiska ögonblicket innan avfyringen. En hypotes är att studenten/skytten kan koncentrera sig 
bättre på ett korrekt utförande i samband med avfyrning av vapnet om de börjar sin träning med en 
mindre kaliber (kaliber .22 LR), som ger mindre rekyl och ljud än det ordinarie tjänstevapnet. Fokus 
kan då i högre utsträckning läggas på avfyrningstekniken istället för att fånga upp rekylen och uthärda 
ljudet. 

Syftet med studien är att undersöka om träning med en mindre kaliber, och därmed hantering av  
startle reaction-reflexen, förbättrar resultatet på kompetensprovet samt att undersöka vilka andra bak-
omliggande faktorer som kan påverka skjutresultatet. Studien använder en kvasiexperimentell design 
som involverar två grupper polisstudenter: 28 i kontroll- och 27 i interventionsgruppen och undersöker 
faktorer som kan påverka skyttet. Interventionsgruppen fick en justerad version av Sig Sauer-pistolen 
som konverterats med en växelsats till att skjuta ammunition med kaliber .22 LR, medan kontroll- 
gruppen genomförde skjututbildningen utan justeringar i ammunition. 

Intervjuer genomfördes för att undersöka vilka tankar studenterna har kring kompetensprovet i rela-
tion till de kvantitativa faktorerna. I den totala gruppen (dvs alla deltagare i studien) var 86 % godkän-
da i kompetensprovet vid första tillfället. Det bästa resultatet för skjutprovet under de senaste 15 ter-
minerna. Resultaten av denna studie indikerar dock att kvinnliga studenter med hög kognitiv oro har 
lägre skyttepoäng än manliga studenter med mindre kognitiv oro. Denna pilotstudie är ett första steg 
att undersöka området och kommer att ligga till grund för ytterligare studier i området.
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Summary
In 2019, police training at Umeå University conducted a quasi-experimental study in connection with 
weapons training at the undergraduate level. The background for this study was that many students 
have problems with the firing technique. The reason for this may be the recoil and a loud sound of the 
firing explosion of the 9 x 19 mm calibre, which often can be perceived as unpleasant. This can lead to 
the shooter trying to control the firing of the gun by deciding when it should take place, jerking of the 
shot in order to control the reaction to the sound of the firing explosion. Consequently, the grip on the 
weapon hardens and the shooter does not achieve the desired hit results, even if the barrel-sight-target 
conditions are ideal. One hypothesis for the study is that the student / shooter can instead start their 
training with a smaller calibre (.22 LR), and therefore they can better concentrate on a correct firing 
technique, instead of the recoil and the sound of the firing explosion. 

The aim of the study is to investigate whether training with smaller calibre, and therefore the students’ 
coping with the star-tle reflex, could result in an increase in the number of students who pass the fire-
arm examination and to investigate correlated factors that might impact on the shooting result. This 
study employs a quasi-experimental design involving two groups of police students: 28 in the control 
group and 27 in the intervention group. The intervention group received an adjusted version of the Sig 
Sauer handgun that was changed to fire .22 long rifle calibre ammunition, while the control group  
carried out the firing training without adjustments in ammunition. 

Interviews were conducted to investigate what the students’ thoughts are about the competence test 
in relation to the quantita-tive factors. Although both control group and intervention group had the 
best results (86%) in the firearm examination over the past 15 semesters, the difference was not signif-
icant between the intervention group and the control group. The results of this study indicate that  
female students with high cognitive anxiety have lower shooting scores than do male students with less 
cognitive anxiety. This pilot study is a first step in exploring the area and will form the basis for further 
studies in the area. 
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Inledning
Polisen har laglig rätt att använda olika typer av våld, om 
situationen kräver det och polisen har under vissa för-
utsättningar rätt att använda potentiellt dödligt våld (SFS. 
1962:700; SFS. 1969:84; SFS. 1984:387). Poliser i någon 
form av yttre tjänst är utrustade med ett tjänstevapen. 
Kraven för att en polis får tilldelas ett tjänstevapen finns 
angivet i Polismyndighetens författningssamling (Polis- 
myndigheten, 2016). Poliser har rätt att bära tjänste- 
vapen om de årligen blir godkända på ett kompetensprov 
i skytte. Om de blir underkända på kompetensprov, så 
har de sex månader på sig att öva för ett godkänt  
resultat innan de blir avväpnade. Studenter vid grund-
utbildningen till polis genomgår motsvarande kompe-
tensprov i skytte som poliser i tjänst. Poliser som inte 
klarat kompetensprovet inom 18 månader får inte bära 
tjänstevapen och polisstudenterna blir inte godkända 
vid grundutbildningen utan godkänt prov. Det är viktigt 
att poliser har största möjliga färdighet att använda sitt 
tjänstevapen och att tid för träning inte enbart går till att 
upprätthålla den grundläggande färdighet som krävs för 
att ha rätt att bära vapen i tjänst. Om det går att öka  
polisstudenters förmåga att klara kompetensprovet, fri-
görs tid till mer tillämpad träning som är en förutsättning 
för att klara av skjutsituationer som kan uppstå i polis- 
praktiken. 

Lärarna i ämnet vapen och taktik (vapenlärarna fortsätt-
ningsvis) vid Enheten för polisutbildning vid Umeå uni-
versitet har identifierat att ett av problemen med att  
klara kompetensprovet är avfyrningstekniken. Avfyrning-
en med tjänstevapnet (9 x 19 mm) kan på grund av både 
rekylen och ljudet av avfyrningsexplosionen upplevas 
som olustig. Detta kan leda till att skytten försöker kont-
rollera ljudet av avfyrningsexplosionen genom att själv 
bestämma när avfyrningen ska ske genom att rycka av 

skottet, vilket påverkar vapnets rörelse i samband med 
avfyrning. Resultatet blir att skytten inte uppnår önskade 
träffresultat även om förhållandena mellan kornsikte-mål 
är idealiska ögonblicket före avfyrningen. Genom lång-
varig undervisningserfarenhet har vapenlärarna vid  
enheten noterat och definierat en möjlig orsak till  
underkänt kompetensprov i form av ”rädsla för rekyl” 
och ”rädsla för avfyrningsexplosionen” detta fenomen 
är vetenskapligt beskrivet som ”startle reaction”. En  
hypotes är att studenten/skytten kan koncentrera sig 
bättre på ett korrekt utförande i samband med avfyrning 
av vapnet om de får börja sin inlärning med en mindre 
kaliber. En mindre kaliber, som kaliber .22 LR, ger mind-
re rekyl och ljud från avfyrningsexplosion än den kaliber 
som vanligtvis används istället för den kraftigare 9 x 19 
mm. Fokus kan då läggas på avfyrningstekniken istället 
för att fånga upp rekylen och uthärda ljud av avfyrnings- 
explosionen. 

Att det finns aspiranter som inte klarar tredje terminens 
kompetensprov innebär en påfrestning för studenten 
kring framtidsplanering, ekonomi och det föreligger en 
risk för stress och/eller sänkt självkänsla. Underkända 
kompetensprov innebär också en extra resursbelastning 
för enheten eftersom det krävs individuella resurstillfäl-
len. Det huvudsakliga syftet för den här pilotstudien är 
att undersöka om en mindre kaliber under tidiga övnings-
tillfällen kan underlätta för polisstudenter att klara kom-
petensprovet. Ytterligare ett syfte är att undersöka andra 
faktorer som kan påverka resultatet på kompetensprovet, 
t.ex. personlighet, fysiska förutsättningar och tidigare 
erfarenheter.
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Bakgrund
Svenska polisen har ett relativt stort förtroende hos all-
mänheten (Falk, 2020). Att allmänheten har ett högt 
förtroende för polisen är viktigt, inte minst med tanke 
på de senaste årens dödsskjutningar och sprängdåd i 
kriminella miljöer. Polisens främsta uppgift är att främja 
rättvisa och trygghet, upprätthålla allmän ordning och 
ge allmänheten skydd och annan hjälp (SFS 1984:387).  
I arbetet ska poliser följa proportionalitetsprincipen, 
som innebär att om det finns flera alternativ för ett in-
gripande ska polisen välja det lindrigaste alternativet 
som kan ge samma effekt. Trots proportionalitetsprinci-
pen finns dock situationer då polisen måste använda 
potentiellt dödligt våld. Polisens våldsanvändning är 
reglerad med hänsyn till regeringsformen (SFS 2018:1903), 
Europakonventionen (SFS 1994:1219), FN (FN, 2016), 
brottsbalken (SFS 1962:700), polislagen (SFS 1985:387) 
och skjutkungörelsen (SFS 1985:84, 1969:84). 

Polisiära skjutsituationer är komplexa och den enskilde 
polisens beslut att använda sitt tjänstevapen sker ofta i 
en kritisk situation där denne behöver ta hänsyn till om 
det finns juridiska förutsättningar och om det finns andra 
mildare sätt för att lösa situationen. Dessutom behöver 
de ha i åtanke konsekvenser för omgivningen, taktiska 
övervägningar och sin egen förmåga för att uppnå syftet. 
Polisen ska ha en säker vapenhantering och registrera 
skeendet för senare avrapportering. Samtidigt krävs ett 
fungerande ledarskap och samarbete med kollegor samt 
interaktion och kommunikation med motparten och 
eventuellt tredje part i form av allmänheten. Dessa krav 
ökar dessutom stressen under tidspress (Boe, Torgersen, 
& Skoglund, 2020; Grossman & Siddle, 1998).  Punch 
(2011) listar en mängd olika situationer som poliser kan 
hamna där de kan bli tvungna att använda sitt tjänsteva-
pen. Exempelvis nämns gisslansituationer, personskydd, 
självmordsbombare, ”suicid-by-cop” och bråk i bostäder.

Petersson med kollegor (2017) har gjort en retrospektiv 
studie i Sverige på hur 112 krissituationer ser ut när  
poliser använder sitt tjänstevapen. Det geografiska om-
rådet som studerades var Skåne. Det visar sig att mer-
parten av hot uppstod på mycket kort tid, mindre än tre 
sekunder, på kort avstånd, mindre än tre meter, där  
angriparen var i rörelse. I mer än hälften av situationerna 
var angriparen beväpnad med vasst föremål eller vapen. 
I 40 % av fallen avlossades varningsskott, och i lika stor 
utsträckning avlossades verkanseld. Undantaget var skott 
mot fordon där varningsskott avlossades på mer än 15 m. 
Angriparen förblev efter skottlossningen oskadad i mer 
än hälften av fallen medan sex angripare avled av poli-
sens verkanseld. I 82 % av skjutsituationerna var polisen 
uniformerad, insatspoliser utgjorde 17 % och 15 % av fall-
en skedde på spaningsuppdrag. Petersson m.fl. (2017) 
menar att det i verkligheten inte finns tid till att analyse-
ra situationen eller att noga överväga val av åtgärd och 

situationen präglades av psykologisk stress med panik 
och motoriska reaktioner/reflexer såsom drag från höl-
ster, skytte med en hand och avfyrning utan sikte. För-
slagen från Petterson med kollegor var att poliser i yttre 
tjänst måste få träning i att hantera potentiellt livshotan-
de och plötsliga närstridsattacker. I stora drag samma 
sak finns sedan länge att läsa i en instruktionsbok för 
poliser (Fairbairn & Sykes, 1942).  ”Majoriteten av eld-
strider sker på ett avstånd, inte mer än 4 yards (3,66 m), 
ofta närmare. Enda varningen kan vara en hastig rörelse 
av opponenten, kanske har du sprungit för att gripa  
honom. Om du tror att en eldstrid är förestående så 
kommer du vara uppvarvad på högsta nivå och nästan 
krampaktigt ta ditt vapen. Din instinkt kommer få dig att 
vilja skjuta så snabbt som möjligt, troligen med en hand, 
kanske från höften. Eldstriden kommer ske i mörker […] 
att bli beskjuten är en mycket annorlunda känsla, kan vi 
intyga […] till sist vill vi påpeka att skjutställningen tro-
ligen är konstig, inte alltid stående.” 1

I en studie på hur träning under beskjutning kan förbätt-
ras fick holländska poliser (n=27) skjuta tvålkulor mot 
en tänkt förövare (skjutinstruktör). Interventionsgruppen 
(n=13) fick sedan träna under beskjutning, medan kon-
trollgruppen (n=14) fick skjuta mot dockor eller måltavlor. 
Efter träningen försämrades skjutresultatet för interven-
tionsgruppen inte längre under beskjutning, medan 
skjutresultatet hos kontrollgruppen fortfarande var lika 
påverkat av beskjutningen som innan träningen. Inter-
ventionsgruppen klarade sig bättre än kontrollgruppen 
i skjutresultat även i förhållande till oro, puls, blinkning-
ar och kisningar. Dessa förbättringar kvarstod efter fyra 
månader när eftertestet upprepades. (Nieuwenhuys & 
Oudejans, 2011). Studien upprepades sedan 2019 (n=19) 
med liknande resultat (Giessing et al., 2019).

Studier har också visat att det finns vissa gruppskillnader 
i skjutresultat, exempelvis mellan män och kvinnor, men 
att utbildning och övning är fördelaktigt för alla. Ordinär 
vapenutbildning på skjutbana med måltavla har visat sig 
ge en signifikant förbättring när det gäller träffsäkerhet 
och tidsåtgången både i laddningsförfarande och att han-
tera eldavbrott (Charles & Copay, 2003; Copay & Charles, 
2001). Träffsäkerheten hos amerikanska poliser (n=216, 
31 kvinnor) ökade signifikant efter utbildningen (från 43,5 
till 106,9 poäng), även om kvinnornas poäng var signifi-
kant lägre än männens (Charles & Copay, 2003). Ett lik-
nande resultat fann Vučković med kollegor (2008) hos 
polisstudenter i Belgrad (n=71, 25 kvinnor) där kvinnor 
förbättrade sina skjutresultat under utbildningen med  
136 % jämfört med första testet, till en precision av 69 % 
på en 10 meters skjutbana. De manliga polisstudenterna 
förbättrade sig 46 % till en precision av 74 %, det vill säga 

1	 Författarens översättning.
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en något högre träffsäkerhet än kvinnornas. Studien visar 
att kvinnors 100 % förbättring sker med de första 20 
skotten, därefter sker en 50 % förbättring efter 200 skott 
och möter männens nivå vid ca. 400 skott. Även i en 
studie av Anderson och Plecas (2000) visade resultatet 
en könsskillnad, vilken de kopplade till greppstyrka. En 
annan källa till förbättrad träffsäkerhet verkar vara data- 
spelsträning (Grossman, 1998).

Möjligheten för den enskilda polisen att förlita sig på sin 
skjutförmåga beror också på om inlärningen har inne-
fattat fin-, grov- eller sammansatt motorik som är tränad 
till reflex (Grossman, 2000), ju högre stress desto gröv-
re reflexer finns kvar, dvs. de finmotoriska intränade 
manövrarna försvinner vid stress. Det kan nämnas att 
polisutbildningen i Umeå har en lägre nivå av godkända 
kompetensprov än både FBI Academy i USA och i RCMP 
Academy i Kanada, där ca 95 % av kadetterna godkända 
vid första provtillfället. Å andra sidan är detaljerna i dessa 
prov okända, då detta inte ingick i studiens syfte, men 
dessa kadetter har mellan 1,5 (Kanada) och 2 (USA)  
gånger så många övningstillfällen och avlossar ungefär 
3 ggr fler patroner jämfört med Sveriges polisutbildning 
(Gunnarsson, 2012). 

GRUNDUTBILDNING
Grundutbildningen av vapenhanteringen ska ge den bli-
vande polisen den grundläggande färdigheten, angivet 
i utbildningsmaterialet för POLKON (Polishögskolan, 
2014). Vapenutbildningen vid Umeå universitet består 
av tre terminers praktisk utbildning på 58 timmar (ter-
min två – 20 timmar, termin tre – 24 timmar, termin fyra 
– 14 timmar). Utbildningen påbörjas i termin två och för-
utom skytte med skarp ammunition kompletteras den 
med skjutsimulator, säkerhetsteori och praktik, vapen-
kännedom samt lagstiftning. Studenterna får träna stress-
hantering, uppfattningsförmåga och mental träning. 
Under termin tre får studenterna öva med skarp ammu-
nition, fördjupa sina kunskaper ifrån termin två, utbild-
ning i skjutställningar, förflyttningsövningar, FX-träning 
och sedan under termin tre avslutas utbildningen med 
det praktiska kompetensprovet. De som blir underkända 
får under termin fyra möjligheter att närvara vid nästa 
ordinarie examinationstillfälle. Innan omexaminationen 
inplaneras tre så kallade resurstillfällen för dessa studen-
ter. Det totala antal examinationstillfällen är för närva-
rande maximalt fem försök, men Polismyndigheten över- 
väger en skärpning av antalet möjliga examinationstill-
fällen, och antalet examinationstillfällen kan komma att 
ändras.

KOMPETENSPROVET
Kompetensprovets består av tre delar som utformades 
2009. Gemensamt för de tre delarna är att avfyrning sker 
mot standardiserad måltavla (se bild 1) på 0,5 x 0,5 meter 

med en markerad träffcirkel med 25 cm diameter. Nedan 
beskrivs de tre delarna mer ingående. 

Första delen består av avfyrning från höjd beredskap i 
låg färdigställning med vapnet riktad framåt i 45 vinkel 
mot marken. En patron på ett avstånd av sju meter med 
två sekunders visning av måltavlan. Momentet genomförs 
fem gånger. Avtryckskraft är 6 kg2. I ett reservmagasin i 
magasinshållaren finns fem patroner. Den andra delen 
består av drag från hölster med en patron avlossas på ett 
avstånd av sju meter med tre sekunders visning av mål-
tavlan. Momentet genomförs fem gånger. Avtryckskraft 
är 6 kg.  I ett reservmagasin i magasinshållaren finns fem 
patroner. Den tredje delen består i avfyrning med preci-
sion. Utgångsläget är höjd beredskap i låg färdigställning, 
avtryckskraft är 1,8 kg eller 6 kg , med avfyrning av fem 
patroner på ett avstånd av 20 meter och 90 sek visning 
av måltavlan. En visselsignal kommer efter en minut.  
I ett reservmagasin i magasinshållaren finns fem patro-
ner. Kravet är att en serie skall ha minst 13 träffar i cir-
keln. Övriga träffar (två st.) måste vara i tavlan. Totalt 
skjuts tre serier. Handgreppen ”magasinsbyte nöd” samt  
”patron ur” skall också utföras korrekt för ett godkän-
nande.

Bild 1. Måltavla kompetensprov. Actiontarget.com 
(2021). IPSC/USPSA Cardboard Torso Target.  
Hämtat ifrån https://shop.actiontarget.com/content/ipsc-cb-ipsc-uspsa-
cardboard-torso-target.asp

2	 Skytten utgår från höjd beredskap med slackad hane, 
d.v.s. avtryckskraft 6 kg men med möjlighet att spänna hanen 
på vägen upp mot målet, vilket ger en avtryckskraft av 1,8 kg.
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Det kan nämnas att i kompetensprovet ingår inte att  
examinera skjutning i dåliga ljusförhållanden, eldgivning 
under förflyttning, eldgivning under beskjutning från 
skydd/skyl, skjutning mot rörligt mål, skjutning med  
sekundär hand. Kompetensprovet saknar också varnings-
rop eller varningsskott samt moment där skytte mot ben 
ingår. Studenterna utbildas dock i dessa verklighetsnära 
moment i enlighet med POLKON, och examineras separat 
i denna del.

TJÄNSTEVAPNET
Svenska polisens tjänstevapen är för närvarande Sig  
Sauer med en kaliber på 9 x 19 mm och studenterna har 
tillgång till tre utföranden. P 226 är det största vapnet 
och är 203 mm lång och 140 mm hög. Pipan är 112 mm 
och vapnet väger 964 gram. Magasinet har plats för 15 
patroner i dubbla rader (vilket gör greppet något breda-
re). P 229 är det vanligaste vapnet, en kompaktmodell 
som är 181 mm lång och 137 mm hög. Pipan är 99 mm 
lång. Den väger 56 gram mindre än P 226 samt har plats 
för 13 patroner. P 239 är den minsta modellen och maga-
sinet har plats för 8 patroner i enkla rader, den är 168 mm 
lång och 130 mm hög. Pipan är 91 mm och P 239 väger 
ca 250 gram mindre än P 226 (Sig Sauer.com, 2021). Rikt-
medel på vapnen är s.k. fasta riktmedel, kornhöjd är  
4,6 mm och bredd är 3,8 mm. Siktets bredd är 16 mm, 
höjden är 4,3 mm och siktskåran är 3,8 mm. Riktmedlen 
kan korrigeras i sidled med specialverktyg. Önskas träff-
lägesjusteringar i höjdled, kan såväl sikte som korn bytas 
ut av vapentekniker mot högre respektive lägre riktmedel.
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Teoretisk inramning och tidigare forskning
I detta avsnitt beskrivs de faktorer som enligt tidigare 
studier kan påverka skjutresultatet, rekyl, ’startle reac-
tion’, stress och personlighet. 

REKYL
En viktig faktor som kan påverka träffsäkerheten för en 
skytt är styrkan på rekylen. Rekyl definieras som den 
bakåtverkande kraft när ett vapen avfyras. Kraften är lika 
stor som den kraft som ger kulan dess utgångshastighet, 
men upplevelsen av rekylen skiljer sig beroende på vap-
nets utformning och skyttens personliga fysiska och psy-
kiska egenskaper (Morelli et al., 2014). 

Harper med kollegor (1996) undersökte sambandet mel-
lan precision i kornsikte och rekylen, samt beräknade 
rekylens tid, energi och hastighet. I studien sköt 105 sol-
dater med hagelgevär. Resultatet av studien visade på ett 
samband mellan styrkan av rekylen och skyttens förmå-
ga att koncentrera sig på att sikta under den tid som skyt-
ten kramade avtryckaren. Slutsatsen var att ju starkare 
rekylen var, desto sämre blev skyttens prestation, och 
skotten träffade övervägande ovanför målet. Morelli med 
kollegor (2014) beskriver en metod att undersöka effek-
terna av rekylen (n=8) som en psykologisk representation 
av rekylintensiteten. Denna representation är en subjek-
tiv uppfattning av negativa upplevelser såsom smärta, 
obehag, benägenhet att reflexmässigt rycka till (startle 
reaction). De antog att skyttar med stor erfarenhet mini-
merar den tid som skyttet tog att sikta och överbryggade 
ett eventuellt obehag av rekylen. 

STARTLE REACTION
En annan faktor, vilken nämns ovan och som kan påver-
ka träffsäkerhet, är den reflex som kallas startle reaction. 
Startle reaction definieras som den ofrivilliga fysiska  
reaktionen som är gemensam för både djur och människor. 
Startle reaction är en fysisk reflex som inte kan kontroll-
eras viljemässigt. Fenomenet innebär att försökspersonen 
rycker till vid oväntade och plötsliga stimuli. Startle reac-
tion är en mycket snabb psykosomatisk försvarsreflex 
som sker under millisekunder och som får kroppen att 
krypa ihop något och börjar alltid med en ögonblinkning 
(Landis & Hunt, 1939). 

Lang med kollegor (1990) undersökte i en litteraturstudie 
hur denna reflex påverkades beroende på vilken sinnes-
stämning som försökspersonen befann sig i. Viktiga fak-
torer var förväntan och upplevelse samt att kroppen är 
mer utvecklad att ta hänsyn till externa stimuli än invär-
tes stimuli.  Lipp, Cox och Siddle (2001) undersökte med 
höghastighetskamerat hur blinkreflexen korrelerade mot 
känslomässiga visuella stimuli. En grupp (n=18) fick höra 
tre ljud (vitt brus, 105 dBA, 50 millisekunder) och sedan 
se på trevliga, neutrala och otrevliga bilder. De bilder som 
var känslomässiga gav längre blinktid än de neutrala. 

Även om startle reaction är en reflex menar Barnett med 
medarbetare (2012) att det går att blockera den genom 
verklighetstrogen träning, och/eller biofeedback, vilket 
överensstämmer med tidigare fynd (Couture et al., 1999).

STRESS
Ytterligare en faktor som enligt många vetenskapliga stu-
dier kan påverka prestationer, och därmed även skjutre-
sultat, är stress. Selye (1978) lanserade stressbegreppet 
inom den medicinska forskningen på 30-talet och defi-
nierade stress som kroppens generella, icke-specifika, 
respons på ett påfrestande stimuli (individuell stress) där 
fysiologiska påfrestningar försatte en individ i tre faser, 
alarm, motstånd och utmattning. Senare forskning be-
skriver stress som en dynamisk process där individens 
förmåga påverkas av omgivningens krav (Van den Berghe, 
2001). När det är någorlunda balans mellan förmåga och 
krav har stress en ”turbo-funktion” inför positiva utma-
ningar. Vid över eller understimulering kan stress minska 
individens förmåga och långvarig stress kan leda till  
ohälsa. Främsta stresshormonerna är adrenalin, noradre-
nalin och kortisol (Björn, 1995). Schwabe och Wolf (2011) 
genomförde en litteraturstudie där de slog fast att akut 
stress – definierad med höjning av glucokortikoider och 
noradrenalin, orsakar en skiftning ifrån målorienterat 
agerande till vanemässigt agerande. Detta innebär att vid 
akut stress är det svårare att agera analytiskt och mål- 
orienterat utan det är lätt att falla tillbaka på vanemässigt 
beteende. En mer drillad inlärning blir viktigare än situ-
ationsanpassad agerande. Däremot fann Regehr, LeBlanc, 
Jelley och Barath (2008) att varken psykiska (egen upp-
skattning) eller fysiska reaktioner – där högre stress ger 
högre puls och kortisolnivåer, påverkade prestationen 
när de undersökte hur polisrekryters förmåga påverkas 
av stress. I en simulerad träning (FATS – Firearm Training 
System) fick försökspersonerna agera i en verklighetstro-
gen stressande situation – våld i hemmiljö. I studien finns 
inga data på decibelnivån av de avlossade skotten. Mather 
och Lighthall (2012) undersökte skillnader i stresshante-
ring hos unga vuxna (n=48) med hjälp av fMRI skanner, 
och hittade att hjärnas områden (insula, men också dor-
sal striatum) som bedömer risker och åtgärder fungerar 
olika beroende på kön. Män ökar sin riskbenägenhet vid 
stress jämfört med en kontrollgrupp, medan kvinnor ökar 
sitt säkerhetstänk (minskar sin riskbenägenhet) jämfört 
med en kontrollgrupp och detta resultat ger könsskillna-
der på gruppnivå. De poängterar vikten av att studera 
hur inlärning påverkar stress i framtida forskning. 

Intensiteten i stress vid prestation skattades i denna stu-
die genom instrumentet Competitive State Anxiety  
Inventory-2 (CSAI-2) (Martens et al, 1990) där påståenden 
om fysiska symtom på oro, kognitiv oro och självförtro-
ende graderas ifrån ”inte alls” (1) till ”för det mesta” (4). 
Instrumentet består av totalt 27 frågor med 9 frågor i 
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varje subskala med poängsättning på varje subskala ifrån 
9 till 36 poäng. I denna studie användes Lunqvist och 
Hassméns svenska översättning av CSAI-2. Kritik har dock 
framförts att instrumentet inte mäter vilken personlig 
betydelse som prestationsstressen har för personen  
(Burton & Naylor, 1997) och att påståenden som graderas 
enligt Likertskala skulle vara för vaga för att ge ett tydligt 
utslag (Burton & Naylor, 1997). Lundqvist och Hassmén  
(2005) har gjort en stor studie (n=969) på svenska idrot-
tare för att kontrollera och bekräfta instrumentens till-
förlitlighet i en svensk kontext och uppmätte att Cronbachs 
Alpha varierade mellan lägst 0,81 (kognitiv oro, friidrot-
tare) till 0,87 (självförtroende, teamspelare på elitnivå). 
Gould med kollegor (1987) undersökte 39 polisstudenter 
med 2,3 års erfarenhet av pistolskytte (University of Illi-
nois Police Training Institute) som fick fylla i CSAI-2 vid 
fem tillfällen direkt efter pistolskjutningstävlingar. Resul-
tatet visade att kognitiv oro inte korrelerade mot resulta-
tet, däremot var fysiska symtom av stress korrelerat mot 
resultatet i en omvänd U-kurva (ingen stress och hög 
stress försämrade resultatet), och självförtroende var 
negativt linjärt korrelerat mot resultatet ( ju högre själv-
förtroende, ju sämre resultat). 

PERSONLIGHET
En övergripande faktor som kan anses påverka förmågan 
att klara skytteprov är personlighet. Forskning om per-
sonligheter har inom psykologin utmynnat i begreppet 
”Big Five”, det vill säga att det finns fem olika personlig-
hetstyper, med två liknande teorier. Dels har makarna 
Eysenck utvecklat en socialt inriktad personlighetsteori 
som är stabil över skilda kulturer (Barrett, 1999). Dels 
har Zuckerman och Kuhlman utvecklat en personlighets-
skala som även infattar temperament (Zuckerman, 2002). 
De fem framträdande personlighetsdragen i instrumen-
tet Zuckerman och Kuhlmans teori) är: Neuroticism– 
anxiety (fortsättningsvis Neuroticism) – en tendens till 
emotionell instabilitet, oro, lågt självförtroende och  
kritikkänslighet. Aggression–hostility (fortsättningsvis 
Aggression) – en tendens till ilska, sämre självkontroll, 
antisocialt beteende. Impulsive sensation-seeking – (fort-
sättningsvis Impulsivitet) en tendens till spontanitet, 
risktagande och att lätt bli uttråkad. Sociability (fortsätt-
ningsvis Social förmåga) – en tendens till att ogilla en-
samhet och föredra utåtriktad social interaktion. Activi-
ty (fortsättningsvis Aktivitet) – en tendens till uthållighet 
och energi, men med en tendens till rastlöshet. Det kan 
antas att en person med spänningssökande temperament 
kan se kompetensprovet som spännande och att detta 
kan påverka utfallet. Även om Eysencks personlighets-
teori kan anses som mer etablerad har vi valt att  
använda oss av Zuckerman och Kuhlmans personlighets-
teori eftersom den innefattar skalan Aktivitet. 

Personlighet har i denna studie identifierats med instru-

mentet Zuckerman och Kuhlmans Personality Question-
naire (ZKPQ) som består av 10 påståenden i vardera 
subskala som graderas från ”inte alls” (1) till ”för det 
mesta” (4). Exempel på påståenden är ”Jag gillar att vara 
aktiv så snart jag vaknar”. Elva av frågorna är negativt 
formulerade så ”inte alls” ger 4 poäng. Översättning och 
bakåt-översättning skedde med författarna tillsammans 
med engelskspråkiga personer. Reliabiliteten har testats 
internationellt och Cronbach’s Alpha-värden varierar 
ifrån lägst 0,47 (Aktivitet, spanska män) till 0,86 (Neuro-
ticism, Tyskland, bägge könen). Validiteten har testats 
genom att jämföra ZKPQ med två andra personlighetstest 
NEO-PI-R (Costa och McCreas, 1992) samt EPQ-R  
(Eysenck, Eysenck, & Barrett, 1985). Resultatet visade 
stor överensstämmelse3  mellan skalorna ifrån det högsta 
Neuroticism (0,91) till Aggression (0,72). Det fanns dock 
subskalor i NEO-PI-R som inte fanns med i ZKPQ  
(Agreeableness) och subskalan Aktivitet i ZKPQ fanns 
inte med i de övriga (Zuckerman, 2002). 

Zuckerman och makarna Eysenck (1978) intresserade sig 
för och utvecklade skalan Impulsive sensation-seeking till 
SSS-V, Sensational Seeking Scale – femte versionen. Detta 
formulär består av påståenden som återspeglar beteen-
den, upplevelse, avsikter och önskningar samt attityder 
som överensstämmer med begreppet sensations- 
sökande. Instrumentet består av 19 påståenden som gra-
deras ifrån ”inte alls” (1) till ”för det mesta” (4). Alla  
påståenden är positivt formulerade, höga poäng visar 
på högt sensationssökande. Cronbachs Alpha uppmättes 
till 0,80 i en studie med engelska safariäventyrare jäm-
fört med kontrollgrupp (Gilchrist, Povey, Dickinson, & 
Povey, 1995). Översättning och bakåt-översättning gjor-
des av författarna tillsammans med engelskspråkiga  
personer.

3	 Maxroterad fyr-faktoranalys.
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Syfte och frågeställningar
Det övergripande syftet med studien att öka kunskapen 
om hur förutsättningarna för skytteträningen kan för-
bättras för polisstudenter vid Umeå universitet. 

Detta genom att undersöka om träning med en mindre 
kaliber, och därmed hantering av startle reaction reflex-
en, förbättrar resultatet på kompetensprovet samt att 
undersöka vilka andra bakomliggande faktorer som kan 
påverka skjutresultatet.

FRÅGESTÄLLNINGAR
• Klarar de studenter som inleder sin utbildning med  
 kaliber .22 LR kompetensprovet i högre utsträck- 
 ning än de som tränar traditionellt?

• Vilka övriga faktorer är associerade till skjut- 
 resultatet på kompetensprovet?

• Vilka tankar har studenterna kring kompetens- 
 provet i relation till de kvantitativa faktorerna?

Metod
I detta avsnitt beskrivs upplägg och utförande av studier, 
med början av den övergripande designen.

STUDIEDESIGN
Denna studies har en mixed-method design, det vill säga 
att den består av både kvantitativa data från enkäter med 
bakgrundsvariabler och mätinstrument samt kvalitativa 
data från intervjuer. Designen för den kvantitativa delen 
är kvasiexperimentell och genomfördes vid ett tillfälle
(feb -20), det vill säga att det är ingen egentlig experimen-
tell studie då skjutprecision inte kan undersökas innan
vapenutbildningen. Studiedesignen för den kvalitativa
delen skedde med semistrukturerade öppna intervjuer
enligt Bryman (2018). Studien är till viss del en repro- 
ducerbarhetsstudie av Gunnarsson PHS-776-5307/10 (2012) 
där samma mätinstrument på oro har använts, dock ute-
slöts instrumentet Fear of Negative Evaluation, då det inte 
gav någon skillnad i Gunnarsson studie. Inte heller har 
lasersimulator använts, då forskningsfrågan gäller skarpa 
vapen, samt att till denna studie har personlighetsinstru-
ment lagts till.

DELTAGARE
Polisstudenter vid Umeå universitet deltog i studien,  
35 män och 20 kvinnor. Medelålder för hela gruppen var 
26,3 år (SD = 4,4). Medelålder för män var 26,5 år (SD = 
4,4) och medelålder för kvinnor var 25,9 år (SD=4,7). 
Fördelningen i ålder och kön är relativt representativ för 
polisstuderande. Fyrtiotre procent var ensamstående, 
95 % behövde inte pendla till utbildningsorten. Tio pro-
cent hade barn. En tredjedel hade erfarenhet av militär 
vapenträning och 18 % av civil vapenträning. Tjugotre 

procent uppgav att de följt rekommendationerna med 
fingerträning och 58 % hade erfarenhet av PC-first- 
person-shooters-spel. Sextiotre procent hade P 229 som 
vapen, 23 % hade P 226 och 11 % hade P 239.

INTERVENTIONEN
I början av skjutvapenutbildningen delades studenternas 
basgrupper slumpmässigt till en kontroll- (n=28) eller till 
en interventionsgrupp (n=27). Interventionsgruppen fick 
en justerad version av Sig Sauer-pistolen som ändras till 
0,22 inch kaliber (.22) och växelsatsen be-står av en man-
tel med pipa, rekylfjäder, rekylfjäderstyrning samt ett 
anpassat magasin med plats för tio patroner (se bild 1). 
Denna kompletta växlingssats monteras vid lektionens 
början på en stomme till vapen där manteln för kaliber 
9 mm tidigare varit monterad. Någon skillnad vad gäller 
reglage samt avtryckarens funktion uppstod därför ej.

AMMUNITION
Kaliber .22LR kulan väger 1,36 gram och som har en  
energimängd vid avfyrning av 215 Joule (www.cci-ammu-
nition.com, u.å) 215 Joule motsvarar energin i en hand-
bollsstraff. Kontrollgruppen har använt ammunition SB 
9 x 19 mm. som väger 8 gram och som har en energimängd 
vid avfyrning av 558 Joule (www.sellier-bellot.cz, u.å.) 
och kulan har dubbelt så mycket energi som .22 LR- 
kulan. Efter den femte lektionen bytte interventions-
gruppen till den ordinarie versionen av 9 mm (se bild 2). 
Lektionen före tentamen (prediagnostisk skjutvapen- 
lektion) förlängdes för att eleverna ska skjuta så många 
blanka skott som de orkade samt svara på en enkät med 
övriga personliga variabler.

 

 

 
 



8

VAPENLÄRARNA
Vapenlärarna hade en kort utbildning av grundläggande 
vetenskapliga regler, inklusive observation och doku-
mentation av avvikande händelser som normalt inte 
händer i vanlig vapenutbildning. Vid utbildningstillfäl-
lena eftersträvades så lika förutsättningar mellan grupp- 
erna som möjligt ex. förhållanden, plats och lärare.

PROCEDUR FÖR INSAMLING AV DATA
Den förändring som eftersträvas, den beroende variabeln 
är resultatet på kompetensprovet. Dessa data samlades 
in av vapenlärarna i enlighet med den rutin som finns 
för betygsättning. För studien omräknades resultaten till 
att: en träff i centrumcirkeln gav två poäng, träff i tavlan 
gav en poäng, och tavelmiss gav minus en poäng. Denna 
beräkning ger en maximal poäng på 90 p och minimum 
på minus 15 poäng. Den påverkan som kvasiexperimen-
tet har, den oberoende variabeln, är om studenterna fått 
öva med ett förändrat vapen med växelsats eller med ett 
ordinärt tjänstevapen.

Veckan innan kompetensprovet fick samtliga deltagare 
en kodad pappersenkät där övriga personliga variabler 
samlades in, dessa var kön, ålder, längd, vikt, handstor-
lek, ifall de har tränat fingerstyrka enligt anvisningar och 
antal blanka skott (faktisk fingerstyrka). Erfarehetsvari-
abler var ifall de genomgått civil vapenträning, militär 
vapenträning eller om de har erfarenhet av skjutning via 
dataspel. Stressrelaterade variabler var ifall de behövde 
pendla, antal barn och civil status, dock ej ekonomisk 
status. Psykologiska variabler var personlighetsskala på 
Aggression, Impulsivitet, Neuroticism, Social förmåga 

och Aktivitetsbenägenhet mättes med instrumentet ZKPQ 
och riskbenägenhet mättes med SSS-V. Sinnes-stämnings-
variabler var Fysisk oro, Kognitiv oro och Självförtro- 
ende vilka mättes med CSAI-2.

STATISTISK BEARBETNING
Samtliga statistiska beräkningar gjordes i SPSS 25 (IBM, 
2017). För att undersöka intern konsistens (dvs reliabili-
tet, att frågorna verkar mäta samma fenomen) i respek-
tive enkät beräknades Cronbachs alfa. Normalfördelning 
för alla skalor undersöktes eftersom det är en förutsätt-
ning för att använda parametriska tester som t-test och 
regressionsanalyser. Svar-fördelningen i samtliga skalor 
undersöktes för normalfördelning med mått på skevning 
(lutningen på fördelningen) och kurtosis (höjden på för-
delningen), där en stabil fördelning med få extrema  
värden ger värden nära noll, ett godkänt intervall är för 
kurtosis mellan plus 7 och minus 7 och för skevning 
mellan plus 2 och minus 2. (Finney och DiStefano, 2016). 
Vid t-test mättes även effektmått där differensen mellan 
två medelvärden divideras med standard-avvikelsen för 
jämförelsegruppen, en liten effekt räknas vid 0,2, medi-
umeffekt vid 0,5 och stor effekt vid 0,8 (Cohen, 1992). 

För att se om några variabler samvarierade gjordes en 
korrelationsmatrix. Därefter jämfördes samtliga variab-
ler på grupperna underkända och godkända studenter 
på kompetensprovet (ibid). För att undersöka om någon 
variabel påverkade resultatet på kompetensprovet gjor-
des en baklänges regression som stegvis uteslöt variabler 
som hade minst påverkan (Menard, 2002).

Bild 1. Delad Sig Sauer P 229 kaliber .22LR  
(vg. notera den klenare rekylfjädern).

Bild 2. Delad Sig Sauer P 229 kaliber 9 mm 
(v.g. notera den kraftigare rekylfjädern och  
kortare magasin).
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INSTRUMENT
Här följer en tabell på psykometriska data över de psy-
kologiska instrumenten som användes.

I tabell 1 kan utläsas att samtliga instrument är normal-
fördelade och skevar inte mot höga eller låga värden då 
kurtosis och skevning är nära noll, variationsvidden är 
störst på skalan Självförtroende. Cronbachs alpha värden 
ligger på acceptabel nivå för alla subskalor och standard- 
avvikelsen är ungefär en femtedel av medelpoängen.

INTERVJUER
Kompletterande intervjuer gjordes för att verifiera de 
kvantitativa resultaten samt undersöka studenternas 
tankar kring kompetensprovet. Totalt genomfördes åtta 
intervjuer. Eftersom det endast var kvinnor som under-
kändes på kompetensprovet, så intervjuades enbart 
kvinnor. Två studenter som klarade och två studenter 
som inte klarade kompetensprovet från kontrollgruppen, 
samt samma fördelning av studenter från interventions-
gruppen intervjuades. Intervjuerna följde en intervju-
guide (se bilaga 1) vilken inte skiljde sig åt mellan grupp- 
erna. På grund av Covid-19 pandemin kunde inte inter-
vjuerna ske personligen, utan skedde online med inspel-
ning med studentens godkännande. Detta gav inspiration 
till att undersöka om AI kan användas vid transkribering. 
Trots att intervjun skedde online så ansågs interaktionen 
vara viktig för att få fram ytterligare information och  
respondentens bakomliggande resonemang, därför  
användes delar ur terapitekniken M.I, Motivating Inter-
views (Naar-King & Suarez, 2011). Dessa delar var ett 
speglande kroppsspråk, frekventa instämmande hum-
mande, emotionell validering, repetition av de sista tre 
orden i frågande ton, öppna frågor samt innehållssam-
manfattningar när det sker byte av ämnet för intervjun. 

A.I. TRANSKRIBERING 
De första fyra intervjuerna transkriberades manuellt, 
sedan provades en automatiserad dikteringsfunktion i 
Word Office 365. Genom att lägga mikrofonen intill hög-
talaren i ett headset vid uppspelningen av ljudfilen skrev 
Wordprogrammet själv ut det aktuella stycket, sedan 
stoppades förloppet och fel rättades till, för att sedan 
fortsätta med nästa stycke. Automatisk transkribering 
fungerade förvånansvärt bra, resterande intervjuer  
skedde på detta vis. Därefter mejlades utskriften och 
godkändes av studenterna. 

Analysen av de åtta intervjuerna utfördes i enlighet med 
Braun och Clarkes (2006) rekommendationer, där varje 
menings innehåll märktes med ett eller flera nyckelord, 
t.ex. atmosfär i klassen, positivt om lärarna, hemuppgifter. 
Teman av nyckelord kategoriserades i grupper efter  
gemensamt innehåll t.ex. startle reaction, könsskillnader, 
pedagogik, och gruppen märktes med ett kärntema,  
t.ex. självförtroende, extern stressfaktor, interpersonell 
stressfaktor, som validerade den underliggande samman-
fattningen av den kvantitativa delen av studien. 

Tabell 1. Deskriptiva data och intern konsistens för de psykologiska instrumenten. 

Subskalor  
(antal frågor; nedre, övre*) Medel S.D

Cron-
bach α Min Max Kurtois Skevning

ZKPQ Aktivitet (10; 10, 40) 25,25 4,77 0,82 16 36 0,05 0,42

ZKPQ Aggressivitet (10; 10, 40) 19,25 3,92 0,67 11 32 1,18 0,82

ZKPQ Impulsivitet (10; 10, 40) 20,2 4,17 0,67 12 30 -0,4 0,21

ZKPQ Neuroticism (10; 10, 40) 16,11 4,44 0,83 10 27 -0,71 0,61

ZKPQ Social förmåga (10; 10, 40) 27,39 4,8 0,77 17 37 -0,47 -0,16

CSAI-2 Kognitiv oro (9; 9, 27) 20,07 7,26 0,80 9 33 -0,68 0,47

CSAI-2 Fysisk oro (9; 9, 27) 17,20 4,00 0,74 11 27 -0,46 0,43

CSAI-2 Självförtroende (9; 9, 27) 23,00 6,36 0,93 11 36 -0,58 0,29

SSS-V (18; 18, 72) 36,38 6,45 0,78 27 52 -0,22 0,61

Notera: N = 55 för alla variabler. * = de möjliga potentiella minimala och maximala värden på instrumentet. 
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Resultat
I detta avsnitt presenteras statistik över kompetenspro-
vet, sedan variabler associerade till resultatet på kom-
petensprovet och avslutningsvis intervjuresultatet. 

KVANTITATIVA RESULTAT
Statistik över studenter som klarat kompetensprovet vid 
första tillfället har samlats in över en period av 7 år inklu-
sive 15 terminer (se figur 1). Den totala procenten för 
godkända under denna period är 74 %. 

Procentuellt sett hade både kontroll- och interventions-
grupp de bästa resultaten (86 %) vid kompetensprovet 
under de senaste 15 terminerna (figur 1), där interven-
tionsgruppen har ännu bättre resultat (89 %). Dessa två 
grupper åskådliggörs i ett boxplot-diagram (se figur 2), 
vilket tydligare visar fördelningen och att interventions-
gruppens medianlinje i den högra blå boxen ligger något 
högre än kontrollgruppen, men att hela boxen, inklusive 
linjerna som markerar 95 % av gruppen, ligger inom kon-
trollgruppens figurs omfång. Den blå ytan representerar 
75 % av gruppen, den svarta mittenlinjen markerar den 
mittersta observationen (medianen), cirklarna under 
boxarna visar låga extremvärden. Denna boxplot visar 
att kontrollgruppen hade större spridning på sitt skjut-
resultat, men att det inte finns någon signifikant skillnad 
mellan gruppernas skjutresultat (figur 2).

Ett t-test, dvs en jämförelse av respektive grupps medel-
värde gällande skjutresultatet bekräftar att det inte finns 
någon skillnad mellan kontroll- och interventionsgruppen 
(t [53]=0,23; p=0,82). Inte i någon av variablerna fanns en 
signifikant skillnad mellan kontroll- och interventions-
grupp, ovanligt nog på en så pass stor undersökningsgrupp 
visade att självförtroende mätt med CSAI-2 var exakt lika 
i kontroll- och interventionsgruppen. I tabell 2 återfinns 
övriga jämförbara variabler parvis.

I tabell 2 kan man utläsa att kvinnor och vapentyp P 239 
har lägsta medelpoäng. Att detta samkorrelerar är  
naturligt eftersom P 239 är ett mindre vapen, vilket i sig 
korrelerar mot kvinnors handstorlek. De övriga variab-
lerna som korrelerar mot skjutresultatet presenteras i 
tabell 3 i fallande ordning med största korrelationen 
först. Analysen visar hur en enskild variabel linjärt ut-
faller på skjutresultatet, inte mellan grupperna som i 
tabell 2.
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Tabell 2. Fördelning av informanter från intervjuer och fokusgruppsintervjuer med poliser.

Variabel n Medel SD t-värde Effektmått
Kontrollgrupp 28 78,25 9,9

-0,23 0,06
Interventionsgrupp 27 78,85 9,6

Kvinnor ° 20 71,95 13
-3,53* 0,81

Män ° 35 82,31 4,4

Ej militär vapenträning 39 76,85 11
-2,09* 0,54

Militär vapenträning 16 82,69 4

Ej civil vapenträning 45 77,09 10
-2,47* 0,79

Civil vapenträning 10 85,1 2,9

P 239 6 67,83 16
E.A. E.A.P 229 35 79,37 8,5

P 226 13 82,31 4,7

Ej fingerfärdig 40 79,1 8,4
0,97 0,36

Fingerfärdig 13 76,08 13,44

Ej dataspelsvana 23 74,96 12
-2,43* 0,51

Dataspelsvana 32 81,13 6,7

Notera: n = antal studenter. SD = standardavvikelse. E.A = Ej applicerbart då t-test endast kan mäta två grupper, ej tre. 
° = skillnad i fördelningen. * = statistiskt signifikant.

Tabell 3. 
Tabell 3. Signifikanta korrelationer med skjutresultat
och oberoende variabler, i fallande ordning.

Variabel r Sig. 2-tail

Kognitiv oro CSAI-2 -0,54 < 0,01

Kön 0,52 < 0,01

Självförtroende CSAI-2 0,42 < 0,01

Neuroticism subskala av ZKPQ -0,36 < 0,01

Handstorlek 0,35 < 0,01

Vapentyp 0,35 < 0,01

PC-spel FPS 0,32 0,02

Civil vapenträning 0,32 0,02

Fysisk oro CSAI-2 -0,31 0,02

Längd 0,28 0,04

Militär vapenträning 0,28 0,04

Notera: N = 55 för alla variabler.
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Sammantaget visar tabell 3 att kognitiv oro och kön var 
faktorer som starkt korrelerade mot skjutresultatet, med-
an alla signifikanta t-testresultat (tabell 2) har måttlig 
effekt. De variabler som inte hade något samband med 
skyttepoängen och därmed inte redovisas i tabell 3, var 
antal barn, civil status, bostadsort, ålder, fingerträning 
och fingerstyrka. Hur variablerna korrelerar med varan-
dra visas i bilaga 2. De personlighetsskalor som inte hade 
någon korrelation mot skyttepoängen var SSS-V; ZKPQ 
social, impulsivitet, aggression, aktivitet. 

I spridningsdiagrammet (figur 3) visas hur skjutresultatet 
minskar ju högre den kognitiva oron är (r²= -0,29). 

Observera att figuren inte är kontrollerad för övriga  
variabler.

Medelpoäng för kognitiv oro för män var 17,46 (sd 5,56) 
och för kvinnor 23,65 (sd 5,91). Detta var en statistiskt 
säkerställd skillnad ([54] t=3,88 p<0,001) med en kraftig 
effektstorlek (1,03). Sammantaget betyder detta att  
kvinnor hade en högre kognitiv oro, och det blir därför 
intressant att se på skjutresultatet beroende på kön.

Resultatet visade också att medelpoängen i skytte för män 
var 82,3 (sd 4,4) och för kvinnor 72 (sd 12,7). I figur 4 och 
5 ser man att både män och kvinnor har tendensen till 
en bimodal kurva som inte är helt normalfördelad, dvs 
det finns flera toppar. Sammantaget betyder detta att 
variationen var lika stor hos män och kvinnor, men att 
kvinnor hade en högre oro.

För att kontrollera att inte variabler sammanblandas, så 
kallad multikollinearitet, så gjordes först en korrelations-
matris som visade att fysiska variabler var högt korrele-
rade med både kön och vapentyp. Även skalan SSS-V 
korrelerade med subskalorna i ZKPQ, Aktivitet, Impul-
sivitet och Aggressivitet (var god se bilaga 2). Detta be-
tyder att det var många variabler som korrelerade mot 
skjutresultatet och för att få fram vilka variabler som 
fanns kvar av dessa, när de kontrollerades för varandra 
så utfördes en regression där variablerna uteslöts steg-
vis, Dessa variabler uteslöts steg för steg i en linjär  
regression ifall de hade för lågt samband med poängen 
(F-värde mindre eller lika med 0,1). I den första modellen 
fanns alla korrelerade variabler med. Ordningsföljden 
var att först uteslöts militär vapenträning i modell nr 2; 

Figur 3. Spridningsdiagram med regressionslinje.
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Figur 4. Fördelningskurva på skyttepoäng för kvinnor.

Figur 5. Fördelningskurva på skjutresultat för män.
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Tabell 4. Backwards linear regression.

Variabel B t-värde p-värde

Kognitiv oro CSAI-2 -0,61 -3,26 0,002

Kön 6,06 2,42 0,02

modell 3 uteslöt vapentyp, modell 4 uteslöt subskalan 
självförtroende i CSAI-2; modell 5 uteslöt civil vapen- 
träning; modell 6 uteslöt längd; modell 7 uteslöt subska-
lan neuroticism i ZKPQ och den sista modellen uteslöt 
variabeln ifall studenten har erfarenhet av att spelat 
one-shooter dataspel. De två kvarvarande variablerna 
som inte kunde uteslutas var subskalan kognitiv oro i 
CSAI-2 och kön. (tabell 4).

Tabell 4 visar också hur stor lutningen är på regressions-
linjerna. Ett B-värde för kognitiv oro på -0,61 betyder att 
för varje poäng som ökar på skalan kognitiv oro minskar 
skjutresultatet med 0,61 poäng när man har kontrollerat 
för övriga variabler. För varje ”steg” i kön (kvinnor=0, 
män=1) ökar skjutresultatet med 6,06 poäng när man har 
kontrollerat för övriga variabler. T-värdet visar hur stor 
skillnad det var mellan grupperna hög och låg kognitiv 
oro och mellan kön. P-värdet visar hur sannolikt i procent 
att ett nytt stickprov skiljer sig ifrån detta resultat.

STUDENTERNAS ÅSIKTER
I intervjuerna framkom fyra väl beskrivna uppfattningar. 
För det första så kan koncentrationen vid skjutning vara 
negativt påverkad, men det är svårt för studenten att  
avgöra om det är en interpersonell oro eller yttre stress 
som påverkar. För det andra så innebär att bära ett död-
ligt vapen en allvarlig sak för studenten och detta ökar 
stressen på skjutbanan. För det tredje så framkom att om 
studenten inte klarar kompetensprovet så kan de inte 
påbörja aspirantutbildningen, och denna vetskap är alltid 
i medvetandet. När det gäller könsskillnader så var stu-
denternas uppfattning att det inte fanns några fysiska 
skillnader mellan män och kvinnor ifråga om faktorer 
kring skjutning, men en skillnad i uppfostran mellan poj-
kar och flickor som handlar om att flickor är mer själv-
kritiska än pojkar, vilket gynnar männen i detta samman-
hang. Till sist så ansåg studenterna att det var för stor 
tidsrymd mellan lektionerna, och de glömmer viktig in-
formation, vilket ökar osäkerheten.

Utöver detta fanns sidofynd som var intressanta men  
ligger vid sidan som studiens syfte. De mest relevanta 
iakttagelserna var att det inte förekom någon prestigefylld 
tävlingskultur kring skytte i klassen, utan atmosfären 

upplevdes av studenterna som stödjande och uppmunt-
rande.  Att träning upplevdes ge trygghet och tillit till sina 
egna förmågor. Studenterna beskrev att de är positiva till 
utbildningen och generellt upplevde lärarna som lugna 
och trygga. Någon av de intervjuade studenterna föreslog 
att skjutbanan kan förses med bås för individuellt skytte 
där distraktioner, till exempel utkast av patronhylsa ifrån 
medstudenter, minskades.

ÖVRIGA RESULTAT
Hälsokraven för skytte inomhus är att ammunitionen 
som används ska vara blyfri. Detta gjorde att en koppar-
kula användes. Det visade sig att kulans vikt var för låg 
för rekylfjädern på cal.22-växlingsenheten, vilket orsa-
kade att automatisk omladdning inte alltid fungerade. 
Det innebar att omladdning då fick göras genom manu-
ell mantelrörelse.
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Diskussion
Syftet med studien var att undersöka om träning med en 
mindre kaliber, och därmed hantering av startle reac-
tion-reflexen, förbättrar resultatet på kompetensprovet 
samt att undersöka vilka andra bakomliggande faktorer 
som kan påverka skjutresultatet. Denna studie har un-
dersökt möjligheten att minska effekten av den stimuli-
reflex som benämns startle reaction. Hypotesen var att 
startle reaction kan försämra inlärningen av en korrekt 
avfyrningsteknik och att inleda vapenträningen med en 
mindre kaliber kan ge studenten större möjlighet till att 
koncentrera sig på avfyrningstekniken. Resultatet visade 
dock inte detta då ingen skillnad fanns mellan den grupp 
som hade ett vanligt vapen och den grupp som hade  
vapen med en mindre kaliber. Däremot har vi funnit att 
kognitiv oro är associerat till sämre skjutresultat samt 
att det föreligger en könsskillnad i relation till skjutresul-
tat. Det är också värt att notera att de studenter som sköt 
med P 239 hade den lägsta medelskyttepoängen. P 239 
har 21 mm kortare pipa än P226, vilket orsakar större 
avvikelse på skottet om avfyrningen inte är korrekt ut-
förd. P 239 används uteslutande av kvinnor. Denna  
hypotes bör undersökas i kommande studier.

Även om studiens initiala fokus var att undersöka effek-
ter av att använda en mindre kaliber är det viktigt att 
reflektera över varför både kontroll- och interventions-
gruppen presterade bättre skytte än grupper före och 
efter experimentet. En möjlig orsak är att en och samma 
vapenlärare har följt studenterna under tiden för studien. 
Detta skulle kunna påverka relationen mellan studenter 
och lärare och tydligare koppla samman olika lektioner 
med varandra. Som en följd av detta kan både lärare och 
studenter känna ett visst lugn att om skyttet inte funge-
rar vid en lektion kan detta följas upp vid nästa. Med 
andra ord både lärare och studenter kan lita på att det 
sker en utvecklingsprocess och att det kommer att fung-
era med tiden, istället för att fastna i saker som inte fung-
erar och på så vis skapa stress och oro vid lärandesitua-
tionen. 

En av variablerna, ”kognitiv oro” var starkt prediceran-
de och negativt korrelerat med skjutresultatet oavsett 
om studenten tillhörde kontroll- eller interventionsgrupp- 
en, ju högre ”kognitiv oro” desto sämre skjutresultat. 
Detta skulle kunna kopplas till forskningsstudier om  
testängslan som anses påverka resultatet i exempelvis 
högskoleprovet (Stenlund, Lyrén, & Eklöf, 2018). Det är 
värt att betona att varje steg på skalan för ”kognitiv oro” 
ökar eller mins-kar skjutpoängen med 0,61 poäng bero-
ende på om oron ökar eller minskar. Skalan över oro 
sträcker sig från nio till 36 poäng, vilket ger en spännvidd 
på 0,61x27=16 poäng. Detta är ett teoretiskt resonemang 
men icke desto mindre viktigt för att förstå den kogniti-
va orons påverkan på skjutresultatet. Det skulle inne- 
bära att en student som skattat maximal ”kognitiv oro” 

(36) skulle skjuta 9 poäng sämre än en student som  
skattat medelvärde för kognitiv oro (20,5) eller att en 
student som skattat minimum ”kognitiv oro” (9) skulle 
skjuta 7 poäng bättre än en student som skattat medel-
värde för ”kognitiv oro” (20,5). Variabeln ”kognitiv oro” 
kan troligen tolkas som en stressfaktor. I denna variabel 
upptäcktes dessutom en könsskillnad som visade att 
”kognitiv oro” var högre hos kvinnor (23,65) än hos män 
(17,46). En möjlig orsak kan vara den skillnad i hur män 
och kvinnor generellt hanterar stress. Exempelvis Mather 
och Lighthall (2012) menar att män ökar sin riskbenä-
genhet vid stress jämfört med en kontrollgrupp, medan 
kvinnor ökar sitt säkerhetstänk (minskar sin riskbenä-
genhet) jämfört med en kontrollgrupp och detta resultat 
ger könsskillnader på gruppnivå. Detta kräver dock mer 
forskning för att säkert kunna dra dessa slutsatser.

Det faktum att de kvinnliga studenternas skjutresultat 
var sämre än de manliga studenterna oberoende av den 
kognitiva oron är också något att reflektera över. Tidiga-
re studier i både USA (Charles & Copay, 2003; Copay & 
Charles, 2001) och Europa (Anderson & Plecas, 2000) 
har funnit ett liknande resultat. Värt att notera i både 
vår och de tidigare studierna är att kvinnorna är i klar 
minoritet, vilket skulle kunna ha en påverkan på presta-
tionen inte minst med tanke på att kvinnorna även rap-
porterar en större kognitiv oro än männen. En annan 
möjlig förklaring till att kvinnorna har ett sämre skjut- 
resultat än kvinnorna kan ha att göra med intervjuresul-
tatet där informanterna beskriver en skillnad i uppfost-
ran mellan pojkar och flickor som gynnar männen genom 
att kvinnor är mer självkritiska. Detta och det faktum att 
polisyrket är ett mansdominerat yrke och de kvinnliga 
studenternas skjutresultat bör undersökas ytterligare i 
kommande studier. 

Intervjuresultatet visade bland annat att vetskapen om 
ett underkänt kompetensprov gör att de inte kan på- 
börja aspirantutbildningen alltid är i medvetandet. Vi 
tolkar detta som att denna situation kan både skapa en 
fokuserad inställning till vapenträningen men med en 
svag prestation kan det också skapa hög stress och  
testängslan i själva provsituationen, vilket naturligtvis 
inte är positivt för resultatet. Vi kan med denna studie 
inte fastställa om det är svagt skytte som orsakar stress 
eller om det är stress som orsakar svagt skytte men det 
är sannolikt att det är en kombination av båda. De visar 
sig också i intervjuerna att studenterna själva har svårt 
att avgöra om det är en interpersonell oro eller yttre 
stress som påverkar. 

Intervjuresultatet visade också att vetskapen om att bära 
ett dödligt vapen är en allvarlig sak för studenten och 
detta ökar stressen på skjutbanan. Det är viktigt att i  
detta sammanhang påpeka att den svenska polisens 



16

kompetensprov enbart ger den enskilda polisen rätt att 
inneha och bära vapen. I kompetensprovet ingår inte 
skjutning i mer realistiska förhållanden även om det  
ingår i utbildningen. Detta gäller också taktiska metoder, 
något som examineras vid andra tillfällen. 

Det finns några begränsningar i denna studie som är 
värda att nämna. Studiens urval var på gränsen till för 
litet för att få ett stabilt statistiskt underlag för ett enty-
digt resultat och därför bedöms resultatet som osäkert 
när det gäller jämförelsen mellan kontroll- och interven-
tions-grupp. En annan möjlig förklaring till att det inte 
fanns någon skillnad mellan kontroll- och interventions-
gruppen är att studenterna som använde cal.22-vapnet 

var tvungna att göra en manuell omladdning. Detta kan 
ha gjort att studenternas fokus har hamnat på detta och 
inte på fördelen att kunna fokusera på avfyrningen med 
en avsevärt mindre rekyl. Vår bedömning är dock att 
detta inte borde vara den troligaste orsaken till att det 
inte var skillnad mellan grupperna. En annan möjlig  
orsak till utebliven skillnad mellan kontroll- och inter-
ventionsgruppen är att båda grupperna presterade  
bättre skytte jämfört med grupper före och efter expe-
rimentet, dvs det skulle kunna vara så att kontrollgrup-
pen har presterat bättre skytte på grund av experiment- 
situationen. Trots dessa begränsningar menar vi att  
studiens resultat har betydelse för att förbättra polis- 
studenters förutsättningar när det gäller skytteträning.

Implikationer
”It is literally a matter of the quick and the dead. Take 
your choice.” (Fairbairn & Sykes, 1942). Denna slag- 
färdiga one-liner hade kanske sin giltighet för polisen i 
Shanghai 1942, men det finns fortfarande förespråkare 
för en helt förändrad polisiär skytteutbildning som är 
mer anpassad efter de plötsligt uppkomna eldstriderna. 

Skjutsituationer i Sverige sker ofta på kort avstånd, i 
mörker och i hastigt uppkomna situationer (Petersson, 
et al., 2017), så det behöver tränas, men det är viktigt att 
träna på att inte hamna i dessa situationer. Antalet ut-
bildningstimmar är begränsat och det är därför viktigt 
att dessa två aspekter, generella skyttekunskaper och 
verklighetsanpassat skytte, inte konkurrerar ut varandra. 
Studenterna behöver kunna hantera vapnet säkert och 
skjuta med precision4, vilket är till stor nytta om de är 
taktiskt kunniga. Men de behöver också kunna agera i 
närstrid men det är egentligen inte per definition skytte, 
utan just närstrid. Idag finns dessutom andra resurser i 
form av tekniska hjälpmedel5, kommunikation och  
underrättelse och andra våldshjälpmedel såsom el- 
chockvapen. Det behövs både träning och diskussion för 
att på bästa sätt nyttja de resurser som redan nu finns 
tillgängliga. Nyttan med denna studie kan bli att disku-
tera om det är för mycket fokus på kompetensprovet och 
inte på helheten, och därmed ökar stressen för studen-
terna. I slutändan av grundutbildningen är det ändock 
ett fåtal studenter som inte klarar av ett godkänt resultat 
på kompetensprovens omexaminationer i skytte.

Det finns några saker som är värda att reflektera över. 
Exempelvis om det finns andra pedagogiska metoder för 
att minska både stress och könsskillnader i vapenutbild-
ningen. Risken med denna studie är att man ser köns-

skillnader som en grundorsak, och inte som en ytlig 
variabel som döljer mer grundläggande förbättringsmöj-
ligheter. Det är därför viktigt att rikta fokus på strukturer 
och inte på de kvinnliga studenterna som om de vore 
problemet. Ett första steg är att medvetandegöra för 
lärare och studenter om kognitiv oro och könsskillnader. 
Synliggörandet av ett problem och att prata om möjliga 
lösningar tillsammans med studenterna kan vara en väg 
att gå. Det är svårt att dra några slutsatser till att enbart 
kognitiv oro och kön påverkade skjutresultatet. Kanske 
gör en väl fungerande pedagogisk utbildning att många 
faktorer inte påverkar som exempelvis tidigare vapen-
träning eller one-shot dataspel. Det är därför viktigt att 
följa upp denna studie med ytterligare studier med fokus 
på utveckling av den polisiära grundutbildningen.

4. Exempelvis knivattacken i Vetlanda, 2021, där en person 
efter att ha angripit flera personer sköts i benet av polis.

5. Exempelvis drönare (UAS).
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Förslag till framtida studier
Utifrån resultatet i denna studie finns det ett antal fram-
tida studier som är viktiga för utvecklingen av den polis-
ära grundutbildningen. Exempelvis skulle ändrade  
pedagogiska och/eller tekniska förändringar som tar 
hänsyn till kön vara viktiga att studera. Att fler kvinnliga 
vapenlärare rekryteras till landets polisutbildningar bland 
annat med syfte att vara goda förebilder till kvinnliga 
polisstudenter är en annan åtgärd som bör diskuteras. 

Denna typ av förändringar bör naturligtvis följas upp 
med både kvalitativa och kvantitativa vetenskapliga stu-
dier. Andra typer av interventioner i vapenutbildningen 
som kan följas upp med kontroll- och interventionsgrupp 
skulle kunna vara att ha tillgång till pluggade vapen i 
större utsträckning samt ökad möjlighet för studenterna 

att träna enskilt och på så sätt öka bekantskapen med 
tjänstevapnet redan på utbildningsnivå. Drillning och 
intensivträning i skytte tills skjutförmågan är automati-
serad och startle reaction-reflexen är habituerad. Detta 
till förmån för situationsbedömning, taktikkunskap och 
beslutsförmåga i kritiska situationer med akut stress. 
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Bilaga 1. Intervjuguide
Hej, som du vet handlar det här om vapenutbildningen, och jag undrar hur du 
upplever utbildningen? (Exemplifiera om respondenten inte förstår).

Har du några tankar kring vad som påverkar de som klarar vapenprovet och de  
som inte klarar vapenprovet?

Vilka faktorer som du tycker är viktiga för den utbildningen? 

Vilka faktorer tycker du fungerar bra i nuläget?

Vilka faktorer tycker du bör förändras? Har du några idéer kring hur de bör 
förändras?

Vi har upptäckt en könsskillnad där män godkänns i större utsträckning än  
kvinnor, har du några tankar kring vad det kan bero på?

Finns det något annat som du vill tillägga?

Då ska jag skriva ut den här intervjun och skicka till dig så att du ser att jag  
har uppfattat det du har sagt, som du önskar.
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Bilaga 2. Korrelationsmatris
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Polisstudenternas kompetensprov i skytte är avgörande för stu-
dentens framtid, även om få poliser tvingas använda sitt vapen 
i tjänst är det av största vikt att utbildningen är av högsta kval-
itet. Kompetensprovet är obligatoriskt krav för att poliser ska 
få bära tjänstevapen. 

De verkliga skjutsituationerna i Sverige sker ofta på kort avstånd, 
i mörker och i hastigt uppkomna situationer. Antalet utbildning-
stimmar är begränsat och det är därför viktigt att två  
aspekter, grundläggande skyttekunskaper och verklighetsan- 
passat skytte, inte konkurrerar ut varandra. Polisstudenterna 
behöver kunna hantera vapnet säkert och skjuta med precision, 
vilket är till stor nytta om de också är taktiskt kunniga. Med  
minimalt antal underkända studenter kan större utbildnings- 
resurser fördelas till andra polisiärt viktiga områden, såsom att 
träna på mera verklighetsnära skjutsituationer. Idag finns des-
sutom andra resurser i form av tekniska hjälpmedel, kommu-
nikation och underrättelse och andra våldshjälpmedel såsom  
el-chockvapen. Det behövs både träning och diskussion för att 
på bästa sätt nyttja de resurser som redan nu finns tillgängliga. 
Nyttan med denna studie kan bli att se vilka faktorer som kan 
effektivisera skjututbildningen så att fler polisstudenter blir 
godkända tidigare, samt att diskutera om det är för mycket  
fokus på kompetensprovet vilket kan öka stressen för student-
erna och samtidigt för lite fokus på de grundläggande faktorer-
na som påverkar verkliga skjutsituationer. 
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