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Förord 
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tack ska även riktats till de opponentgrupper som vid flertalet tillfällen givit värdefulla råd 

och idéer. 
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Sammanfattning 

 

Revision är en funktion som verkar för allmänhetens intresse. Genom att bekräfta eller 

dementera företagens finansiella information skapas det tillit och värde för externa 

intressenter runt om i samhället. Den signerande revisorn bär yttersta ansvaret för det 

revisionsarbete som är genomfört och har som krav att ge en beskrivande revisionsberättelse 

till varje årsredovisning. I revisionsberättelsen framgår revisorns skyldigheter och krav, ett 

fastställande eller en dementering av den finansiella rapporten och eventuella kommentarer 

kopplat till felaktigheter eller en oro för klientens möjlighet till fortsatt drift. En objektiv 

granskning med hög kvalité krävs för att säkerställa trovärdigheten i det som presenteras.  

I dagsläget är 37,3 % av alla auktoriserade revisorer i Sverige kvinnor. Under 1990-talet 

börjades genus-forskningen ta fart och efter en tid blev fokuset riktat på de skillnader som 

finns mellan män och kvinnor när det kommer till positioner på arbetsmarknaden och 

möjligheten till högre befattningar och ledarroller. Sverige har gjort en resa inom 

jämställdhet och lyckades under början av 2000-talet att minska de yrkesmässiga 

skillnaderna som finns mellan män och kvinnor, men en helt jämlik situation är inte nådd.  

Parallellt med detta har det även forskats om kognitiva beteendeskillnader mellan könen. 

Detta visar på att män och kvinnor har olika sätt att bearbeta information och se detaljer. 

Även riskhanteringen skiljer sig åt mellan könen, där kvinnor lättare överskattar risken och 

känner därmed ökad oro. Alla dessa delar är väsentliga inom revisionsyrket och krävs för 

att kunna genomföra en revision.  

Denna kvantitativa studie, med start i Typ II-fel och konkurser, har därför undersökt 

huruvida skillnaderna mellan könen avseende de kognitiva beteendena har så pass stor 

inverkan att det även går att se skillnader i revisionskvalitén mellan könen. Kopplat till 

riskhanteringen har även den nyligen aktiva coronapandemin kopplats in för att undersöka 

om den resulterade i någon förändring i de eventuella kvalitetsskillnaderna under tiden för 

pandemin. När omgivningen frångår det normala, håller kanske inte de normalt gällande 

principerna. 

920 svenska företagskonkurser där senaste bokslutsdag var mellan 2017 och 2021 har 

undersökts med syfte att se om revisorn lämnat en fortsatt drift-kommentar i den senaste 

revisionsberättelsen. En missad kommentar på ett bolag som går i konkurs genererar ett Typ 

II-fel och indikerar där med på lägre kvalité. Resultaten ger på en 5% signifikansnivå stöd 

för att kvinnliga revisorer håller en högre revisionskvalité än sina manliga kollegor. Det 

finns dock inget statistiskt säkerställt resultat för att coronapandemin skulle ha påverkat 

skillnaden i revisonskvalité.  
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1. Inledning 

 

Det inledande kapitlet kommer med hjälp av tidigare litteratur och forskning förklara 

grunderna som ligger för eventuella könsskillnader, revision och coronapandemin. Detta 

tillsammans för att skapa förståelse för kommande kapitel där studien ämnar undersöka om 

det finns någon skillnad bland revisorers revisionskvalité för svenska bolag sett till könen, 

samt om eventuell skillnad har förändrats under Coronapandemin. Kapitlet avslutas med 

redogörelser av studiens syfte, forskningsgap samt de valda avgränsningarna.  

 

1.1. Problembakgrund 

Under senare halvan av 1900-talet blev det aktuellt att forska om jämställdhetsfrågor i 

Sverige och under 1990-talet påbörjades forskning om genus (Jämställdhetsmyndigheten, 

2022a).  På senare tid har mer uppmärksamhet hamnat på skillnader mellan män och kvinnor 

angående deras positioner på arbetsmarknaden, möjligheter till högre befattningar och 

ledarroller (Statens offentliga utredningar, 2014, s.77). I Sverige har de yrkesmässiga 

skillnaderna mellan män och kvinnor minskat mellan åren 2000 och 2010. I jämförelse med 

andra länder i Europa ser situationen i Sverige ljusare ut men för att lyckas få 

arbetsmarknaden i Sverige till en perfekt könsbalans krävdes enligt rapporten från 2014 att 

halva arbetskraften skulle byta jobb (Statens offentliga utredningar, 2014, s.12). Statistiken 

inom revisionsyrket och specifikt fördelningen mellan könen på delägare är dock inte lika 

ljus. Endast 18,4% av delägarna inom de största revisionsbyråerna i Sverige består av 

kvinnor (Lennartsson, 2014).  Inom kategorin kvalificerade revisorer ingår de lagskyddade 

titlarna auktoriserade- och godkända revisorer. I början av januari 2023 fanns det totalt 2 

706 auktoriserade revisorer och 244 godkända revisorer. Kvinnor är underrepresenterade i 

båda kategorierna. Av alla auktoriserade revisorer representerar kvinnorna 37,3% vilket är 

totalt 1 009 kvinnor och av de godkända är andelen 32,4 % (Revisorsinspektionen, 2023).  

Kraven för att bli kvalificerad revisor är samma oavsett kön (Revisorsinspektionen, u.å.a). 

Detta medför jämförbarhet mellan alla kvalificerade revisorer i Sverige. Det är endast 

kvalificerade revisorer som får skriva och sedan signera revisionsberättelser oavsett vem i 

revisionsteamet som utfört den faktiska granskningen (Bolagsverket, 2019).  

Utöver den ökade forskningen om män och kvinnors positioner på arbetsmarknaden, 

möjligheter till högre befattningar och ledarroller, finns det en hel del forskning om 

kognitiva beteendeskillnader mellan könen.  Dels har det visat sig att kvinnor och män har 

olika strategier att ta in och bearbeta information, där män har svårare att koda detaljer 

samtidigt som kvinnor har ett öga för detaljer (Meyers-Levy & Maheswaran, 1991, s.63). 

Information som har blivit bearbetad i detalj fastnar lättare i långtidsminnet än vid det 

motsatta (Reder, 1982, s.253–254) vilket leder till att män har svårare än kvinnor att ta fram 

den bearbetade informationen vid beslut eller andra situationer.  

De två olika strategierna av informationshantering får vidare följder när det handlar om att 

slutföra uppgifter. När det gäller mer komplicerade uppgifter som kräver detaljerade 

strategier är kvinnor överrepresenterade i att lösa den specifika uppgiften effektivt, 

samtidigt som männen är mer tidseffektiva när det gäller mer simpla uppgifter (O’Donnell 

& Johnson, 2001, s. 91–92). Detta visades sig vara relevant även vid revision angående 
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analytiska procedurer där kvinnor ägnade mindre tid på uppgifter som innehöll fel än 

männen. Vid uppgifter utan fel så var männen mer tidseffektiva (O’Donnell & Johnson, 

2001, s. 92). Utöver detta har det även visat sig finnas skillnader i män och kvinnors 

riskbenägenhet. Män är mer benägna att ta mer risker än kvinnor i samma situationer. 

Kvinnor visar sig i större utsträckning att faktiskt undvika riskfyllda situationer (Byrnes et 

al., 1999, s.377). Inom finansieringsbranschen får detta uttryck i att kvinnor har mindre 

riskfyllda tillgångsportföljer än män, samt att män tar fler riskbenägna finansiella beslut än 

kvinnorna (Jianakoplos & Bernasek, 1998, s. 629–630). Dessa nämnda egenskaper och 

förmågor kan även påverka revisionsprocessen eftersom det är under den processen de 

kommer till praktisk användning. Det har visat sig att könet på revisorn kan påverka 

revisionsprocessen och därmed även kvalitén på en revision (Ittonen et al., 2013, s.225).  

Revision och revisorerna har en betydande roll i samhället för många olika parter, allt ifrån 

investerare till att arbeta förebyggande mot ekonomisk brottslighet (Revisorsinspektionen, 

u.å.b). En revisor har i uppgift att granska ett bolags redovisning, interna kontroller samt 

hur ansvar och uppdrag fördelats i bolagets ledning. Granskningen mynnar till slut ut i en 

revisionsberättelse (Sevenius, 2023a). Revisorns arbete ämnar ingiva trygghet och 

trovärdighet till externa parter. Arbetet som utförts möjliggör att den finansiella- och icke 

finansiella informationen som företagen förmedlar via sina finansiella rapporter med rimlig 

säkerhet kan bedömas vara fri- eller icke fri från väsentliga fel (Sevenius, 2023b). De bolag 

som enligt lag måste anlita en revisor ska uppfylla två av följande tre krav under båda av de 

två senaste räkenskapsåren (Bolagsverket, 2021):  

• Medelantalet anställda överstiger tre   

• Mer än 1 500 000 kronor i balansomslutning 

• Mer än 3 000 000 kronor i nettoomsättning 

De ovan nämnda bolag som anlitar en eller flera revisorer kommer få ta del av en 

revisionsberättelse som sammanfattar det genomförda arbetet och revisorns slutliga 

uttalanden. Det finns olika typer av revisionsberättelser som kan lämnas av en revisor. I 

normala fallet lämnas en ren revisionsberättelse som innebär att revisorn inte gör några 

anmärkningar av väsentlig betydelse. Eventuella problem eller frågetecken har oftast blivit 

tillrättade av klientbolaget under granskningsprocessen som utmynnat i 

revisionsberättelsen. Vid speciella fall kan revisorerna behöva ange om de inte har haft 

tillräckligt med underlag för att kunna forma de lagstadgade åsikter som anges nedan. 

Dessutom behöver revisorn ange om hens mening skiljer från styrelsen eller om revisionen 

varit begränsad (Sevenius, 2023a).  

En av de lagstadgade åsikter som en revisor behöver ta ställning till och eventuellt behöver 

upplysa i sin revisionsberättelse är bland annat huruvida bolagets årsredovisning följer de 

lagkrav som den bör följa och om den ger en rättvisande bild av bolaget. Revisorn ska även 

uttala sig om hur bolagsledningen skött bolaget och om styrelsen kan fastställa balans- och 

resultaträkningen. Utöver detta ska revisorn bland annat ta ställning till bolagets förväntade 

möjlighet för fortsatt drift de kommande 12 kalendermånaderna, beräknat från bolagets 

balansdag. Om de finansiella rapporterna ger en rättvisande bild av bolagets finansiella 

ställning behöver revisorn inte lämna några anmärkningar, till skillnad från om någon av 

åsikterna förväntas vara av väsentlighet. I det fallet händelser är av väsentlighet kan revisorn 

behöva lämna en oren revisionsberättelse. När revisionsberättelsen är oren kan den utge en 

stark signal och en negativ effekt på externa intressenter och deras vilja att till exempel 
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investera i bolaget. Den orena revisionsberättelsen har i normalfallet inte några rättsliga 

följder (Sevenius, 2023a). 

Under åren 2007 till 2010 präglades världen av en global finanskris (Sveriges Riksbank, 

2020). Efter ett år av en stressad finansmarknad blev en konkurs av den amerikanska 

investmentbanken Lehman Brothers starten för en snabb nedgång i ekonomiska aktiviteter 

världen över. Detta ägde rum hösten 2008. (Ekholm et al., 2012, s. 9). Arbetslösheten steg 

och globala efterfrågan på varor och tjänster gick snabbt nedåt (Ohlin, 2018). Svenska 

företag som verkade på en global marknad upplevde snabbt en minskad efterfrågan på dess 

verksamhet samtidigt som möjligheten till att låna pengar minskade drastiskt (Ohlin, 2018).  

Våren 2020 började de första fallen av Covid-19 upptäckas i Sverige (Krisinformation, 

2020). Under mars 2020 kom det ett antal restriktioner för att minska smittspridningen. 

Detta medförde att personer över 70 år borde stanna hemma och sammankomster över 50 

personer förbjöds (TT, 2020). Pandemin slog hårt även mot företagare. Under perioden mars 

till juni 2020 inkom 3 000 konkursansökningar från svenska företag. Detta motsvarar en 

ökning omkring 20 % i genomsnitt, sett till samma period de senaste fem åren (Sveriges 

Riksbank, 2020). Majoriteten av näringslivets branscher blev drabbade och konkurser 

inträffade i hela landet (Sveriges Riksbank, 2020).  För att underlätta för näringslivet antog 

regeringen bland annat en ny lag gällande omställningsstöd (SFS 2020:548) för att 

möjliggöra företagens fortsatta drift. Enligt 5§ 1st. 5p i Lagen om omställningsstöd behöver 

en auktoriserad eller godkänd revisor ge sitt yttrande för att företagen ska kunna få ett 

omställningsstöd (SFS 2020:548). Detta visar att revisorer har olika funktioner i samhället. 

Under andra halvan av året 2021 hade svenskt näringsliv återhämtat sig och aktiviteten för 

den svenska ekonomin var uppe på nivåer högre än innan coronapandemin slog till 

(Ahlstrand et al., 2022).  

Coronapandemin har även påverkat revisorer och deras arbete. International Auditing and 

Assurance Standards Board upplyser om hur väsentliga fel kan uppstå under en tid som 

råder av osäkerhet och oförutsägbarhet. Revisorer hanterar risker och andra situationer på 

olika sätt och under coronapandemin uppstod nya riskfyllda situationer som det inte finns 

självklara standarder på hur dessa skulle hanteras. International Auditing and Assurance 

Standards board beskriver vidare att Coronapandemin har medfört att till exempel 

revisionsbevis kan ha blivit insamlat på ett annorlunda sätt än vad som anses normalt. 

Dessutom har nya transaktioner skett som inte fanns innan pandemin och nya regleringar 

vilket också påverkar revisorer på olika sätt. Avseende fortsatt drift-kommentarer behöver 

revisorer ta i beaktande hur coronapandemin kan påverka det specifika klientbolaget (IFAC, 

2020). När framtiden är osäker på grund av corona medför det att revisorer kan behöva hålla 

koll på andra faktorer som avgör klientbolagets möjlighet till fortsatt drift än vad de behöver 

göra under normala omständigheter.   

Sammanfattningsvis är det de nämnda könsskillnaderna, coronapandemin med dess effekter 

avseende risker och osäkerhet samt revisorernas betydande roll i samhället som har lett till 

behovet av denna studie. Frågan reser sig om kvalitén på revisionen påverkas av vilket kön 

som revisorn har men också om en yttre omständighet som coronapandemin kan påverka 

detta. Under osäkra omständigheter har det visat sig att skillnaderna mellan könen spelar en 

större roll (Carrera & Mareque, 2023, s.8) vilket gör coronapandemin till en intressant 

aspekt att undersöka i förhållande till kön och revisionskvalité. Om revisionskvalitén har 

förändrats kan det leda vidare till ett ifrågasättande om revisorns roll som oberoende extern 

part gentemot bolagen som de granskar och arbetar med.  
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1.2. Problemdiskussion  

Revisionskvalité är ett diskuterat begrepp där definitionerna skiljer sig åt. Ett sätt att mäta 

revisionskvalité är genom att undersöka efterföljderna av en revision. Frågor kan uppstå 

som till exempel om det blivit några rättelser av de finansiella siffrorna? Om någon 

myndighet har startat en extern granskning?  Eller om företaget har gått i konkurs? (Knechel 

et al., 2013, s.390).  

Den existerande forskningen kring revision och huruvida kognitiva beteendeskillnader 

mellan könen ska påverka kvalitén av en revision går isär. En studie gjord av Ittonen et al., 

(2013, s.225) visar att könet på revisorn kan påverka revisionsprocessen och kvalitén på en 

revision. Samtidigt indikerar en studie gjord i Sverige att det inte ska finnas något samband 

mellan revisorernas kön och dess benägenhet att kommentera risker för väsentlig osäkerhet 

(Lindström & Sverin, 2018, s. 38). Eftersom samtliga revisorer har genomgått samma 

utbildning för att uppnå en auktorisation bör det därför inte föreligga några skillnader i 

kvalité baserat på utbildning. Samtidigt existerar det kognitiva könsskillnader inom 

områden som är väl inkluderade i revisionsprocessen. I det dagliga arbetet för varje revision 

ingår det att bedöma risk och att bearbeta information vilket som tidigare nämnts skiljer sig 

åt mellan könen (FAR, u.å). Revisorer har i uppgift att göra objektiva bedömningar men i 

en riskfylld värld kan omdömet ha påverkats.  

En intressant aspekt att koppla till coronapandemin är att kvinnor i större utsträckning 

undviker riskfyllda situationer. Med hänsyn till nämnda publikationen från International 

Auditing and Assurance Standards Board, avseende hur revisorernas arbete blir påverkat av 

coronapandemin, blir det förstått att riskerna ökar för väsentliga fel hos klientbolagen och 

revisorerna behöver bemöta nya typer av situationer. Detta i kombination med att skillnader 

mellan könen spelar en större roll under osäkra omständigheter (Carrera & Mareque, 2023, 

s.8) gör att kvinnor kan antas vilja minska risken i krisfyllda situationer ännu mer än 

männen. Därav kan kvinnorna satsa på att ytterligare höja precisionen i rapporteringen 

vilket höjer revisionskvalitén. Studiens syfte är därmed att först undersöka om det finns ett 

statistiskt samband mellan revisorernas kön och kvalitén på revisionen som genomförts och 

vidare undersöka om detta eventuella samband har påverkats av effekterna från 

coronapandemin.  

Efter finanskrisens genomfart blev det konstaterat att revisionsyrket inte förändrade sin 

granskningsprocess under krisen men att fokuset blev skiftat mot frågan om fortsatt drift. 

Det föll sig naturligt att lägga mer vikt vid osäkerhetsfaktorer under en kristid (Axelsson & 

Persson, 2011, s. 46). Det dras en parallell mot coronapandemin som innefattar en ökad 

osäkerhet, en ökad risk och svårare förutsägbarhet. Dessutom kan revisorerna ha haft ett 

mer begränsat arbetssätt för att till exempel samla in revisionsbevis. Denna aspekt är därmed 

intressant att undersöka utifrån de kognitiva skillnaderna i riskhantering. Kommer de 

eventuella skillnaderna som manliga och kvinnliga revisorer har i kvalité att förstärkas i 

kristider eller kommer samtliga revisorer att påverkas likadant? Blir kvinnorna än mer 

restriktiva i sin relation till risk eller förblir de opåverkade? Eller har revisorerna, oavsett 

kön, kunnat genomföra objektiva bedömningar och lyckats stänga ute de osäkra 

omständigheter som coronapandemin har medfört avseende näringslivet och människors 

risk-och krishantering? 

Som tidigare nämnt är forskningen inom könsliga skillnader på arbetsmarknader något som 

fått sitt främsta fokus på senare tid (Statens offentliga utredningar, 2014, s.77). Det är 

befogat att göra ett antagande om att utvecklingen och ställningen inom detta område är 
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under förändring, vilket även gäller för revisionsbranschen. De tidigare bekräftade 

skillnaderna och icke-skillnaderna i revisionskvalité behöver undersökas på nytt eftersom 

det kan ha skett en utveckling i takt med arbetsmarknadens jämställdhetsarbete. 

Sammantaget leder dessa kombinerade aspekter till grunden för den kommande studien och 

forskningsfrågan nedan som ämnas att besvaras.  

 

Finns det ett samband mellan revisorns kön och revisionskvalité och har detta eventuella 

samband påverkats av coronapandemin? 

 

1.3. Syfte  

Studien ämnar undersöka om det finns ett statistiskt samband mellan kvalitén på revisionen 

och revisorernas kön samt om detta eventuella samband har påverkats av effekterna från 

coronapandemin. Detta kommer studeras utifrån de företagskonkurser som skett och de 

eventuella kommentarer som revisorerna har lämnat angående väsentlig osäkerhet för 

fortsatt drift hos de bolagen med ett räkenskapsslut mellan åren 2017–2018 och 

pandemiåren 2019–2021.  

Eventuella fortsatt drift-kommentarer hos bolag som gått i konkurs kommer därmed att 

användas som en indikator på revisionskvalitén. De två olika bolagsgrupperna med 

räkenskapsslut innan, respektive under coronapandemin kommer att jämföras. Detta för att 

undersöka om revisionskvalitén består sig lika hos män respektive kvinnor trots de effekter 

som coronapandemin haft på näringslivet och människors förhållande till risk- och 

krisfyllda situationer.  

 

1.4. Teoretiskt - & praktiskt bidrag  

Syftet för studien är att undersöka hur kvalitén kan skilja sig åt beroende på vem det är som 

signerar en revisionsberättelse. Genom att inkludera effekterna av coronapandemin ger det 

en ytterligare dimension och indikation på om de kognitiva beteendeskillnaderna förstärks 

eller försvagas i situationer med kraftiga förändringar i näringslivet. Med coronapandemin 

följde en allmän ökad risk, som även applicerades på näringslivet. Arbetet att bedriva 

verksamhet, bedöma förutsättningar och överleva som företag blev mer influerat av den 

ökade risken som coronapandemin medförde. Tidigare forskning har endast undersökt 

separata förändringar av revisionsprocesser under kristider och kognitiva 

beteendeskillnaders effekt på revisionskvalité. Det finns även studier som undersöker 

könens eventuella effekt på revisionskvalitén, där ibland även studier med samma referens 

och måttstock för kvalité som denna undersökning använder sig av. Måttstocken är fortsatt 

drift-kommentarer. Tack vare denna studies addering av coronapandemins inverkan väntas 

det bringa kunskap och verka som en av de studier som ska fylla forskningsgapet kring 

revision under coronapandemin. Därmed differentieras den aktuella studien från övrig 

publicerad forskning och litteratur.  

Revision kommer troligen fortsatt vara ett samhällsintresse och en viktig del av näringslivet. 

Genom att åter undersöka eventuella könsskillnaders påverkan på revisionskvalité kommer 
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det bringa kunskap om hur branschen har utvecklats från när de senaste studierna 

genomfördes. Beroende på studiens resultat avseende könen och eventuella skillnader i 

revisionskvalitén under en pandemi, kan studien vara till nytta för till exempel delägare 

inom revisionsbyråer. Om det finns skillnader kan det indikera på att revisionsbyråerna 

behöver se över sin verksamhet och arbeta för en mer jämn kvalitetsnivå oavsett kön eller 

andra yttre omständigheter. Studien skall även bidra med att belysa den objektiva och 

oberoende roll som en revisor antas ha. Beroende på studiens resultat kan det fortsatt bringa 

medvetenhet och kunskap hos större organ i samhället, som till exempel 

Revisorsinspektionen för att se över och utveckla riktlinjer som är avsedda att fungera för 

en mer jämn revisionskvalité. 

 

1.5. Avgränsningar 

För att möjliggöra denna studie har tillgänglig kvantitativa data tillhandahållits från 

databasen Retriever Business. Detta är en svensk databas som innehåller information om 

bland annat svenska företags bokslutssiffror, årsredovisningar och befattningshavare 

(Retriever Sverige AB, u.å). Avgränsningar har skapats för att hålla studien inom rimliga 

ramar sett till studiens genomförbarhet. Som grund för datainsamling som genomförts har 

följande riktlinjer antagits: 

• Studien inkluderar endast svenska aktiebolag. Detta beror på att studien ämnar 

undersöka revisionskvalitén och för att göra det mer jämförbart är det väsentligt att 

samtliga revisorer har samma utbildningskrav och standards att förhålla sig till. 

Genom att endast välja Sverige innebär det att eventuella skillnader mellan 

kunskapskrav på revisorer, som det potentiellt kan finnas mellan länder, är i stor 

utsträckning eliminerade.  

• En omsättningsgräns har antagits överstigande 3 000 tkr. Med grund i att det är ett 

av de tre revisorskrav som nämnts ovan.  

• För att säkerställa en mer likvärdig jämförelse mellan bolagen i studiens population 

har noterade bolag och koncernbolag exkluderats. Detta för att undvika företag som 

kan hantera konkurser inom koncernen, till exempel genom omfördelningar av 

medel, företagsfusioner eller koncernbidrag, som kan påverka komplexiteten i den 

utförda revisionen. 

• Publicerad årsredovisning för företaget måste finnas. Den senaste årsredovisningen 

skall vara underskriven av en revisor.  

• Uppsatsen är begränsad till att endast undersöka den påskrivande revisorn och inte 

hela revisionsteamet bakom. Detta eftersom revisorn är den som bär yttersta 

ansvaret för revisionen samt för att begränsade resurser inte möjliggör en 

undersökning där samtliga teammedlemmar är inkluderade. Den påskrivande 

revisorn kan även influera revisionsteamet och hens inställning till bland annat risk 

kan fortsätta nedåt i kedjan. Vilket gör att den påskrivande revisorn fortfarande är 

den som är i fokus och har huvudansvaret för den slutliga rapporteringen.  

• Studien inkluderar endast företag med årsredovisningar från åren 2017 till 2021.  
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• Studien kräver att företaget har gått i konkurs inom 12 månader från och med 

bolagets senaste årsredovisning. En kommentar om fortsatt drift sträcker sig endast 

12 månader framåt, från och med senaste bokslutsdatum.  
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2. Teoretisk metod 

 

Detta kapitel inleds med orsaker till uppsatsförfattarnas val av ämne och förförståelse. 

Vidare presenteras de filosofiska ställningstaganden och det vetenskapliga angreppssättet 

som ger grunden för den aktuella studien. Slutligen beskrivs studiens forskningsdesign, den 

litteratursökning som genomförts och hur studien förhåller sig till källkritik.  

 

2.1. Ämnesval 

Efter avklarade kurser inom både redovisning och revision växte det ett intresse hos 

författarna för ämnesområdet revision. När båda skribenterna sedan intresserades sig för en 

karriär inom yrket blev det en naturlig del att välja detta ämne för den avslutande uppsatsen 

på utbildningen. Inriktningen mot kvalité och könsskillnader fastnade när tidigare studier 

inom området användes som kurslitteratur på en av fördjupningskurserna. Som tidigare 

nämnt i inledningen är kvinnor mindre till antalet, sett till både auktoriserade- och godkända 

revisorer (Revisorsinspektionen, 2023). Då båda författarna ämnar börja inom 

revisionsbranschen, väcktes intresset för att undersöka de eventuella skillnaderna i kvalité 

som tidigare studier indikerat på. Resultatet från denna studie är därmed något som 

författarna kommer att bära med sig in i yrkeslivet.  

 

2.2. Förförståelse 

Samtliga individer har olika förförståelse. De erfarenheter och upplevelser man har med sig 

kommer påverka hur man ser på världen och fakta (Thurén, 2017, s. 113). Olika medhavda 

förförståelser ger upphov till individuell tolkning och missförstånd. Man bör inte anta  att 

ens egna förförståelse och vidare tolkning ska vara den korrekta (Thurén, 2017, s. 114–115).  

Förståelsen och förförståelsen som författarna besitter om ämnet har erhållits genom fyra 

års universitetsstudier med fokus inom redovisning och revision. Kurser på både C - och D 

nivå har tagits inom ämnet för att erhålla teoretisk kunskap. Inom författar-teamet finns det 

även praktiska inblickar och viss erfarenhet av revison; personer i författarens närhet som 

arbetar inom revison för den ena och en praktik på en av de fyra Big-4 byråerna för den 

andra av författarna. Detta gör att kunskapen har kompletterats med praktiska inslag där en 

djupare förståelse för ämnet har mottagits. Det ska dock tilläggas att denna kunskap inte 

kan ses som fullständig eftersom den praktiska erfarenheten är begränsad. Utöver kurser 

inom det specifika ämnet har författarna läst en kurs inom vetenskaplig metod. Detta gör att 

en grundkunskap om hur studier bör genomföras finns, vilket bör leda till att de vanligaste 

fallgroparna vid genomförandet av studien undviks (Bryman & Bell, 2017, s. 24). 

Med grund i Thuréns (2017, s. 155) uppfattningar om förförståelsen ska det poängteras att 

författarna har för avsikt att ständigt hålla sig objektiva till fakta, litteratur och resultat. 

Oavsiktliga skillnader i tolkningar gjorda av författarna och läsarna av denna studie kommer 

i största möjliga mån att undvikas, men kan inte garanteras (Thurén, 2017, s. 114).  



 

9 
 

 

 

 

2.3. Vetenskapsteoretiska utgångspunkter 

Det finns olika filosofiska ställningstaganden som forskare kan anta vid utformningen av 

sina studier. Epistemologi och ontologi är två ställningstagandena. Dessa anger grunden för 

hur den aktuella studien kommer utformas och hur forskarna förhåller sig till studien.  

2.3.1. Epistemologi 

Epistemologi ifrågasätter vad kunskap är och diversifierar mellan vad som är uppfattningar 

och vad som är sanna kunskaper. Inom epistemologin finns det två olika perspektiv att utgå 

ifrån. Det ena är det positivistiska perspektivet och det andra är det interpretivistiska 

perspektivet. Vid ett antagande av det positivistiska perspektivet anses det vara 

genomförbart att applicera vetenskapsteoretiska metoder på den sociala verkligheten (Collis 

& Hussey, 2014, s.46–47). Syftet med denna teori är därmed att utveckla hypoteser som 

sedan kommer generera att forskare kan göra ställningstaganden till lagbundna förklaringar 

(Bryman & Bell, 2017, s. 47). De flesta forskare är också överens om att positivismen 

innebär att forskningen ska vara objektiv och fri från övriga värderingar eller personliga 

ställningstagande hos den eller dem forskare som utför den aktuella studien (Bryman & 

Bell, 2017, s. 47). 

Vidare finns det interpretivistiska perspektivet som kan anses vara mer subjektivt än det 

positivistiska perspektivet. Detta eftersom interpretivismen utgår från att människor är olika 

och de objekt som studeras är olika varandra. Forskaren bör särskilja mellan människor och 

de olika objekt eller ämnesområden som studeras (Bryman & Bell, 2017, s. 49). 

Interpretivismen kritiserar därmed positivismen angående processen att mäta den sociala 

verkligheten med vetenskapliga metoder (Collis & Hussey, 2014, s.49). Inom 

interpretivismen tror man att kunskap kommer från subjektiva bevis från deltagarna som är 

med i studien. Dessutom anses forskaren inte vara separerad från studien som den genomför 

(Collis & Hussey, 2014, s.46–47). Detta talar mot  det som positivismen tror och står för. 

Forskningsfrågan som den aktuella studien ämnar besvara är om det finns ett samband 

mellan revisionskvalité och kön på revisorn samt om detta eventuella samband har påverkats 

av coronapandemin. Med den nämnda forskningsfrågan anses det positivistiska perspektivet 

vara mer applicerbart än det interpretivistiska perspektivet. Detta eftersom studien använder 

sekundärdata från en databas vilket gör att författarna till denna studie är oberoende och 

håller ett objektiv angreppsätt till forskningsobjektet som studien ämnar undersöka. 

Antaganden om kön på revisorerna anses inte vara subjektivt eftersom databasen genererar 

data och i de fall databasen inte lyckats generera ett antagande om kön har namnet på 

påskrivande revisor sökts upp och majoriteten av de kön som bär namnet avgör könet på 

revisorn. Dessutom har databasen kunnat generera personnummer på revisorn och utifrån 

det kan studien urskilja vilket juridiskt kön det gäller. Författarna till denna studie använder 

även statistiska analysmetoder för att generera kunskaper vilket gör att dem inte kan anta 

det interpretivistiska perspektivet. Författarna tolkar kunskap i samma linje som 

epistemologin gör inom det positivistiska perspektivet. Den aktuella studien antar därmed 

ett epistemologiskt ställningstagande med ett positivistiskt perspektiv. 

2.3.2. Ontologi 

Ontologi anses vara forskarens synsätt på verkligheten och hur forskaren förklarar 

verkligheten (Nationalencyklopedin, u.å.a). Ontologin har precis som epistemologin, två 

perspektiv man kan se på och tolka det filosofiska ställningstagandet. De två perspektiven 
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är objektivism och konstruktionism (Bryman & Bell, 2017, s. 52–53). Objektivism kan 

förklaras som att verkligheten är något som existerar utom vår kontroll (Bryman & Bell, 

2017, s. 52). Därmed anses verkligheten vara densamma oavsett vem eller vilka som 

studerar den och människor lär sig att leva i den existerande verkligheten (Jonassen, 1991, 

s.8–10) men de kan inte påverka den (Bryman & Bell, 2017, s. 52). Som motsats till detta 

synsätt och perspektiv finns konstruktionismen. Det synsättet antar att verkligheten skapas 

av människorna i den och är därmed under ständig förändring (Bryman & Bell, 2017, s. 53). 

Världen och verkligheten anses bestå av ett samspel av människorna i den och de processer 

som de utför (Bryman & Bell, 2017, s. 54). Världen är subjektiv och är till synes olika 

beroende på vem som ser den och därmed kommer även forskaren som studerar den att se 

den ur sitt perspektiv vilket påverkar studien (Jonassen, 1991, s.10). Forskaren är närmre 

forskningsobjektet som hen studerar vid konstruktionismen än vad forskaren är vid 

objektivismens synsätt.  

I den aktuella studien kommer författarna anta de ontologiska ställningstagandena ur ett 

objektivt perspektiv. Detta är som en följd av att studien utgår från sekundärdata som finns 

i en databas tillgänglig för alla som vill genomföra studien. Insamlade data och 

forskningsobjektet är oberoende från vem som använder eller studerar den, därmed kommer 

författarna inte att påverka resultatet på den tidigare nämnda forskningsfrågan. De statiska 

analysmetoderna medför också att författarna håller ett objektivt förhållningssätt till vad de 

undersöker. Könet på revisorer kan som tidigare nämnt tolkas som ett subjektivt avgörande, 

men eftersom den praktiska metoden med antagande om juridiskt kön och tolkning av namn 

gör att författarna ser objektivt på forskningsobjektet.  

 

2.4. Vetenskapsteoretiska angreppssätt 

Inom forskningen finns olika angreppssätt att applicera teorier på praktiken. De två 

vanligaste processerna för detta är den deduktiva processen och den induktiva processen 

(Bryman & Bell, 2017, s. 42). Den deduktiva processen utgår från teorier som sedan övergår 

till en utveckling av hypoteser som bygger på de tidigare nämnda teorierna. Därefter 

påbörjas en datainsamling som sedan genomgår empiriska tester för att generera ett resultat. 

Resultatet visar sedan om hypoteserna bör bekräftas eller förkastas. Processen avslutas med 

att teorierna eventuellt behöver omformuleras (Bryman & Bell, 2017, s. 43). Däremot 

kommer teorierna inte kunna bekräftas som en följd av hypotestester men teorierna kan gå 

att stärka tack vare olika tester (Nationalencyklopedin, u.å.b).  

Den induktiva processen börjar med att forskare genomför tester och observationer som 

sedan leder till teorier. Detta gör att den induktiva processen oftast förknippas med 

kvalitativa metoder, vilket skiljer sig från den deduktiva processen som lämpar sig bäst i 

mer kvantitativa metoder (Bryman & Bell, 2017, s. 45). Aktuella studien ämnar 

huvudsakligen undersöka om det finns ett samband mellan revisionskvalité och revisorernas 

kön under påverkan av coronapandemin. Undersökningen har sin utgångspunkt i teorier och 

tidigare forskning inom ämnesområdet. Därefter kommer hypoteser utvecklats och 

datainsamling att ske. Detta ska sedan empiriskt testas för att kunna förkasta eller bekräfta 

studiens hypoteser. I det sista steget kommer resultatet analyseras i symbios med tidigare 

teorier och eventuellt kunna stärka de befintliga teorier och tidigare forskning som finns 

inom området. Alternativt kommer resultatet att motbevisa tidigare forskning och teorier. 

På grund av detta angreppsätt kommer studien att tillämpa den deduktiva processen.  
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2.5. Forskningsstrategi 

Inom företagsekonomisk forskning delar man oftast upp forskningsstrategier i två olika 

fack. De två facken består av kvantitativ forskningsmetod respektive kvalitativ 

forskningsmetod (Bryman & Bell, 2017, s. 58). Kvantitativa forskningsmetoder handlar 

generellt om att samla in empiriska data från ett urval som ska representera hela gruppen 

och den data ska sedan gå att kvantifiera. Därefter genomförs undersökningar på insamlade 

data för att analysera och jämföra med forskarens tidigare uppställda hypoteser 

(Nationalencyklopedin, u.å.c). Jämförelser med hypoteser visar att kvantitativ 

forskningsmetod har ett mer deduktivt angreppssätt eftersom den går i symbios i hur det 

deduktiva angreppssättet väljer att se på förhållandet mellan teori och praktisk prövning. 

Men hur forskaren ser på verkligheten och sann kunskap påverkar även vilken 

forskningsstrategi som studien bör anta. (Bryman & Bell, 2017, s. 58). När forskaren har en 

verklighetssyn som överensstämmer med objektivismen där forskaren antar verkligheten 

som oberoende av de som existerar inom den (Bryman & Bell, 2017, s. 52) kommer det 

leda till att den kvantitativa forskningsmetoden lämpar sig bäst för den studien (Bryman & 

Bell, 2017, s. 58). När forskaren har en positivistisk syn på sann kunskap stärker det också 

argumenten för att tillämpa en kvantitativ forskningsmetod (Bryman & Bell, 2017, s. 58). 

Detta eftersom forskaren då anser det genomförbart att applicera vetenskapsteoretiska 

metoder på den sociala verkligheten (Collis & Hussey, 2014, s.46–47).  

Kvalitativ forskningsmetod skiljer sig mot kvantitativ forskningsmetod i alla ovan nämnda 

punkter. En kvalitativ forskningsmetod bygger generellt på att forskaren undersöker 

forskningsobjektet samtidigt som forskaren befinner sig i det. Forskaren analyserar och 

samlar in data växelvist (Nationalencyklopedin, u.å.d). Inom kvalitativ forskningsmetod 

väger orden tyngre än kvantifieringen av data och vid analys (Bryman & Bell, 2017, s. 58). 

Forskaren tillämpar generellt ett induktivt angreppsätt vilket innebär att hen oftast genererar 

teorier i slutet av sin studie (Bryman & Bell, 2017, s. 45). Till skillnad från kvantitativ metod 

håller forskaren ett ontologiskt ställningstagande ur synsättet konstruktionism (Bryman & 

Bell, 2017, s. 58) som gör att forskaren ser verkligheten som något under ständig förändring 

av deltagarna i den (Bryman & Bell, 2017, s.53). Forskaren antar generellt också ett 

epistemologiskt ställningstagande ur det interpretivistiska perspektivet när hen tillämpar 

kvalitativ forskningsmetod (Bryman & Bell, 2017, s. 58).  

I den aktuella studien kommer kvantitativ forskningsmetod att tillämpas. Vid ett 

övervägande av de tre olika punkterna avseende vetenskapligt angreppssätt, ontologiskt -

och epistemologiskt ställningstagande anses studien och författarna vara bäst lämpade för 

en kvantitativ forskningsmetod. Detta metodval stärks även av David & Sutton (2016, s.83) 

som medger att kvantitativ forskningsmetod är den vanligaste metoden när det gäller 

insamling och analys av kvantitativa data. Vilket den aktuella studien avser att genomföra. 

Dock kan studien under en  kvantitativ metod inte förklara orsak och verkan till ett fenomen 

som kvalitativ forskningsmetod kan göra. När det gäller insamlade data från sekundärkällor 

finns det också risk för att kvalitén kan variera beroende på vart den kommer ifrån (David 

& Sutton, 2016, s. 30). Men eftersom den data som den aktuella studien ska samla in 

kommer från myndigheter och andra säkra källor som till exempel Bolagsverket inger det 

en trovärdighet och trygghet för att kunna genomföra studien med den typen av publicerade 

data. Tack vare kvantitativ metod kan det genomföras en totalundersökning av populationen 

och det behöver inte dras en generalisering av resultatet i samma utsträckning som vid en 

mindre undersökning med ett mindre urval som en kvalitativ metod kan medföra. Med en 

kvantitativ studie kan det fastställas ett samband som utgår från de teorier som presenteras 

och den argumentation som studien lyder. Nackdelarna för kvantitativ metod är därmed inte 
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tillräckliga för att övergå till en kvalitativ forskningsmetod. En kvalitativ forskningsmetod 

hade inte överensstämt med författarnas filosofiska ställningstagande för den aktuella 

studien. Kvalitativ forskningsmetod hade inte lyckats mäta det som studien avser att mäta 

och hade därmed inte kunnat besvara studiens forskningsfråga. Om författarna hade ändrat 

forskningsfrågan hade kvalitativ forskningsmetod varit mer passande. Detta hade kunnat 

vara fallet om studien hade fokuserat på att undersöka hela revisionsteamet och 

könsfördelningen samt intervjuat hur individerna ser till deras personliga riskbenägenhet 

och känslor under coronapandemin. Det är dock inte fallet för den aktuella studien. 

Sammantaget väger fördelarna med kvantitativ forskningsmetod över dess nackdelar och är 

bättre lämpad än kvalitativ forskningsmetod.  

 

2.6. Litteratursökning 

För att skapa en teoretisk grund för studien har en litteraturinsamling genomförts. En ökad 

förståelse för denna studies valda ämne har inbringats genom att läsa tidigare studier inom 

ämnet och inom andra närliggande områden. Tidigare resultat, brister och insikter har 

samtliga bidragit till grunden för denna studie.  

Insamlingen och undersökningen av litteratur har främst skett via Umeå 

Universitetsbiblioteks söktjänst och databas samt Google Scholar. Här har nyckelord som 

revisionskvalité, fortsatt drift, konkurs, könsskillnader och corona använts. Samtliga 

begrepp har använts i sökningar både på svenska och engelska för att inkludera en bredd av 

tidigare forskning. De engelska begreppen blir således audit quality, going concern, 

bankruptcy, gender differences/sex och covid-19.  Från resultaten av sökningen med dessa 

begrepp har sedan en snöbollseffekt ägt rum. De funna artiklarnas referenser har vidare 

sökts upp för att hitta mer information som anses relevant till denna studie.   

Originalkällor från funna artiklar har lokaliserats i största möjliga mån för att få en objektiv 

och rättvisande bild av informationen. Vid utsökningen av litteratur har artiklar och studier 

som varit peer-reviewed valts i första hand. Detta för att säkerställa en trovärdighet och 

relevans i de valda artiklarna. Även välkända tidskrifter och publikationer från myndigheter 

har använts som kvalitetsstämpel och en indikation på att informationen och studierna 

besitter trovärdighet.  

 

2.7. Källkritik 

Källkritik handlar dels om att granska en källas trovärdighet utifrån fyra principer; äkthet, 

tidssamband, oberoende och tendensfrihet (Thurén & Werner, 2019, s. 12). Äkthet handlar 

om att verifiera att en källa inte är förfalskad. En källa måste vara det som den utger sig för 

att vara. I och med digitaliseringen i dagens samhälle har det blivit allt viktigare att vara 

källkritisk även på digitala källor. Falska ursprungsbeteckningar och snarlika webbplatser 

för myndigheter och privata organisationer är några exempel på förfalskningar att se upp 

för (Thurén & Strachal, 2011, s. 13).  

Tidssambandet innebär att undersöka den tid som gått mellan en händelse och det att källan 

uttrycker sig om denna. Desto närmare händelsen som skribenten eller källan uttalar sig, 

desto säkrare är informationen, om man utgår ifrån teorin om glömska. Människor glömmer 
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allt eftersom tiden går och därmed kan en berättelse skriven långt efter den specifika 

händelsen vara förvrängd (Thurén & Strachal, 2011, s. 14). På grund av digitala medier och 

publikationer finns det möjlighet för källor att uppdatera sin original-information utifrån de 

förändrade omständigheterna. Detta gör det extra viktigt att kontrollera när en källa senast 

korrigerades i sin källkritiska analys (Thurén & Strachal, 2011, s. 15).  

Oberoende och beroende handlar om att en källa bör vara fristående och kunna stå för sig 

själv. Är källan ett referat eller en avskrift av en annan källa förloras oberoendet (Thurén & 

Werner, 2019, s. 12). Utifrån detta kriterium kommer grundregeln att primärkällor är mer 

trovärdiga än sekundärkällor, då sekundärkällor kan ha förvrängt den ursprungliga källans 

information i sin avskrift (Thurén & Strachal, 2011, s. 16). För att säkerställa oberoende får 

källan inte ha varit utsatt för tvång eller påverkan under sin redogörelse (Thurén & Werner, 

2019, s. 12). Tendensfrihet innebär att en källa ska vara fri från påverkningar av sina privata 

intressen (Thurén & Strachal, 2011, s. 18). Personliga, ekonomiska eller politiska intressen 

kan leda till att information som källan presenterar förvrängs och anpassas på ett sådant sätt 

att det gynnar det personliga intresset. (Thurén & Werner, 2019, s. 12; Thurén & Strachal, 

2011, s. 18). Detta är något att vara vaksam på och något som minskar tillförlitligheten i 

källan.  

För att säkerställa denna studies tillförlitlighet har ovanstående kriterier legat till grund för 

användandet av externa källor. Varje källa har värderats utifrån dess eventuella bidrag och 

tillförlitlighet i förhållande till den situation de berör. Primärkällor har i största möjliga mån 

använts. Detta för att säkerställa oberoendet och exkludera eventuella förvrängda 

uttalanden. När sekundärkällor har använts har dessa värderats utifrån de övriga principerna 

och bedömts tillförlitliga. Då studien inkluderar ämnen med grund i relativ nutid samt 

forskning med rötter längre bakåt i tiden har källkritiken lagts med stor tyngd kring 

tidssambandet. Samtliga källor har kontrollerats och bedömts vara de mest tillförlitliga för 

varje rådande situation. Källor som avser effekterna av coronapandemin är begränsade. Här 

har myndigheter och statliga organisationer främst använts för att säkerställa ett oberoende 

och undvika spekulationer.   

Vetenskapliga artiklar som är peer-reviewed och myndigheter har använts i största möjliga 

mån för att säkerställa hög trovärdighet. Dessutom har referenser i de funna artiklarna sökts 

upp för att hitta originalkällor för att undvika eventuella tolkningar som inte är korrekta. 

Utöver detta har det använts studentuppsatser på samma akademiska nivå som den aktuella 

studien. Dessa har inte använts som vedertagna teorier utan endast för att för att bidra med 

inspiration och redogöra vad tidigare studier inom området har fokuserat på. Det blir 

värdefullt eftersom de studierna har liknande förhållanden som den aktuella studien. För att 

hålla en hög trovärdighet och fortsatt vara källkritiska har även valet av journaler bedömts 

för respektive använd artikel. Till exempel journalen: The Quarterly journal of economics 

har använts i den aktuella studien och är nummer 1 på listan över journaler som är mest 

prestigefyllda och har störst påverkan inom sitt område (SJR, 2022a). The Quarterly journal 

of economics tillhör även Q1 i listan vilket innebär att den tillhör en av de 25% av alla 

journaler som ligger i toppen. I Q1 ingår även Journal of Accounting Research & Audit 

Practices, Contemporary accounting research och Journal of Financial Economics (SJR, 

2022a) som är några exempel på journaler som har använts i den aktuella studien. Dessa 

journaler ingår i det ämnesområde som studien infaller i, det vill säga ekonomi, management 

och revision. Inom psykologin har det också använts journaler som har hög ranking, till 

exempel Psychological bulletin och Psychological Review som båda tillhör Q1 (SJR, 

2022b). Detta ökar trovärdigheten för dessa källor.  
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3. Litteraturgenomgång 

 

Kapitlet redogör flertalet intressanta studier och forskningsvinklar som sammantaget står 

för inspiration och startpunkter i det vägval som studien tagit. Ett urval av tidigare studier 

och en del av den publicerad litteratur som finns inom ämnet kommer  presenteras. Detta 

för att ge en ökad insikt i den tidigare forskning som gjorts kring skillnader i könens 

påverkan på revision samt hur den förändrade risknivån under coronapandemin kan ha 

kommit att påverka detta. Kapitlet ska inte ses som en fullständig beskrivning av all 

publicerad litteratur utan verkar endast som en kort överskådlig presentation.  

 

3.1. Könsskillnader 

Det finns flertalet publicerade studier som belyser revisorns olika karaktärsdrag och deras 

relation till revisionskvalitén. Sundgren och Svanström (2014) har undersökt revisorers 

karaktärsdrag i relation till benägenheten att rapportera en väsentlig osäkerhet för fortsatt 

drift. De undersökte bland annat revisorernas ålder och antalet revisionsuppdrag som varje 

revisor besatt. Che et al. (2018) har undersökt faktorer så som utbildningsnivå från 

universitet, antalet vidareutbildande kurser hos arbetsgivaren och arbetsinsatsen av en 

revisor i sina uppdrag.  Sammantaget visar dessa två studier att revisorns olika karaktärsdrag 

och faktorer knutna till individen har en påverkan på den revisionskvalité som kommer att 

genereras. Även Cahan et al. (2015) landar i samma slutsats i deras studier kopplad till olika 

karaktärsdrag och revision.  

Ittonen och Peni (2012) har undersökt eventuella karaktärsskillnader inom revision med 

fokuset kring könet på partners inom revision och hur detta eventuellt påverkar det 

revisionsarvode som är kopplat till varje revision. Resultaten visar att kvinnliga partners i 

större uträckning har ett högre revisionsarvode i förhållande till sina manliga kollegor 

(Ittonen & Peni, 2012, s. 16). Två alternativa förklaringar till det givna resultatet 

presenterades, där den första framhäver att könsliga skillnader relaterat till planering, 

engagemang och förberedelser kan ha en inverkan på partnerns investering i tid och pengar. 

Den andra förklaringen lyfter fram att de könsliga skillnaderna avseende inställning och 

bedömning av risk bidrar till utfallet (Ittonen & Peni, 2012, s.16). 

Ittonen et al. (2013) har även de studerat sambandet mellan könet på den ansvariga revisorn 

för revisionsuppdraget och kvalitén på de periodiseringar som görs i finansiella rapporter. 

Studien undersökte förekomsten av onormala och avvikande periodiseringar, främst kopplat 

till intäktsredovisning. Både positivt och negativt vinstpåverkande periodiseringar 

inkluderades. Resultaten visade på en mindre förekomst av avvikande och felaktiga 

periodiseringar hos de företag som hade en kvinnlig revisor, kontra de som hade en manlig. 

De kunde även konstatera att kvinnliga revisorer var mer noggranna och minskade risken 

för onormala intäktsökande- och intäktsminskande periodiseringar (Ittonen et al., 2013, s. 

224). Sammantaget indikerade deras resultat att kvinnliga revisorer hade en positiv inverkan 

när det kommer till minimeringen av vinstmanipulering (Ittonen et al., 2013, s. 205). En 

liknande studie till Ittonen et al. (2013) finns och är genomförd av Lindström och Sverin 

(2018). Den studien bygger på revisionskvalité och inkluderar flertalet variabler som har 

testats för sin påverkan på kvalitén, där ibland könet på revisorn. Här har Lindström och 

Sverin (2018) valt att mäta kvalité utifrån antalet fortsatt drift kommentarer som finns för 



 

15 
 

 

 

 

de konkursdrabbade företagen under en viss tidsperiod. De utgår därmed från Typ II-fel 

gjorda av en revisor, som även denna studie kommer att behandla. Mer ingående 

information om fenomenet Typ II-fel återfinns i kapitel 4.2.5.  

Resultatet av Lindström och Sverins studie (2018, s. 44) visar på att de inte kunde finna 

någon statistisk skillnad i kvalité mellan de två könen. Författarna gick in med hypotesen 

att kvinnliga revisorer skulle prestera en något högre kvalité, men detta kunde inte bekräftas. 

En av de potentiella förklaringarna till resultatet som sedan redogjordes var könens lika 

förhållningssätt till dess oberoende och etik. Angående att män och kvinnor skulle vara lika 

etiska och värna om sitt oberoende till samma grad skulle kunna ses som en förklaring till 

resultaten, förutsatt att en kommentar om fortlevnadstvivel bygger på etik, oberoende och 

kompetens (DeAngelo, 1981; Ruiz-Barbadillo et al., 2004, refererad i Lindström & Sverin, 

2018, s. 44).  

Fler studier kopplade till specifikt könens inverkan på revisionskvalité finns och är bland 

annat gjorda av Karjalainen et al. (2018), Breesch och Branson (2009) samt Hossain et al. 

(2018). Samtliga visar på att utfallet och kvalitén på revisionen har varierat beroende på 

könet på den ansvariga revisorn. Hossain et al. (2018) har dock rapporterat ett resultat som 

avviker från vad tidigare studier ofta landat i avseende att kvinnor håller en högre 

revisonkvalité. De har i stället fått ett resultat som visar på att kvinnliga partners i mindre 

utsträckning lämnar en fortsatt drift-kommentar till finansiellt stressade klienter. Detta 

skulle indikera en lägre kvalité hos kvinnliga revisorer och partners.  

Samtliga av ovan nämnda litteratur framhäver den inverkan som individens karaktärsdrag 

och de kognitiva könsliga skillnaderna har på revisionsyrket. Vem som utför revisionen har 

betydelse och att undersöka detta vidare innebär en fortsatt tyngd till forskningen inom 

området. Att de presenterade studierna inte samstämmigt enats om ett resultat visar på 

vikten av fortsatta studier inom området. Inkluderingen av de effekter som coronapandemin 

har medfört, som vidare kommer att presenteras, medför även en differentiering från ovan 

nämnda studier och en vidareutveckling av området. 

 

3.2. Riskhantering under krissituationer 

I och med tidpunkten för utformandet av denna studie och den närtid som detta innebär till 

coronapandemin har det än så länge inte publicerats allt för många studier relaterade till 

coronapandemins inverkan på revision. Flertalet studier är på gång, men som ännu 

exempelvis inte blivit expertgranskade och godkända. En sådan studie är gjord av Heltzer 

& Mindak (2021). I denna framkommer det att revisorer, generellt sett, tror att 

coronapandemin kommer att medföra svårigheter när det kommer till att bedöma ett företags 

förmåga till fortsatt drift. Detta både på lång och kort sikt. Även bedömningen av företagets 

interna kontroller kopplade till redovisningen väntas bli svårare (Heltzer & Mindak, 2021, 

s. 178). 

För att vidare kunna skapa en förståelse kring coronapandemins eventuella effekter har 

litteratur kopplade till liknade krissituationer analyserats. En studie gjord av Xu et al., 

(2013) har undersökt hur revisorer på den australiensiska marknaden påverkades av den 

globala finanskrisen som äntrade världen 2007. Det sammanvägda resultatet visade att 

revisorer agerade konservativt till den ökade risken som finanskrisen medförde på 

näringslivet. Detta innebar att revisorerna besatt en högre benägenhet att rapportera om 
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tvivel fanns kring förmågan för fortsatt drift, samt att de var mer benägna att addera 

ytterligare revisionsprocedurer. Allt detta för att skydda sig mot exponering av den högre 

risken som förelåg under perioden (Xu et al., 2013, s. 332–333).  

Genom intervjuer av sju revisorer som arbetade med revision under finanskrisen i Sverige 

har även Axelsson & Persson (2011) undersökt revisionsyrkets påverkan av ett näringsliv 

med ökad risk. Utifrån dessa intervjuer kunde det konstateras att revisionsarbetet inte fick 

någon drastisk förändring (Axelsson & Persson, 2011, s. 46). Det som i stället skedde var 

ett skifte av fokus. Arbetet blev alltmer fokuserat kring frågor relaterade till kris, risk och 

dem som var nödvändiga för klientens överlevnad. En av de aspekter som fick mer 

uppmärksamhet var bedömningen gällande klientens förmåga till fortsatt drift.  

Utöver studier kopplade direkt till revision och revisionsprocessen finns det en relevant 

artikel skriven av Bjuvberg & Ericsson (2010) som kan kopplas ihop med ovannämnda 

situationer. Denna artikel belyser Sveriges redovisning- och skatteregler samt hur dessa kan 

beskådas under låg- och högkonjunkturer. Under en högkonjunktur sker vanligen 

investeringar och förvärv genom lånade pengar, vilket bidrar till en ökad skuldsättningsgrad 

(Bjuvberg & Ericsson, 2010, s. 411). Under en lågkonjunktur kommer dessa företag som 

dragit på sig högre skuldsättning att uppleva det svårare med betalningar av räntor och 

amorteringar på grund av dess svaga kapital. Detta kan indikera att frågor kopplade till 

möjligheten till fortlevnad kan bli mer aktuella och värderingen av den tillgångsbas som 

finns bli mer kritisk (Bjuvberg & Ericsson, 2010, s. 412). All redovisning i Sverige utgår 

från antagandet om fortsatt drift och när detta inte längre är aktuellt blir värderingen av de 

resterande tillgångarna i allt större fokus (Bjuvberg & Ericsson, 2010, s. 410). Även om 

coronapandemin inte uttalat anses som en lågkonjunktur i sig finns det likheter i näringslivet 

mellan dessa två situationer. Det är därför av betydelse att belysa hur en lågkonjunktur kan 

påverka revisionsarbetet indirekt. En medvetenhet hos en revisor om företagets 

skuldsättning kommer indirekt påverka revisionen då lågkonjunkturen kommer skifta 

fokuset mot dessa faktorer.  

Albitar et al. (2021) är en av de få som genomfört en undersökning om revision under 

coronapandemin och främst avseende de första effekterna som blev synliga. Denna skiljer 

sig därmed från den mer spekulativa studien kopplad till pandemins kommande effekter. 

Studien visade att majoriteten av de anmärkningar som revisorer lämnade under början av 

pandemin var på grund av tvivel kring möjligheten till fortsatt drift (Albitar et al., 2021, s. 

172). Dessa kommentarer grundade sig i klienternas bristande likviditet och en ekonomisk 

försämring av utveckling i klienternas verksamhet. Samtidigt ansågs den rådande 

ekonomiska krisen i majoriteten av näringslivets sektorer, orsakad av pandemin, vara en av 

grunderna till anmärkningarna (Albitar et al., 2021, s. 172). Utifrån studiens genomgång 

fann sedan författarna att dessa omständigheter bör leda till en betydande påverkan på 

revisorernas funderingar kring fortsatt drift (Albitar et al., 2021, s. 172).  
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4. Teoretisk referensram 

 

I detta kapitel kommer relevanta teorier kopplade till revision och kognitiva beteendeteorier 

att presenteras. Samtliga teorier ämnar öka förståelsen för studien samt ge en teoretisk 

grund och argument för studiens förväntade utfall. Kapitlet avslutas sedan med en övergång 

och presentation av de framtagna hypoteserna för den kommande studien.  

 

Till skillnad från det som har presenterats i kapitel 3 kommer detta kapitel innehålla erkända 

modeller och teorier kopplade till ämnesområdet. Tidigare forskning inom området som inte 

kan anses utgöra välkända teorier, ramverk eller annan vedertagen modell har presenterats 

i föregående kapitel.  

Då fokuset för denna studie ligger i att undersöka om kön och dess kognitiva 

beteendeskillnader har någon inverkan på revisionskvalitén och hur detta är under 

coronapandemin, kommer vikten av detta kapitel ligga vid att redogöra för olika teorier 

kopplat till kön och beteende. Men innan dessa presenteras kommer teorier och modeller 

relaterat till revision att beskrivas med syfte att tydliggöra för läsaren vad revisionskvalité 

kan innebära och vilka ramverk som revisorer har att förhålla sig till när det kommer till 

värderingen av företagens förmåga till fortsatt drift. Samtliga teorier anses bidra till att öka 

förståelse för den kommande studien och säkerställa en generell förståelse för ämnet. I 

symbios med kapitel 3 och dess information angående coronapandemin och finanskrisen, 

kommer det slutligen att presenteras vilka hypoteser studien avser att testa för att kunna 

besvara forskningsfrågan.   

 

4.1. Agentteorin & Informationsasymmetri 

Som en grundsten för den allmänna förståelsen kommer det härmed att presenteras varför 

revision behövs och varför det är nödvändigt för flera intressenter i samhället. En ofta 

sammankopplad teori med revison är agentteorin (Emilsson & Malmström, 2022). Jensen 

& Meckling (1976, s. 308) förklarar teorin som ett kontrakt där en eller flera företagsägare 

(principal) involverar en annan person att sköta driften av verksamheten (agent), var på 

delegering av visst beslutsfattande flyttas från principalen.  

Ideologin bakom teorin är att lösa potentiella problem som kan uppkomma i 

företagsrelationer som involverar ett skilt styre från ägandet (Eisenhardt, 1989, s. 58). 

Eisenhardt (1989, s.58) lyfter fram två problem som ofta figurerar som ”agentproblem”. 

Den första svårigheten uppkommer när principalen och den tillsatta agenten har olika mål 

och visioner med verksamheten (Eisenhardt, 1989, s. 58). Om båda parter är 

vinstmaximerande individer finns risken att agenten inte kommer att styra verksamheten i 

den riktning som principalen önskar, vilket förklaras av Jensen & Meckling (1976, s. 308). 

Det kan även uppkomma svårigheter för principalen att kontrollera hur agenten har agerat 

och styrt verksamheten då detta ofta kan vara kostsamt. Det andra problemet är kopplat till 

risk. Om principalen och agenten inte delar uppfattningen om vilken risk de är beredda att 

axla kan oenigheter uppstå (Eisenhardt, 1989, s. 58). 
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Utöver denna teori finns informationsasymmetrin. Akerlof (1970) förklarar teorin 

illustrativt genom en transaktion. Köparen av en produkt eller tjänst kan inte urskilja på en 

bra eller dålig kvalité förrän en tid efter köpet. Säljaren besitter mer kunskap och 

information om produkten vilket leder till en informationsasymmetri mellan parterna 

(Akerlof, 1970, s. 489). Samma förhållningssätt kan appliceras i addition till agentteorin. 

Det finns en risk för asymmetri i information vid ett skilt styre från ägande, men även vid 

transaktioner mellan företaget och en extern tredje part. En kreditgivare kommer inte besitta 

samma kunskap om företaget som företaget själva gör, därmed kommer beslut att fattas 

baserat på olika informationsnivåer. Även en revisor finner sig ofta i dessa situationer då 

det granskade företaget ofta besitter mer kunskap och information om verksamheten än vad 

revisorn gör. Ovannämnda teorier väntas därför bringa förståelse för revisionens ursprung 

och komplexiteten som kan uppstå för en revisor att säkerställa att denna har mottagit all 

tillgänglig information för sin bedömning av företagets förmåga till fortsatt drift.  

 

4.2. Revisionsprocessen 

Genom att ha kunskap om det arbetet som en revisor utför under ett år får man en grund till 

vidare förståelse för den aktuella studien. Detta eftersom aktuella studien ämnar undersöka 

revisionskvalité med hjälp av bolag som gått i konkurs och deras eventuella uttrycka åsikter 

om bolagets möjlighet till fortsatt drift. Åsikten om fortsatt drift ingår i slutskedet av 

revisionsarbetet men bygger på helheten av det arbete som revisorn har utfört under året. 

De kognitiva beteendeskillnaderna som nämnts i kapitel 1.1 och som blir mer ingående 

beskrivet i kapitel 4.4 kommer här att få sin praktiska betydelse. Till exempel kognitiva 

skillnader mellan könen i informationshantering samt kommunikation kan visa sig genom 

revisionsprocessen och nedan beskrivs det när dessa kommer till praktisk användning. 

Skillnaderna mellan könen färgar därmed hela- eller delar av revisionsprocessen som 

slutligen mynnar ut i en revisionsberättelse. Revisionsberättelsen används sedan som ett 

verktyg att mäta revisionskvalitén på. Därmed har revisionsprocessen en betydande del i 

den aktuella studien. Revisionsprocessen kan delas upp i tre steg som består av planering, 

granskning och rapportering (Wernerman, 2006). De nämnda kognitiva beteendeskillnader 

mellan könen kommer att kopplas till de olika stegen.  

4.2.1. Planering 

Planeringen är ett viktigt första steg för fortsatt revisionsarbete. Planeringen innebär bland 

annat att revisorn analyserar risker hos klientbolaget och bedömer dess väsentlighet. Detta 

är nödvändigt för att revisorn vidare ska veta vilka transaktioner, konton eller områden hen 

behöver granska och i vilken omfattning granskningsarbetet ska utföras (Wernerman, 

2006). Det finns tre olika typer av risker som revisorer behöver analysera och som 

tillsammans utgör revisionsrisken. Dessa tre är; Inneboende risk; Kontrollrisk; 

Upptäcktsrisk. Inneboende risk finns i alla företag och är oberoende av interna kontroller. 

Den är inte lika lätt att bedöma som till exempel kontrollrisken och upptäcktsrisken 

(Tuovila, 2022). Kontrollrisk är risken av att inte upptäcka och förhindra väsentliga fel 

genom klientbolagets interna kontroller (ISA 315). Upptäcktsrisken kan förklaras som 

risken för revisorer att inte upptäcka väsentliga fel även om de har applicerat olika åtgärder 

för att minska risken (ISA 200). Som tidigare nämnt utgör dessa tre risker den så kallade 

revisionsrisken som innebär följande:” risken för att revisorn lämnar ett oriktigt 

revisionsuttalande när de finansiella rapporterna innehåller väsentliga felaktigheter”- ISA 

200, punkt 5, mening 3. Detta i symbios med de tidigare nämnda beteendeskillnaderna 
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mellan könen, speciellt angående riskhantering och informationshantering, påvisar att det 

är rimligt att undersöka om det finns ett eventuellt samband till revisionskvalitén. 

Egenskaper och beteenden hos revisorer ställs på prov redan i första steget av 

revisionsarbetet.  

Utöver att bedöma riskerna hos klientbolaget är det även nödvändigt för revisorn att skaffa 

sig kunskap om bolaget, branschen och andra externa intressenter (Wernerman, 2006). 

Återigen är vikten av informationshantering i fokus vilket stärker att skillnaderna mellan 

män och kvinnor avseende informationshantering kan påverka revisionsarbetet och därmed 

kvalitén. Detta är viktigt för att förstå vart de potentiella riskerna kan finnas och vilka 

resurser som krävs för att kunna genomföra revisionen. Planeringen betyder även att 

revisorn ska insamla tidigare årsredovisning för att kunna ha jämförelsetal att luta sig mot 

vid sin revision (Wernerman, 2006). Det är inte en separat del av revisionsarbetet att 

genomföra en planering, utan det ingår i arbetet och återkommer varje år (ISA 300). Oavsett 

om det handlar om nya eller befintliga klienter. I det senare nämnda fallet kan omfattningen 

av planeringen bli mindre eftersom revisorn redan har kännedom om till exempel 

klientbolaget och branschen. När revisionsplanen är bestämd övergår revisorerna till nästa 

steg som innefattar granskningen (Wernerman, 2006).  

4.2.2. Granskning 

Granskningen handlar om att granska klientbolagets årsredovisning, bokföring och hur 

ledningen har förvaltat verksamheten enligt 3§, kapitel 9 i aktiebolagslagen (SFS 2005:551). 

Granskningen ger revisorn underlag att bland annat kunna bedöma om resultaträkningen 

ger en rättvisande bild av klientbolagets resultat samt om balansräkningens uppgifter 

existerar och är utställda till riktigt värde. Till granskningsarbetet skall också bolagets 

interna kontroller granskas för att revisorn ska kunna bekräfta att de fungerar som det är 

tänkt (Wernerman, 2006). Som ett steg i granskningen behöver revisorn insamla 

revisionsbevis som kommer ligga till grund för revisorns uttalande i revisionsberättelsen. 

En revisor ska besitta ett skeptiskt tankesätt och kan därför inte blint lita på vad klientbolaget 

uttrycker utan revisorn behöver inhämta egna bevis. Den information som klientbolaget 

uttrycker behöver revisorn bedöma tillförlitligheten i (ISA 500). Revisionsbevisen varierar 

beroende på företag och vilka områden som ska granskas. Det kan till exempel vara i form 

av fakturor, följesedlar och anställdas tidrapportering. Revisorn har i uppdrag att använda 

sin professionella bedömning för att avgöra om revisionsbevisen är ändamålsenliga och 

tillräckliga (ISA 500). Som tidigare nämnt har det visat sig finnas skillnader i 

kommunikationen mellan könen avseende hur mycket information man är benägen att 

efterfråga. Det är en avvägning man gör som revisor men som kan påverka kvalitén på 

revisionen och därmed stärker detta behov av att undersöka ett eventuellt samband mellan 

kön och revisionskvalitén.  

När bolag befinner sig i krissituationer ökar risken för felaktig redovisning eftersom 

ledningen kan få starkare incitament att manipulera de finansiella rapporterna, detta ökar 

även pressen på revisorer. I dessa situationer är det viktigt för revisorn att ha extra uppsikt 

över den löpande redovisningen och påminna ledningen om till exempel att upprätta en 

kontrollbalansräkning. I de fall som revisorn misstänker att bolaget inte med säkerhet 

kommer kunna fortsätta sin verksamhet ska revisorn lämna en kommentar om detta i 

revisionsberättelsen (Wernerman, 2006). Coronapandemin och finanskrisen är två exempel 

på krisfyllda situationer som kan påverka bolagen negativt och även pressen på revisorer. 
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4.2.3. Rapportering 

Revisionsberättelsen är målet med det arbete som revisorn har utfört. Det lämnas dock över 

fler rapporteringar till klientbolaget. Det kan till exempel vara förslag till förbättringar för 

de interna kontroller som klientbolaget använder och ibland lämnas det även över en 

sammanställning med allvarligare iakttagelser som revisorn har gjort. Men 

revisionsberättelsen är den enda rapporten som publiceras och finns tillgänglig för externa 

intressenter (Wernerman, 2006). Det är revisionsberättelsen som den aktuella studien 

kommer ha sitt fokus på eftersom den i kombination med uttryckt eller icke uttryckt 

kommentar om bolagets möjlighet till fortsatt drift, används som en indikator på kvalitén 

för hela revisionsarbetet.  

Det finns olika typer av revisionsberättelser som en revisor kan välja att publicera 

(Wernerman, 2006). När revisorn lämnar en ren revisionsberättelse innebär det att hen inte 

har några tillägg utan revisorn anser att de finansiella rapporteringarna ger en rättvisande 

bild över företagets ekonomi. En oren berättelse innebär motsatsvis att revisorn har uttryckt 

någon form av kritik eller upplysning som visar att de finansiella rapporterna inte är i all 

väsentlighet korrekt. Det sist nämnda kan vara angående skatter som inte blivit betalda i tid 

eller andra väsentliga fel i redovisningen (Özcelik, 2015). En revisor kan också lämna 

upplysningar som inte behöver påverka uttalanden, det kan till exempel vara om det finns 

en oro för bolagets möjlighet för fortsatt drift (Wernerman, 2006). 

 

4.3. Fortsatt drift - kommentarer 

När ett bolag upprättar sina finansiella rapporteringar genomförs detta med ett antagande 

om att bolaget uppfyller den grundläggande redovisningsprincipen om fortlevnad vilket är 

i enlighet med 4§ kapitel 2 i årsredovisningslagen (SFS 1995:1554). Däremot kan det ibland 

finnas tvivel om fortsatt drift som gör att när årsredovisningen upprättas behöver detta tvivel 

beskrivas. Detta tvivel kan bero på att företaget ser svårigheter i att kunna finansiera sin 

verksamhet de kommande 12 månaderna (Svensson, 2020). Det kan bero på brist av kapital, 

att bolaget inte kan betala sina borgenärer eller andra ekonomiska nyckeltal som inte är 

gynnsamma (ISA 570). Det kan vara ekonomiska nyckeltal som till exempel kassalikviditet 

och skuldsättningsgrad (PWC, 2022; The Investopedia Team, 2023). Det finns även andra 

faktorer som kan påverka bolagets möjlighet till fortsatt drift som beror på verksamhetens 

intressenter. Det kan vara leverantörer som inte kan leverera viktiga produkter för bolaget 

eller brist på personal. Utöver detta kan även kunders ändrade beteenden utgöra att bolag 

får svårigheter att fortsätta sin verksamhet (ISA 570). Detta har bland annat visat sig under 

coronapandemin som har påverkat företag i olika utsträckning beroende vilken bransch som 

företagen befinner sig i. Några bolag har tappat arbetskraft samtidigt som andra har tappat 

kunder eller viktiga leverantörer (Svensson, 2020). Som tidigare nämnt har flera bolag sökt 

efter omställningsstöd som ett resultat av minskad omsättning under coronapandemin.  

När en revisor misstänker att det finns osäkerhet kring bolagets möjlighet till fortsatt drift 

behöver hen ändra sina granskningsåtgärder under arbetets gång (ISA 570). Dessutom 

behöver revisorn efter att ha identifierat osäkerheten kontakta ledningen i bolaget och be 

dem göra en bedömning över situationen och sedan är det upp till revisorn att avgöra om 

ledningen planer verkar tillräckligt säkra för att den identifierade osäkerheten ska kunna 

motarbetas. I den situationen behöver revisorn ställa en hel del frågor för att kunna avgöra 

om planen som företagsledningen förmedlat verkar säker (Svensson, 2020). Hur väl 
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revisorn är på att samla information har därmed en betydande roll även i detta skede. Om 

det trots allt visat sig att osäkerheten för fortsatt drift ändå är hög nog för att vara väsentlig 

behöver revisorn lämna en kommentar om detta för att ge en rättvisande bild av bolagets 

finansiella ställning oavsett vad företagsledningen informerar om i förvaltningsberättelsen 

(ISA 570). Om det är felaktigt att upprätta en årsredovisning på grund av att det inte finns 

någon säkerhet för fortsatt drift ska revisorn avstyrka ett fastställande av de finansiella 

rapporterna (Svensson, 2020). 

En viktig aspekt att belysa när benägenheten och kraven för att rapportera om väsentligt 

tvivel för fortsatt drift diskuteras är teorin om en självuppfyllande profetia. Många anser att 

en rapportering om en väsentlig osäkerhet för fortsatt drift kan i sig själv åstadkomma en 

konkurs (Citron & Taffler, 2001, s. 355). I praktiken innebär detta när man anser att utfärda 

en kommentar som till exempel osäkerhet för fortsatt drift, att man definitivt skickar 

företaget på en resa mot konkurs och att man som revisor sätter företaget i en sits som inte 

går att korrigera. Det kan anses vara riskfyllt för revisorn att utlämna en kommentar om 

väsentlig osäkerhet för bolagets möjlighet till fortsatt drift eftersom det kan göra att bolaget 

går i konkurs. Det är därmed en bedömningsfråga om en konkurs hade kunnat undvikas 

genom att inte signalera den eventuella väsentliga osäkerheten. Samtidigt som det kan vara 

riskfyllt att inte signalera om väsentlig osäkerhet om revisorn har bedömt att den finns och 

bolaget sedan går i konkurs, eftersom externa intressenter inte har fått den rättvisa bilden av 

bolagets finansiella och icke-finansiella ställning. Densamma gäller om revisorn inte lyckats 

bedöma att den existerar om det senare visade sig vara fallet och bolaget går i konkurs.  

Klientbolaget är därav också mån om att inte få denna anmärkning och kan ha incitament 

att påverka revisorn till att inte publicera den typen av anmärkning vilket sätter revisorns 

oberoende på prov. Det är en komplex situation eftersom man inte kan se in i framtiden, 

men med hjälp av ekonomiska nyckeltal, omvärlden, professionell bedömning och andra 

antaganden så bör ett beslut kunna grundas huruvida anmärkningen ska publiceras eller inte. 

Beslutet är det svåraste och mest komplexa som en revisor kan behöva ta (Chow, McNamee 

& Plumlee, 1987, refererad i Louwers 1998, s.144). De olika aspekterna på den komplexa 

situationen kan leda till att man kan tolka en revisor som mer riskbenägen eller mindre 

riskbenägen utifrån hur argumentationen lyder enligt ovan. Detta leder vidare in på två olika 

situationer som revisorer kan hamna i beroende på vilken tid under året som revisorer 

upptäcker faktorerna som kan påverka bolagets möjlighet till fortsatt drift.  

4.3.1. Typ I - & Typ II-fel 

När en revisor i sin revisionsberättelse lämnar en anmärkning avseende en väsentlig 

osäkerhet för företagets fortsatta drift de kommande 12 månaderna från och med det 

reviderade räkenskapsårets slut och om företaget inte går i konkurs så har ett så kallat Typ 

I -fel uppstått (Geiger & Rama, 2006, s. 2). Revisorn har haft fel i sin bedömning om 

företagets förmåga. Det är dock viktigt att addera att detta fel kan uppstå även om revisorn 

vid dagen för signerad revisionsrapport, utifrån all tillgänglig information, gjorde en korrekt 

bedömning, men att oförutsägbara händelser uppkom efter revisionsrapporten som 

föranledde företagets konkurs. Typ I-fel ligger därför inte bara revisorn till last (Geiger & 

Rama, 2006, s.2).  

Typ II-fel uppkommer vid motsatt situation. Om en revisor missar att anmärka på att det 

finns en väsentlig oro för företagets möjlighet till fortsatt drift och företaget går  i konkurs 

har det därmed uppstått ett Typ II-fel. Samma förbehåll som för Typ I-fel föreligger här. 

Oförutsägbara händelser kan komma att resultera i ett Typ I- eller Typ II-fel även om 
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revisorn, på den dagen för underskrift, gjort en rimlig bedömning (Geiger & Rama, 2006, 

s. 2). Detta går dock inte att använda som en ursäkt till revisors eventuella missar och 

felbedömningar. Med det krav som framgår i ISA 570 ska revisorn tillta alla tillgängliga 

hjälpmedel eller bevis för att på ett säkert sätt kunna uttala sig om fortsatt drift, och om detta 

resulterar i ett motsägande utfall har ett fel begåtts (ISA 570).  

Förståelsen av vad som avser Typ I-och Typ II-fel är av väsentlig vikt då studien ämnar 

undersöka revisionskvalitén utifrån Typ II-fel. Detta leder till att studien kommer fokusera 

på alla bolag enligt studiens avgränsningar, som har gått i konkurs och därefter backa bakåt 

i tiden från konkursdatumet till senaste bokslutsdatum. Således får man information om 

revisorn har kommenterat om en väsentlig oro för bolagets fortsatta drift och om revisorn 

har prickat rätt eller inte. Det kan inte vara mer än 12 månader mellan konkursdatum och 

senaste bokslutsdatum. Om Typ I-fel ska undersökas innebär det att alla bolag behöver ingå 

i studien, både de som gått i konkurs och de som inte gått i konkurs. Därefter behöver det 

studeras vilka bolag som har fått en anmärkning om väsentlig oro för bolagets möjlighet till 

fortsatt drift men som inte gått i konkurs. Den aktuella studien kommer sammanfattningsvis 

att studera Typ II-fel och utgå från bolag som har gått i konkurs. För att kunna avgöra om 

en revisor har brustit i sina åtaganden eller utfört en revision till en sämre kvalité krävs en 

förståelse för relevanta regelverk som en revisor är obligerad att följa. 

 

4.4. Revisionskvalité  

Revisionskvalitén är ett ständigt diskuterat begrepp och forskning visar att det finns olika 

sätt att se på, tolka och mäta revisionskvalité. Detta belyser bland annat Knechel et al. som 

förklarar att revisionskvalitén uppfattas olika beroende på vem det är som beskådar den 

(2013, s.386). I slutet av varje revision ska revisorn, baserat på den information som 

analyserats under hela processen, avgöra om en fortsatt drift-kommentar är på sin plats eller 

inte. Har revisionen genomförts med en hög kvalité ökar sannolikheterna att bedömningen 

av revisorn speglar utfallet.   

En vedertagen definition som bland annat en artikel publicerad i FAR Onlines 

medlemstidning använder sig av är ”sannolikheten att upptäcka och rapportera fel” (Yrjö 

Collin, 2019). Kvalité och vad som ska anses som kvalité kan därmed vara svårt att 

precisera. Det är oftast lättare att belysa vad som kan anses som indikationer på sämre 

kvalité (Knechel et al., 2013, s. 400). Vad som påverkar revisionskvalité och i vilka faser 

av en revision som detta kommer in kan förklaras utifrån fyra kategorier; inputs, process, 

context och outcomes (Knechel et al., 2013, s. 390).  

Inputs handlar om de kunskaper och erfarenheter som revisionsteamet kommer in med och 

är en av de två kategorier som kommer ligga till fokus för denna studie. Kortfattat kan inputs 

beskrivas som de egenskaper och faktorer som adderas till ett revisionsuppdrag och något 

som kommer att ha inverkan på den levererade kvalitén. (Knechel et al., 2013, s. 391–392).  

Inputs kommer att vara fokus i studien eftersom inputs också är vilka medarbetare 

revisionsbolaget väljer att rekrytera. Sett de skillnader som finns mellan könen i beteenden 

avseende allt från informationshantering, riskbenägenhet till kommunikation och 

effektivitet i att slutföra uppgifter, är detta ett steg som vidare påverkar den övergripande 

revisionskvalitén. Detta stärker argumenten för att kön, det vill säga inputs, borde vara en 

faktor som påverkar revisionskvalitén.  
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Varje klient besitter olika nivåer av risk, innehar olika typer av affärssystem och bedriver 

olika typer av verksamheter. Detta innebär att varje revision är ett unikt uppdrag, där 

varierande typ av expertis är nödvändig från revisionsteamet (Knechel et al., 2013, s. 391–

392). Specificerad kunskap om klienten och den specifika branschen som företaget verkar i 

är ofta associerat med högre kvalité på revisorns omdöme. Detta anses vara nödvändigt för 

att kunna utveckla en expertis och en starkare revisionskunskap (Knechel et al., 2013, s. 

392). Teamet för revisionen med den påskrivande revisorn i toppen besitter även olika 

referenser till professionell skepticism och olika risker för influenser till ett agerande utanför 

professionens önskan. Det är mer troligt att en revisor med en större professionell skepticism 

tillsätter fler revisionsverktyg och gör fler analyser vid hög-risk klienter, vilket således gör 

de mer troliga att upptäcka bedrägligt beteende (Knechel et al., 2013, s. 391). Genom att 

agera fördelaktigt för klienten vid rädsla för kundförlust, kan det medföra en sämre 

revisionskvalité. Detta ingår i inputs som innefattar revisionsteamet och i sin tur påverkar 

revisionskvalitén (Knechel et al., 2013, s. 393). Allt detta innebär att kvalitén på revisionen 

och revisionsprocessen kommer att påverkas beroende på vilka medarbetare som är 

inkluderade i revisionsteamet men även vem det är som har det huvudsakliga ansvaret. De 

kunskaper och erfarenheter som samtliga tar med sig in i ett uppdrag kommer vara 

avgörande för den slutgiltiga kvalitén som den påskrivande revisorn bär ansvaret för.   

Härifrån går revisionsteamet sen vidare till arbetet med revisionen, den process som ska 

genomföras. I och med de vitt skilda klienterna inkluderar arbetet en stor andel bedömning 

om vilka processer och analyser som är lämpliga för varje specifik kund. Fel val av 

procedurer eller missvisande analyser kan komma att bli indikationer för en sämre 

revisionskvalité då resultatet inte kommer att uppnå det önskvärda (Knechel et al., 2013, s. 

397). Det finns dock även kontextuella egenskaper som kan anses påverka både inputs och 

de val av processer som revisionen ska inkludera (Knechel et al., 2013, s. 403). Den 

påskrivande revisorns personliga arvode och revisionsbyråns arvode per revision kan anses 

vara faktorer som indirekt kan komma att påverka kvalitén i slutändan (Knechel et al., 2013, 

s. 403).  

Outcome är den sista kategorin inom revisionskvalité och den andra kategori som denna 

studie kommer att fokusera på. Outcome kan benämnas som utfallet av en revision. Alla de 

faktorer och besluts som ovan nämnts i de övriga kategorierna kommer tillsammans utgöra 

den slutgiltiga kvalitén av en revision. Exakt vad som kommer att anses som en hög 

respektive låg kvalité på en revision går inte att fastställa då utfallet av revisionen både är 

osäkert och osynligt (Knechel et al., 2013, s. 400). Studier har därför presenterat olika 

faktorer som skulle kunna vara indikationer på en försämrad kvalité, eller vid uteblivandet 

av dessa faktorer en bättre kvalité. Den första indikationen är någon form av rättelse av de 

finansiella rapporterna. Bättre revisionskvalité är ofta associerat med lägre sannolikhet för 

rättelser (Knechel et al., 2013, s. 397). Ytterligare en indikation på nivån av kvalité är den 

revisionsberättelse som revisorn lämnar och dess pricksäkerhet av det faktiska utfallet. En 

revisor ska i sin revisionsberättelse bland annat uttala sig om hens åsikter gällande resultat- 

och balansräkningen, förslaget till vinstdisposition presenterat av företaget och vilken lag 

som den presenterade årsredovisningen följer (Bolagsverket, 2019). De ska även uttala sig 

om de anser att det finns en väsentlig osäkerhet kring bolagets förmåga till fortsatt drift de 

kommande 12 månaderna efter räkenskapsårets slut (Sevenius, 2023a). Detta uttalande kan 

komma att bli en stark indikation på revisionens kvalité då kommande räkenskapsåret 

kommer att presentera utfallet. En anmärkning från revisorn om att en väsentlig osäkerhet 

till företagets överlevnad finns i kombination med en sen fastslagen konkurs antyder att en 

hög revisionskvalité förelåg (Knechel et al., 2013, s. 401). En miss av detta uttalande som 

sedan följs av en konkurs inom 12 månader skulle resultera i ett Typ II-fel av revisorn och 
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en omvänd situation där en anmärkning om att en väsentlig osäkerhet föreligger utan att en 

konkurs sedan inträffar skulle innebära ett Typ I-fel av den påskrivande revisorn (Knechel 

et al., 2013, s. 388). Detta är sammantaget orsaken till att studien väljer att mäta 

revisionskvalité utifrån revisorers eventuella kommentarer om bolagens möjlighet till 

fortsatt drift, det vill säga via outcomes. Fortsatt drift-kommentarer är stark kopplade till 

revisionskvalitén, en sämre revisionskvalité kan komma att ha en stark påverkan på utfallet 

av fortsatt drift-rapporteringen. Indikatorn fortsatt drift-kommentarer är även en väl 

beprövad indikation på revisionskvalité och finns med i ett antal tidigare studier där man 

mäter kvalitén på liknande sätt (Hardies et al., 2016; Sundgren & Svanström, 2014). 

 

4.5. Kön 

Kön och genus är två begrepp som behöver redas ut för att den aktuella studien inte ska vara 

ett föremål för missförstånd men även för att bli tilldelad grunden som givit upphov till 

studiens forskningsfråga. Kön kan tolkas som man och kvinna samtidigt som genus kan 

tolkas som maskulinitet och femininitet (Lundberg & Werner, 2016, s.15). Inom kön finns 

ytterligare begrepp, till exempel könsidentitet som handlar om vad personen i fråga själv 

identifierar sig med. Könsuttryck kan beskrivas som vad personen känner sig vara och kan 

förmedlas genom yttre attribut. Juridiskt kön är vad man i Sverige blir tilldelad vid födsel 

och vad som står på personens pass eller körkort. Man och kvinna är de två juridiska könen 

som i dagsläget finns i Sverige (Friedman, 2023).  

Genom tiderna har det tagits fram ett flertal beteendeteorier som visar skillnader hos kvinnor 

och män. Flertalet studier inkluderar både biologiska- och miljömässiga skillnader för att 

kunna kartlägga beteenden hos respektive juridiskt kön som bygger på genusforskning 

(Breesch & Branson, 2009, s.79). Som tidigare nämnts i kapitel 1 syns dessa skillnader i 

beteende hos män och kvinnor bland annat gällande informationshantering, slutförande av 

uppgifter, tidseffektivitet, påverkan av osäkra situationer och riskbenägenhet hos respektive 

kön. Det blir sedan ett fall för en generalisering som innebär att de personer som juridiskt 

tillhör ett kön kommer stämma in på tillhörande beteendeteorier som är baserade på genus 

och som finns i forskningsvärlden. Det vill säga, en person med juridiskt kön kvinna 

kommer i större utsträckning stämma överens med vad som tidigare har forskats om genuset 

kvinnligt än vad en person med juridiskt kön man kommer göra. Detta gör att det finns 

individuella skillnader eftersom en person med juridiskt kön man kan stämma in på vad 

genusforskningen antar vara ett kvinnligt beteende, men dessa individuella skillnader har 

inte tagits till hänsyn i forskningen. Den aktuella studien kommer därmed också att applicera 

beteenden från genusforskning på de traditionellt tillhörande juridiska könen.  

Innan distinkta skillnader mellan de juridiska könen beskrivs är det viktigt att belysa att 

dessa skillnader får en praktisk påverkan i bland annat revisionsprocessen som tidigare 

nämnts. När revisorer utför sitt arbete kommer dessa skillnader sedan att återspeglas i 

kvalitén för hela processen. Detta är av stor betydelse för den aktuella studien. Men de 

studier som kommer presenteras och de argumentationer som följer, bygger också på 

antagandet om att dessa skillnader i egenskaper och förmågor gäller generellt och i 

genomsnitt för populationen. Individuella skillnader kan föreligga men dessa kommer inte 

att tas i beaktande.   
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4.5.1. Riskbenägenhet 

Det tidigare nämnda beteendet som avser risk hos män och kvinnor ska nu beskrivas mer 

djupgående. Till en början finns det en mängd olika typer av risker som människan står 

inför. Det finns risker som drabbar samhällen och världen, som till exempel finanskrisen 

och coronapandemin. Det finns även mindre risker som drabbar vissa individer eller mindre 

grupper av människor, till exempel inom ett företag. Men oavsett vad det är för typ av risk 

som existerar kommer hanteringen av risken att vara ett resultat beroende på vem som möter 

den (Enander, 2018, s.19). Därmed belyses vikten av att förstå de individuella beteendena 

för att kunna veta hur hanteringen eventuellt kan bli.  

Det har i tidigare forskning visat sig finnas distinkta skillnader i hur män och kvinnor 

hanterar risker. Några av dessa skillnader är till exempel att kvinnor kan överskatta risk och 

därmed känna mer oro än vad män gör i den specifika situationen. Män har också visat sig 

tro att de har tillräckligt med information angående risker - och andra säkerhetsåtgärder i 

större utsträckning än vad kvinnor har och efterfrågar därmed mindre tilläggande 

information. Samtidigt som kvinnor anser sig ha sämre information om risk-och 

säkerhetshantering och är därför mer tveksamma till hur de ska hantera vissa situationer 

(Enander, 2018, s.48). Dessa resultat kan dock variera beroende på vilken typ av 

krissituation som studeras. Fortsättningsvis konstaterar Byrnes et al. (1999, s.377) också 

skillnader mellan könen i deras riskbenägenhet och drar slutsats i att män tar mer risker 

samtidigt som kvinnor undviker risker. Dessutom har kvinnliga revisorer visat sig vara 

mindre konservativa än vad männen är inom samma yrke. Kvinnorna är mer 

uppmärksamma och har lättare att bli påverkade av osäkra situationer när de analytiska 

procedurerna inte kan slutföras eller då revisorn inte kan samla in tillräckligt med 

revisionsbevis (Carrera & Mareque, 2023, s.1–2). 

Inom revision är risker och väsentlighet extremt viktigt. Riskanalyser är grunden till 

kvalitativa revisionsarbeten, ju högre risk ett klientbolag besitter desto mer omfattande 

revisionsarbete behöver genomföras (ISA 315). Redan i uppstarten av revisionsprocessen 

genomförs det riskanalyser hos både etablerade och nya kunder. Skillnaderna mellan könen 

avseende riskhantering kan därmed antas av uppsatsförfattarna att få effekt på det 

genomförda revisionsarbetet. Om en man anser sig ha tillräckligt med information om ett 

bolag kan det leda till att han missar eventuella risker som inte är tydliga, i jämförelse med 

en kvinna som enligt ovannämnda orsaker bör känna att hon inte har tillräckligt med 

information och kommer därmed efterfråga mer och därmed eventuellt förutspå andra risker 

som inte är lika framträdande. Detta kan appliceras på fler steg i revisionsprocessen än 

endast i den första riskbedömningen. Mer om revisionsprocessen återfinns i kapitel 4.3. 

Hur människan hanterar och upplever yttre hot eller krissituationer skiljer sig också åt 

mellan individer precis som riskhanteringen gör (Enander, 2018, s.128). Ett exempel på ett 

hot och en krissituation är coronapandemin. Detta stärker uppsatsförfattarnas misstanke om 

att coronapandemin kommer påverka individer olika och att det kommer finnas skillnader 

mellan könen när de genomför revisionsarbetet. En studie som undersökte hur olika grupper 

av människor hade blivit påverkade av Tjernobylolyckan konstaterade att kvinnor ändrade 

sina beteenden i större utsträckning än vad männen gjorde, de kände bland annat större oro 

för negativa effekter efteråt. Men det var också en andel i alla testade grupper som inte 

ändrade sina beteenden i några avseenden över huvud taget (Drottz-Sjöberg & Sjöberg, 

1990, refererad i Enander, 2018, s.133–134). Detta stärks även av Renn (1990, refererad i 

Enander, 2018, s.133–134) som påvisade att starka reaktioner till Tjernobylolyckan inte var 

av majoritet. Enander (2018, s. 134) förklarar detta som ett eventuellt resultat av att det kan 
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ha funnits informationssvårigheter som gjorde att individerna inte förstod informationen, 

alternativt att det inte fanns en trovärdighet till myndigheterna. Men även kriser är olika och 

coronapandemin har lett till andra svårigheter än vad Tjernobylolyckan gjorde eftersom de 

är och var två olika kriser med olika förutsättningar. Därmed går det inte att anta att 

beteenden hos olika grupper i samhället kommer vara likadana för coronapandemin som det 

var i studien om Tjernobyl. Men sammantaget är det svårt och stressfyllt att hantera hot som 

inte är helt tydliga hot (Enander, 2018, s.138). Hur och om coronapandemin påverkar det 

eventuella sambandet mellan kön och revisionskvalitén återstår att se. Men som tidigare 

nämnt innebär coronapandemin en ökning av nya riskfyllda situationer och att väsentliga 

fel kan uppstå under en tid av osäkerhet och oförutsägbarhet (IFAC, 2020). Detta bör göra 

det svårare och mer stressfullt för revisorerna att hantera dessa nya situationer. Som till 

exempel nya sätt att samla in revisionsbevis och hantera nya transaktioner (IFAC, 2020).  

4.5.2. Kommunikation 

Utöver de skillnader som redan nämnts har det även visat sig finnas skillnader i hur män 

och kvinnor tolkar signaler och kommunicerar. Kvinnor har visat sig vara mer lyhörda för 

signaler som avsändaren inte avsiktligen tänkt signalera eller som avsändaren till och med 

försökt dölja. Det har även visat sig finnas indikationer på att de kvinnor som inte är lika 

lyhörda för dolda signaler inte heller är lika framgångsrika angående den interpersonella 

kommunikationen (Rosenthal & DePaulo, 1979, s.283). Angående att kommunicera vidare 

information har män visat sig vara mer kort och koncist i sin kommunikation i större 

utsträckning än vad kvinnor är (Burstein et al., 1980 & Meyers 1989, refererad i Breesch & 

Branson, 2009, s.80).  

Förmågan att kommunicera och framför allt att kunna hålla en effektiv och tydlig 

kommunikation är en viktig del av revisionsarbetet. Detta syns dels när revisorn ska 

efterfråga rätt information från klientbolaget, dels för att kunna förmedla information till 

klientbolagets ledning utan att dra ut på tiden. Dessutom kan kommunikation om 

revisionsarbetets omfattning vara till bistånd för klientbolagets styrelse för att bli införstådd 

i eventuella konsekvenser av revisorns arbete, samt för att klientbolagets styrelse ska förstå 

risker och väsentlighet. Utöver detta ska revisorn även bedöma om kommunikationen 

mellan ledningen och revisorn har varit effektiv (ISA 260). Detta visar betydelsen av att ha 

en god kommunikationsförmåga inom yrket som revisor och att olika 

kommunikationsförmågor kan påverka det revisionsarbete som revisorn utför. Förmågan att 

tolka signaler som avsändare försöker dölja är också något som uppsatsförfattarna anser 

vara en viktig punkt för den aktuella studien. Dels eftersom utförande av en fortsatt drift 

kommentar kan grunda sig i att tolka de signaler som företaget kan vilja dölja eller andra 

signaler som kan påverka företagets möjlighet till fortsatt drift. Men kommunikationen är 

också viktig inom revisionsteamet, mellan revisorerna och gentemot klientföretagen.  

4.5.3. Informationshantering 

Som nämnt tidigare är en revisors förmåga att ta in och bearbeta information en stor del av 

revisionsarbetet som mynnar ut i en revisionsberättelse där en eventuell fortsatt drift 

kommentar finns med. Därmed är det till betydelse att ha vetskap om hur 

informationshanteringen kan skilja mellan könen.  

Till att börja med har kvinnliga studenter visat sig vara mer benägna att ta in och bearbeta 

större mängd av information samtidigt som manliga studenter har visat sig vara motsatsen 

eftersom män är mer selektiva i sin informationshantering (Chung & Monroe, 1998, s. 266). 
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Det har även visat sig att män i större utsträckning än kvinnor undviker information som 

säger emot deras tes, männen söker nämligen den information som talar för deras tes (Chung 

& Monroe, 1998, s. 276). Detta påvisar att en manlig revisor vid en eventuell tveksamhet 

om en fortsatt drift kommentar kan ha större benägenhet att undvika den information som 

kan säga emot det han vill uttrycka vilket således eventuellt kan ha en effekt på 

revisionskvalitén. Ett av alla incitament till behovet av att besvara den aktuella studiens 

forskningsfråga.  

Utöver mängden information som tas in har det även visat sig som nämnt i kapitel 1, att 

män och kvinnor tar in information på olika sätt. Där kvinnor ser till detaljerna samtidigt 

som män har svårare att koda dessa detaljer (Meyers-Levy & Maheswaran, 1991, s.63). På 

grund av deras olika strategier för insamling av information har det uppmärksammats om 

detta även ligger till grund för att kvinnor respektive män beter sig olika när det gäller 

beslutsfattande (Graham et al., 2002, s. 19). Reder (1982, s.253–254) uttrycker att 

detaljbearbetad information fastnar lättare i långtidsminnet än information som inte är lika 

bearbetad i detalj vilket talar för att män kan ta längre tid på sig att få fram rätt information 

och ta beslut. Samtidigt som kvinnor på grund av den detaljerade informationshanteringen 

kan lägga mer tid än nödvändigt på att slutföra enklare uppgifter än männen, eftersom 

kvinnorna går in i detaljer, vilket hämmar tidseffektiviteten (O’Donnell & Johnson, 2001, 

s. 91–92) som också har sina nackdelar. Inom revisionsprocessen och revisionsyrket sker 

det mycket informationsbearbetning som sedan leder till revisorns olika bedömningar och 

beslut. När det skiljer sig mellan kvinnor och män avseende informationshanteringen kan 

det indikera att även bedömningar och besluten baserade på informationen kan påverkas. 

Vilket i sin tur eventuellt kan påverka revisionskvalitén. Därav studiens forskningsfråga.  

 

4.6. Hypotesutveckling 

Ovan har det presenterats flertalet intressanta vinklar och studier relaterade till ämnet. 

Agenteorin förklarar en av de fundamentala grunderna till varför revison är ett nödvändigt 

förfarande och visar även på den komplexitet som finns för en revisor i dess inhämtning och 

bedömning av erhållen information.   

De kognitiva beteendeskillnaderna som finns mellan könen innebär att dessa även bör synas 

bland revisorerna. Åt vilket håll dessa indikerar, om något av könen förutspås leverera högre 

revisionskvalité än det andra, är dock svårare att uttala sig om. Kvinnors mer återhållsamma 

förhållningssätt till risk bör rimligen leda till mer noggrannhet och högre större 

pricksäkerhet i sina fortlevnadskommentarer. Samtidigt skulle teorin om den 

självuppfyllande profetian tala för männens högre kvalité i denna mätning. Vetskapen om 

anmärkningens innebörd och kvinnors lägre riskbenägenhet kan potentiellt tala för en 

återhållsamhet i anmärkningarna, vilket kan leda till missade konkurser. Männen å andra 

sidan har en högre riskbenägenhet vilket potentiellt leder till att de förbiser risken och 

innebörden som den självuppfyllande profetian innebär. En extra kommentar uppfattas inte 

med samma risk för männen och utifrån teorins andemening kommer denna kommentar att 

leda till en starkare bana mot konkurs. Samtidigt bör revisorerna värdera den personliga 

risken som de ådrar sig med en revision. Om man missar en fortsatt drift-kommentar ses det 

ofta som en större felaktighet än att lämna en kommentar för mycket, det vill säga Typ II-

fel upplevs värre än Typ I-fel. Genom att vara mer återhållsam i sin riskexponering bör deg 

innebära att man gärna lägger en kommentar för mycket än att råka missa en. Detta skulle 
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tala för fler lagda kommentarer för kvinnorna utifrån den självuppfyllande profetian. I denna 

studie skulle det resultera i färre Typ II-fel och en högre levererad kvalité.   

De skillnader som finns i kommunikationen mellan könen och som utövas genom 

revisionsprocessen, tyder också på att kvinnliga revisorer bör ligga i framkant. Deras ökade 

förmåga till att höra och tolka signaler, både underliggande och avsiktligt dolda, bör kunna 

anses som en väsentlig fördel när det kommer till utvärderingen av fortsatt drift-förmågan. 

Det är inte helt onormalt att man som företagare försöka dölja en potentiell nedgång och 

risker för konkurs. Genom att bättre kunna uppfatta detta som en revisor bör det resultera i 

mindre missade anmärkningar gällande förmågan till fortsatt drift.  

Påvisade skillnaderna i informationshantering bör också ha en effekt på utfallet av studien. 

Informationshantering är en central del i revisionsprocessen och har en stor inverkan på 

utfallet av revisionen. En större mängd information bör i normalfallet leda till bättre 

utgångsläge för att bedöma en situation. Samtidigt är inte alltid all information nödvändig 

för att ta alla beslut. Selektivitet i sin informationsbearbetning, så som männen anses vara, 

behöver inte betyda ett försämrat utgångsläge. Har man valt bort överflödig information kan 

det räcka för att fatta ett samstämmigt beslut som personen som besitter all tillgänglig 

information. Det ska dock inte glömmas bort vikten av information om klienten, 

verksamheten, avvikande händelser och att en mer detaljerad informationsbearbetning ofta 

ska resultera i en bättre grund för beslutsfattandet.  

Det som bör kunna ses som en indikation på ett eventuellt steg bort från objektiviteten är 

det faktum att män i större utsträckning söker och tar in information som stärker dess egna 

tes. Bedömningen av ett företags förmåga till fortsatt drift handlar om att vara objektiv till 

samtlig tillgänglig information. Genom att välja ut den information som gynnar ens egna 

tes kan det resultera i ett Typ II-fel, med ett antagande att man som revisor gärna vill att 

företaget ska ha bättre möjlighet för fortsatt drift. Denna faktor talar för en sämre kvalité av 

de manliga revisorerna. Det finns många aspekter och teorier som kan spela in, där flertalet 

faktorer både kan tala för männen respektive kvinnornas ökade kvalité. Utifrån den 

presenterade litteraturen och de följande resonemangen kommer en hypotes talande för 

kvinnornas förmåga till bättre kvalité att användas.  

H1. Kvinnliga revisorer håller en högre revisionskvalité än manliga revisorer. 

Avseende coronapandemins inverkan finns det även där flertalet faktorer som kan komma 

att spela in. Som tidigare presenterad litteratur visar så hade finanskrisen en påverkan på 

revisorernas fokus. Ett skifte mot delar i revisionen som inkluderas av större andelar risk, 

så som antagandet om fortsatt drift, gjordes (Axelsson & Persson, 2011, s. 46). Revisorerna 

började agera mer konservativt till risk och man lade hellre en kommentar för mycket än 

för lite. Detta skift i fokus indikerar att ett liknande bör vara gjort under corona och att ett 

skifte till delar så som förmågan till fortsatt drift bör rimligen generera högre kvalité utifrån 

denna studies utgångspunkt för bedömningen av kvalité. Även antagandet om att 

coronapandemin skulle kunna liknas med en lågkonjunktur i vissa fall bör resultera i ett 

större fokus kring högt skuldsatta bolag, vilket kvalitetsmässigt talar för samma utveckling 

som fokusskiftet till risk.  

Tjernobylolyckan indikerar ett förändrat beteende hos kvinnor vilket är till intresse för 

studien.  När kvinnorna ändrade sitt beteende i större utsträckning än vad männen gjorde 

under den krissituationen indikerar det att coronapandemin kan ha en liknande effekt. Det 

är inte helt enkelt att jämställa en kris med en annan eftersom varje kris är unik. Men detta 
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talar för att en krissituation kan komma att resultera i större beteendeförändringar hos 

kvinnor än män. I den aktuella studien hade detta potentiellt kunna ha en inverkan på 

sambandet som presenterades i H1.  

Utifrån den studie som Albitar et al. (2021) gjort på coronapandemin och de faktum att de 

lyfter fram just arbetet kring fortsatt drift som ett av de påverkade områdena gör att även 

detta talar för en skillnad i kvalitén jämfört med innan. När det ekonomiska läget i sin helhet 

lyfts fram som en osäkerhetsfaktor som är väsentlig, innebär det att denna studie bör kunna 

förvänta sig en skillnad i resultaten från H1.  Det är dock svårt att fastställa om sambandet 

kommer att förstärkas eller om coronapandemin kommer att göra att männen minskar 

avståndet som förutspås finnas. En andra hypotes kommer därför att formuleras som 

följande:  

H2: Det är ett starkare eller svagare samband mellan revisionskvalitén hos manliga 

respektive kvinnliga revisorer under coronapandemin jämfört med innan. 
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5. Praktisk metod 

 

Kapitlet tar start i en redogörelse över studiens undersökningsdesign, population och urval. 

Sedan beskrivs hur studiens data har samlats in, bearbetats och vilka bortfall som skett. 

Kapitlet fortsätter med en presentation av den använda regressionsmodellen samt studiens 

beroende och oberoende variabler. Slutligen beskrivs studiens korrelationsanalys. 

 

5.1. Undersökningsdesign 

Undersökningsdesignen för en studie ger grunden till forskarna om vilket tillvägagångssätt 

att applicera vid insamling och analysering av data (Bryman & Bell, 2017, s.68). Designen 

behöver ta hänsyn till de resurser som finns tillgängligt för studien och därefter allokera 

resurserna mellan de olika processerna. De processer som behöver beaktas vid designen av 

en studie är dels de källor som ska generera data, dels vilka metoder och verktyg som ska 

användas för att samla in data. Beroende på studiens syfte kommer undersökningsdesignen 

och metoderna för insamling av data att variera (Brewitz, 2016). Sammantaget med de 

filosofiska ställningstaganden som gjorts och det vetenskapliga angreppsättet som antagits 

för studien - är det givet att studien kommer implicera kvantitativ metod med insamling av 

kvantitativa data. Det finns vidare olika undersökningar att genomföra, där longitudinell-, 

khort- och prospektiv undersökning är några exempel (Dahmström, 2011, s.401). Den 

aktuella studien avser att undersöka populationen vid en tidpunkt och kommer inte 

undersöka populationen över tid eller till exempel följa en population framåt, därmed 

kommer en tvärsnittsstudie vara lämpligt (Dahmström, 2011, s.401). Bryman & Bell (2017, 

s.81) förklarar tvärsnittsstudie som ett sätt för forskaren att kunna förklara kopplingar och 

eventuella samband mellan fler än två variabler. Detta är möjligt enligt Bryman & Bell 

(2017, s.81) eftersom forskaren i en tvärsnittsstudie kan samla in större mängder data från 

flera fall vid samma tidpunkt, det kan till exempel vara från länder eller företag. I den 

aktuella studien kommer data att samlas in från flertalet företag som har gått i konkurs 

samma årtal och det kommer sedan jämföras mot gruppen företag som gått i konkurs under 

andra årtal. Detta är därmed en tvärsnittsstudie.  

 

5.2. Population & Urval 

För att kunna genomföra en studie behöver forskarna veta vem, vilka eller vad studien avser 

att undersöka. Studiens målpopulation behöver därmed definieras. Målpopulationen består 

av de komponenter eller egenskaper som studien syftar att undersöka (Dahmström, 2011, 

s.67). Den aktuella studiens målpopulation består av aktiebolag i Sverige som har gått i 

konkurs inom 12 månader från dess senaste bokslutsdatum. Detta bokslutsdatum ska ha 

inträffat antingen under år 2017, 2018, 2019, 2020 eller 2021. För att få en bättre förståelse 

över datumen som det har samlats in information om, har det av uppsatsförfattarna skapats 

en illustration i form av en tidslinje, se figur 1. Illustrationen visar först ett exempel på ett 

bolag med senaste bokslutsdatum 2017-12-31 med konkursdatum 2018-12-31. Detta bolag 

ingår i gruppen innan corona. Som ett andra exempel i figur 1 har ett bolag senaste 
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bokslutsdatum 2020-07-31 med konkursdatum 2021-07-31 och detta bolag ingår därför i 

coronagruppen.  

Figur 1: Illustration över relevanta datum för bolag i målpopulationen. 

 

 

 

 

Vidare avgränsning för bolagen som ingår i målpopulationen var följande: 

• Omsättning på minimum 3 000 000 kr, det är samma omsättningskrav som 

revisionsplikten kräver. 

• Årsredovisning har varit föremål för antingen lagstadgad- eller frivillig revision med 

revisionsberättelsen publicerad.  

• Börsnoterade bolag har exkluderats eftersom dessa till exempel kan rädda 

dotterbolagen genom omfördelningar av tillgångar eller andra finansieringsformer. 

• Koncernbolag har exkluderats eftersom de också kan rädda dotterbolagen genom 

omfördelningar av tillgångar eller andra finansieringsformer  

För att göra det möjligt att dra slutsatser om populationen kan man behöva genomföra ett 

mindre urval som blir föremål för studien och som därefter representerar hela populationen. 

Det finns också som ett alternativ att göra en totalundersökning där forskarna undersöker 

hela populationen (Dahmström, 2011, s.67). Den aktuella studien kommer genomföra en 

totalundersökning och därmed består ramen för studien av hela populationen (Dahmström, 

2011, s.67).  Detta medför att den aktuella studien nödvändigtvis inte behöver generalisera 

resultatet för hela populationen som man behöver göra vid ett mindre urval, men detta är 

beroende på antalet bortfall. Vid många bortfall kan generaliserbarheten av resultatet 

ifrågasättas och diskuteras. Hela populationen består efter bortfall av 920 bolag, se tabell 1 

och tabell 2. Sammanställning på antalet konkursbolag under respektive år med tillhörande 

revisor återfinns i tabell 2. 
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5.3. Insamling & Bearbetning av data 

Data som samlats in för studien kom ursprungligen från databasen Retriever Business. Det 

är sekundärdata i form av arkivdata och egna data som studien kommer att bearbeta för att 

slutligen besvara studiens forskningsfråga. Innan användningen av sekundärdata behöver 

forskarna ifrågasätta hur väl och till vilken utsträckning den publicerade data kommer kunna 

besvara studiens forskningsfråga (Dahmström, 2011, s.111). I den aktuella studien har detta 

blivit utrett och forskningsfrågan är väl lämpad för att kunna besvaras med hjälp av 

sekundärdata i kombination med att samla egna primärdata utifrån de publicerade 

årsredovisningar som Retriever Business tillhandahåller.  

Retriever Business är en databas som besitter mängder av information om alla Sveriges 

företag oavsett företagsform. Informationen avser allt från ekonomiska nyckeltal till 

organisationsnummer, kön på revisorer och årsredovisningar. Retriever Business inhämtar 

sin publicerade data från bland annat Revisorsnämnden, SCB och Bolagsverket (Retriever 

Sverige AB, u.å). Databasen har bedömts vara högt trovärdig eftersom informationen 

kommer från myndigheter och andra högt trovärdiga organisationer i samhället. För att 

identifiera populationen i Retriever Business valdes Aktiebolag som den svenska 

företagstypen att filtrera sökningen på. Därefter bockades det i att företagen skulle vara ej 

börsnoterad och ej ingå i koncern. Följande statuskoder inkluderades: 20-Konkurs inledd; 

21-Konkurs avslutad utan överskott; 22-Konkurs avslutad med överskott. Det räcker att 

bolagen har någon av statuskoderna ovan för att ingå i populationen, förutsatt om konkursen 

blivit inledd 12 månader efter senaste bokslutsdatum. Bolaget ingår också i populationen 

om konkursen har blivit både inledd och avslutad inom 12 månader från senaste 

bokslutsdatum. Om det varken blivit en inledd eller inledd och avslutad konkurs inom 

tidsramen på 12 månader räknas bolaget som bortfall.  

Övriga likvidationer som tvångslikvidation eller frivillig likvidation togs inte med i 

populationen eftersom det är svårt att fastställa orsakerna till en likvidation. Studien ämnar 

endast undersöka konkursrelaterade bolag. Konkursansökan ingick i populationen från 

början men togs sedan bort eftersom en konkursansökan kan bero på tvister som sker steget 

innan en konkurs blir inledd. Konkursansökan kan inkomma till tingsrätten på grunder som 

inte är tillräckliga för en konkurs. Studien ska undersöka inledda konkurser inom 12 

månader från sista bokslutsdag och därav bortföll konkursansökningar. De valda 

statuskoderna som är med är de som genererade några bolag. Det fanns fler 

konkursrelaterade statuskoder som till exempel konkurshistorik, men dessa genererade inte 

några resultat och inkluderades därför inte. Det kan föras en diskussion huruvida Konkurs 

inledd borde hanteras på liknande sätt som Konkursansökan. Men när en konkurs har blivit 

inledd visar det att revisorn hade rätt, eller fel beroende på om en fortsatt drift-kommentar 

blev publicerad eller inte. Det är efter tingsrätten beslutar att inleda konkursen som det blir 

verklighet och eventuella tvister är utredda (Verksamt, 2023). Därmed ingår statuskoden 

Konkurs inledd i populationen men inte statuskoden Konkursansökan.  

Omsättningen för populationen blev manuellt inskriven att vara över 3 000 000 kr enligt 

studiens kriterier. Därefter bockades det in att visa rollerna revisor och revisorsbolag. Sedan 

bockades det i att visa bolag som är revisionspliktig och ej revisionspliktig med revisor för 

att inkludera de bolag som tillämpar frivillig revision. Populationen inkluderade vidare alla 

bolag både med och utan revisorsanmärkningar. Detta eftersom en fortsatt drift kommentar 

inte finns med som en anmärkning att filtrera på i Retriever Business samt för att identifiera 

bolag som gått i konkurs men som inte fått någon anmärkning om väsentlig osäkerhet kring 

fortsatt drift. 
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Det skapades två populationer med samma kriterier som ovan men för olika tidsperioder. 

En population för de bolagen med sista bokslutsår 2017–2018 som är de konkursbolag med 

sista bokslutsår innan coronapandemin. Den andra population har bolag som gått i konkurs 

med sista bokslutsår 2019–2021 för att visa bolag under coronapandemin. År 2019 kan 

ifrågasättas eftersom hela året inte präglades av corona, men majoriteten av alla bolag hade 

sista bokslutsdag i slutet av 2019 se tabell 1 för andelen med bokslutsdag i december. Även 

månaderna innan december kommer falla in på nästföljande år. Detta leder till att revisionen 

som genomförs under år 2020 och som gäller för bokslutsår 2019, präglas av corona. Med 

tanke på att revisorer har 6 månader tills signering av revisionsberättelsen kan 

coronapandemin ha påverkat revisorernas uttalande vilket gör att studien klassar år 2019 

som ett år under coronapandemin. 

Tabell 1: Andelen bolag med bokslutsdag i december för respektive år.  

 

Efter att populationerna har blivit identifierade inhämtades övriga data som var till grund 

för undersökningen. Dessa var; Kön på revisor; Revisionsbolag; Soliditet (%); 

Kassalikviditet (%); Årets resultat (tkr); Totala tillgångar (tkr); Bransch. Den givna 

informationen som nämnts exporterades sedan över till en Excelfil. Totalt exporterades 18 

175 bolag och datumet för exporten var 2 februari 2023.  

Retriever Business förde dock över bolag från år 2000. Efter en filtrering på bolagen med 

bokslutsår 2017–2018 samt 2019–2021 var det totala antal bolag 9 403. Dessutom tog 

Retriever Business med bolag som inte hade tillämpat revision vilket gjorde att dessa bolag 

klassades som bortfall. Retriever Business kunde inte generera information om när bolagens 

konkurs hade inletts vilket resulterade till att hemsidan Kreditrapporten användes som 

komplement för att få ett datum när respektive bolag blivit försatt i konkurs. Kreditrapporten 

drivs av AB Syna och samlar information avseende konkurser och betalningsanmärkningar 

från svenska myndigheter som Skatteverket, Bolagsverket och SCB (Kreditrapporten, u.å.). 

Tack vare kreditrapporten kunde datumet för respektive bolagens sista bokslutsdag jämföras 

med datumen när bolaget blivit försatt i konkurs. Om det var 12 månader eller kortare tid 

mellan de två datumen ingick bolaget i populationen. I det andra fallet utgår bolaget från 

studiens population och behandlas som bortfall. När populationen var identifierad kunde 

bearbetningen fortsätta. Antalet bolag som matchade studiens avgränsningar och krav 

genererade total population på 920 bolag, se tabell 2 för fördelningen mellan antalet bolag 

med tillhörande revisor och dess kön under respektive år.  Som syns i tabell 2 finns det en 

skillnad mellan fördelningen av könen i den aktuella studien och hur fördelningen av könen 

såg ut i branschen för respektive år. I kapitel 7.1 kommer det vidare att spekuleras vad det 

kan innebära när studiens fördelning av kvinnor skiljer sig från branschen, se tabell 2. Om 

fördelningen på 19% beror på att kvinnor är mindre riskbenägna i valet av klientbolag eller 

om de undviker att lämna någon anmärkning för fortsatt drift på grund av den specifika 

risken.  

 

2017 2018 2019 2020 2021 Totalt 

Totalt antal observationer 218 235 219 114 134 920

Observationer med bokslutsdag i 

december
144 148 130 71 87 580

Andelen observationer med 

bokslutsdag i december
66,06% 62,98% 59,36% 62,28% 64,93% 63,04%

Andelen med bokslutsdag i december 
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 2017 2018 2019 2020 2021 Totalt

Man 184 189 161 95 114 743

Kvinna 34 46 58 19 20 177

Andelen män 84,4% 80,4% 73,5% 83,3% 85,1% 80,8%

Andelen kvinnor 15,6% 19,6% 26,5% 16,7% 14,9% 19,2%

Totala andelen kvinnliga 

kvalificerade revisorer i branschen*
33,8% 34,4% 35,3% 35,4% 36,0% -

Fördelning mellan åren & könen

Tabell 2: Fördelningen mellan antal bolag med tillhörande revisor och dess kön för respektive år.  

 

 

 

 

 

* 33,8% (Revisorsinspektionen, 2018, s.17). 34,4 % (Revisorsinspektionen, u.å.c). 35,3 % 

(Revisorsinspektionen, u.å.d). 35,4 % (Revisorsinspektionen, u.å.e). 36% (Revisorsinspektionen, u.å.f). 

Efter en bedömning av data i Excel ansågs vissa poster var bristfälliga. Kön och 

revisionsbolag lyckades inte generera korrekt information. Till exempel hade Retriever 

Business genererat fel angående vilket revisionsbolag som bolaget i konkurs hade haft, 

desamma avseende könen.  Detta resulterade i att varje revisionsberättelse i populationen 

blev genomsökt för att korrigera informationen till det juridiska kön som den påskrivande 

revisorn ansetts ha utifrån det påskrivande namnet och vilket revisionsbolag som revisorn 

tillhörde eller tillhör. Informationen avseende branschen som respektive bolag tillhör var 

inte helt korrekt, vissa bolag saknade en branschtillhörighet från Retriever Business. Detta 

kompletterades med information från Kreditrapporten som manuellt infördes i Excel. Totalt 

genererades 28 olika branscher eller industrikoder som Retriever Business genererat i 

kombination med kreditrapporten. Dessa blev sedan indelade i 8 olika kategorier och 

numeriskt kodade i Excel, detta beskrivs vidare under kapitel 5.5.1.  

Årsredovisningarna med tillhörande revisionsberättelser för populationen söktes igenom för 

att kunna avgöra om det fanns en kommentar eller anmärkning från revisorn avseenden 

bolagets möjlighet till fortsatt drift. Detta var ett omfattande arbete eftersom alla 

revisionsberättelser inte har samma utformning. Vissa bolag har uttryckt oro för fortsatt drift 

under egen rubrik i revisionsberättelsen samtidigt som andra bolag har valt att skriva det 

som en mening i ett annat stycke. Dessutom behöver inte revisorn anmärka om osäkerhet 

för fortsatt drift om bolaget själva redan inlett en konkurs, vilket klientbolaget anmärker i 

årsredovisningen. Detta innebar att årsredovisningarna behövde genomsökas för att inte ta 

med det bolaget i populationen. Huruvida det fanns en oro för fortsatt drift uttryckt 

noterades i en post i Excel. Även orten vart revisorn skrivit under revisionsberättelse blev 

manuellt genomsökt i revisionsberättelsen eftersom Retriever Business inte kunde generera 

den typen av information. Orten noterades i en egen post i Excel för att kunna användas 

senare i undersökningen. Därefter genomfördes 15 stickprov för respektive år för att 

säkerställa att den inarbetade data och redan existerande data stämde överens med 

årsredovisningarna med tillhörande revisionsberättelser. Detta för att minimera risken för 

fel i både genererade data från Retriever Business och från den manuella bearbetningen. 

Slutligen fördes data över till statistikprogrammet Stata för vidare bearbetning.  

 

 



 

35 
 

 

 

 

5.4. Regressionsmodell 

Syftet med studien är att undersöka om det finns ett statistiskt samband mellan kvalitén på 

revisionen och revisorns kön samt om detta eventuella samband har påverkats av effekterna 

från coronapandemin. Det finns olika modeller för att testa om det följer samband mellan 

variabler. Regressionsanalys är en modell som ofta har använts i tidigare studier för att 

undersöka relationer och samband mellan variabler (Hardy, 1993, s.1). Enkel linjär 

regressionsmodell är ett exempel på en regressionsanalys men den fokuserar endast på 

sambandet mellan två variabler. För att se effekter av förändring i fler variabler kan man 

genomföra en multipel linjer regressionsanalys som består av en beroende och fler än en 

oberoende variabel. När den beroende variabeln är en dummy-variabel med värdet 1 eller 

0, som i detta fall, lämpar sig det dock bättre med en logistisk regressionsanalys 

(Studenmund, 2006, s. 454). Studien kommer därmed att genomföra logistiska 

regressionsanalyser. 

Den beroende variabeln är avsedd att förklaras av regressionsanalysen samtidigt som de 

oberoende variablerna kan påverka den beroende variabelns värde (Stock & Watson, 2015, 

s.235). De oberoende variablerna kan delas upp i testvariabler och kontrollvariabler (Stock 

& Watson, 2015, s.280). För att mäta revisionskvalité används fortsatt drift-kommentarer. 

Detta är en tidigare prövad metod att mäta kvalitén på och har använts i tidigare studier 

(Cameran et al., 2022; Knechel et al., 2013; Sundgren & Svanström, 2014). Fortsatt drift-

kommentarer är inte det enda eller ett absolut sätt att mäta kvalitén på men som nämnt har 

det gett en indikation på kvalité och stärker att det är ett tillförlitligt sätt att mäta den på. 

Därmed kommer fortsatt drift-kommentarer eller antydan för oro till fortsatt drift att 

användas.   

 

5.5. Beroende- & Oberoende variabler  

Studien ämnar undersöka revisionskvalité utifrån fortsatt drift-kommentarer. Därmed ska 

det undersökas hur andra variabler påverkar fortsatt drift-kommentarerna. Det kan vara 

variabler som kön och coronapandemin. Tidigare studier har också använt fortsatt drift-

kommentarer som den beroende variabeln vilket stärker dess lämplighet för aktuella studien 

(Carey & Simnett, 2006; Louwers, 1998; Sundgren & Svanström, 2014). I den här studien 

har den beroende variabeln, FORTSATT DRIFT, fått kodningen 1 respektive 0. Kodningen 

1 innebär att det finns en fortsatt drift-kommentar eller antydan på osäkerhet för bolagets 

fortsatta drift och 0 innebär motsatsvis att det inte finns en fortsatt drift-kommentar eller 

någon antydan på osäkerhet för bolagets fortsatta drift som är utfärdad av en revisor. Det 

har inte genomförts någon indelning mellan olika typer av fortsatt drift-kommentarer eller 

andra övriga kommentarer som antyder på bolagets osäkerhet för en fortsatt drift. Alla 

varianter av antydningar på osäkerhet ingår i variabeln FORTSATT DRIFT.  

Som tidigare nämnt kan oberoende variabler delas upp i två kategorier, testvariabler och 

kontrollvariabler (Stock & Watson, 2015, s.280). Testvariabler avser förklara den beroende 

variabeln. I den aktuella studien utgör testvariablerna av kön, corona och bokslutsår 

eftersom dessa förväntas påverka och förklara revisorns benägenhet till att anmärka om 

osäkerhet för bolagets fortsatta drift. Variabeln KVINNA har blivit kodat 1 för en kvinnlig 

revisor och 0 för manlig revisor.  Variabeln COVID19 avser coronapandemin där 1 står för 

om bolagets senaste bokslutsår inföll under corona och 0 för bolag med senaste bokslutsår 

innan corona. BOKSLUTSÅR avser bokslutsåren 2017–2021. När bokslutsåret är till 
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Beroende variabel Beskrivning Kodning Mått

FORTSATT DRIFT Har en av samtliga 

existerande fortsatt drift-

kommentar lämnats i 

revisionsberättelsen. Ska 

vara inom 12 månader 

från konkursdag. 

1 = Ja

0 = Nej

Ja, det finns en kommentar 

Nej, om det inte finns en kommentar

Testvariabler 

KVINNA Juridiskt kön på 

påskrivande revisor

1 = Kvinna

0 = Man

Kvinna eller Man

COVID19 Påverkades bokslutsåret 

av coronapandemin

1 = Ja

0 = Nej

Ja, om året var 2019, 2020 eller 2021

Nej, om året var 2017 eller 2018

TJUGO_SJUTTON Bokslutsår 1 = Ja

0 = Nej

Ja, om året är 2017

Nej, på övriga

TJUGO_ARTON Bokslutsår 1 = Ja

0 = Nej

Ja, om året är 2018

Nej, på övriga

TJUGO_NITTON Bokslutsår 1 = Ja

0 = Nej

Ja, om året är 2019

Nej, på övriga

TJUGO_TJUGO Bokslutsår 1 = Ja

0 = Nej

Ja, om året är 2020

Nej, på övriga

TJUGO_TJUGOETT Bokslutsår 1 = Ja

0 = Nej

Ja, om året är 2021

Nej, på övriga

exempel 2017 har det fått kodningen 1 och för resterande år gäller kodningen 0. Samma 

mönster gäller för samtliga bokslutsår som är med i studien. Detta innebär att bolag med till 

exempel bokslutsdatum 31 december 2017 kommer bli granskade av en revisor under 2018. 

Om bolag blivit försatt i konkurs under maj 2018 ingår därmed detta bolag i kodningen 

BOKSLUTSÅR TJUGO-SJUTTON. Samtliga variabler; FORTSATT DRIFT; KVINNA; 

COVID19; BOKSLUTSÅR är dummy kodade. Se tabell 3 för sammanställning av studiens 

beroende- och kontrollvariabler. Separata tester kommer att genomföras för åren under 

coronapandemin samt åren innan coronapandemin. Samt tester med en interaktion av 

KVINNA och COVID19. Vidare i 5.5.1 kommer samtliga kontrollvariablerna att beskrivas.  

Tabell 3: Sammanställning av beroendevariabel & testvariabler.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.5.1. Kontrollvariabler 

Kontrollvariablerna finns med för att kontrollera effekter av en utebliven faktor som kan 

påverka värdet på de övriga variablerna (Stock & Watson, 2015, s.280). Utifrån tidigare 

studier inom likande område samt författarnas uppfattning om vad som anses intressant för 

studien har ett flertal kontrollvariabler valts ut, se tabell 4 för en sammanställning över 

samtliga kontrollvariabler.  

BIG7 och BIG4 är två variabler avseende storleken på de revisionsbyråer som den 

påskrivande revisorn arbetar på. Flertalet studier använder byråstorlek som en valid 

kontrollvariabel. Bland annat Francis (2004, s. 352) belyser att Big 4 revisionsbolag 

tenderar att som grupp leverera en högre revisionskvalité i snitt. Tidigare forskning påvisar 

att Big 4 har ett samband till revisionskvalité (Francis & Yu, 2009; Che et al., 2019). Till 

Big 4 tillhör bolagen EY, KPMG, Deloitte och PwC. Detta gäller både i Sverige och 

internationellt (Revisorsinspektionen, u.å.). I studien kommer variabeln BIG 4 att inkluderas 

eftersom tidigare forskning är överens om att de anses påverka revisionskvalitén.  

De byråer som inte inkluderas bland dessa fyra besitter en stor variation sett till storlek, 

omsättning och nätverk. De bolag som finns utanför Big 4 är bland annat Grant Thornton 
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och BDO. Dessa är större rikstäckande byråer där möjligheten till internt nätverk är större 

än för de mindre byråerna som verkar lokalt på enstaka orter. I den aktuella studien har även 

Big 7 inkluderar för att kunna urskilja de effekter som större byråer med ett större nätverk 

potentiellt kan besitta som sedan kan påverka kvalitén. Big 7 har definierats utifrån FAR:s 

Branschrapport för 2021 som inkluderar EY, KPMG, Deloitte, PwC, Grant Thornton, BDO 

och Mazars. I rapporten som både inkluderar redovisning och revision ingår även Aspia 

men de har dock exkluderats från studien eftersom de inte bedriver revisionsverksamhet.  

STORSTAD står för den stad där revisionsberättelsen är signerad av revisorn och i 

majoriteten av fallen är det också den ort vart revisorn är verksam. Flertalet studier, där 

bland Beck et al. (2018, s. 427), visar på att det förväntas finnas ett ökat humankapital och 

ökad expertis i storstäder. Det har även konstaterats att detta ökade humankapital har en 

positiv inverkan på revisionskvalitén mätt ur fortlevnadsanmärkningsfel (Beck et al., 2018, 

s. 420). Utifrån en stadskategorisering gjord av Sveriges kommuner och Regioner (SKR, 

2023) har orten där påskrift ägde rum kodats till 1 för stor stad om det var Malmö, Göteborg 

eller Stockholm. Övriga städer har belagts med koden 0 som inte är storstad. 

Två ekonomiska nyckeltal är inkluderade i studien. SOLIDITET(W) och 

KASSALIKVIDITET(W). I och med den presenterade litteraturen i kapitel 3 gällande hög- 

och lågkonjunkturer och hur företagens skuldsättning kan påverka riskerna under dessa 

finanstillstånd så faller soliditeten in som ett naturligt nyckeltal. Har företaget en låg 

soliditet innebär det att skuldsättningsgraden är förhållandevis hög. Soliditet anses ofta vara 

ett mått på företagets långsiktiga betalningsförmåga.  Kassalikviditet är även den kopplad 

till skulder, men anses mer kortsiktig. Nyckeltalet presenterar förtagets förmåga att betala 

sina kortsiktiga skulder och bör i regel vara 100% (Visma Spcs, 2021a). En låg 

kassalikviditet skulle kunna vara en indikation på början för ett mer långsiktigt problem.  

Soliditeten beräknas genom Eget kapital / Balansomslutning, med justering för obeskattade 

reserver (Fortnox, 2023). Kassalikviditet beräknas genom Likvida medel / Kortfristiga 

skulder (Fortnox, u.å.a). Dessa två variabler är hanterade med intervallskalor där deras värde 

är presenterat i %.  

FÖRLUST är nästa kontrollvariabel som är inkluderad. Denna, likväl som de två ovan, är 

relaterad till den finansiella situationen för klienten. I den slutgiltiga populationen för denna 

studie är det 61,5 % av samtliga företag som redovisade ett negativt årets resultat i den sista 

årsredovisningen innan en konkurs inleddes. Som företag är det sällan hållbart att redovisa 

förluster under en längre tid och det kan skapa tvivel avseende bolagets förmåga till fortsatt 

drift (Fortnox, u.å.b). Tidigare studier som till exempel Reynold & Francis (2000, s. 396) 

visar på att den finansiella ställningen och specifikt finansiellt stressade företag är associerat 

med anmärkningar gällande fortsatt drift. I denna studie har företagets redovisade resultat 

kodats om till en dummy-variabel där 1 står för de bolag som redovisat en förlust och 0 för 

de som redovisat en vinst.  

För att öka möjligheterna till goda analyser av det kommande resultatet har ett storleksmått 

inkluderats. Li (2009, s. 306) konstaterade att revisorer var mindre benägna att lämna en 

fortsatt drift-kommentar till större företag. En av förklaringarna som angavs var revisorns 

potentiellt större förtroende för de större företagen med mer resurser och att man som revisor 

känner större tillförlitlighet till att dessa bolag kan vända på sin finansiella stress. Utifrån 

detta kommer totala tillgångar att inkluderats. Variabeln blir TILLGÅNGAR(LN) och består 

av den naturliga logaritmen av totala tillgångar.  
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Kontrollvariabler Beskrivning Kodning Mått

BIG7 Är revisionsbyrån där 

revisorn arbetar en Big 7

1 = Big 7

0= Övriga

EY, PwC, Deliotte, KPMG, BDO, Grant 

Thornton & Mazars 

BIG4 Är revisionsbyrån där 

revisorn arbetar en Big 4

1 = Big 4

0= Övriga

EY, PwC, Deliotte & KPMG

STORSTAD Om orten där 

revisionsberättelsen är 

underskriven av revisorn 

är en stor stad

1 = Stor stad

0 = Övriga

Stockholm, Göteborg & Malmö

SOLIDITET (W) Långsiktig 

betalningsförmåga 

Kontinuerlig variabel Justerat eget kapital / 

Balansomslutning 

KASSALIKVIDITET (W) Kortsiktig 

betalningsförmåga 

Kontinuerlig variabel Likvida medel / Kortfristiga skulder 

FÖRLUST Företagets senaste 

redovisade resultat

1 = Förlust

0 = Vinst

Förlust, om det är ett resultat < 0 

Vinst, om det är ett resultat > 0

TILLGÅNGAR (LN) Företagets totala 

tillgångar

Kontinuerlig variabel Natuliga logaritmen av de totala 

tillgångarna 

PARTIHANDEL Den bransch företagen 

ingår i

1 = Partihandel

0 = Annat

Branscher som ingår i denna 

huvudgruppering

TILLVERKING Den bransch företagen 

ingår i

1 = Tillverkning

0 = Annat

Branscher som ingår i denna 

huvudgruppering

DETALJHANDEL Den bransch företagen 

ingår i

1 = Detaljhandel

0 = Annat

Branscher som ingår i denna 

huvudgruppering

FINANS OCH FASTIGHET Den bransch företagen 

ingår i

1 = Finans och Fastighet

0 = Annat

Branscher som ingår i denna 

huvudgruppering

TRANSPORT Den bransch företagen 

ingår i

1 = Transport

0 = Annat

Branscher som ingår i denna 

huvudgruppering

HOTELL Den bransch företagen 

ingår i

1 = Hotell och 

Restaurang

0 = Annat

Branscher som ingår i denna 

huvudgruppering

TJÄNSTER Den bransch företagen 

ingår i

1 = Tjänster

0 = Annat

Branscher som ingår i denna 

huvudgruppering

ÖVRIGA Den bransch företagen 

ingår i

1 = Övriga branscher 

som finns 

representerade i urvalet

0 = Annat

Branscher som ingår i denna 

huvudgruppering

Sista kontrollvariablerna som kommer att användas i denna studie är branschindelningar. 

Chi och Chin (2011) har i en studie påvisat att specifik branschkunskap kan påverka 

revisionskvalitén. I och med detta har denna populations samtliga branscher grupperats in i 

åtta olika variabler: PARTIHANDEL, TILLVERKNING, DETALJHANDEL, FINANS & 

FASTIGHET, TRANSPORT, HOTELL, TJÄNSTER och ÖVRIGA. Som tidigare nämnts 

kommer 28 olika branschindelningar ursprungligen från databasen Retriever Business. 

Utifrån den informationen har branscherna sedan blivit manuellt kategoriserade till åtta 

olika grupper. Samtliga variabler är dummy-kodade, där 1 innebär att företaget tillhör den 

specifika branschen och 0 att företaget är i någon av de övriga branscherna. 

Tabell 4: Sammanställning över kontrollvariabler.  
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6. Resultat 

 

Kapitlet tar start i en redogörelse över studiens undersökningsdesign, population och urval. 

Sedan beskrivs hur studiens data har samlats in, bearbetats och vilka bortfall som skett. 

Kapitlet fortsätter med en presentation av den använda regressionsmodellen samt studiens 

beroende och oberoende variabler. Slutligen beskrivs studiens korrelationsanalys. 

 

6.1. Beskrivande statistik 

Som nämnt i kapitel 5 har datamaterialet från Excel förts över till Stata för statistiska tester 

och analyser. Innan resultatet från de olika testerna presenteras kommer det utföras en 

beskrivning över all sammanfattade data med startpunkt i den beroende variabeln.  

Tabell 5 visar sammanställningen över den beroende variabeln: FORTSATT DRIFT. Som 

det går att utläsa visar tabell 5 antalet observationer som hör till respektive kön och år. Där 

återfinns även andelen fortsatt drift-kommentarer beräknat av totala antalet observationer 

för respektive kön och år. År 2017 innebär detta att det var 184 bolag med manliga revisorer 

som hade senaste bokslutsår 2017 och som inom 12 månader från det senaste 

bokslutsdatumet har gått i konkurs. Av dessa 184 bolag hade 21% en fortsatt drift-

kommentar utfärdad. Samma år fanns det 34 bolag som gått i konkurs och som har haft en 

kvinnlig revisor. Av dessa 34 bolag var det 47% som hade en fortsatt drift-kommentar vilket 

utgör 16 bolag med fortsatt drift-kommentarer. Tabellen utläses på likadant sätt för alla år 

fram till 2021. Förtydligande innebär som nämnt en fortsatt drift-kommentar att det finns 

en väsentlig osäkerhet för bolagets möjlighet för fortsatt drift de kommande 12 månaderna. 

Tabell 5 är uppdelad i två olika grupper där åren 2017–2018 utgör ”Innan corona” och 

2019–2021 utgör ”Under corona”. Innan corona var det totalt 21% av de konkursade bolag 

med manlig revisor som fått en fortsatt drift-kommentar och på motsvarande sätt var det 

34% av de konkursade bolag med kvinnlig revisor som fick en fortsatt drift-kommentar.  

Som tabell 5 visar är andelen fortsatt drift-kommentarer som högst för både män och 

kvinnor år 2020. Vilket innebär att 2020 var året där fortsatt drift-kommentarer var 

utfärdade för större andel av konkursade bolag än övriga år. För totala data med en 

sammanslagning av de två grupperna, innan -och under corona, utgör andelen fortsatt drift-

kommentarer för männen 26% av totalt antal bolag som gått i konkurs. Kvinnornas 

utfärdande av fortsatt drift-kommentarer uppgår till 39%.  
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Tabell 5: Sammanställning av beroende variabeln för respektive kön och år. 

Fortsättningsvis visar tabell 6 en sammanställning över den totala data för alla år från 2017–

2021. All data är framtagen enligt de avgränsningar och kriterier som valts för studien. 

Tabellen visar en sammanslagning av alla revisorer oavsett kön och den inkluderar både 

beroende variabeln och alla oberoende variabler. Tabell 6 visar antalet observationer (Obs), 

medelvärdet (Medel), standardavvikelsen (Std.av.), mini-(Min) och maxivärdet (Max) samt 

den 25e och 75e percentilen för all data. För att få högre trovärdighet på de kommande 

analyserna har extremvärden justerats på variablerna: SOLIDITET(W) och 

KASSALIKVIDITET(W). Detta har genomförts genom funktionen Winzor som tar bort de 

värden som ligger i den 1a och 99onde percentilen. Dessa blir ersatta med de nästkommande 

värdena. Detta innebär att extremvärdena blir minskade utan att variablerna får bortfall. 

Även TILLGÅNGAR(LN) har justerats med den naturliga logaritmen för att hantera 

extremvärden.  

Tabell 6: Sammanställning av beroende- och oberoende variabler för alla år. 

 

Variabel Obs Medel Std.av. Min Max .25 .75

FORTSATT DRIFT 920 .2836957 .4510361 0 1 0 1

KVINNA 920 .1923913 .3943932 0 1 0 0

TJUGO_SJUTTON 920 .2369565 .4254467 0 1 0 0

TJUGO_ARTON 920 .2554348 .4363425 0 1 0 1

TJUGO_NITTON 920 .2380435 .4261175 0 1 0 0

TJUGO_TJUGO 920 .123913 .3296615 0 1 0 0

TJUGO_TJUGOETT 920 .1456522 .352949 0 1 0 0

COVID 19 920 .5076087 .500214 0 1 0 1

BIG 7 920 .3304348 .4706255 0 1 0 1

STORSTAD 920 .3184783 .4661395 0 1 0 1

FÖRLUST 920 .6152174 .4868085 0 1 0 1

KASSALIKVIDITET (W) 920 84.13217 64.9007 0 369.3 39.5 109.6

SOLIDITET (W) 920 -6.210326 60.45583 -286.5 77.9 -11.4 21.35

TILLGÅNGAR (LN) 920 8.15 1.331505 0 13 7 9

PARTIHANDEL 920 .0847826 .2787094 0 1 0 0

TILLVERKNING 920 .3456522 .4758391 0 1 0 1

DETALJHANDEL 920 .1434783 .3507506 0 1 0 0

FINANS OCH FASTIGHET 920 .0576087 .2331287 0 1 0 0

TRANSPORT 920 .073913 .2617716 0 1 0 0

HOTELL 920 .0891304 .2850869 0 1 0 0

TJÄNSTER 920 .1 .3001632 0 1 0 0

ÖVRIGA 920 .1054348 .3072799 0 1 0 0

Innan corona Under corona Hela populationen 

2017 2018 Totalt 2019 2020 2021 Totalt Totalt 

Antal obs. Män 184 189 373 161 95 114 370 743

Antal fortsatt drift-

kommentarer 
38 39 77 50 39 28 117 194

Andel fortsatt drift-

kommentarer
21% 21% 21% 31% 41% 25% 32% 26%

Antal obs. Kvinnor 34 46 80 58 19 20 97 177

Antal fortsatt drift-

kommentarer 
16 11 27 28 7 7 42 69

Andel fortsatt drift-

kommentarer
47% 24% 34% 48% 37% 35% 43% 39%

Andel fortsatt drift-kommentarer för respektive kön & år
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Sammanställningen i tabell 6 visar att fördelningen av medelvärdena för andelen bolag som 

gått i konkurs var relativt jämn mellan bokslutsåren 2017–2019. Det var en mindre andel 

bolag som gått i konkurs med senaste bokslutsår 2020 eller 2021. Vidare syns ett 

medelvärde på ca: 0,28 för den beroende variabeln, vilket innebär att ca 28% av alla bolag 

som gått i konkurs har fått en fortsatt drift-kommentar. Detta är en högre siffra än vad 

Sundgren och Svanström (2014, s. 539) genererade. Av deras urval på 1145 bolag som sökt 

om likvidationskonkurs under 2008–2009 uppgick andelen fortsatt drift-kommentarer till 

15% (Sundgren & Svanström, 2014, s. 535). Testvariabeln KVINNA visar att ca 19 % av 

alla bolag som har gått i konkurs hade en kvinnlig revisor. När man separerar bokslutsåren 

till två olika grupper samt sammanställer data för respektive grupp så består andelen 

kvinnliga revisorer på ca 20 %, se appendix 1 och appendix 2.  Gruppen innan corona, åren 

2017–2018, hade något lägre andel på 17 % och gruppen under corona, 2019–2021 hade 

20%.  

Vidare synes i tabell 6 att bolagen som ingår i Big 7 har varit revisionsbolag för 33 % av 

antalet bolag som gått i konkurs. Big 4 uppgår till 30%. Detta innebär att majoriteten av de 

konkursade bolagen har varit klienter hos mindre revisionsbyråer än vad Big 7 och Big 4 

avser. Detta står sig relativt densamma även om bokslutsåren separeras till två grupper som 

syns i appendix 1 och appendix 2. Storleken på orten vart revisorn har varit verksam visar 

att ca 32% av de bolag som gått i konkurs har haft en revisor som varit verksam i en av de 

större städerna. Större andel av de bolag som gått i konkurs har därmed haft en revisor som 

varit verksam i mindre städer än Malmö, Göteborg och Stockholm.  

Som tidigare nämnt och återfinns i tabell 6 har 61,5 % av alla bolag som gått i konkurs haft 

en förlust. Men appendix 1 visar att bolag som gått i konkurs med senaste bokslutsår 2019–

2021 hade en lägre andel av bolagen förlust, endast 58,4 %. I appendix 2 syns att 2017–

2018 hade en högre andel bolag en förlust, de uppgick till 64,6 %.  

Alla bolag tillsammans som finns i tabell 6 syns det att bolagen i genomsnitt haft en hög 

finansiell risk sett till soliditeten. Soliditeten kan som högst vara 100% vilket innebär att 

bolaget endast finansieras med eget kapital (Visma Spcs, 2021b). När soliditeten blir 

negativ är också det egna kapitalet negativt och tyder på att bolaget är under finansiell stress. 

Bolaget har större skulder än totala tillgångar (Visma Spcs, 2021c). Enligt tabell 6 är 

medelvärdet på soliditeten i den studien på -6,21%. Det lägsta värdet var -286,5% och 

högsta 77,9%. För att få överblick över fördelningen av alla observationer används den 25e 

och 75e percentilen. I tabell 6 utläses att 25% av alla observationer har en soliditet under -

11,4% och 25% av alla observationer har en soliditet över 21.35%.  

För alla bolag tillsammans har den naturliga logaritmen av totala tillgångar genererat ett 

medelvärde på 8,15, se tabell 6. Resultatet blir ungefär densamma även om bokslutsåren 

separeras till innan och under corona. Logaritmen används för att även den justera för 

extremvärden.  I och med att totala tillgångar originellt sett har ett stort spann av värden 

skulle Winzor inte generera en önskad effekt. Naturliga logaritmen minskar samtliga värden 

och komprimerar spannet mellan det högsta och lägsta.  

De bolagen som är med i studien har i snitt en låg betalningsförmåga på kort sikt eftersom 

kassalikviditetens medelvärde ligger på 84,13%. Normal riktlinje för ett företag brukar vara 

100 % (Fortnox, u.å.a). 84,13% visar att bolagen i den aktuella studien kan varit pressade 

och inte haft en bra betalningsförmåga på kort sikt. Vilket även indikerar risk för en konkurs 

om bolaget inte kan ordna sin finansiering. Lägsta kassalikviditeten i den totala data var 0 

och högsta var 369,3%. Det högre värdet påvisar att betalningsförmågan inte var låg på kort 
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sikt men bolaget gick ändå i konkurs. När åren är i respektive grupp för innan och under 

corona påverkas kassalikviditetens medelvärde. Under corona ligger medelvärdet på 92%, 

se appendix 1. Innan corona ligger medelvärdet på 78%, se appendix 2. Enligt tabell 6 har 

25% av alla observationer en kassalikvidet under 39,5% och 25% av alla observationer har 

kassalikviditet över 109,6 %.  

Branscherna i tabell 6 visar hur stor andel av de konkursade bolag som ingick i respektive 

bransch. Finans – och fastighetsbranschen hade minst andel av de bolag som gått i konkurs. 

Andelen uppgick till 5,8%. Tillverkning var den bransch som hade störst andel av de bolag 

som gått i konkurs, 35% följt av detaljhandeln med 14,3%.  

 

6.2. Korrelation 

För att undersöka om det föreligger någon korrelation mellan studiens variabler har ett 

korrelationstest genomförts med samtliga variabler. En vedertagen tumregel för vad som 

kan anses som en stark korrelation är alla värden över 0,8 (Bryman & Bell, 2017, s. 175). 

Detta innebär att man i ett korrelationstest inte vill se värden över 0,8 för de variabler som 

inte är ämnade att undersökas i relation till varandra. Resultatet av korrelationstests 

presenteras nedan i tabell 7 och visar på att det inte finns några oroväckande höga 

korrelationer mellan variablerna. Om det hade funnits hade dessa varit behövda att separeras 

och användas i olika tester för att undvika att påverka resultaten. Big 4 ingår inte i 

korrelationsmatrisen. Big 7 täcker in de bolag som även Big 4 avser. Korrelationsmatrisen 

visar att samtliga variabler kan ingå i samma tester.  
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6.3. Regressionsanalyser 

Som grundmodell för denna studie har en logistisk regressionsanalys valts. Eftersom den 

beroende variabeln är binär och endast kan värderas till ett och noll, så är en logistisk 

regressionsanalys det bäst lämpade valet (Djurfeldt et al., 2018, s. 373). Då en av 

hypoteserna ämnar jämföra om det finns någon skillnad mellan tiden innan corona och den 

tid under coronapandemin har populationen testats i två separata grupper, samt som en hel 

grupp. Detta innebär att det gjorts flertalet olika tester med de olika grupperna separata och 

sedan sammanslagna. I och med detta kommer resultaten från tiden innan och under corona 

kunna analyseras tydligare och skillnader mellan perioderna lättare upptäckas. 

Nedan kommer respektive modell att redovisas för sin uppbyggnad och förklaringsgrad. 

Förklaringsgraden talar om hur stor andel av den verkliga påverkan på fortsatt drift-

kommentarer som dessa modeller förklarar. Utöver dessa kommande modeller har 

kompletterande tester gjorts där BIG7 bytts ut mot BIG4 i samtliga modeller för att 

kontrollera eventuella skillnader. Resultaten från detta presenteras i kommande avsnitt.  

6.3.1. Modell 1  

Den första modellen lyder:  

Revisionskvalité = β + βKVINNA + βTJUGO_SJUTTON + βSTORSTAD + βBIG7 + βFÖRLUST + 

βSOLIDITET(W) + βKASSALIKVIDITET(W) + βTILLGÅNGAR(LN) + βPARTIHANDEL + βTILLVERKNING + 

βDETALJHANDEL + βFINANSOCHFASTIGHET + βTRANSPORT + βHOTELL + βTJÄNSTER  

Denna modell är för den del av populationen som befinner sig innan coronapandemin, det 

vill säga åren 2017 samt 2018. Här finns en förklaringsgrad på 12,5 % och har ett p-värde 

på 0,0000 vilket är under gränsen på 0,05. Se tabell 8 nedan.  

Tabell 8: Modell 1:s förklaringsgrad. 

 

6.3.2. Modell 2  

Den andra modellen lyder: 

Revisionskvalité = β + βKVINNA + βTJUGO_NITTON + βTJUGO_TJUGO + βSTORSTAD + βBIG7 + 

βFÖRLUST + βSOLIDITET(W) + βKASSALIKVIDITET(W) + βTILLGÅNGAR(LN) + βPARTIHANDEL + 

βTILLVERKNING + βDETALJHANDEL + βFINANSOCHFASTIGHET + βTRANSPORT + βHOTELL + βTJÄNSTER  

Här ingår observationerna som ligger under 2020 och 2021, och är därav den grupp som 

representerar corona-åren. För denna modell ligger förklaringsgraden på 4,8 % och p-värdet 

på 0,0270. Detta är under gränsen på 0,05 och den är därmed signifikant. Se tabell 9 nedan.  

Tabell 9: Modell 2:s förklaringsgrad. 

 

 

Antal obs 453

Prob > chi2 0.0000

Pseudo R2 0.1250

Number of obs 467

Prob > chi2 0.0270

Pseudo R2 0.0477
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6.3.3. Modell 3 

Den tredje modellen lyder: 

Revisionskvalité = β + βKVINNA + βTJUGO_SJUTTON + βTJUGO_ARTON + βTJUGO_NITTON + 

βTJUGO_TJUGO + βSTORSTAD + βBIG7 + βFÖRLUST + βSOLIDITET(W) + βKASSALIKVIDITET(W) + 

βTILLGÅNGAR(LN) + βPARTIHANDEL + βTILLVERKNING + βDETALJHANDEL + βFINANSOCHFASTIGHET + 

βTRANSPORT + βHOTELL + βTJÄNSTER  

Denna modell inkluderar samtliga observationer. Hela populationen är inkluderad och 

modellen kommer att kunna användas som hjälp för att besvara H1 gällande skillnader i 

kvalitén mellan revisorerna. Modellens förklaringsgrad ligger på 6,9 % och är signifikant 

med p-värdet på 0,0000. Se tabell 10 nedan. 

Tabell 10: Modell 3:s förklaringsgrad. 

 

 

6.3.4. Modell 4-Huvudmodell 

Den fjärde modellen lyder: 

Revisionskvalité = β + βKVINNA * βCOVID19 + βSTORSTAD + βBIG7 + βFÖRLUST + βSOLIDITET(W) + 

βKASSALIKVIDITET(W) + βTILLGÅNGAR(LN) + βPARTIHANDEL + βTILLVERKNING + βDETALJHANDEL + 

βFINANSOCHFASTIGHET + βTRANSPORT + βHOTELL + βTJÄNSTER  

Studiens sista modell, och den modell där coronapandemins påverkan framför allt testas. I 

denna modell ingår samtliga variabler samt en interaktion mellan KVINNA och COVID19. 

Detta för att kunna undersöka den eventuella påverkan som coronapandemin haft på den 

kvalitetsskillnad som testas i H1. Denna modell anses ligga som grund för studiens resultat 

i och med att hela populationen testas samt även interaktionen, och fokuset kommer där av 

att ligga vid denna. Förklaringsgraden för denna modell ligger på 6,1 % och p-värdet på 

0,0000. Detta innebär att även denna modell är signifikant. Se tabell 11 nedan.  

Tabell 11: Modell 4:s förklaringsgrad. 

 

Sammantaget håller samtliga modeller en förklaringsgrad mellan 4,8 % och 12,5 %. 

Sundgren & Svanström (2014) som också har en studie baserad på ett svenskt datamaterial 

ligger i sin studie mellan 14% & 23 %.  

 

 

Number of obs 920

Prob > chi2 0.0000

Pseudo R2 0.0613

Number of obs 920

Prob > chi2 0.0000

Pseudo R2 0.0685
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FORTSATT DRIFT OR Std.Fel z P>z Obs

KVINNA 1.58107 .3931128 1.84 0.065 467

TJUGO_NITTON 1.396549 .3540196 1.32 0.188 467

TJUGO_TJUGO 2.063329 .5851251 2.55 0.011 467

BIG 7 1.531478 .341791 1.91 0.056 467

STORSTAD 1.128179 .2413892 0.56 0.573 467

FÖRLUST 1.232094 .2768438 0.93 0.353 467

KASSALIKVIDITET (W) .9961635 .0016913 -2.26 0.024 467

SOLIDITET (W) .9995327 .0018774 -0.25 0.803 467

TILLGÅNGAR (LN) 1.042625 .0861742 0.51 0.614 467

PARTIHANDEL .5193402 .2639125 -1.29 0.197 467

TILLVERKNING .7223488 .2606802 -0.90 0.367 467

DETALJHANDEL 1.013795 .4041166 0.03 0.973 467

FINANS OCH FASTIGHET.5017384 .2943549 -1.18 0.240 467

TRANSPORT .6358259 .3097057 -0.93 0.353 467

HOTELL 1.182964 .5343375 0.37 0.710 467

TJÄNSTER .7285375 .3300124 -0.70 0.484 467

_cons .3047594 .2393866 -1.51 0.130 467

6.4. Resultat från utförda regressionsanalyser 

I följande tabeller presenteras de resultat som genererats vid logistiska regressionsanalyser 

från respektive av de ovan nämna modellerna. En signifikansnivå på 0.05 är det som 

vanligtvis används och där med det som kommer att användas i denna studie (Moore et al., 

2016). Därefter kommer samtliga testvariabler att genomgås där resultaten från de olika 

testerna presenteras. Testvariablerna är som nämnt kön, covid och bokslutsåren. En kortare 

tolkning av resultaten kommer även att ges för att underlätta för förståelsen av resultaten. 

Slutligen presenteras kontrollvariablerna.  

Tabell 12: Resultat från modell 1, 2017 – 2018. 

 

I denna tabell, ”Modell 1”, har bokslutsåret TJUGO_ARTON samt branschgruppen 

ÖVRIGA används som referensgrupper för år och respektive bransch. 

Tabell 13: Resultat från modell 2, 2019 – 2021. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FORTSATT DRIFT  OR Std.Fel z P>z     Obs

KVINNA 2.059042 .6060206 2.45 0.014      453

TJUGO_SJUTTON    1.392148 .3448968 1.34 0.182     . 453

BIG 7 .8332082 .2201313 -0.69 0.490    453

STORSTAD .9589649 .2618703 -0.15 0.878   453

FÖRLUST    3.960449 1.321007 4.13 0.000     453

KASSALIKVIDITET (W) .9926613 .0028998 -2.52 0.012    453

SOLIDITET (W) .9964936 .001798 -1.95 0.052    453

TILLGÅNGAR (LN)  .989075 .0913917 -0.12 0.905    453

PARTIHANDEL    .5988863 .309122 -0.99 0.321    453

TILLVERKNING    .7518991 .3036607 -0.71 0.480    453

DETALJHANDEL    .6539378 .3295118 -0.84 0.399 453

FINANS OCH FASTIGHET   .5311535 .3373486 -1.00 0.319    453

TRANSPORT    .7738884 .4415118 -0.45 0.653    453

HOTELL    .2177061 .1362927 -2.44 0.015     453

TJÄNSTER    .8809581 .4525584 -0.25 0.805    453

_cons     .2112455 .1942468 -1.69 0.091     453
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FORTSATT DRIFT OR Std.Fel z P>z Obs

KVINNA 1.656516 .3067956 2.73 0.006 920

TJUGO_SJUTTON .8775611 .2293953 -0.50 0.617 920

TJUGO_ARTON .636055 .1675372 -1.72 0.086 920

TJUGO_NITTON 1.407036 .3551308 1.35 0.176 920

TJUGO_TJUGO 2.112918 .6025559 2.62 0.009 920

BIG 7 1.172586 .1950387 0.96 0.338 920

STORSTAD 1.095954 .1805859 0.56 0.578 920

FÖRLUST 1.791365 .3143527 3.32 0.001 920

KASSALIKVIDITET (W) .9956448 .0014301 -3.04 0.002 920

SOLIDITET (W) .9981184 .0012625 -1.49 0.137 920

TILLGÅNGAR (LN) .9975473 .0599745 -0.04 0.967 920

PARTIHANDEL .6246693 .1938519 -1.52 0.129 920

TILLVERKNING .7848866 .157361 -1.21 0.227 920

FINANS OCH FASTIGHET .5227502 .2042929 -1.66 0.097 920

TRANSPORT .748704 .2410164 -0.90 0.369 920

HOTELL .7183678 .2137713 -1.11 0.266 920

TJÄNSTER .8541529 .2431815 -0.55 0.580 920

_cons .374542 .2078815 -1.77 0.077 920

FORTSATT DRIFT OR Std.Fel z P>z Obs

KVINNA 1.990007 .551237 2.48 0.013 920

COVID 19 2.057575 .3648262 4.07 0.000 920

KVINNA#COVID 19 .7080494 .2608217 -0.94 0.349 920

BIG 7 1.158689 .1915905 0.89 0.373 920

STORSTAD 1.095053 .1798855 0.55 0.580 920

FÖRLUST 1.791046 .3115872 3.35 0.001 920

KASSALIKVIDITET (W) .9956999 .0014168 -3.03 0.002 920

SOLIDITET (W) .9983151 .0012566 -1.34 0.180 920

TILLGÅNGAR (LN) .9837254 .0586897 -0.28 0.783 920

PARTIHANDEL .6340345 .1962714 -1.47 0.141 920

TILLVERKNING .8272366 .1636715 -0.96 0.338 920

FINANS OCH FASTIGHET .5582381 .2166111 -1.50 0.133 920

TRANSPORT .8001661 .2556442 -0.70 0.485 920

HOTELL .7665069 .2252632 -0.90 0.366 920

TJÄNSTER .9017117 .2535885 -0.37 0.713 920

_cons .2903501 .1559391 -2.30 0.021 920

I denna tabell, ”Modell 2”, har bokslutsåret TJUGO_TJUGOETT samt branschgruppen 

ÖVRIGA används som referensgrupper för år respektive bransch.  

Tabell 14: Resultat från modell 3, 2017 – 2021. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I denna tabell, ”Modell 3”, har bokslutsåret TJUGO_TJUGOETT samt branschgruppen 

ÖVRIGA används som referensgrupper för år respektive bransch.  

Tabell 15: Resultat från modell 4, 2017 – 2021. 
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I denna tabell, ”Modell 4” och huvudmodellen, har branschgruppen ÖVRIGA använts som 

referensgrupper för branscherna. De huvudsakliga resultaten och resonemangen kommer att 

baseras på denna modell och detta ovanstående test.   

6.4.1. Testvariabler 

6.4.1.1.  Kvinna 

I tabell 12, 14 och 15 redovisas ett p-värde för variabeln KVINNA på 0,014, 0,006 samt 

0,013. Alla dessa är under signifikansnivån på 0.05 (5 %) och är därmed signifikanta. Tabell 

12 som representerar åren under corona har ett p-värde på 0,065 och är inte signifikant. I 

och med att tabell 14 samt 15 som båda innehåller samtliga observationer för populationen 

påvisar p-värden under signifikansnivån bedöms ett samband finnas. Detta i kombination 

med den positiva koefficienten betyder att det statistiskt är påvisat att kvinnliga revisorer 

håller en högre revisionskvalité än manliga, vilket är i linje med H1 och den bekräftas 

därmed. 

6.4.1.2. Covid19 

I tabell 15 är interaktionen mellan KVINNA och COVID19 skapad. P-värdet är högt över 

0.05 och är därför inte signifikant. Detta innebär att H2 ska förkastas. Det finns inte 

signifikant stöd för att corona har haft någon inverkan på den noterade skillnaden i kvalité. 

I tabell 12, är TJUGO_ARTON referensgrupp. TJUGO_SJUTTON har en positiv koefficient 

vilket innebär att det var fler fortsatt drift-kommentarer lämnade i årsredovisningen 2017 

än 2018, men p-värdet är på 0,182 vilket inte ger ett signifikant säkerställt resultat.  

För perioden under corona har TJUGO_TJUGOETT använts som referenskategori, se tabell 

12. Både TJUGO_NITTON och TJUGO_TJUGO har positiva koefficienter men endast 

TJUGO_TJUGO har ett p-värde under signifikansnivån. Detta innebär att det under 2020 

lämnades fler fortsatt drift-kommentarer jämfört med 2021. Sett till tabell 14 går det utläsa 

att samtliga år innan corona (2017 & 2018) har haft mindre kommentarer än referensåret 

2021.  

Enskilda variabeln för corona, COVID19, är i tabell 15 signifikant. Detta innebär i och med 

den positiva koefficienten att de åren som benämnts som coronaråd, 2019 till 2021, 

statistiskt har haft fler kommentarer än åren innan corona. Dock som ovan nämnts kan det 

inte bekräftas att detta har påverkat skillnaden i kvalité mellan könen då interaktionen 

mellan de två variablerna inte blev signifikant.  

6.4.2. Kontrollvariabler 

6.4.2.1.  Storstad 

I samtliga av de ovanstående resultat-tabellerna är p-värdena för variabeln STORSTAD> 

0.05. Samtliga tester, förutom tabell 12, har en positiv koefficient vilket indikerar att en 

större stad ökar chanserna för en fortsatt drift-kommentar. Tabell 12 som representerar 

gruppen innan corona har dock en negativ koefficient, - 0.07, vilket visar en svag indikation 

på att det var de mindre städerna som gav fler fortsatt drift-kommentarer under perioden. I 

och med de höga p-värdena kan detta inte statistiskt bekräftas. Detta betyder att signeringen 

av revisionsberättelsen i en större stad inte har någon inverkan på revisionskvalitén. 
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6.4.2.2.  Big 7 & Big 4 

I samtliga presenterade tester har BIG7 använts. Ingen av modellerna uppvisat ett p-värde 

under 0.05 för variabeln, även om tabell 12 är nära. För att undersöka om kategoriseringen 

av revisionsbyråerna blev för vid har även BIG4 testats i samtliga modeller. Denna variabel 

genererade ett högre p-värde än BIG7 i samtliga tabeller. Detta innebär att inte heller denna 

variabel uppnår ett signifikant resultat. Det finns där av indikationer på att BIG 7 är närmare 

ett samband, men inget säkert uttalande går att göra.  

6.4.2.3.  Förlust  

FÖRLUST är den variabel där det tydligast finns ett samband. I tre av fyra tester uppvisar 

variabeln ett p-värde <0,001. I och med de starka resultaten i tre av fyra tabeller, där 

huvudtabell 15 även visar ett starkt resultat, kan förlustens inverkan bekräftas. Ett bolag 

som redovisar en förlust i sin senaste årsredovisning är mer trolig att motta en fortsatt-drift 

kommentar.  

6.4.2.4.  Soliditet 

SOLIDITET(W) är inte signifikant i någon av de gjorda testerna. Koefficienten är dock 

negativ i samtliga tester vilket indikerar att en längre soliditet leder till fler kommentarer. I 

och med de höga p-värdena kan dock inte detta samband bekräftas.  

6.4.2.5.  Kassalikviditet 

I samtliga av de utförda testerna är KASSALIKVIDITET(W) signifikant. P-värdena ligger 

mellan 0.002 och 0.024 vilket innebär alla är <0.05. Den negativa koefficienten för samtliga 

tester gör att resultatet kan översättas till att en lägre kassalikviditet i större utsträckning 

leder till fler fortsatt drift-kommentarer.  

6.4.2.6.  Tillgångar 

TILLGÅNGAR (LN) uppnår inte värdena som krävs för ett signifikant samband i något av 

testerna. Lägsta p-värdet är i tabell 12 och uppmäts till 0.614. Detta är inte i närheten av att 

vara signifikant och det går därför inte säga att totala tillgångar påverkar antalet fortsatt 

drift-kommentarer. Koefficienten varierar mellan att vara positiv och negativ och det går 

där av endast konstatera att totala tillgångar inte har någon inverkan på antalet kommentarer.  

6.4.2.7.  Bransch  

I testerna har bransch-variabeln ÖVRIGA använts som referensgrupp. Endast en bransch i 

ett test uppvisat ett p-värde <0.05, branschen HOTELL. Detta samband finns dock inte i 

tabell 15 som anses vara den huvudsakliga grunden för resultaten. Majoriteten av alla 

koefficienter är negativa vilket innebär att kategorin ÖVRIGA har i de flesta fall fler 

kommentarer än den övriga.  
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6.5. Robusthetstest 

För att öka reliabiliteten i studien och säkerställa att resultaten inte endast beror på en 

specifik modelluppbyggnad har robusthetstester genomförts. I huvud-testerna har 2019 

antagits vara ett corona-år. Som tidigare nämnt är detta utifrån bedömningen av när under 

året som flest av studiens företag har haft sin sista räkenskapsdag. Även om majoriteten låg 

kring det sista kvartalet av 2019 finns det ingen garanti att detta är det givna valet. I och 

med detta har robusthetstesterna fokuserat kring urvalet från 2019, och denna gång hanterat 

dessa som ”innan corona”. Detta innebär att alla observationer från 2019 har flyttats från 

gruppen som ansågs vara under corona, till gruppen som anses vara innan corona. En ny 

corona-variabel är även skapad för att justera för detta, COVID19_ROBUST. Denna är 

baserad på den gamla variabeln COVID19 men där samtliga observationer från 2019 är 

kodade från 1 till 0. Därefter har samtliga fyra tester som baserats på de fyra modellerna 

presenterade i kapitel 6 genomförts på nytt, men de nämnda justeringarna.   

För studiens testvariabler resulterade robusthetstesten inte i någon skillnad. Ser man till 

variabeln KVINNA ger de nya testerna fortsatt ett signifikant samband till fortsatt drift-

kommentarer. För gruppen innan corona, gruppen med samtliga variabler och gruppen med 

samtliga variabler samt en interaktion mellan kvinna och corona är p-värdena mellan 0.001 

och 0.006, se appendix 3,5 &6. För gruppen under corona, som nu består av 2020 och 2021, 

är p-värdet över signifikansnivån. Detta är dock samma utfall som de huvudsakliga testerna 

visade, se appendix 4. Ser man till variabeln kopplad till corona, och som i dessa nya tester 

är benämnd som COVID19_ROBUST, finns det inget samband för interaktionen mellan 

KVINNA och COVID19_ROBUST. Även dessa resultat ligger i linje med de som tidigare 

presenteras, och styrker där av de ursprungliga testernas resultat.  

För studiens kontrollvariabler har robusthetstesten i all väsentlighet visat desamma resultat 

som de huvudsakliga testerna. Testerna har både körts med variabeln BIG7, som presenterat 

i appendixet, samt variabeln BIG4. Åren 2020 till 2021 uppvisade inget signifikant resultat 

för BIG 4 som de gjorde för BIG 7, men i övrigt gjorde variabelbytet inga skillnader. Inga 

större avvikande resultat är funna och studiens resultat kopplade till kontrollvariablerna bör 

därmed anses korrekta.  

I och med dessa resultat bör det kunna anses att utfallen i de första testerna inte endast var 

ett utfall på grund av en specifik modelluppbyggnad. När omfördelningen av observationer 

mellan grupperna inte har haft någon väsentlig effekt indikerar det på en högre validitet för 

studien och de resultat som har presenterats. 
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7. Analys 

 

I detta kapitel kommer en genomgående analys av studiens resultat att presentera. Studiens 

huvudsakliga tester kommer att behandlas följt av kortare analyser kring de testvariabler 

som ingått. Möjliga förklaringar till utfallen och reflektioner kring tidigare studier kommer 

att vara centrala delar.  

 

7.1. Kön 

Enligt resultaten från kapitel 6 har kvinnor visat sig hålla en högre revisionskvalité än 

männen förutsatt att alla år är med i testerna samt enligt det enskilda testet där åren innan 

corona ingår. Detta resultat har tagits fram i enlighet med den metod och angreppssätt som 

tidigare har presenteras. Till att börja med går resultatet om detta samband i linje med de 

beteendeteorier som tidigare har nämnts mellan könen och som därmed talar för att kvinnor 

ska hålla en högre revisionskvalité än männen. Det är skillnaderna avseende kvinnornas 

förmåga att kommunicera och tyda dolda signaler, hur de bearbetar information och hur de 

ställer sig till riskfyllda situationer. Alla dessa delar ingår i revisionsprocessen som sedan 

resulterar i olika möjligheter att kunna mäta revisionskvalitén. Sett till den risk som en 

fortsatt drift-kommentar har med sig, indikerar sambandet mellan kvinnor och högre 

revisionskvalité, att kvinnor kan se en publicering av en fortsatt drift-kommentar som att 

man tar det säkra före osäkra. Det är mer riskfyllt att inte lämna en fortsatt drift-kommentar 

än att lämna en sådan. Detta samband bekräftar författarnas förväntningar utifrån given teori 

och litteratur, att kvinnor ska hålla en högre revisionskvalité än män. Dessutom påvisar även 

tidigare studier som till exempel Ittonen et al. (2013) att kvinnor håller en högre 

revisionskvalité än vad männen gör. Hardies et. al (2016) bekräftar också detta samband. 

Även Garcia-Blandon et al. (2018) fann samband mellan kvinnor och högre kvalité på 

revisionsrelaterade tjänster.  

Det finns däremot andra studier som inte kan bekräfta att kvinnliga revisorer håller en högre 

revisionskvalité än manliga revisorer. Till exempel visar resultaten från Lindström och 

Sverin (2018) att det inte finns en statistisk skillnad i revisionskvalitén mellan män och 

kvinnor. De förklarade detta resultat med att revisorer, oavsett kön, har samma inställning 

till etik och oberoende. I den aktuella studien går det inte att applicera samma resonemang 

eftersom studiens resultat visar på att kvinnliga revisorer håller en högre revisionskvalité. 

Det genererade resultatet visade dock att detta samband var svagare under coronapandemin, 

men om resonemanget enligt Lindström och Severin ska hålla betyder det att revisorernas 

inställning till etik och oberoende bör vara densamma under alla år som ingår i den aktuella 

studien. Vilket det inte gör eftersom det finns ett samband innan coronapandemin. Orsaken 

till det svagare sambandet kan därmed grunda sig i att den aktuella studiens material är 

begränsat under åren som präglades av corona och har ett färre antal kvinnor.  

Alla år sammantaget och åren innan corona påvisar ett statistiskt signifikant samband 

mellan kvinnor och högre revisionskvalité. Under corona var det som nämnt väldigt nära ett 

statistiskt signifikant samband. Varför detta samband existerar kan spekuleras ur många 

olika perspektiv som även belyser de begränsningar som finns i studien och som kommer 

beskrivas mer djupgående i kapitel 8. Dels går det inte med den aktuella studien att bevisa 

hur riskfyllda bolag som kvinnor respektive män väljer att ha som klienter. Sett till de 
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skillnader som existerar mellan könen gällande riskhantering kan även detta ha en påverkan 

i valet av klientbolag. Detta medför att kvinnor respektive män har olika förutsättningar i 

och med deras val av klienter som även påverkar den slutliga revisionskvalitén. Detta kan 

styrkas av det faktum att endast 19,2% av de bolag som gått i konkurs med sista 

bokslutsdatum 2017–2021 har haft en kvinnlig revisor, se tabell 2. Om det hade varit jämnt 

mellan könen hade andelen kvinnor varit densamma som fördelningen i branschen, det vill 

säga mellan 33–36%. Det kan spekuleras kring hur och varför det kommer sig att kvinnorna 

har en lägre andel bolag som gått i konkurs inom 12 månader från senaste bokslutsdatum i 

jämförelse med männen. Enligt ett konstaterande från Byrnes et al. (1999, s.377) undviker 

kvinnor i större utsträckning riskfyllda situationer än vad männen gör. Detta kan indikera 

att kvinnor därmed även undviker att ta sig an klienter som de anser vara mer riskfyllda. Då 

är det större chans att de kvinnorna inte behöver vara revisor till bolag som riskerar att gå i 

konkurs.  Med detta resonemang betyder det att funna sambandet mellan kvinnor och högre 

revisionskvalité kan ha fler förklaringar än de argument som den aktuella studien belyser. 

Kvinnorna kanske har andra förutsättningar att leverera en högre kvalité för att deras 

förarbete har varit mer noggrant redan vid valet av klienter. Detta ämnesområde behöver 

härmed fortsätta studeras ur en annan synvinkel. Det vill säga, undersöka hur män 

respektive kvinnor bär sig åt vid valet av klientbolag. Genomföra forskning med kvalitativa 

studier för att kunna undersöka hur deras tankar, processer och beteende eventuellt skiljer 

sig åt.  

Det kan även föras analyser kring fenomenet som kallas för ”Glastaket”. Detta fenomen 

innebär att det finns strukturella skillnader mellan kvinnor och män i samhället som medför 

att kvinnor behöver prestera mer och bättre än männen i samma situation för att uppnå de 

högre titlarna som finns (Jämställdhetsmyndigheten, 2022b). I denna situation kan det 

nämnas att fördelningen av kvalificerade revisorer mellan män och kvinnor inte är jämn. 

Männen är överrepresenterade. Enligt fenomenet ”Glastaket” kan detta indikera att de 

kvinnor som väl når eller har nått titeln som godkänd eller auktoriserad revisor behöver 

prestera bättre än de män som når samma titel, för att bli lika respekterad och behålla sin 

trovärdighet. Kvinnor har mer att bevisa. Vilket gör att kvinnorna därmed håller en högre 

revisionskvalité men att sambandet inte beror på det faktum att de har det juridiska könet 

kvinna och med de kognitiva beteendeteorierna som antas appliceras på kvinnor. Utan för 

att det finns strukturella skillnader i samhället mellan män och kvinnor som därmed gör att 

de har olika förutsättningar.  

En ytterligare aspekt som kan spekuleras kring är kvinnor respektive mäns generella 

förhållningssätt till ångest. Genom egna genomförda informella samtal med auktoriserade 

revisorer kom det fram att det ansvar som kommer med titeln kan generera en del ångest för 

vissa. Den påskrivande revisorn har som tidigare nämnt det yttersta ansvaret för revisionen 

och är därmed relativt ensam i sitt beslut vid signering. Detta kan upplevas väldigt 

ångestframkallande och för att dämpa denna ångest kan ett mer grundligt arbete genomföras 

som i sin tur kan vara en orsak till att revisionskvalitén varierar mellan könen. Ångest är 

mer vanligt hos kvinnor än män (Nilsson, 2020). Kvinnor kan därmed ha mer incitament 

för att genomföra ett mer grundligt arbete för att kunna dämpa den eventuellt kommande 

ångestkänslan vid signering. Detta kan även influera revisionsteamet som även de genomför 

ett mer grundligt arbete som en följd av att den påskrivande revisorn är mer noggrann och 

precis i sitt utförande. Under coronapandemin har det också visat sig att kvinnor har upplevt 

ångest och stress av corona-restriktioner i högre utsträckning än vad männen har gjort 

(Jämställdhetsmyndigheten, 2021). Detta skapar en del frågor om hur auktoriserade 

revisorer ställer sig till ångest och hur de väljer att hantera den ångesten som kommer med 

att signera revisionsberättelser. Att det krävs mer forskning på området råder det ingen 
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tvekan om. Detta speciellt i kombination med de osäkra omständigheter som rådigt under 

coronapandemin. 

Det går sammanfattningsvis att analysera ur flera olika aspekter varför studien har genererat 

det resultat som presenterades i kapitel 6. Studiens begränsningar gör att vi inte kan 

konstatera orsakerna till att kvinnor håller en högre revisionskvalité än männen. 

Begränsningarna återfinns i kapitel 8. Det går tack vare tidigare forskning att se indikationer 

på att sambandet mellan kvinnor och högre revisionskvalité håller med tanke på skillnaderna 

i de kognitiva beteendeteorierna som finns mellan män och kvinnor. Men det går inte att 

isolera att just de kognitiva beteendeteorierna är orsakerna till detta samband existerar, men 

de indikerar på att det funna sambandet existerar. Detta är trots det faktum att alla revisorer 

oavsett kön har samma krav på utbildning i Sverige samt att alla ska följa samma standarder 

och lagar.  

 

7.2. Covid 

Enligt uppsatsförfattarna ansågs det rimligt att skillnaden mellan kvinnliga och manliga 

revisionskvalité skulle bli påverkat under coronapandemin. Detta med grund i den tidigare 

presenterade litteraturen kopplad till bland annat kvinnor- och mäns riskhantering, 

finanskrisen och ändrade beteenden efter Tjernobylolyckan. Därmed blev studiens andra 

hypotes att skillnaden mellan kvinnliga och manliga revisorers revisionskvalité ska ha blivit 

påverkat under coronapandemin jämfört med innan. Varför detta inte föll ut som förväntat 

går att spekulera kring.  

Studien genomförd av Xu et al. (2013) visade att revisorer agerade konservativt till den 

ökade risken som finanskrisen medförde på näringslivet. Revisorerna ville skydda sig för 

detta och var mer benägna att rapportera om tvivel fanns kring förmågan för fortsatt drift. 

Den aktuella studien uppnår inte samma resultat, coronapandemin har inte påverkat 

sambandet mellan kvinnor och högre revisionskvalité. Det kan indikera att coronapandemin 

inte fick lika stor inverkan på näringslivet eller hos revisorerna på samma sätt som 

finanskrisen. Det finns diskussioner om coronapandemin kan likställas med finanskrisen 

bland annat i Albitar et al. (2021, s.169). Den aktuella studien talar för en olikhet trots att 

Albitar et al. (2021) tagit ställning för att coronapandemin kan likställas med finanskrisen. 

Fortsatt har Albitar et al. (2021) funnit starka indikationer på att revisorerna påverkades i 

deras fortsatt drift-utvärdering. Däremot kan det vara som Axelsson & Person indikerade 

(2011), att det endast inträffade ett fokusskifte. Om inte det grundläggande arbetssättet har 

förändrats kan det indikera att fokusskiftet som antas föreligga, inte är tillräcklig för att 

generera en märkbar skillnad.  

Resultatet visar att coronapandemin inte påverkat skillnaden mellan kvinnliga och manliga 

revisorers revisionskvalité vilket inte var i linje med uppställd hypotes. Den mer självsäkra 

inställning hos männen kopplat till risk som leder till mindre efterfrågan av kompletterade 

information i kombination med den allmänt ökade risken som coronapandemin medförde 

indikerade på att könen skulle reagera olika på pandemin. Särskilt med tanke på de noterade 

skillnaderna i riskhanteringen av Tjernobylolyckan som ingav indikationer på att könen 

skulle reagera olika på pandemin.   

Samtidigt innebär de ovanstående studierna av Xu et al. (2013), Albitar et al. (2021) och 

Axelsson & Persson (2011) att de eventuella påverkningarna skulle appliceras på samtliga 
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revisorer, inte bara ett av de två undersökta könen. Det är där av mycket möjligt att det har 

skett en förändring men att båda könen har gjort samma utveckling, därmed blir det ingen 

förändring mellan de två.  

Den spända stämningen som låg under pandemin medför en misstanke om hur alla revisorer 

upplevde en högre press och samtliga ökade därför sitt fokus. Även om det finns skillnader 

i beteende och hantering mellan könen samt mycket som talade för att kvinnor skulle vara 

mer återhållsamma i sin riskexponering, vill förmodligen samtliga individer leverera ett bra 

utfört arbete. Befinner man sig i en situation med ökad press och risk är det rimligt att 

samtliga anstränger sig mer för att prestera på samma nivå som innan, om inte högre. Detta 

kan ses som en potentiell förklaring till varför denna studie inte fick det väntade utfallet.  

  

7.3. Kontrollvariabler 

Till skillnad från de troliga fördelarna som Beck et al. (2018) framställde kopplad till större 

städer och ökad revisionskvalité, har denna studie inte lyckats presentera ett resultat som 

visar på stadens betydelse. Inget av de gjorda testerna visar något signifikant samband 

mellan storstäder och högre kvalité. Samtliga av de revisionsbyråer som ingår i Big 7 och 

Big 4 har kontor i storstäderna. Genom det resonemang som Beck et al. (2018) för i sin 

studie borde de kontoren ha tillgång högre humankapital eftersom storstäderna medför 

detta. Men Big 7 eller Big 4 gav inte något statistiskt samband.  

Under året innan corona är det en negativ koefficient både för stad och Big 7, vilket skulle 

innebära att mindre byråer anmärkte på fler bolag. När detta sedan vände till ett positivt 

samband under corona skulle det kunna förklaras genom det tydliga arbetssättet och 

riktlinjerna som antas finnas för de större byråerna. Som tidigare nämnt kan det uppfattas 

som en ökad press att prestera bra under kristider. Är man en större och välkänd byrå kan 

denna press bli alltmer kännbar. Genom att gå in med tydliga riktlinjer och förhållningssätt 

kring hur arbetet bör se ut skulle därmed kunna vara en förklaring till varför dessa började 

prestera bättre än de mindre byråerna under corona. Varför de presterat sämre innan corona 

går att spekulera kring. En möjlig orsak som denna studie inte täckt är den potentiellt ökade 

arbetsbelastningen som storstadskontor upplever. Sundgren & Svanström (2014, s 544) 

konstaterar att en ansvarig revisor med ett stort antal uppdrag i större utsträckning inte haft 

tiden att skaffa sig kunskapen kring den korrekta appliceringen av standarden kopplad till 

fortsatt drift. Detta skulle kunna vara en potentiell förklaring till varför de större byråerna 

presterade sämre innan corona.  

Vidare visar variablerna som avser klientbolagens finansiella situation att en lägre 

kassalikviditet i större utsträckning leder till fler fortsatt drift-kommentarer. Det går även 

att se att bolag med redovisade förluster i större utsträckning får fortsatt drift-kommentarer. 

Detta får anses som högst rimligt eftersom det är tydliga indikationer på att företaget 

befinner sig i en finansiellt stressad situation. Det är dock inte självklart att dessa variabler 

isolerat står för tillräckliga bevis för att en kommentar ska anses nödvändig. Det är den 

sammanvägda bedömningen av revisorn som spelar in.  

Soliditeten uppvisar inget signifikant samband men indikerar samma trend som ovan. En 

lägre soliditet ger fler anmärkningar. Resultatet följer de tidigare resonemangen om 

innebörden av en rådande lågkonjunktur och vad det gör med en högre belåning. 
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Storleken på företaget, som i denna studie mättes genom totala tillgångar, visade sig inte ha 

något statistiskt samband. Koefficienten varierade mellan positiv och negativ, därmed går 

det inte att konstatera att storleken på företaget har en påverkan på antalet fortsatt drift-

kommentarer. Det blev inte bekräftat att större företag skulle bli skonade en kommentar på 

grund av revisorns ökade förtroende för dess förmåga att vända om.  

När det till sist kommer till de olika branschvariablerna avviker resultatet från tidigare 

studier så som exempelvis Chi och Chin (2011). Denna studie finner inga signifikanta 

samband mellan antalet kommentarer och branschtillhörighet. Gruppen för hotell (där även 

restaurang ingår) och detaljhandel är de enda som uppvisar en positiv koefficient vilket 

ligger i linje med den situation som förelåg under pandemin. I en rapport som Skatteverket 

publicerat framgår det att hotell- och restaurangbranschen är en av de som drabbades hårdast 

under pandemin (Skatteverket, 2021). Samtidigt är det en negativ relation mellan 

branschgruppen övriga och de resterande klassificeringarna. Vad detta beror på går inte att 

säga med säkerhet, men detta skulle kunna innebära att den branschindelning som denna 

studie följde blev för snäv. En mer specificerad indelning med fler huvudgrupps-indelningar 

hade kanske resulterar i mer precisa resultat för de specifika branscherna.  
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8. Slutsats 

 

Här kommer studiens slutsats att presenteras, följt av teoretiskt bidrag. Vidare kommer 

praktiska rekommendationer att redogöras för att sedan belysa om de etiska och 

samhälleliga aspekterna som studien berör. Kapitlet kommer att avslutas med att diskutera 

de eventuella begränsningar som föreligger samt förslag till kommande studier inom 

området.  

 

8.1. Slutsats 

Syftet och målet med denna studie var att undersöka om det fanns någon skillnad i 

revisionskvalité mellan manliga och kvinnliga revisorer, och som i och med den 

presenterade litteraturen ledde till utgångspunkten att kvinnliga revisorer bör hålla en högre 

kvalité. Syftet vara även att sedan undersöka om coronapandemin och dess medföljande 

effekter hade någon påverkan på de undersökta kvalitetsskillnaderna.  

För att undersöka detta användes fortsatt-driftkommentarer som en måttstock på kvalité, 

och Typ II-fel och konkurser användes som utgångspunkt. Urvalet som slutligen testades 

bestod av 920 observationer som representerar den totala populationen av svenska 

aktiebolag med minst 3 000 tkr i omsättning, bokslutsdag någon gång mellan åren 2017 – 

2021 och som har gått i konkurs inom 12 månader från bokslutsdagen.  

Resultaten visar att kvinnliga revisorer, för detta tidsintervall, håller en högre 

revisionskvalité än sina manliga kollegor. Detta är i linje med den uppställda hypotesen H1 

och stärker där av den tidigare forskningen och litteraturen inom området. Coronapandemin 

resulterade dock inte i någon förändrad skillnad i revisionskvalité mellan könen, vilket går 

emot den uppställda H2. Detta bör dock anses positivt sett ur branschens ögon då en god 

kvalité förväntas levereras oavsett situation eller yttre påverkan.  

Studien har därmed besvarat forskningsfrågan som låg till grund för arbetet. Det finns ett 

samband mellan kön och revisionskvalité men detta samband har inte påverkats av 

coronapandemin. 

 

8.2. Teoretiskt bidrag 

Det teoretiska bidraget som den aktuella studien har genererat är att kvinnor håller en högre 

revisionskvalité än manliga. Studien har också motbevisat tidigare studier som inte har fått 

det genererade sambandet. Utöver det har den aktuella studien bringat kunskap om att 

coronapandemin inte har haft någon påverkan på skillnaderna i revisionskvalitén mellan 

könen. Detta är nog det största bidraget till forskningsvärlden för tillfället eftersom det är 

väldigt begränsat med studier om vilka effekter corona har eller har haft i olika avseenden. 

Men den aktuella studien visar att trots en mer orolig värld och den osäkra situation som 

rådigt så består revisionskvalitén.  
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8.3. Praktiska rekommendationer 

Här kommer praktiska rekommendationer utifrån studiens resultat att beskrivas och även de 

praktiska implikationer som kan föreligga på grund av att kvinnliga revisorer håller en högre 

revisionskvalité än manliga revisorer. Ur ett objektivt synsätt på revisorernas arbete behöver 

det ske en förändring av den revision som idag utförs. Detta eftersom revisionskvalitén inte 

ska variera beroende på om ett klientbolag har en manlig eller kvinnlig revisor. Revisorns 

roll ska vara lika oberoende och objektiv oavsett kön. Enligt studiens resultat har detta 

brustit eftersom det skiljer sig mellan könen och dess revisionskvalité. Detta leder vidare in 

på de praktiska implikationer som kan föreligga. På grund av resultatet kan branschens 

oberoende och objektivitet ifrågasättas vilket inte stärker branschens rykte, utan faktiskt 

eventuellt kan dra ner revisorers och branschens trovärdighet. På sikt kan det innebära att 

syftet med revisionsbranschen blir svagt och incitament utöver lagstiftning för att ha en 

revisor kan minska. Samt kan externa intressenters trovärdighet gentemot årsredovisningen 

och tillhörande revisionsberättelse minska. Det vill säga att intressenter inte finner någon 

nytta i årsredovisningen eftersom dess trovärdighet att kunna reflektera företagets 

finansiella ställning beror på den påskrivande revisorns kön.  

Utöver implikationer för branschens rykte och trovärdighet kan även klientbolagens 

incitament påverkas av studiens resultat. De kan potentiellt se fördelar i att själv vilja ha ett 

specifikt kön som sin påskrivande revisor för att antingen komma undan med transaktioner 

eller annan typ av manipulering av sin finansiella information. Alternativt se könet kvinna 

som ytterligare ett förstärkande att deras årsredovisning är av hög trovärdighet eftersom 

kvinnor håller en högre revisionskvalité än männen. Detta ökar sannolikheten att kvinnor 

försäkrar att den presenterade informationen reflekterar verkligheten i högre utsträckning 

än männen.   

De nämnda implikationerna är potentiella men visar även betydelsen av att hålla en jämn 

revisionskvalité oavsett kön på den påskrivande revisorn. Det är svårt att veta i vilken ände 

man behöver påbörja arbetet för en mer jämn revisionskvalité. Dels behöver högre organ i 

samhället som till exempel Revisorsinspektionen få kännedom om studiens resultat för att 

kunna se över de standarder och riktlinjer som finns och försöka lokalisera vart det brister 

och därefter åtgärda. En ytterligare rekommendation för att arbeta för en mer jämn 

revisionskvalité är att införa lagrum i till exempel årsredovisningslagen och/ eller 

revisorslagen som i större mån verkar för att kvalitetssäkra revisionsarbetet.  

Studien bör också fungera som en startpunkt och ett incitament för revisionsbyråer att 

försöka identifiera vart i revisionsprocessen det brister. Revisionsbyråerna kan även behöva 

se över hela sin verksamhet. Detta innefattar alla processer, riktlinjer men även utbildningar 

för nya medarbetare för att försöka hitta kärnor till att revisionskvalitén kan brista men även 

lösningar för att kunna nå en jämn revisionskvalité. Sammanfattningsvis behöver det ske en 

komplettering i existerande lagar där kvalitetssäkring blir mer nyanserat samt en förändring 

hos revisionsbyråerna och i samhället för att uppnå en jämn revisionskvalité med revisorer 

som är både oberoende och objektiva. 
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8.4. Etiska & Samhälleliga aspekter 

Skildringen mellan vad som anses som bra eller dåligt beteende brukar vara kopplat till etik 

(David & Sutton, 2016, s. 41). Inom samhällsvetenskaplig forskning kan man skilja på etiskt 

acceptabla metoder utifrån två ståndpunkter. Ena ståndpunkten är att se över det totala 

resultatet. Det kan anses okej om fördelarna med metoden i slutändan kommer överväga det 

negativa etiska aspekterna (David & Sutton, 2016, s. 50). Den andra ståndpunkten ser ett 

etiskt problem som något som inte kan vägas upp av andra fördelar. Etiska frånkliv kan inte 

kompenseras av de fördelar som det eventuellt skulle bringa (David & Sutton, 2016, s. 50). 

Denna studie utgår som tidigare nämnt ifrån det positivistiska synsättet, dit den första 

ståndpunkten ofta kopplas.  

I denna studie har det juridiska könet på den påskrivande revisorn använts. Vid utformandet 

av denna studie finns en pågående utveckling inom området könsidentitet och könsuttryck. 

Det är den egna individen som själv får avgöra sin könsidentitet, som kan vara vitt skilt från 

det juridiska könet man blev tilldelad vid födsel. Könsidentiteter stäcker sig förbi endast 

man och kvinna och innefattar bland annat personer som identifierar sig som ickebinär, 

transperson och transvestit (Friedman, 2023). I och med detta finns det i denna studie en 

risk att det juridiska könet inte alltid speglat individens egen könsidentitet. Det var inte 

genomförbart inom ramen för den aktuella studiens omfattning att göra en total 

undersökning av samtliga revisorers könsidentitet.  

Dataskyddsförordningen som gäller i EU (GDPR) och som ligger till grund för svenska 

lagstiftning gällande skydd av personuppgifter påverkar vilka personuppgifter som får 

lagras och behandlas av extern part (Integritetsskyddsmyndigheten, 2021a). Personnummer 

är i många fall en personuppgift som endast får hanteras om det finns ett lämnat samtycke. 

Det finns dock möjligheter för katalogsajter och liknande att få ett utgivningstillstånd som 

innebär en möjlighet att frångå de föreskrifter som finns i dataskyddslagen 

(Integritetsskyddsmyndigheten, 2021b). Från ett svenskt personnummer kan man bland 

annat utläsa individens juridiska kön (Friedman, 2023). Eftersom det är juridiska könet som 

exempelvis personnummer utgår ifrån, samt att revisorns personnummer finns tillgängligt i 

databasen Retriever Business, blev detta definitionen på kön som studien baserats på. 

Författarna är fullt medvetna om den exkludering detta kan innebära för individuella 

skillnader, men anser att det etiska frånsteget inte är så pass stort att studien inte bör 

genomföras.  

Ur en samhällelig aspekt är studiens resultat avsedd att användas som en ögonöppnare och 

spridning av kunskap om de skillnader som föreligger inom revisionsyrket sett till 

revisionskvalitén. Detta för att kunna påbörja ett arbete för en omställning och förändring 

för en mer jämn revisionskvalité som inte påverkas av vare sig kön eller andra yttre 

omständigheter. Studiens resultat är inte avsedd att användas som ett argument för 

särbehandling mellan könen, varken hos revisionsbyråer eller klientbolag.  
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8.5. Begränsningar & förslag till framtida forskning 

De begränsningar som har identifierats för studien och förslag till framtida forskning 

kommer härmed att beskrivas. För det första behöver det ske en återkoppling till det som 

diskuterats i kapitel 7 avseende de strukturella skillnader som finns i samhället mellan könen 

främst angående ”Glastaket”. Studien har inte tillräckligt med resurser för att kunna 

undersöka orsaker till resultatet, det går för tillfället endast att spekulera om. Detta avser 

sambandet att kvinnliga revisorer håller en högre revisionskvalité än manliga revisorer. 

Frågan är om detta samband beror på de skillnader i beteenden som studien har lyft eller på 

de strukturella skillnaderna som finns i samhället, ovissheten av detta utgör en begränsning. 

Författarna till den aktuella studien har kunnat förutspå att revisionskvalitén borde vara 

högre för kvinnor tack vare tidigare forskning och de uppställda teorierna men studien är 

begränsad i att kunna generera svar på varför detta samband faktiskt existerar. Orsaken till 

sambandet. Detta är utanför forskningsfrågan men som väcker intresset för framtida 

forskning. Som en koppling till detta råder det också för tillfället en ojämn fördelning mellan 

könen inom gruppen kvalificerade revisorer. Detta medför att studien inte kan tala om hur 

det hade sett ut om den gruppen var jämnfördelad. De kvinnor som lyckats uppnå titeln som 

auktoriserad revisor och som är verksam, kan på grund av de strukturella skillnaderna i 

samhället vara mer högpresterande och generera en högre kvalité än de män som tillhör 

samma grupp. Dessutom fördes ett resonemang huruvida ångest generellt kan påverka 

sambandet till att kvinnor håller en högre revisionskvalité än männen.  Detta leder in på fler 

förslag till framtida forskning, att vidare undersöka om varför kvinnliga revisorer håller en 

högre revisionskvalité än männen. Den aktuella studien har genererat ett konstaterande men 

av dess begränsningar kan studien inte generera orsaker till att detta samband existerar. 

Därmed borde framtida forskning fokusera på varför detta samband föreligger och därav 

applicera en kvalitativ forskningsmetod för att kunna undersöka orsakerna.  

Det finns även en begränsning i att studien inte har gått in mer djupgående i de klientbolag 

som har gått i konkurs. De avgränsningar som har antagits för studien ger en generell linje 

för att klientbolagen borde vara jämförbara. Men det finns en begräsning i att studien inte 

har resurser nog för att undersöka på individnivå om varför och hur revisorer har valt sina 

klienter. Om riskbenägenheten skiljer sig mellan könen kan det möjligtvis även anspelas i 

val av klienter. Dessutom hade en inkludering av att undersöka Typ I-fel genererat mer 

information om de fall där revisorer har valt att anmärka om osäkerhet för fortsatt drift trots 

att bolagen inte går i konkurs. Vilket även det kan användas som en indikation på 

revisionskvalitén. Vid undersökning av Typ II-fel har det kommit fram att det finns ett 

samband mellan kvinnor och högre revisionskvalité men det går inte att utläsa om detta 

beror på risk eller skicklighet. Med hjälp av att undersöka Typ I-fel kan man ta reda på om 

sambandet beror på det ena eller det andra eller båda i kombination.  Förslag till framtida 

forskning blir därmed att utföra liknande studie men på individnivå och inkludera Typ I-fel.  
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9. Sanningskriterier 

 

I detta kapitel kommer de tre vanligaste sanningskriterier inom företagsekonomisk 

forskning att presenteras samt diskuteras i relation till den aktuella studiens valda metodik. 

Detta för att utvärdera och påvisa studiens tillförlitlighet och kvalité. 

 

För att upprätthålla kvalitén på den aktuella studien finns tre olika kriterier att förhålla sig 

till; Reliabilitet; Validitet; Replikerbarhet. Dessa tre är vanliga att använda som grund för 

kvalitetsbedömningen inom det valda forskningsområdet, det vill säga företagsekonomisk 

forskning (Bryman & Bell, 2017, s. 68) 

 

9.1. Reliabilitet 

Hur väl studiens resultat blir densamma vid en ny testning påvisar studiens reliabilitet. Om 

det finns fel som är slumpmässiga eller okontrollerade kommer det påverka studiens 

reliabilitet till det negativa och reliabiliteten kommer tolkas som lägre. Inom kvantitativ 

forskning är reliabiliteten av stor relevans eftersom man vill mäta hur stabilt ett mått är 

(Bryman & Bell, 2017, s. 68). Stabiliteten kontrollerar att resultatet från en studie inte 

förändras avsevärt om man genomför samma studie igen (Bryman & Bell, 2017, s. 174). 

Den aktuella kvantitativa studien består främst av historiska data från databasen Retriever 

Business. Detta medför att studien skulle högst troligen generera samma resultat igen om 

studien genomfördes enligt den metod som beskrivits tidigare. All inhämtning och 

bearbetning av data har genomförts med precision och högsta noggrannhet. De brister som 

fanns i data har hanterats manuellt och tillvägagångssättet för detta är beskrivet i detalj vilket 

gör att studien kan genomföras igen med samma resultat. Alla koder och förkortningar på 

begrepp och andra nyckeltal är beskrivet för att generera högsta sannolikhet för samma 

resultat vid ny prövning. Stickproverna som genomförts har bekräftat att den data som 

genererats och bearbetats har kodats korrekt, det vill säga stickprov på att till exempel ett 

konkursbolag har gått i konkurs inom rätt tidsperiod för att vara med i studien, revisorns 

kön och att övrig tillhörande data är korrekt återgivet i Excel. Det har även kontrollerats att 

data från Excel till Stata har genomförts korrekt. Trots stickproverna, precisionen och 

noggrannheten kan det finnas risk för eventuella brister eller slumpfel som inte har 

upptäckts. Finns även risk för att kontrollvariablerna har missat effekter som hade kunnat 

påverka resultatet, men antalet kontrollvariabler och dess olika egenskaper talar för att 

denna risk har minimerats. Det har även genomförts robusthetstester som påvisar att de 

utförda testerna inte endast beror på en specifik uppbyggnad av modellerna då 

robusthetstesterna inte visade några avvikande utfall. Med beaktande med vad som 

beskrivits anses uppsatsen ha en hög reliabilitet.  
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9.2. Validitet 

Validitet innebär att studien mäter vad som faktiskt är avsett att undersökas (Ejvegård, 2009, 

s. 80). En förutsättning för att kunna besitta god validitet är att ha en hög reliabilitet, vilket 

är styrkt för dennas studie i avsnittet ovan (Ejvegård, 2009, s. 82). Validitet kan 

kategoriseras i ett flertal underkategorier, där ibland uppenbar validitet, innehållsvaliditet, 

intern- och extern validitet (David & Sutton, 2016, s. 220). 

Uppenbar validitet kopplas till bedömningen av studiens mått, och om detta mått är lämpligt 

för studiens ändamål (David & Sutton, 2016, s. 220). I denna studie har fortsatt drift-

kommentarer använts som en indikation för kvalité, och närmare bestämt Typ II-fel. Har en 

revisor missat att lämna en fortsatt drift kommentar för ett företag som senare gått i konkurs 

har detta ansetts som sämre kvalité. I och med att Knechel et al. (2013) i sin kategorisering 

av kvalitétsbeståndsdelar tar upp utfallet av en revision som en kvalitetsindikation anser 

författarna att valet av Typ II-fel och där inkluderat konkurser är ett legitimt sätt att mäta 

kvalité.  

Intern validitet inkluderar de slutsatser som är gjorda gällande variablernas kausalitet. Hur 

säker kan man vara på att det verkligen är test-variabeln som påverkar den beroende 

variabeln, och inte någon annan faktor (Bryman & Bell, 2017, s. 69). Denna studie har för 

att säkerställa en hög validitet kopplat till detta valt att noga välja ut ett antal kontroll 

variabler för att utesluta eventuell påverkan annan än test-variablerna. Dessa har även testats 

i en korrelationsanalys för att undersöka eventuella samband mellan variablerna. Flertalet 

av kontrollvariablerna har inkluderats i tidigare studier för sin relevans, och anses där av att 

förstärka denna studies validitet.  

Slutligen finns den externa validiteten; kan resultatet generaliseras på den större massan 

(Bryman & Bell, 2017, s. 69). Då denna studie har baserat sitt slutgiltiga urval på samtliga 

bolag som innefattas inom kriterierna för revision och konkurs under perioden 2017–2021 

anses studien besitta hög extern validitet då urvalet anses representativt för hela 

populationen.  

 

9.3. Replikerbarhet 

Replikerbarhet är forskares möjlighet att genomföra redan existerande undersökningar på 

nytt. Orsakerna till att forskare väljer att göra detta kan grunda sig i att man anser resultatet 

vara olikt tidigare studier och drar därmed slutsats i att resultaten inte verkar stämma. 

(Bryman & Bell, 2017, s. 68–69). Det kan också grunda sig i att forskare inte anser studien 

ha genomförts objektivt och fri från värderingar som i sin tur kan ha påverkat studiens 

resultat (Bryman & Bell, 2017, s. 181).  Det är inte vanligt med den typen av handling från 

forskare inom företagsekonomisk forskning (Bryman & Bell, 2017, s. 68–69). Men trots det 

anses replikerbarheten för en studie vara ett av de tre kvalitetskraven för företagsekonomisk 

forskning och för att uppnå en hög kvalité krävs det att studien ska vara möjlig att upprepa 

igen (Bryman & Bell, 2017, s. 182).  

Tack vare den aktuella studiens detaljerade metodkapitel, både det teoretiska- och praktiska, 

kan studiens replikerbarhet anses vara hög. Därmed går studien att replikera, det vill säga 

studien kan upprepas och generera samma resultat. Vilka filosofiska ställningstaganden som 

antagits avseende forskarnas syn på kunskap och verklighet har blivit tydligt beskrivet som 



 

62 
 

 

 

 

således gör att andra forskare kan anta samma antaganden för att genomföra en likadan 

undersökning. Även vilket angreppsätt och teorier som ligger i grund för studien är 

beskrivet. Vidare presenteras det i detalj hur tillvägagångssättet har sett ut och vilka 

variabler som kontrollerats, allt för att möjliggöra en hög replikerbarhet. En svaghet eller 

begräsning är att författarna inte har kontroll över den använda databasen Retriever 

Business. Om den eventuellt byter statuskoder på bolag eller gör andra förändringar kan det 

hända att andra bolag inkluderas eller exkluderas ur populationen. Detta är en eventualitet 

eftersom uppsatsförfattarna har testat att få samma population upprepat vilket lyckades och 

därmed är sannolikheten stor att andra forskare också kan få resultat. Samtidigt som det är 

en begränsning i att inte ha kontroll över databasen är det också en styrka i att den data som 

är i databasen och den information som årsredovisningarna tillgodosett studien är 

densamma nu som den bör vara i framtiden. Detta eftersom det är historiska data. Andra 

forskare kan därmed få tillgång till samma data. Därefter kan andra forskare genomföra 

likadana statistiska tester och analyser i statistikprogrammet Stata eftersom dessa har 

beskrivits tydligt i studien. Sammanfattningsvis anses studien ha en hög replikerbarhet.  
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Appendix 

 

Appendix 1: Beskrivande data för 2019–2021, under corona.  

 

Appendix 2: Beskrivande data för 2017–2018, innan corona.  

 

 

 

Variabel Obs Medel Std.av. Min Max .25 .75

FORTSATT DRIFT 467 .3404711 .4743758 0 1 0 1

KVINNA 467 .2077088 .4061022 0 1 0 0

TJUGO_NITTON 467 .4689507 .4995702 0 1 0 1

TJUGO_TJUGO 467 .2441113 .4300197 0 1 0 0

TJUGO_TJUGOETT 467 .2869379 .4528174 0 1 0 1

BIG 7 467 .3019272 .4595862 0 1 0 1

STORSTAD 467 .3490364 .4771767 0 1 0 1

FÖRLUST 467 .5845824 .4933223 0 1 0 1

KASSALIKVIDITET (W) 467 88.91906 71.37134 0 369.3 38,5 115.6

SOLIDITET (W) 467 -4.106852 56.82521 -286.5 77.9 -11.6 22.6

TILLGÅNGAR (LN) 467 8.077088 1.293119 0 13 7 9

PARTIHANDEL 467 .0728051 .260095 0 1 0 0

TILLVERKNING 467 .3383298 .4736487 0 1 0 1

DETALJHANDEL 467 .1648822 .3714722 0 1 0 0

FINANS OCH FASTIGHET 467 .0471092 .2120996 0 1 0 0

TRANSPORT 467 .0792291 .2703857 0 1 0 0

HOTELL 467 .0963597 .2954004 0 1 0 0

TJÄNSTER 467 .0985011 .2983105 0 1 0 0

ÖVRIGA 467 .1027837 .3040019 0 1 0 0

Variabel Obs Medel Std.av. Min Max .25 .75

FORTSATT DRIFT 453 .2251656 .4181531 0 1 0 0

KVINNA 453 .1766004 .3817518 0 1 0 0

TJUGO_SJUTTON 453 .4812362 .5002002 0 1 0 1

TJUGO_ARTON 453 .5187638 .5002002 0 1 0 1

BIG 7 453 .3598234 .4804791 0 1 0 1

STORSTAD 453 .2869757 .4528503 0 1 0 1

FÖRLUST 453 .6467991 .4784929 0 1 0 1

KASSALIKVIDITET (W) 453 79.19735 57.1337 0 369.3 40.1 105.1

SOLIDITET (W) 453 -8.378808 63.97422 -286.5 77.9 -11.3 20.5

TILLGÅNGAR (LN) 453 8.225166 1.367312 5 13 7 9

PARTIHANDEL 453 .0971302 .2964624 0 1 0 0

TILLVERKNING 453 .3532009 .4784929 0 1 0 1

DETALJHANDEL 453 .1214128 .3269675 0 1 0 0

FINANS OCH FASTIGHET 453 .0684327 .2527661 0 1 0 0

TRANSPORT 453 .0684327 .2527661 0 1 0 0

HOTELL 453 .0816777 .2741759 0 1 0 0

TJÄNSTER 453 .1015453 .3023833 0 1 0 0

ÖVRIGA 453 .1081678 .3109356 0 1 0 0
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Appendix 3: Robusthetstest med gruppen innan corona, 2017–2019.   

 

Appendix 4: Robusthetstest med gruppen under corona, 2020–2021.  

FORTSATT DRIFT OR Std.Fel z P>z Obs

KVINNA 1.873498 .4094826 2.87 0.004 672

TJUGO_SJUTTON .6011033 .1378121 -2.22 0.026 672

TJUGO_ARTON .424357 .0983089 -3.70 0.000 672

BIG 7 .910187 .1860957 -0.46 0.645 672

STORSTAD 1.109076 .2273764 0.50 0.614 672

FÖRLUST 2.753736 .646857 4.31 0.000 672

KASSALIKVIDITET (W) .9929134 .0020976 -3.37 0.001 672

SOLIDITET (W) .997342 .0014084 -1.88 0.059 672

TILLGÅNGAR (LN) 1.008505 .0717701 0.12 0.905 672

PARTIHANDEL .5552419 .2335048 -1.40 0.162 672

TILLVERKNING .6481293 .2175238 -1.29 0.196 672

DETALJHANDEL .7449767 .2893273 -0.76 0.448 672

FINANS OCH FASTIGHET.5771349 .2934916 -1.08 0.280 672

TRANSPORT .6098196 .2752028 -1.10 0.273 672

HOTELL .4483842 .1951184 -1.84 0.065 672

TJÄNSTER .7452401 .3088364 -0.71 0.478 672

_cons .549292 .3977676 -0.83 0.408 672

FORTSATT DRIFT OR Std.Fel z P>z Obs

KVINNA 1.329463 .5311864 0.71 0.476 248

TJUGO_TJUGO 2.024551 .5832582 2.45 0.014 248

BIG 7 2.084764 .6660556 2.30 0.021 248

STORSTAD .9786471 .2930894 -0.07 0.943 248

FÖRLUST .9640325 .2997627 -0.12 0.906 248

KASSALIKVIDITET (W) .9978601 .0021025 -1.02 0.309 248

SOLIDITET (W) 1.002304 .0033724 0.68 0.494 248

TILLGÅNGAR (LN) 1.038072 .1332392 0.29 0.771 248

PARTIHANDEL .4992049 .3907205 -0.89 0.375 248

TILLVERKNING .9571845 .4434536 -0.09 0.925 248

DETALJHANDEL .9562272 .5257675 -0.08 0.935 248

FINANS OCH FASTIGHET.3813201 .3384449 -1.09 0.277 248

TRANSPORT .6834617 .4536615 -0.57 0.566 248

HOTELL 1.603988 1.050452 0.72 0.471 248

TJÄNSTER 1.055592 .659057 0.09 0.931 248

_cons .2682901 .3112335 -1.13 0.257 248
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Appendix 5: Robusthetstest med samtliga år och variabler, 2017–2021 

 

Appendix 6: Robusthetstest med samtliga variabler och en interaktion mellan KVINNA 

och COVID19_ROBUST. 

 

FORTSATT DRIFT OR Std.Fel z P>z Obs

KVINNA 1.656516 .3067956 2.73 0.006 920

TJUGO_SJUTTON .8775611 .2293953 -0.50 0.617 920

TJUGO_ARTON .636055 .1675372 -1.72 0.086 920

TJUGO_NITTON 1.407036 .3551308 1.35 0.176 920

TJUGO_TJUGO 2.112918 .6025559 2.62 0.009 920

BIG 7 1.172586 .1950387 0.96 0.338 920

STORSTAD 1.095954 .1805859 0.56 0.578 920

FÖRLUST 1.791365 .3143527 3.32 0.001 920

KASSALIKVIDITET (W) .9956448 .0014301 -3.04 0.002 920

SOLIDITET (W) .9981184 .0012625 -1.49 0.137 920

TILLGÅNGAR (LN) .9975473 .0599745 -0.04 0.967 920

PARTIHANDEL .6246693 .1938519 -1.52 0.129 920

TILLVERKNING .7848866 .157361 -1.21 0.227 920

FINANS OCH FASTIGHET .5227502 .2042929 -1.66 0.097 920

TRANSPORT .748704 .2410164 -0.90 0.369 920

HOTELL .7183678 .2137713 -1.11 0.266 920

TJÄNSTER .8541529 .2431815 -0.55 0.580 920

_cons .374542 .2078815 -1.77 0.077 920

FORTSATT DRIFT OR Std.Fel z P>z Obs

KVINNA 2.034994 .4225802 3.42 0.001 920

COVID19_ROBUST 1.744689 .3279227 2.96 0.003 920

KVINNA#COVID19_ROBUST .5115672 .2199156 -1.56 0.119 920

BIG 7 1.148108 .1888568 0.84 0.401 920

STORSTAD 1.131684 .184419 0.76 0.448 920

FÖRLUST 1.785011 .309779 3.34 0.001 920

KASSALIKVIDITET (W) .9959161 .0014124 -2.89 0.004 920

SOLIDITET (W) .9983536 .0012498 -1.32 0.188 920

TILLGÅNGAR (LN) .9841578 .0586198 -0.27 0.789 920

PARTIHANDEL .6402744 .1971941 -1.45 0.148 920

TILLVERKNING .7910423 .155596 -1.19 0.233 920

FINANS OCH FASTIGHET .5321928 .2044844 -1.64 0.101 920

TRANSPORT .8050784 .2546342 -0.69 0.493 920

HOTELL .7896543 .2315862 -0.81 0.421 920

TJÄNSTER .8853767 .2482807 -0.43 0.664 920

_cons .3567298 .1899935 -1.94 0.053 920


