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Sammanfattning 
 

Enligt god redovisningssed ska redovisning ge en rättvisande bild av den finansiella 

ställningen hos ett företag. Earnings management är ett samlingsnamn på olika metoder 

för företagsledningen att manipulera resultatet för att uppnå en önskad effekt. Detta är då 

ett fenomen som kan utgöra ett hot mot detta och missleda intressenter till att ta felaktiga 

beslut samt leda till ekonomisk osäkerhet i samhället. Det blir då vitalt att undersöka och 

kartlägga huruvida förekomsten är utbredd i svenska privata bolag och om det finns en 

skillnad beroende på vart företagen är placerat. 

 

Denna studie avser att mäta earnings management i måttet diskretionära periodiseringar. 

Detta mått framtas ur den beprövade modifierade Jones modellen med justering för 

prestation. Måttet räknas ut i en metod baserad på förändringar i balansräkningen, där 

kassaflödet från löpande verksamheten spelar en stor roll. I den statistiska modellen 

kommer även tidigare studerade variabler finnas med för att se hur studien förhåller sig 

till dessa. 

 

Vårt resultat visar att det finns en skillnad i förekomsten av earnings management hos 

företagens redovisning, beroende på vart det är placerat. Detta innebär att den geografiska 

faktorn har en påverkan på kvaliteten av företagens finansiella rapporter i svenska privata 

bolag. Vi finner att förekomsten av earnings management är mer utbredd bland företag 

som är placerade i storstadskommuner än företag i landsbygdskommuner. Detta resultat 

går delvis i linje med den tidigare forskningen som är begränsad och limiterad till 

noterade bolag. 
 
Denna studies forskningsbidrag består av att ge en ökad förståelse till de geografiska 

skillnaderna i Sverige och hur de påverkar redovisning och revision. Detta är av intresse 

för en rad intressenter såsom investerare och reglerare. Tidigare studier har studerat 

earnings management och geografiska skillnader men detta är den första i vår vetskap 

som studerar detta i Europa och närmare bestämt Sverige. Sverige är ett land där det finns 

ett ökat intresse för investeraringar på landsbygden som befinner sig i en expansionsfas. 

Vi hoppas att denna studie kan ge framtida forskare inspiration till att undersöka fler 

skillnader mellan stad och landsbygd fast inom andra företagsekonomiska områden och 

med andra metoder.  
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1. Inledning 
______________________________________________________________________ 

I det första kapitlet kommer vi redogöra för den fundamentala bakgrunden till syftet av 

studien. Syftet kommer hänföras från existerande empiri och leder fram till 

forskningsgapet i samband till forskningsfrågan. Slutligen går vi igenom avgörande 

avgränsningar samt en genomgång av studiens bidrag. 

_____________________________________________________________________ 

 

 

1.1 Problembakgrund 
 

 

Denna studie kommer att ta fokus på tre delområden; privata företag i Sverige, dess 

revisorer samt dess relation till varandra. Vi kommer att undersöka kvaliteten hos de 

finansiella rapporterna för att se om det finns en skillnad mellan företag som är placerade 

på landsbygd kontra storstad.  

 

Finansiell rapportering är en fundamental del av ett företags verksamhet och det moderna 

samhället. Årsredovisningen som aktiebolag är skyldiga att utge var till en början tänkt 

för ägarnas fördel men idag har det blivit en viktig kommunikationsform till fler 

intressenter (Nationalencyklopedin, u.å.,). Syftet med rapporteringen är att tillgodose 

informationsbehovet som samhället ställer på företaget (Nationalencyklopedin, u.å.,). 

Den offentliga apparaten är i behov av information i skatte- och regleringssystem, 

kreditgivare är i behov av säkerhet för sin finansiering och investerare samt 

handelspartners tillsammans med anställda vill veta att de kan lita på företaget.  Dessa 

parter kräver även tillförlitlig information för att räkna ut framtida kassaflöden och kunna 

göra värderingar av företaget (Christian & Lüdenbach, 2013, s. 1). 

 

Årsredovisningslagen (SFS 1995:1554) säger enligt 3 §, kap. 2 i att de olika delarna i 

årsredovisningen såsom resultatrapport och balansräkning skall ge en rättvisande bild av 

företagets ställning och resultat. I Årsredovisningslagen finns det även basala satser som 

lägger grunden till en god redovisningssed som är en förutsättning för att ge en rättvisande 

bild. Principen om konsekvent tillämpning och jämförbarhet är en av dessa som säger att 

företaget ska hålla sig inom rimliga gränser och inte fluktuera mellan 

redovisningsprinciper för detta skadar jämförbarheten av den finansiella informationen 

(Skatteverket, 2022). Periodiseringsprincipen säger att affärshändelser ska tas i beaktning 

de år de hör till (Skatteverket, 2022). Det innebär att intäkter och kostnader ska matchas 

med rätt period som de hör till. Även försiktighetsprincipen är en central del av 

redovisning som betyder att vid värdering av olika poster ska försiktighet tas i beaktning, 

till en rimlig nivå. Alltså ska inte företaget övervärdera affärshändelser eller transaktioner 

men samtidigt får de inte underskattas under rimlig nivå (Skatteverket, 2022). 

 

Revisorn spelar en central roll i arbetet med att publicera transparenta och korrekta 

finansiella rapporter. En revisor skall vara en opartisk aktör som granskar bland annat 

bolagets årsredovisning och styrelsens arbete (FAR, u.å). En revisor kan även ge 

ekonomisk rådgivning som berör bolagets verksamhet för att effektivisera dess 

redovisningsrutiner (FAR, u.å). De bolag som efterfrågar revision kan variera stort i deras 

olika behov och krav de ställer på sitt valda revisionskontor. I Sverige och världen 
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dominerar Big 4 företagen och de består av Deloitte, PWC, EY och KPMG (Eilefsen et 

al., 2014, s. 34). På en lokal nivå är det en större variation på storleken av revisionskontor. 

I Sverige utöver Big 4 byråer finns det även mindre nationella byråer och även lokala 

byråer som endast är verksamma på en ort. Revisorer har i uppdrag att öka säkerheten för 

intressenter genom att granska de finansiella rapporterna. Ett vanligt sätt att indikera 

revisionskvalité är därför kvaliteten av rapporterna.  

 

Eftersom revision är en produkt där det är svårt att mäta egenskaperna efter tjänsten har 

utförts är det i definitionen svårt att mäta revisionskvalitet. En klassisk definition av 

revisionskvalité från DeAngelo (1981, s. 186) är den sammansatta möjligheten att en 

revisor både upptäcker ett väsentligt fel inom klientens redovisning samt rapporterar det. 

Den första delen relaterar till revisorns verktyg och kompetens att hitta felen samt att 

revisorn rättar till dem också. Det innebär att det ska finnas rätt input och en process som 

främjar detta. Den andra delen refererar till revisorns oberoende och egenskaper såsom 

skepticism, med andra ord att revisionsprocessen leder till rätt output.  

 

Revision är inget som utgör ett perfekt resultat utan där är uppgiften att granska de 

finansiella rapporterna på ett sätt som visar en rimlig bild av de finansiella rapporterna 

vid just den tidpunkten som de omfattar. Detta, i kombination med att det finns en 

flexibilitet i redovisningsstandarder, skapar möjligheter för något som heter ”Earnings 

management” (Healy & Wahlen, 1999, s. 5). Earnings management benämns även som 

EM vidare och det engelska uttrycket kommer användas då det inte finns en allmänt 

accepterad svensk översättning. Earnings management är ett fenomen där företag 

manipulerar sitt resultat för att skapa en önskad bild av räkenskaperna och kan antingen 

visa sämre eller bättre resultat. Några vanligt förekommande sätt att göra detta är med 

felaktiga periodiseringar, omotiverade värderingar av tillgångar och försök till att dölja 

tillgångar eller skulder från balansräkningen (Nelson et al., 2003). Två allmänt använda 

sätt att mäta EM är genom diskretionära periodiseringar och manipulering av kassaflöden.  

 

Knechel et al. (2013) har i sin litteraturgenomgång vidareutvecklat konceptet av ett 

komplett ramverk och finner att det är fyra huvudsakliga områden som går att koppla till 

revisionskvalité. Dessa innehåller olika aspekter och indikatorer som kan påverka 

resultatet av revisionen. Input till revisionen relaterar till vilka som gör jobbet och vad 

som driver dem. Det innebär att attribut såsom skepticism och vilken kunskap samt 

expertis revisorn besitter har visat sig påverka slutresultatet. Knechel et al. (2013, s. 9) 

beskriver det som att desto bättre personalen är, desto bättre blir utfallet. Tidigare empiri 

(se Bauwhede et al., 2003; Krishnan, 2003; Putra & FitoMela, 2019) menar även att högre 

revisionskvalitet leder till lägre earnings management. Detta talar för att en stor del av 

revisionskvalité kan härledas till vem som gör den. Därför tror vi att egenskaper hos 

revisorn kan kopplas till förekomsten av earnings management hos företagen.  

 

I sin referensram nämner även Knechel et al. (2013, s. 23) studier som visar på storleken 

på revisionsbyrån (Francis et al., 1999; Kim et al., 2003) samt kontor (Francis & Yu 2009) 

har ett negativt samband till earnings management. Som tidigare nämnt är det svårt att 

mäta revisionskvalitet men en vanlig proxy är genom att mäta ett företags earnings 

management och tidigare forskning tyder på att storlek har en betydelse i detta 

sammanhang. Denna studie kommer undersöka huruvida det finns en skillnad mellan 

privata företag som ligger i storstäder eller på landsbygd. Desto mindre orter antas 

kontorsstorleken hos revisorerna minska och förekomsten av lokala revisionsbyråer öka. 

På större firmor finns ofta välutvecklade system som stödjer revisionsprocessen och de 
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breda globala nätverken delar ofta metodologi som utarbetats för att skapa ett effektivt 

och sofistikerat arbetssätt (Lenz & James, 2007). Detta i samband med att det finns mer 

erfarenhet och expertis inom ett större kontor leder till att det finns bättre möjligheter till 

en högkvalitativ revision på dessa platser. 

 

Skillnader mellan landsbygd och storstad kan vara komplicerade och svåra att mäta. 

Många uttalade skillnader kan också vara baserade på fördomar, både fördomar för 

landsbygden och fördomar för storstadsområden. I en studie gjord av Keuschnigg et al. 

(2019, s. 5) har de funnit att män som flyttar från landsbygden till en större stad har i 

genomsnitt 0,4 standardavvikelser högre IQ än de män som stannar kvar på landsbygden. 

Vi antar att det finns liknande skillnad hos kvinnor. Dessa förutsättningar borde skapa 

bättre input från revisorer i storstäder. Även olika branscher kan ha olika 

konkurrensfördelar beroende på demografiska och geografiska förutsättningar i den miljö 

där de verkar. I branscher som jordbruk, skogsverksamhet och utvinning av mineraler har 

landsbygden en konkurrensfördel jämfört med storstäderna enligt rapporten utgiven av 

Jordbruksverket skriven av Wretling Clarin (2013, s. 15). I branscher som 

fastighetsuthyrning och finansiell verksamhet har storstäderna en konkurrensfördel över 

landsbygden (Nilsson et al., 2009, s. 15). En stor andel av de större företagen är även 

placerade i Stockholm (Stockholm Business Region, 2015). Revisorer på landsbygden 

borde enligt nämnda skillnader vara sämre på att upptäcka EM eller borde högre IQ leda 

till att ledaren är bättre på att se det stora risker EM kan leda till. Om ledaren skulle bli 

ertappad med att göra något som är emot god redovisningssed kan det ha stora negativa 

konsekvenser för företaget.  

 

EM är en handling som kan ses som oetiskt av utföraren, beroende på vilken typ av EM 

som utförs. Beroende på omfattningen och hur EM produceras kan det vara acceptabelt 

men i andra fall kan det vara mot principer och lagar. Forskningen inom riskbeteende 

(Betz et al., 1989; Croson & Gneezy, 2009; Zalata et al., 2019) visar på tydliga positiva 

samband mellan kvinnor och riskaversion. Betz et al. (1989, s. 324) har i deras artikel 

undersökt möjliga samband mellan kön och deltagande i oetiska affärsbeteenden. Betz et 

al. (1989) finner i sin studie att män är betydligt mer benägna att engagera sig i oetiska 

beteenden relaterade till finans och bolagsstyrning. Män mäter även i större utsträckning 

resultat monetärt och kvinnor mäter sina resultat genom personlig utveckling, tillväxt och 

stimulering (Betz et al., 1989, s. 324). Detta gör att vi med anledning kan tro att kvinnliga 

företagsledare borde vara mindre benägen till att utföra EM då det är ett riskfyllt agerande 

med allvarliga påföljder. Kopplat till revision har Arnold & Bernardi (1997) funnit att 

kvinnliga chefer är på en betydligt högre moralisk nivå jämfört med manliga chefer inom 

revisionsbyråer. Kvinnliga revisorer bör därför vara mer restriktiva av EM jämfört med 

manliga. Vidare finns det en hel del litteratur (Bengtsson et al., 2005; Levin et al., 1988; 

Lundeberg et al., 1994) som pekar på att män är mer benägna att ha en övertro i sin 

förmåga att ta rätt beslut som kan leda till att de i vissa fall i revisionsprocessen inte 

upprätthåller den nivå som krävs för att upptäcka earnings management jämfört med 

kvinnliga revisorer. 

 

Enligt god redovisningssed ska finansiell rapportering avspegla en rättvisande bild av 

företagets ekonomiska ställning. Däremot finns det motiv och incitament som leder till 

att företaget och dess ledning kan vilja manipulera resultatet, antingen för att visa en 

sämre bild eller bättre bild. Beroende på hur ledningen är sammansatt av män eller 

kvinnor kan detta även ha en påverkan på hur benägen företaget är till EM. En revisors 

roll är att öka säkerheten för användare av den finansiella informationen och det har visat 
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sig vara viktigt för revisionens kvalitet vem det är som utför den. Med en ”bättre” revisor 

är logiken att denne kommer att vara bättre på att upptäcka och minska earnings 

management mer än hos företag med en mindre kompetent revisor. Revisionskvalité har 

även kunnat kopplas till vilken firma revisorn tillhör samt storleken av dennes kontor. 

Med detta i åtanke är vi intresserade att se huruvida den geografiska aspekten kan spela 

in och påverka hur EM skiljer sig från storstad till mindre städer och orter. Dels förmodas 

revisionsfirmornas och revisionskontorens storlek bli mindre, dels kan andra faktorer 

spela in såsom skillnad i IQ, demografiska aspekter, attityd och relationen mellan revisor 

och klient.  

 

Gaynor et al. (2016) har illustrerat den finansiella rapporten och redovisningens väg till 

publicering (figur 1). Det är två olika delar som är beroende av varandra, finansiella 

rapporteringen samt revisionen, som leder till det synbara resultatet (Gaynor et al., 2016, 

s. 3). Processen börjar med företagets affärshändelser och transaktioner som resulterar i 

företagets bokföring och redovisning. Det är detta som utgör underlaget till de finansiella 

rapporterna, det är en produkt av vilka som gör det (input) och aspekter som hänförs från 

miljön. Den finansiella rapporten, som inte ännu är tillgänglig för allmänheten, går sedan 

vidare till revisorn och dennes tillhörande process. I revisionsprocessen granskas 

rapporten och även här påverkar vem som gör arbetet och vilken miljö de verkar i. Den 

reviderade rapporten är den som allmänheten får ta del av och är en del av den offentliga 

årsredovisningen (Gaynor et al., 2016). Därför är den observerbara kvaliteten dels 

beroende på företaget och dels på revisorn.  

 

 
Figur 1: Den finansiella rapportens process till publicering. Källa: Gaynor et al. (2016) 
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1.2 Problemdiskussion 
 

 

Ett grundläggande syfte med extern revision är att tillföra kredibilitet i förhållandet 

mellan företaget och dess intressenter och därmed minimera informationsrisken som kan 

existera (Eilefsen et al., 2014, s. 6). Tidigare studier (Peni & Vähämaa, 2010; Widagdo 

et al., 2023; Zalata et al., 2019) har även undersökt sambandet mellan högt uppsatta 

kvinnor (i styrelse eller ledning) och earnings management. Dessa finner att det finns ett 

samband där EM tenderar att vara lägre med kvinnor i högt uppsatta roller. Detta samband 

har till stor del förklarats av beteendevetenskapliga teorier där kvinnor har visats vara mer 

riskavert och etiska i kontrast till män. Earnings management är en riskfylld handling då 

det kan ha stora konsekvenser för företaget. Det kan dels vara en fråga om brottsliga 

handlingar om de bryter mot lagar eller god redovisningssed men kan även ha en stor 

påverkan på värdet på företaget då marknader reagerar kraftigt på avslöjande av EM 

(Dechow et al., 1996; Feroz et al., 1991).  

 

Ovan nämnda studier (Dechow et al., 1996; Feroz et al., 1991) bygger på noterade bolag 

där de ser en tydlig effekt på aktiekursen. Flera författare menar på att det finns mer 

incitament för publika bolag att manipulera sitt resultat (Beatty & Harris, 1999; Beatty et 

al., 2002). I ett privat företag med begränsad insyn innebär det att utomstående 

intressenter förlitar sig mer på den finansiella redovisningen för att utvärdera dess 

prestation och ta beslut (Ke et al., 1999). Denna informationsassymmetri gör att de 

externa ägarna har limiterad tillgång till intern information och därmed utgör de 

finansiella rapporterna en stor del. Detta i kombination att de publika företagen har i högre 

utsträckning bonusar till anställda och utdelningar som är kopplade till de finansiella 

resultaten finns det stort intresse för att maximera resultaten (Guidry et al., 1999). Denna 

studie kommer att rikta in sig mot privata bolag där detta fenomen är mindre utforskat i 

litteraturen. Det finns däremot forskning som tyder på att EM är mer förekommande i 

privata bolag (Burgstahler et al., 2006). I Sverige finns det nästan 1,7 miljoner företag 

och av dessa är 99,7 % privatägda bolag (SCB, 2022a) och därför utgör det en signifikant 

population att undersöka. Detta innebär på det stora hela att EM kan utgöra omfattande 

summor.  

 

Enligt Karjalainen et al. (2020) är det största drivkrafterna i EM utdelningar och motviljan 

att betala skatt. Karjalainen et al. (2020) har i deras artikel undersökt drivkrafterna i EM 

för finska privata små och medelstora bolag. Publika bolag har olika incitament till EM 

jämfört med privata bolag, deras EM handlar mycket mer om att skicka rätt signaler till 

marknaden och andra intressenter (Karjalainen et al., 2020, s. 28). Privata bolag har färre 

intressenter och på det viset ändras deras incitament, de privata bolagens intressenter blir 

mer centrerade kring personliga drivkrafter. Som Karjalainen et al. (2020, s. 28) nämner 

är utdelning en av de största drivkrafterna för EM i privata bolag, detta är fallet då 

utdelning i de flesta länder beskattas till en lägre skattesats än lön. Det ger ägarna 

incitament att manipulera resultatet uppåt för att senare kunna ta ut en större utdelning. 

 

I och med diskuterade skillnader mellan män och kvinnor är det även intressant att 

undersöka EM beroende på kön på ansvarig revisor. Som påskrivande revisor har den ett 

stort ansvar för att uppdraget genomförs med god revisorssed. Om detta inte sker kan 

revisorn bli skadeståndsskyldig enligt 37 § ABL (SFS 2022:1647). Eftersom det finns en 
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påtaglig personlig risk för revisorn kan det därför finnas skäl att tro att en kvinnlig revisor 

skulle vara mer benägen att minska denna, som skulle reflekteras i mängden EM i ett 

företag. Detta har Ittonen et al. (2013) undersökt på finska och svenska publikt listade 

företag och sett att det finns en skillnad i diskretionära periodiseringar beroende på 

revisorns kön. Vi vill utveckla detta och undersöka privata bolag. Ytterligare skäl att tro 

att det kan finnas en skillnad mellan dessa grupper är att enligt Knechel et al. (2013, s. 

13) är en indikator för revisionskvalitet omdömet i revisionsprocessen. Ett problem som 

kan uppstå handlar om den heuristiska utvärderingen; revisorn kan förlita sig på tidigare 

använda processer eller bedömningar, som kan vara utdaterade. Som tidigare nämnt har 

män visat sig vara mer benägna att ha en övertro i sina beslut (Bengtsson et al., 2005; 

Levin et al., 1988; Lundeberg et al., 1994), vilket i kombination med detta kan leda till 

att revisorn baserar sina slutsatser på felaktiga grunder. Tillsammans med den ökade 

nivån av riskaversion kvinnor besitter så ger detta skäl att tro att könet på en revisor har 

en påverkan av förekomsten av earnings management hos företag.  

 

För att skriva under en årsredovisning som revisor krävs det att den har titeln auktoriserad 

revisor. Detta är en titel som uppnås genom akademisk utbildning, praktisk utbildning 

hos en byrå och avslutas med ett prov (Revisorsinspektionen, u.å). Kunskapen hos en 

auktoriserad revisor är i och med de tydliga grundkraven på en jämn normativ nivå. För 

att kunna hitta de revisorer som är bättre undersöks därför andra variabler som kan bidra 

till att en revisor är bättre än någon annan. En variabel som undersökts är om högre IQ 

leder till högre kvalitet på revisionen (Bayazidi et al., 2022; Kallunki et al., 2019).  

 

Detta samband testades mer specifikt för publika bolag i Sverige av Kallunki et al. (2019). 

Att mäta kvalitet på revision är något som kan göras på flera olika sätt. I detta fall mäts 

det bland annat genom exaktheten gällande åsikt kring fortsatt drift. Kallunki et al. (2019) 

studie visar på ett positivt samband mellan IQ hos chefer inom revision och exakthet i 

åsikt kring fortsatt drift. Detta samband förklaras genom att de revisorer som lämnat en 

felaktig åsikt kring fortsatt drift har haft signifikant lägre IQ än de revisorer som lämnat 

en korrekt åsikt kring fortsatt drift. Samma studie finner även visst stöd att IQ hos chefer 

inom revision har ett negativt samband med intäktshöjande EM hos deras klienter 

(Kallunki et al., 2019, s. 1400-1401). Som tidigare nämnt har det visat sig att personer 

som flyttar till en större stad från landsbygd har högre IQ än de personer som stannar kvar 

på landsbygden. Därför är det intressant att se om de visade skillnaderna i IQ kommer 

visa sig i kvalitén på revisionen för bolag placerade på landsbygden jämfört med bolag i 

storstäder. Om det finns en skillnad i revisionskvalitet tror vi att det kommer kunna 

speglas i en skillnad i EM då revision fundamentalt är baserat på individers professionella 

åsikter och bedömningar. 

 

Storleken på kontor för revisionsbyråer kan variera mycket beroende på storleken på 

marknaden där det lokala kontoret verkar. Ju större stad och marknad, desto större är det 

lokala revisionskontoret. Revisionskontorets storlek beror även på hur långt det lokala 

kontoret är från ett av storstadskontoren. Revisionsbyråers kontorsstorlek är något vilket 

många forskare har undersökt och hur dess storlek påverkar kvaliteten (Choi et al., 2010; 

DeAngelo, 1981; Svanström & Sundgren, 2012). Choi et al. (2010) ser i sin studie att 

mindre revisionskontor är mer beroende av sina kunder än ett större vilket gör att de är 

mer benägna att utföra en partisk revision. De nämner även att större revisionskontor har 

en konkurrensfördel då de har mer effektiva processer vilket gör att de har möjligheten 

att sätta ett lägre pris till kund. Ofta väljer de däremot att ta ett högre pris på grund av att 

de har bättre kvalité och möjligheten att göra det, vilket gör att vinstmarginalerna är högre 
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jämfört med de mindre kontoren (Choi et al., 2010, s. 27). Svanström & Sundgren (2012) 

har sammanfattat att icke Big 6 byråer (de största sex revisionsbyråerna globalt) med små 

kontor uppnår sämre kvalité i deras revisionsarbete. Enligt deras resultat bedömer de att 

storleken på kontoret är en viktig variabel i revisionskvalité för privata bolag. Samtidigt 

menar Bauwhede et al. (2003, s. 6) att mindre revisionsbolag kan vara mer tolerant för 

EM jämfört med de större företag då de kan ha lägre grad kompetens, är mindre 

oberoende samt har mindre att förlora vid ett revisionsmisslyckande. En viktig skillnad 

är att företag på landsbygden ofta anlitar revisionsfirmor som är mindre än vad företag i 

storstadsområden anlitar (Svanström, 2008, s. 103). Då kontor och revisionsföretag på 

landsbygden oftast är mindre än de i storstäderna blir det därför intressant att se om 

skillnaden i kvalitet är densamma. 

  

Som tidigare nämnts ska en revisor verka oberoende och vara opartisk till sin klient. Detta 

är en av de fem fundamentala principer som ingår i IESBA’s handbok (IESBA, 2022). 

Detta spelar en vital roll för att revisorernas åsikter ska tillföra någon vikt för användare 

av de finansiella rapporterna. Utan detta hade revisorns åsikt varit lika mycket värd som 

vems som helst inom företaget, med andra ord i princip värdelös (Wilcox, 1952). Några 

av de största hoten mot att en revisor tappar sin objektiva vinkel är att den blir för 

beroende av en eller några klienter eller skapar långvariga, nära relationer till sina kunder 

(IESBA, 2022). I en miljö där det finns ett limiterat antal revisorer och revisionsfirmor 

ökar det risken för att dessa hot ska kunna ta sig till uttryck då det finns mindre möjlighet 

för att motverka sådana risker.  

 

Vår studie kommer expandera vidare på tidigare litteratur (Chaney & Philipich, 2002; 

Penno & Walther, 1996; Reynolds & Francis, 2000) som föreslår att marknaden för 

revisorer är väldigt lokal som innebär att ett visst kontor hanterar ofta allt från 

initialisering med klienten till publiceringen av revisionsberättelsen. 

 

För det första i mindre orter kan ett fåtal eller enstaka revisorer vara ansvariga för en stor 

andel av företagen inom dess närhet. Därmed är problematiken att revisorns oberoende 

och anonymitet hotas när det är större risk att ha personliga relationer med klienter på en 

mindre ort. Detta är något vilket skulle kunna ha en negativ effekt på revisionskvaliteten 

och speglas i de finansiella rapporterna. Ett missnöje till revisorn kan ha en snabb 

spridning och påverka dennes rykte. I en större stad finns fler företag som 

revisionsfirmorna kan ha i sin kundportfölj och därför är risken mindre att bli beroende 

av några få kunder, även mindre risk för att ha en privat relation till revisorn. En revisors 

opartiskhet är fundamentalt och risken är att revisorn utvecklar en personlig relation med 

sin klient som sedan leder till en mindre granskande roll och mer rådgivare eller i de mer 

extrema fallet, inslag av en affärspartner. Denna närhet till revisorn i en mindre ort utgör 

ett naturligt problem för relationen mellan revisor och klient. Med sämre revisionskvalitet 

ökar möjligheterna till earnings management eftersom revisorn är avgörande för att 

upptäcka detta 

 

För det andra har publika bolag studerats i liknande geografiska skillnader (stad jämfört 

med landsbygd) sedan innan (Garner, 2022; Nam et al., 2012; Xuerong et al., 2019).  I 

dessa studier har författarna sett resultat att det är skillnad i earnings management och de 

finner att det är större förekomst av earnings management i storstäder. De har härlett sitt 

resultat till incitament från marknaden och att de bidragit till mer EM i storstäder då de 

är närmare ”marknaden” och det finns ökad press på att uppnå finansiella mål. Garner 

(2022) finner däremot att kvaliteten på de finansiella rapporterna är lägre på mindre orter 
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jämfört med storstadsområdet. Studien menar på att det stora intresset från närliggande 

investerare ställer högre krav på företagens redovisning i storstad. Just närheten till 

relevanta myndigheter och intresse är något som vi kommer kunna koppla till våra privata 

bolag då bolag i landsbygd har längre avstånd till finansiella institut och 

tillsynsmyndigheter. Detta är något som vi kan ta med oss i vår studie att det finns 

skillnader i EM för publika bolag som är placerade i olika miljöer. Detta gör det intressant 

för oss att undersöka om det finns samma skillnad i EM för privata bolag, alltså att se om 

det är mer earnings management i storstäder för att de har mer uppmärksamhet från 

myndigheter. Även den institutionella geografiska bakgrunden kommer att skilja sig från 

tidigare nämnda studier. Exempelvis Nam et al. (2012) undersökning är gjord i Sydkorea 

där det finns ett väldigt dominant finansiellt centrum (Seoul) och Xuerong et al. (2019) 

samt Garner (2022) är gjord i USA där det finns flera olika ekonomiskt jämlika städer. 

Vår undersökning är begränsad till den svenska privata marknaden som är ett outforskat 

område. 

 

För det tredje har det även undersökts hur den geografiska närheten till 

tillsynsmyndigheter påverkar finansiella rapporternas kvalitet (DeFond et al., 2015; 

Kedia & Rajgopal, 2011). Forskningen visar på att ju närmare ett företag eller en revisor 

har till en granskare geografiskt sett, desto mer påverkar det finansiella rapporternas 

kvalitet. DeFond et al. (2015) hittar att revisorer är mindre sannolik att ge ut en (negativ) 

åsikt om fortsatt drift desto längre bort de befinner sig från ett SEC-kontor (amerikanska 

motsvarigheten på Revisorsinspektionen). Samtidigt finner Kedia & Rajgopal (2011) att 

företag som ligger längre från ett SEC-kontor är mer sannolik att ha en rättelse i sin 

årsredovisning. Den signaleringseffekt en tillsynsmyndighet har tros vara den största 

förklaringen till skillnaden, där aktörer i större städer blir mer påminda om dess negativa 

konsekvenser. Just närheten till relevanta myndigheter och uppmärksamhet är något som 

vi kommer kunna koppla till de privata bolagen i vår studie då bolag i landsbygd har 

längre avstånd till finansiella institut och tillsynsmyndigheter. 

 

Denna studie ämnar inte undersöka hur distansen i sig mellan revisionsfirmor och dess 

granskare påverkar EM, däremot är det en faktor som kan ha en påverkan på resultatet. 

Ovan nämnda studier (DeFond et al., 2015; Kedia & Rajgopal, 2011) är utförda i en 

amerikansk miljö och vi kommer att studera bolag i Sverige där vi också tror att det kan 

finnas vissa effekter på finansiella rapporter. Den svenska tillsynsmyndigheten 

Revisorsinspektionen har sitt säte i Stockholm, vilket innebär långa avstånd till vissa orter 

runt om i Sverige.  

 

 

1.3 Syfte 
 

 

Syftet med denna studie är att undersöka huruvida det skiljer i earnings management i 

svenska privata bolag, beroende på om företaget är placerat i en kommun som ligger på 

landsbygden eller i en storstad. Earnings management kommer att mätas i diskretionära 

periodiseringar hos företaget.  
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1.4 Forskningsfråga 
 

 

Forskningsfrågan som kommer besvaras i denna studie är: 

 

 

Finns det en skillnad mellan stad och landsbygd i förekomst av earnings management i 

svenska privata bolag? 

 

 

 

1.5 Avgränsning 
 

 

Studien kommer att avgränsas till svenska privata bolag under perioden 2017–2021. Vi 

valde just perioden 2017–2021 och antalet år för att göra studien mer generaliserbar, 

jämfört med om vi skulle undersökt exempelvis ett år. Antalet år följer även Nam et al. 

(2012) och Sundgren (2007) metod och är även rimligt för vår studie. Anledningen till att 

vi inte valt år 2022 är för att det är för tidigt för att kunna samla in finansiella data från 

det räkenskapsåret.     

 

Data är inhämtad från Business Retriever och det finns en nedre storleksgräns för vårt 

urval. Företagen ska ha minst 40 miljoner i nettoomsättning och 10 miljoner i 

balansomslutning. Dels för att fånga in revisionspliktiga bolag, dels för att earnings 

management riskerar att vara för begränsat i omfång bland de mindre företagen. Vi ville 

eliminera de allra minsta bolagen då dessa kan använda sig av redovisningsmetoder som 

inte inkluderar periodiseringar. Det gav oss en större säkerhet i vår population att de 

skulle passa in.  

 

 

1.6 Studiens bidrag 
 

 

Denna studie ska bidra med att tillföra ny kunskap om fenomenet earnings management 

hos privata företag i Sverige. Denna studie kommer även bidra till att särskilja skillnader 

i hur bolag sköter sin redovisning på landsbygden jämfört med storstäder. Resultatet av 

undersökningen kommer vara till värde för flera parter som är beroende av tillförlitlig 

finansiell information. Kreditgivare och investerare, skattemyndigheter och revisorer 

kommer att gynnas av att ta del av mer kunskap inom detta område för att förebygga och 

minska riskerna som associeras med EM. I och med att en stor majoritet av svenska 

företag utgörs av de med privat ägande är det ett ämne som är viktigt att studera, då 

konsekvenser kan medföra risker för den tillförlitlighet och säkerhet som ska finnas i 

finansiell rapportering. 
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2. Vetenskaplig metod 
 

 

2.1 Förförståelse 
 

 

I alla typer av texter, artiklar och uppsatser antas någon form av förförståelse. Författaren 

är den som dikterar nivån av förförståelse och kan själv placera den nivån högt eller lågt 

beroende på vilken grupp som ska ta emot det författaren skrivit. Förförståelse består av 

första och andrahandsförståelse (Johansson Lindfors, 1993). Förstahandsförståelse består 

av erfarenheter som är självupplevda personligen, andrahandsförståelse består av 

upplevelser som har upplevts genom böcker och andra informationskällor. Förförståelsen 

spelar en viktig roll i konstruktionen av ett vetenskapligt problem. Bjereld et al. (2009, s. 

15) definierar ett vetenskapligt problem som ”skillnaden mellan vår förförståelse och 

verkligheten så som vi uppfattar den”. 

 

Vi som skriver denna text har studerat sju terminer på civilekonomprogrammet vid Umeå 

Universitet och har läst ett liknande urval av frivilliga kurser. Den ena studenten har 

studerat en inriktning mot redovisning och den andra har studerat en inriktning mot 

finans. Denna kunskapsbredd är något vi tror kommer hjälpa oss genom arbetet och ge 

oss flera olika perspektiv. Båda författarna har relevant yrkeskunskap inom revision och 

redovisning, då en för tillfället arbetar med revision och den andra arbetar med 

redovisning. Vi som författare har ett yrkesperspektiv i vår studie, vilket gör att vi lättare 

kan relatera till resultaten och ge oss flera olika perspektiv på implikationerna. Våra 

personliga erfarenheter gör att vi anser att vår förstahandsförståelse inom ämnet är god 

och att vår andrahandsförståelse inom ämnet är god då vi genomfört kurser inom 

relevanta ämnen för uppsatsen på grundläggande och avancerad nivå. Data, resultat och 

analysdelen kräver förståelse för statistik och då vi studerade senast statistik under termin 

2 vilket vi anser kan vara till en nackdel då vi gärna hade läst statistik mer nyligen och på 

en mer avancerad nivå för att ha mer förförståelse.     

 

 

2.2 Verklighetssyn – Ontologi 
 

 

Ontologi har inom forskningssammanhang att göra med hur forskarna ser på 

verkligheten. Med andra ord om den sociala miljön är något som dess invånare skapar 

eller om denna ska ses som något som är separat (Bell & Bryman, 2015, s. 38). Det 

sistnämnda hör till det objektivistiska perspektivet där verkligheten uppfattas objektivt 

oberoende av aktörerna. Motsatsen till denna ståndpunkt är konstruktionismen där 

tillvaron och strukturen i stället anses som flytande och går att påverka (Bell & Bryman, 

2015, s. 53). Den viktiga gränsdragningen mellan dessa synsätt är alltså hur observatörer 

samt aktörer uppfattar sociala tillstånd och hur stor möjligheten är att påverka dem. Den 

objektivistiska bilden är den klassiska inom organisationer där hierarkier och 

standardiserade procedurer dominerar vad och vilka som ska utföra vad. I detta fall är det 

dessa som utformar den sociala verkligheten. Ett konstruktionistiskt perspektiv skulle i 

stället säga att det är de sociala aktörerna inom organisationen som utgör strukturen och 

som ständigt är i revision (Bell & Bryman, 2015, s. 53).       
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I denna studie använder vi oss av en kvantitativ metod för att besvara den aktuella 

forskningsfrågan. Vi kommer att samla in arkivdata ur databaser som är objektivt 

utformat och innehåller hämtad information från företagens årsredovisningar. Därav 

kommer vi författare i denna studie inte behandla inhämtade data på ett förvrängande sätt. 

Uppsatsen förhållningssätt till verkligheten ligger mer i linje med det objektivistiska 

perspektivet där verkligheten skiljs från de sociala medlemmarna. Vi kommer med 

statistiska hjälpmedel undersöka orsakssamband mellan de olika variablerna utifrån vår 

process som inhämtat omodifierad data. I de eventuella fallet där vi måste hantera data 

på ett sätt som kan förvränga tillförlitligheten ska vi i största mån göra detta i syfte att 

säkerställa ett tillfredsställande resultat genom att ta stöttning av tidigare empiri 

(exempelvis Nam et al., 2012; Sundgren, 2007) och visa det med transparens.  

 

 

2.3 Vetenskapssyn – Epistemologi 
 

 

Nära besläktad till ontologin hittar vi teorin om kunskap, epistemologin. Kunskapssyn 

eller epistemologi anses vara allmänt vedertaget som att vad vi uppfattar att det går att 

söka kunskap om, vad vi borde söka om, hur den ska sökas fram och till vilken räckvidd 

den specifika kunskapen är i behov av konstruktioner skapade av sociala sammanhang 

(Eliasson, 1995, s. 34). Inom epistemologi finns det två olika syner på kunskap, 

positivism och hermeneutik (Johansson Lindfors, 1993, s. 10–11).  

 

Positivismen associeras ofta ihop med en kvantitativ metodteori medan hermeneutiken 

associeras med en kvalitativ (Lundahl & Skärvad, 1999, s. 39). Positivismen utgår från 

naturhistoriska strukturer där resultat och analys inte är speciellt nyanserade. 

Positivismen betonar att all samhällsvetenskaplig forskning skall distansera sig själv och 

sin forskning från allt som inte är verkliga ting (Lundahl & Skärvad, 1999, s. 39). Allt 

arbete kring en studie ska enligt positivismen ha en likartad struktur, arbetet skall söka 

efter kausala samband och att det ska vara en tydlig avgränsning mellan verkliga 

observationer och värderingar. I en studie som använder sig av ett positivistiskt synsätt är 

det viktigt att till exempel ha tillräcklig mycket data för att på det sättet kunna dra en 

slutsats som är applicerbar på verkligheten (Lundahl & Skärvad, 1999, s. 39).   

 

 

2.4 Angreppssätt 
 

 

I forskning relaterat till samhällsvetenskap finns det olika sätt hur forskningsteorier 

utformas. Dessa består av deduktivt, induktivt samt ett tredje perspektiv som har blivit 

mer förekommande, abduktivt tänkande (Bell & Bryman, 2015, s. 42-46). I allmänhet 

kopplas ett deduktivt angreppssätt ihop med den objektiva verklighetsuppfattningen 

samtidigt som den induktiva hör ihop med den subjektiva verklighetsuppfattningen 

(Johansson Lindfors, 1993, s. 55). 

 

Avgränsningen mellan dessa har en stor del att göra med i vilken ände av forskningen tas 

grund ifrån. Den deduktiva forskningen startar i en teori som observerats för att utforma 

hypoteser om det kommande resultatet (Bell & Bryman, 2015, s. 43). Alltså grundas eller 

deduceras det en förväntat uppfattning som sedan genomgår en empirisk granskning. 
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Denna metod börjar i den forskning som existerar för att sedan bygga en modell som 

förklarar det verkliga fenomenet (Bell et al., 2019, s. 20). De resultat som forskningen 

finner kopplas sedan tillbaka till teorin som anpassas av den nya informationen. Det 

deduktiva angreppssättet är mycket vanligt inom den kvantitativa forskningsmetoden 

(Bell et al., 2019, s. 23) samt denna strategi är vanlig och ofta använd inom rådande 

sammanhang. Det är viktigt för den som utför deduktiv forskning att hypotesen 

formuleras på ett korrekt sätt för att den ska kunna översättas rätt till operationella 

begrepp. Dessutom är det väsentligt att vara transparent med hur den data som används i 

studien har samlats in och hur den används (Bell & Bryman, 2015, s. 43). 

 

Det induktiva synsättet börjar i andra änden, där verkliga observationer sedan formas till 

en teori som kan generaliseras (Bell & Bryman, 2015, s. 47). Detta bygger på att det 

forskare ser och upplever bygger vidare till allmän kunskap när de kan identifiera ett 

samband eller en underliggande förutsättning för händelseförloppet. Med en induktiv 

undersökning drar forskarna slutsatser som generaliseras och försöker att skapa eller bidra 

till teorier (Bell & Bryman, 2015, s. 45).  

 

Det abduktiva synsättet är ett nyare sätt att se på denna fråga. I det abduktiva perspektivet, 

som har fått mest uppmärksamhet inom den kvalitativa forskningen, kombineras de två 

synsätten (Bell & Bryman, 2015, s. 46). Där utvecklas en modell i början av studien som 

sedan testas vidare mer extensivt i undersökningen. På sådant sätt testar forskarna en 

trolig förklaring till fenomenet i en och samma forskningsprocess. Det abduktiva 

tänkandet försöker att minimera de brister hos de andra synsätten har genom att 

kombinera deras styrkor (Bell & Bryman, 2015, s. 46).  

 

Denna kvantitativa studie bygger på det deduktiva synsättet med en positivistisk 

vetenskapssyn. Vi kommer att utgå från en teoretisk referensram för att bilda en hypotes 

grundad i tidigare empiri och teori för att sedan testa denna empiriskt med hjälp av 

statistiska verktyg. Alltså är studien av deduktiv karaktär där vi formar en hypotes som 

sedan testas genom hypotesprövning. Denna studie kommer att grundas i premisser och 

forskning som redan finns inom earnings management men även kring andra faktorer som 

kan komma att påverka detta. Den modell studien använder finns ofta i forskning för att 

mäta earnings management. Sedan kommer resultatet kopplas tillbaka till den teoretiska 

referensramen för ytterligare utvärdering och analys. Studier som tidigare undersökt 

earnings management via diskretionära periodiseringar har även använt sig av en 

deduktiv forskningsansats, därav finns det stöd av tidigare empiri för denna typ av 

forskning (se till exempel Heidarpoor et al., 2014; Karjalainen et al., 2020; Nam et al., 

2012; Sundgren, 2007). Den tidigare forskningen har även bidragit till den teoretiska 

referensram som denna studie använder som grund för hypotesen som ska testas. 

  

 

2.5 Forskningsstrategi 
 

 

Inom samhällsvetenskaplig forskning finns det två olika metoder forskare använder sig 

av, kvantitativ och kvalitativ. Avvägningen mellan kvantitativ och kvalitativ metod är 

något som är unikt för samhällsvetenskapen då det är ett ämne som ligger mellan 

naturvetenskap och humaniora (Bjereld et al., 2009, s. 117). Kvantitativ metod kan 

anklagas för att vara fyrkantig och objektivet att kvantifiera allt som går att undersöka 

kan gå över styr. Kvalitativ metod kan ofta anklagas för att vara för subjektiv och att de 
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ger för stort rum till författarens egna känslor. Kvalitativ forskning kan ses som subjektiv 

jämfört med kvantitativ forskning som ses som objektiv (Bjereld et al., 2009, s. 117). 

Kvalitativ metod bygger till största del på vad människor säger, tänker och lämnar mycket 

utrymme för tolkning och kan ofta byggas runt intervjuer (Lundahl & Skärvad, 1999, s. 

111). Kvantitativ metod är den metod som denna studie kommer använda sig av. Det är 

en metod som används vid fördel i arbeten där objektivet är att undersöka ett mönster 

eller ett samband. Vår studie följer en positivistisk kunskapsteori och kvantitativ metod 

blir därför ett naturligt val (Bjereld et al., 2009, s. 118). Kvantitativa studier är de mest 

fördelaktiga när utföraren vill producera en studie som kan generaliseras för en stor 

population. Generaliserbarhet är ett stort fokus i kvantitativa studier och genom att vi 

kommer göra en arkivstudie bidrar det positivt till generaliserbarheten för att det är data 

som allmänheten har tillgång till och kan utföra en liknande studie. Målet för en 

kvantitativ undersökning är att urvalet som är valt ska kunna representera verkligheten i 

det valda urvalet. Kvantitativ metod har sitt ursprung i naturvetenskapen men har varit ett 

populärt metodval inom samhällsvetenskapen under en lång tid (Bjereld et al., 2009, s. 

118). Valet av metod borde föreligga naturligt då angreppssätt, förförståelse, ontologi och 

epistemologi är presenterat.  

 

Strukturen på vår forskningsstrategi kommer vara enligt följande (Lundahl & Skärvad, 

1999):  

I. Observera en företeelse i verkligheten där ett tydligt mönster kan särskiljas. 

II. Inhämta data för att se om den observerade företeelsen kan generaliseras på den 

inhämtad data. 

III. Förklara företeelsen genom att framställa teori. 

IV. De strukturer som den framställda teorin innehåller utnyttjas för att skapa 

hypoteser, detta kan kopplas till deduktion. 

V. De hypoteser som skapats testas och analyserar huruvida det har uppstått problem. 

VI. Observerade företeelser och resultat jämförs för att verifiera studien. 

 

 

2.6 Perspektiv 
 

 

Eftersom verkligheten och den sociala beskaffenheten kan se olika ut beroende på vilket 

perspektiv som det ses utifrån är det viktigt att forskare belyser detta (Eliasson, 1995, s. 

30). Det är svårt att fånga en komplett bild av en komplicerad verklighet men genom att 

nämna detta så går det att öka förståelsen och minska risken för misstolkning. 

Perspektivet som ett ämne ses ifrån förtäljer hur forskarna betraktar verkligheten och visar 

vad som de tycker är relevant för att tolka och förstå fenomenet (Lundahl & Skärvad, 

1999, s. 62). I denna studie kommer vi ha ett perspektiv som grundar sig i syftet, vi 

kommer att utgå från ett perspektiv som utgår från finansiella rapporters intressenter. Vi 

kommer undersöka hur earnings management ser ut hos vissa svenska privata bolag och 

om våra valda variabler har en påverkan på dessa. Denna kunskap kommer att vara till 

nytta för flera olika parter genom att ge större insikt om detta fenomen som i grunden 

bidrar till mer osäkerhet i finansiella rapporter. 

 

 

2.7 Litteratursökning 
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Under sökning har vi använt oss av lämpliga nyckelord för att hitta litteratur till exempel 

har vi använt Earnings management, audit quality, firm location and earnings 

management, drivers of EM och landsbygd.  

 

I denna studie har vi lagt stor vikt vid att använda litteratur och empiri som håller hög 

klass. Vi har under arbetets gång använt oss av databaser som Google Scholar, Umeås 

Universitetsbibliotek och DiVa. Dessa databaser innehåller mycket artiklar och liknande 

som är lämpliga i att använda i vetenskapliga studier. Vi har till största del bara använt 

oss av litteratur som är peer-reviewed (granskad av sakkunniga) för att ge arbetet ökad 

kredibilitet. Vi som författare har försökt att använda oss av primärkällor i en sådan stor 

utsträckning som möjligt. När vi sökt med våra nyckelord kan vi därför ha hittat lämpade 

studier och sedan letat efter vilka källor dessa har refererat till. En del artiklar och 

liknande källor som vi använt oss av under skrivandet har vi stött på under våra tidigare 

studier och sett lämpligheten i att använda dem i detta arbete. Det är under tidigare kurser 

som vi fått inspiration till att skriva om just detta ämne och därför har vi under dessa 

kurser sparat artiklar av olika författare som vi visste skulle hjälpa oss i vår uppsats.    

 

 

2.8 Källkritik 
 

 

Ett arbete av denna karaktär innehåller tidigare empiri vilket gör att källkritiken är av stor 

tyngd. Källkritik omfattas generellt med fyra principer: äkthet, tid, beroende och tendens 

(Thurén & Strachal, 2011, s. 13-22). Äkthet är något som varit något vi författare har haft 

stort fokus på under litteratursökningen. Vi har under studiens gång försökt att använda 

oss av artiklar som har blivit publicerade i välkända journaler eller att de har varit 

publicerade av etablerade institut. Tidskriteriet är ett kriterium som kan tolkas på flera 

olika sätt i vissa fall är det viktigt att källan är nära författaren i tid men det kan också 

tolkas som att källan ska vara nära händelsen i tid (Thurén & Strachal, 2011, s. 14-15). 

För vår uppsats har vi tyckt att det har varit viktigare med det senare påståendet, vi har 

försökt att hitta primärkällor för att de är det närmsta vi kommer till den verkliga 

observationen. Under skrivandet och i delar där vi presenterar tidigare studier och 

litteratur har vi alltid försökt stödja samband och poänger som vi presenterar med flera 

olika källor för att vara i enlighet med beroendekriteriet. I vissa sammanhang kan det 

även räcka med en källa för att påvisa ett samband som vi påpekar i vår studie, då flera 

källor mer viktigt i sammanhang där ett samband kan vara omdiskuterat. Desto längre en 

källa är från primärkällan desto större risk är det att informationen har förvrängts eller 

blivit traderad (Thurén & Strachal, 2011, s. 16-17). En stor del varför våra källor följer 

tendenskriteriet för att merparten av de vi valt ut vår till studie är peer-reviewed vilket 

innebär att de blivit granskade av andra meriterade forskare. Hade vi läst rapporter eller 

artiklar skrivna av till exempel en revisor hade vi fått tänka om i vår källkritik då en kan 

förvänta sig att revisorn vill framställa revision på ett mer attraktivt sätt.  
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3. Teoretisk referensram 
 

I detta kapitel kommer vi börja med att redogöra för grundläggande skillnader mellan 

stad och landsbygd. Vi kommer därefter definiera vad earnings management är samt 

vilka incitament som finns till detta hos företaget och dess ledning med hjälp av tidigare 

empiri. Därefter kommer vi diskutera vilken roll revisorn har i att begränsa earnings 

management och vilka faktorer som kan spela roll för detta. Avslutningsvis i detta kapitel 

kommer vi att resonera kring nämnda aspekter som leder fram till studiens hypotes. 

 

 

3.1 Skillnader mellan landsbygd och storstad 
 

 

Beroende på vart en person lever kommer den sociala och fysiska miljön att påverka 

individens tankesätt, känslor och beteende (Rentfrow, 2013). Det har visat sig efter många 

års forskning inom ämnen som geografi till ekonomi att allt från vilka grannar du har till 

vilken region du lever i påverkar detta (Rentfrow & Jokela, 2016, s. 393). Skillnader 

mellan olika geografiska områden kan däremot vara svåra att konkretisera och mäta. Det 

finns däremot många aspekter som skiljer sig nämnvärt mellan landsbygden och större 

städer som har undersökts genom åren. Dessa kan bestå av politiska åsikter, ekonomi och 

hälsa, men även utbildning och attityder gentemot medmänniskor kan skilja sig (Larsson 

et al., 2020, s. 3). 

 

På landsbygden har människor generellt sett högre tillit till människor i närområdet 

jämfört med människor i större städer (Larsson et al., 2020, s. 9). Alltså är människor 

mindre skeptiska mot sina grannar på mindre orter. I mindre orter har en större andel 

människor en nära relation med sina grannar (Pew Research Center, 2018). Andelen 

högutbildade är generellt sett mycket högre i städer (Larsson et al., 2020, s. 6) samt att 

det finns skillnad mellan kön där kvinnor är mer högutbildade (Wretling Clarin, 2013, s. 

13). Detta beror till stor del på att de högre utbildningsinstitutionerna är koncentrerade 

till städer, där det även finns större koncentration av kunskapsintensiva branscher. Det 

finns även bevis för att de som flyttar från landsbygd till städer har en högre kognitiv 

förmåga, mätt i IQ (Keuschnigg et al., 2019, s. 5).  

 

Dessa diskuterade skillnader blir i allmänhet intressant när de kopplas till ekonomiska 

ämnen såsom redovisning och revision. Geografisk placering har visat sig ha en 

omfattande påverkan på ekonomiskt beteende (Garner, 2022). I synnerhet blir det av 

värde att titta extra på finansiell rapportering och dess kvalitet. Dessa två aspekter härleds 

dels från företagens ledning med tillhörande redovisning, dels deras revisorer. Relationen 

mellan dessa är då viktig då det kan spela roll för rapporternas utformning. Revision och 

redovisning är delvis en produkt av vilka som gör det och därför är humankapital och 

beteende viktiga aspekter.  

 

En samhällsdebatt som pågått i flera decennier handlar om att öka jämställdheten i 

näringslivet. Detta har lett till ökad närvaro för kvinnor i styrelserummen och i ledande 

positioner i bolag. Statistik från SCB (2021) som visualiserar andel kvinnor kontra män i 

chefspositioner per kommun för år 2021 (tabell 1) visar att det finns en skillnad i andelen 

kvinnor som är VD på den mest glesa landsbygden och i storstäderna. Skillnaden mellan 

dessa två grupper är 1,5%-enheter. Denna skillnad skulle kunna bidra till minskad 
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earnings management på landsbygden då de har en större andel kvinnor i chefsposition. 

Som vi diskuterat tidigare i texten, är det känt att kvinnor tar mindre risk än män, vilket 

skulle kunna leda till mindre earnings management i bolag ledda av kvinnor på grund av 

att EM är en riskfylld åtgärd.  

 
Tabell 1: Andel kvinnor som är VD och andel män som är VD, indelat i geografiska indelningar. 

 
 

 

 

3.2 Earnings management 
 

 

Earnings management är något som existerar i företag på grund av att redovisning sker 

inom regelverk som har en viss flexibilitet. Det är ett sätt för företagen att porträttera en 

viss sorts bild av företagets finansiella ställning genom att exempelvis använda sig av 

olika redovisningstekniker (Schipper, 1989, s. 92). EM kan också uppstå på grund av 

misstag som gjorts i redovisningsarbetet. Men oavsett om det skett med avsikt eller ej är 

EM något som vilseleder hur företaget presterar och kan ha påverkan på företagets avtal 

och dess parter (Healy & Wahlen, 1999, s. 5). EM kan bidra till att skapa agentproblem, 

främst i större bolag där det finns fler intressenter att ta hänsyn till. I ett större noterat 

bolag är de största agentproblemen mellan styrelse och VD:n då de ofta kan ha olika 

incitament när det gäller hur företaget ska drivas framåt. I mindre privata bolag kan 

agentkostnader uppstå mellan andra parter, till exempel leverantörer och långivare, som 

har avtal med företaget. Healy & Wahlen (1999, s. 6) definierar earnings management 

som följande:  

 

“Earnings management occurs when managers use judgement in financial reporting and 

in structuring transactions to alter financial reports to either mislead some stakeholders 

about the underlying economic performance of the company, or to influence contractual 

outcomes that depend on reported accounting numbers.“ 

 

Denna definition av EM gör det tydligt att den part som utför EM är företagsledningen. 

Det är företagsledningen som har tillgång till informationen och då också är den som har 

valet att undanhålla information genom redovisningsmetoder. I praktiken är revisorn den 

enda aktören som står mellan företagsledningen och EM. Revisorns roll i detta 

sammanhang är att se om företaget har följt antagna standarder och regelverk för 

redovisning (FAR, u.å). Revisorn har därför en klar roll i att påverka EM för företagen de 

reviderar.   

 

I Sverige finns det olika redovisningsregelverk som företag ska följa beroende på vissa 

olika kriterier. De flesta aktiebolagen i Sverige följer K2 eller K3. K2 är en simplifiering 

av det omfattande K3-regelverket och är regelbaserat samt innehåller mer förenklingar 

(Persson, 2017). K3 är mer principbaserat som innebär att det finns mer 

tolkningsutrymme i bokföringen. Därför kan redovisningen vara mer anpassat till den 
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affärsverksamheten i fråga men kan även vara svårare och mer komplicerat för en extern 

part att upptäcka uppenbara fel då värderingar kan baseras på uppskattningar gällande 

värdering. Cai et al. (2018) har hittat att företag som värderar redovisningsposter enligt 

verkligt värde, en metod som används i K3, är mer benägen till att använda EM. K3 ger 

upphov till fler möjligheter men är också mer komplicerat. I allmänhet är inte 

diskretionära periodiseringar, vilket studien ämnar undersöka, något som är i linje med 

god redovisningssed och därmed inte något positivt för en användare av finansiella 

rapporter (Myers et al., 2003, s. 783). 

 

Ledande personer i företag kan anpassa sin finansiella rapportering för att skapa en mer 

attraktiv bild av företaget (Healy & Wahlen, 1999, s. 2). Företag kan både minska sitt 

resultat eller öka genom EM. Earnings management kan uppnås genom främst två 

tekniker; med periodiseringar (accrual-based management) och verklig manipulering 

(real earnings management) (Cai et al., 2018, s. 192). Periodiseringarna görs med hjälp 

av bokföringen medan den verkliga manipuleringen genomförs med exempelvis 

manipulering av produktionskostnader och ovanliga kostnader samt försäljningar.  

 

Några vanliga metoder som ledningen kan använda sig av är (Nelson et al., 2003): 

 

➢ Transaktioner gällande värdet av tillgångar och skulder  

 

Genom att ändra uppskattning av livslängden på tillgångar kan företaget göra större eller 

mindre avskrivningar (Nelson et al., 2003). Internt upparbetade tillgångar kan också 

utgöra grund till EM där antingen för mycket eller lite av kostnader kapitaliseras 

respektive kostnadsförs.  Även osäkra kundfordringar, ovissa försäkring- och rättsfall och 

goodwill baseras på bedömningar gjord av företaget som är svårt att beräkna exakt. 

Goodwill blir extra intressant då det är väldigt ovanligt att ett företag skriver ned goodwill 

på deras balansräkning. Alla dessa områden spelar in i att det finns utrymme till 

felvärdering (Nelson et al., 2003).  

 

➢ Redovisa intäkter i fel period 

 

Företaget kan accelerera eller de-accelerera sina intäkter med olika metoder gällande 

intäkter (Nelson et al., 2003). Det kan handla om försäljningar som har levererats till 

köpare respektive ej levererats som tas upp i fel räkenskapsår. Som tidigare nämnt är en 

grundläggande princip enligt god redovisningssed redovisa enligt matchningsprincipen, 

alltså i rätt period. Transaktioner som är nära balansdagen kan vara svåra att härleda till 

ett specifikt räkenskapsår vilket gör att det finns utrymme till att bryta mot 

redovisningsstandarder. I många fall kan företagen involvera klausuler eller vänta med 

att uppfylla vissa specifika villkor för att kunna redovisa en intäkt eller kostnad. Ett 

exempel på detta är att kontrakten inkluderar fulla rättigheter att returnera eller återfå 

varan. Andra vanliga metoder är ”sale and leaseback” kontrakt och transaktioner med 

närstående (Nelson et al., 2003).  

 

➢ Företagsförvärv 

 

Med hjälp av förvärv av företag kan köparen dels förvärva goodwill men även tillgångar 

och skulder som kan behöva ytterligare justering av värdet som kan utnyttjas i framtiden 

som kommer reflekteras i förvärvarens resultat (Nelson et al., 2003). Genom att företaget 

förvärvar mer tillgångar och skulder ges det mer möjlighet att öka sitt EM. Om ett stort 
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företagsförvärv görs finns det utrymme för att göra avsättningar för potentiella 

omstruktureringskostnader vilket kan överdrivas för att senare skapa en önskad effekt när 

kostnader har realiserats.  

 

➢ Dölja tillgångar eller skulder från balansräkningen 

 

Företag kan i vissa fall vilja dölja poster från deras räkenskaper för att presentera en viss 

bild av företaget (Nelson et al., 2003). Detta kan i många fall handla om leasing-kontrakt 

där redovisningen kan vara komplicerad. Leasing-kontrakt som är placerade på 

balansräkningen kanske inte alltid följer perioden som de är i och kan därför bidra till 

EM. En aggressiv avskrivningsstrategi kan bidra till att balansräkningen innehåller dolda 

reserver. Till exempel är ofta marknadsvärdet på en tillgång högre än det bokförda värdet 

vilket skapar dolda reserver (Törning, 2023).  

 

Earnings management kan mätas på flera olika sätt men det vanligaste tillvägagångssättet 

är just genom att mäta ”abnormal accruals” eller diskretionära periodiseringar på svenska 

(Healy & Wahlen, 1999, s. 4). Tidigare forskning föreslår att diskretionära 

periodiseringar reflekterar EM på ett bättre sätt än något annat tillvägagångssätt för att 

beräkna EM (Healy & Wahlen, 1999, s. 4). Vi kommer att genom vår studie undersöka 

främst de två förstnämnda punkterna, redovisning av intäkter och kostnader samt 

transaktioner gällande värdering av tillgångar och skulder. Vår modell fångar inte effekter 

som framstår på grund av förvärv eller liknande samt det som döljs från balansräkningen. 

Vi kommer i det praktiska metodavsnittet presentera mer djupgående kring modellen. 

 

 

3.3 Företagens motiv till earnings management 
 

 

Ägare och ledningen i aktiebolag har flera incitament att manipulera resultatet på olika 

sätt. Healy & Wahlen (1999) finner att bland de främsta anledningar till att manipulera 

resultat är öka kompensationen för ledningen, säkerställa krav från kreditgivare, undvika 

motsättningar från myndigheter samt genomföra skatteplanering. De två största 

drivkrafterna för att utföra EM i privata små och medelstora bolag i Finland är utdelning 

och viljan att inte betala skatt (Karjalainen et al., 2020).  

 

Manipulering kan ske med uppsåtet att generera ett sådant stort positivt resultat som 

möjligt, men även med uppsåtet att resultatet ska bli nära noll. Ett större positivt resultat 

gör att företaget utåt ser ut som ett företag som har en god prestation, det blir attraktiva 

låntagare och även attraktiva partners för leverantörer och kunder. Det finns även 

personliga incitament. För en ledning eller en chef i företaget kan ett gott resultat även 

innebära bonusar samt uppmärksamhet som kan ge större karriärmöjligheter. Just denna 

aspekt kring bonusar och karriärmöjligheter tror vi kan vara en större faktor i storstäder 

än det är på landsbygden. För ägarna finns det incitament till att generera så hög vinst 

som möjligt för att kunna göra större utdelningar. I Sverige kan ägare i ett fåmansföretag 

i vissa fall göra utdelningar som beskattas med 20%  (Skatteverket, u.å). Som 

företagsledare och ägare vill de att en sådan stor del som möjligt av pengarna som 

genereras i bolaget hamnar i den egna fickan. Ägare i privata bolag har även incitament 

att manipulera resultatet nedåt och till och med ha ett negativt resultat för att slippa betala 

skatt. Om ägaren inte känner behov av att göra utdelningar kan den i stället ha intresse av 

att redovisa ett sådant litet resultat som möjligt för att behålla mer pengar i bolaget. Dessa 
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kan exempelvis återinvesteras i verksamheten. I redovisningen kan det göras 

diskretionära periodiseringar om företaget har haft ett lönsamt år, för att manipulera det 

positiva resultatet till ett neutralt resultat. Detta innebär att bolagen har incitament att 

använda både positiva och negativa diskretionära periodiseringar. Vi tror att alla dessa 

incitament är viktiga för företag både på landsbygd och i storstäder. Däremot kan vissa 

av incitamenten vara mer viktiga för en geografisk placering än vad det är för en annan. 

Bolag på landsbygden tenderar att vara mindre och gör att de är påverkas mer av aspekter 

kring fåmansbolag som till exempel skattelättnader för utdelning. Motviljan att betala 

skatt kan vara stor i båda grupperna, men den kan vara mer utbredd på landsbygden 

eftersom företag och människor på landsbygden inte får ta del av skattepengarna i samma 

utsträckning som de i storstäderna.  

 

 

3.3.1 Resource dependence theory 
 

 

Som tidigare nämnt är bolagen på landsbygden generellt mindre (Nilsson et al., 2009, s. 

15). Resource dependence theory lägger stor vikt i att förklara att mindre företag är 

påverkade av ett antal externa faktorer (Pfeffer, 1982, s. 192). Pfeffer (1982) hävdar att 

mindre företag har det svårare att vara internt självförsörjande, vilket skapar ett väldigt 

stort beroende av utomstående aktörer och avtal med dem. Mindre företag är därför 

väldigt beroende av banker för lån och leverantörer för att få tillgång till produkter. De 

mindre företagen är beroende av dessa aktörer på en högre nivå vilket enligt resource 

dependence theory ger aktörerna en oundviklig kontroll över företaget. Pfeffer (1982, s. 

194) listar förutsättningar till vilka kan ge utomstående aktörer kontroll över en 

organisation, några av dessa består av:  

 

• Företaget tillhandahåller tillgångar från den part som avtalet är skrivet med 

• Tillgångarna är en viktig eller kritisk del av företagets affärsverksamhet 

• Den utomstående parten har kontroll över tillgången  

 

Eftersom tidigare empiri visar på att mindre bolag är mer beroende av externa resurser 

för att överleva, ger det ytterligare incitament för varför ett mindre bolag skulle använda 

sig av EM. Detta då för att försäkra sig att de har tillgång till finansiering men även för 

att ha goda relationer till leverantörer. Bolagen i större städer befinner sig närmare 

geografiskt till större finansiella institut vilket gör att de har lättare att ta del av dessa 

resurser. Det går därför att jämföra med bolag i landsbygden som i vissa fall kan ha stora 

avstånd till närmsta institut som tillhandahåller finansiella medel. Detta kan också drabba 

bolag på landsbygden när de förhandlar avtal med leverantörer som då kommer vilja vara 

säker på att bolaget är lönsamt för att veta att de kan betala deras skulder, vilket skapar 

incitament för EM.  

 

 

3.3.2 Tillsyns påverkan på earnings management i storstad och landsbygd 
  

 

Kheirollah (2019) har undersökt hur reglering och bolagsstyrning påverkar förekomsten 

av earnings management. Artikeln påvisar att både reglering och bolagsstyrning har en 

påverkan på förekomsten av earnings management i företag, där reglering visat sig ha 



 

20 

 

tydligast effekt (Kheirollah, 2019). Reglering påverkar också bolag på landsbygden i 

mindre utsträckning, eftersom bolag på landsbygden verkar till större grad i branscher 

som ej är lika påverkade av regleringar, exempelvis jordbruk, skogsbruk och fiske 

(Wretling Clarin, 2013, s. 14). Detta går i linje med det som Kheirollah (2019) finner, att 

branscher med högre reglering är mindre benägna att manipulera dess resultat.  

 

Kedia & Rajgopal (2011) har undersökt hur den geografiska närheten mellan SEC 

(Securities & Exchange Commission), alltså den amerikanska tillsynsmyndigheten för 

revisorer och redovisning, och företags kvalitet på finansiella rapporterna påverkas. De 

finner att de bolag som har längre avstånd till SEC-kontor har sämre kvalité på sin 

finansiella rapportering på grund av att det längre avståndet gör det svårare för revisorer 

och tillsynsmyndigheter att erhålla högkvalitativ finansiell information från bolagen. De 

bolag som är närmare geografiskt till SEC kan de granska på ett mer effektivt sätt, vilket 

resulterar i att bolagen i storstäderna har högre kvalité på de finansiella rapporterna. 

Andra studier (Loughran, 2007; Loughran & Schultz, 2005) finner att i 

landsbygdsområden är det svårare att tillhandahålla information med hög kvalité och det 

är i storstadsområden lättare att tillhandahålla säker och högkvalitativ information. Att 

inte kunna kvalitetssäkra information leder till en sämre kvalité hos de finansiella 

rapporterna och i sin tur bör leda till högre EM. Många granskningsmyndigheter för 

företag och revisorer har vanligtvis sina resurser centrerade till större städer. Detta gör att 

avståndet mellan företag på landsbygden och granskare är långa. Detta komplicerar 

arbetet med att upprätthålla korrekta finansiella rapporter och ger möjligheter till earnings 

management som går oupptäckt. 

 

 

3.3.3 Utbildning och kognitiv förmågas påverkan på earnings management 

i storstad och landsbygd 
 

 

Som tidigare nämnt skiljer sig utbildningsnivån markant mellan landsbygd och storstad, 

där utbildningsnivån är högre i storstäderna (Larsson et al., 2020, s. 6; Wretling Clarin, 

2013, s. 1). Företagsledare kan ha olika bakgrund sett till utbildning och tidigare 

arbetslivserfarenhet. Många företagsledare är rena entreprenörer som uppnått framgång 

genom att vara kunniga inom ett specifikt praktiskt område. Dessa entreprenörer behöver 

ingen ekonomisk utbildning för att lyckas inom sitt område. Men när det kommer till 

redovisningsmetoder krävs det en viss ekonomisk kunskap för att kunna hantera dessa. 

En företagsledare med högre utbildning har således bättre förutsättningar för att 

manipulera bolagets resultat jämfört med en företagsledare som inte har högre utbildning. 

I Keuschnigg et al. (2019, s. 5) har de sett att män som flyttar till storstäder från 

landsbygden har högre IQ än de män som stannar kvar på landsbygden. Detta innebär att 

män i storstäder förmodligen har en högre kognitiv förmåga, vilket borde leda till att män 

i storstäder är mer skickliga på att manipulera deras resultat på ett effektivt sätt. Tidigare 

empiri visar även att företagsledare med en masterexamen inom företagsekonomi är mer 

aggressiva i sina affärsstrategier jämfört med de som inte har det (Bertrand & Schoar, 

2003). Detta då de kan ha förvärvat mer kunskap eller har ett mer mäktigt nätverk. Denna 

aggressivitet bör leda till att dessa företagsledare med högre utbildning, är mer kapabel 

till att utföra earnings management och bör ha ett tuffare förhållningssätt mot revisorn i 

deras förhandlingar. Vilket bör leda till mer earnings management i företag som leds av 

en person med högre utbildning. Sammanfattningsvis bör företagsledare i storstäderna 
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generellt vara mer kapabla till att utföra earnings management, vilket leder till att det 

skulle vara mer earnings management i storstäder jämfört med landsbygd. 

 

 

3.4 Revisorns roll för att minska förekomsten av earnings 

management 
 

 

En revisor har en vital roll för att minska och upptäcka företags earnings management. 

Tidigare empiri (Bauwhede et al., 2003; Krishnan, 2003; Putra & FitoMela, 2019) har 

påpekat revisionens påverkan på earnings management i företag och det finns konsensus 

att högre revisionskvalitet minskar förekomsten av EM. Revisorns beteende skulle kunna 

vara olika beroende på vart de verkar och tillsammans med att olika personliga 

egenskaper skiljer sig åt mellan landsbygd och storstad, kopplade till tillit mellan 

människor (Larsson et al., 2020, s. 3), så indikerar detta att den geografiska aspekten kan 

påverka revisorn. Revisorns relation till klienter kan också vara olika beroende på var de 

jobbar. Revisorn har därför en avgörande roll för att motverka och främja god 

redovisningssed och rättvisande finansiella rapporter. Vad som bidrar till god 

revisionskvalité är däremot svårare att definiera och precisera i en eller ett fåtal punkter. 

Som nämnt har Knechel et al. (2013) utvecklat ett ramverk som inkluderar en bred 

uppsättning av aspekter som kan indikera en hög standard på revisionen.  

 

 

3.4.1 Faktorer som påverkar revisionens input och skillnader mellan stad 

och landsbygd 
 

 

Input i en revisionsprocess relaterar till vilka resurser som tillsätts för att utföra uppdraget 

(Knechel et al., 2013, s. 9). En stor del av detta består av humankapitalet. Eftersom en 

revision baseras på professionellt omdöme och kunskap av de som gör det kan de ha stor 

påverkan på slutresultatet. Huruvida en revisor kommer att tillföra god revisionskvalitet 

beror på dess kunskap, erfarenhet och träning samt expertis (DeFond & Zhang, 2014, s. 

301). Sammantaget kommer revisionskvalitet bero till stor del på vem som utför den. 

Både incitament, erfarenhet, risk-aversion och karaktärsdrag kan komma att ha en stor 

påverkan på den sammantagna revisionskvaliteten (Nelson & Tan, 2005). Arens et al. 

(2005) menar att ju mer revisorn är involverad i företagets interna arbete desto högre 

kvalité blir det på revisionen, detta är något som skulle kunna vara lättare i mindre bolag 

på landsbygden.  

 

Som tidigare nämnt finns det bevis för vissa skillnader i kognitiv förmåga mätt för de i 

staden jämfört med landsbygden (Keuschnigg et al., 2019). Kallunki et al. (2019) har 

undersökt hur IQ, som är ett mått på kognitiv förmåga, korrelerar till revisionskvalité. 

Resultatet visar att en revisor med högre IQ är mer sannolik att avyttra en korrekt åsikt 

angående fortsatt drift. De finner även visst stöd för att diskretionära periodiseringar 

minskar med ökad IQ på revisorn. Bayazidi et al. (2022) finner ett liknande samband där 

kognitiv förmåga mätt i IQ har en positiv korrelation med revisionskvalitet. De menar på 

att eftersom revisionsprocessen innehåller stora delar med bedömningar och beslut 

kommer revisorn att gynnas om den har ett högre IQ än en med mindre. Arbetsgången 

ställer krav på att revisorn ska fatta komplexa beslut genom hela gången, från planeringen 
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till revisionsberättelse (Hogarth, 1991). Dessa faktorer indikerar att revisorer i 

storstadsområden har en fördel, som borde spegla sig i att de är bättre på att förhindra 

earnings management. 

 

Watts & Zimmerman (1986) menar att revisionskvalitet beror på dels revisorernas 

incitament till att vara oberoende, dels incitament till att bibehålla kompetens. Utöver 

detta drivs även revisorer av deras incitament till att säkerställa detta (DeFond & Zhang, 

2014, s. 301). Ekonomisk ersättning är ett vanligt incitament och enligt Knechel et al. 

(2013) finns det en del bevis för att detta skulle kunna påverka revisionskvaliteten. 

Knechel & Sharma (2012) finner till exempel stöd för att ju mindre kunden är i hänsyn 

till en chef på revisionsbyråns inkomst och tillgångar, desto lägre revisionskvalitet. 

Generellt är det även högre inkomster i större städer än på landsbygden (Wretling Clarin, 

2013, s. 13). Därmed kan revisionsbyråer i storstäder locka med högre löner och attrahera 

de bästa talangerna inom revision. 

 

Tidigare studier (Betz et al., 1989; Croson & Gneezy, 2009; Zalata et al., 2019) är i 

konsensus att kvinnor är mer riskavert än män. Fellner & Maciejovsky (2007) finner att i 

finansiella eller ekonomiska situationer är kvinnor mer konservativa än män. Detta ligger 

i linje med Ittonen et al. (2013) där de finner att finska och svenska noterade bolag med 

kvinnor som revisor har lägre diskretionära periodiseringar och det därmed är lägre 

earnings management hos dessa. Detta tyder på att företag med kvinnliga revisorer 

kommer ha en lägre grad av EM. 

 

Boone et al. (2012) har undersökt hur koncentrationen av revisionsfirmor i ett visst 

område påverkar nivån av earnings management hos företagen i området i USA. Studien 

finner att desto färre revisionsföretag som dominerar den lokala marknaden desto mer 

EM verkar revisorerna att tolerera. Med andra ord spelar antalet tillgängliga revisorer i 

närheten roll för kvaliteten på de finansiella rapporterna och revisionen. Den höga 

koncentrationen av revisorer kan leda till att de blir mer inbilska och att de blir mindre 

skeptiska, resulterande i sämre revisionskvalitet (Boone et al., 2012). Då stora städer har 

en fördel att generellt kunna erbjuda ett större utbud av revisorer bör detta leda till att 

mindre orter med färre revisorer har en större koncentration av klienterna fördelat på färre 

revisorer. Därmed bidrar det till att det bör finnas en ökad förekomst av earnings 

management på landsbygden.  

 

 

3.4.2 Revisionsbyråns kontorsstorleks påverkan på earnings management 
 

 

Tidigare litteratur (Chaney & Philipich, 2002; Penno & Walther, 1996; Reynolds & 

Francis, 2000) föreslår att marknaden för revisorer är väldigt lokal som innebär att ett 

visst kontor gör ofta allt från initialisering med klienten till publiceringen av 

revisionsberättelsen. Detta innebär att ett och samma kontor gör ofta en stor del av arbetet 

i revisionen och gör det därför viktigt att särskilja på firma och kontor (Reynolds & 

Francis, 2000, s. 378). Att marknaden för revisorer är väldigt lokal är något vi tror kan 

göra att skillnaderna mellan kontor på landsbygden och i storstäder blir mer tydliga. De 

största problemen som kommer skapas är att de mindre kontoren blir mer isolerade ute 

på landsbygden utan tillgång till expertis inom nischade områden och att de blir för 

beroende av deras mindre kundbas. Dessa problem tros leda till sämre revisionskvalité på 

landsbygden och med det högre earnings management på landsbygden.  
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Revisionsfirmornas kontorsstorlek tenderar att spegla marknaden som finns i närheten för 

att matcha resurser till där de behövs. Storleken på revisionskontoret är ett ämne som en 

stor del tidigare empiri har undersökt (se Choi et al., 2010; Francis & Yu, 2009; Reynolds 

& Francis, 2000; Svanström & Sundgren, 2012). Dessa studier visar på att storleken har 

en påverkan på revisionskvalitén.  

 

Francis & Yu (2009) har undersökt kontorsstorlek och hur det påverkar revisionskvalité. 

De finner att kontor som är större mätt i omsättning har ett samband med lägre 

diskretionära periodiseringar, med andra ord högre kvalitet. Däremot säger de inte att 

mindre kontor har en undermålig revisionskvalité, utan de pekar på att större kontor 

innehar mer in-house kompetens och har ofta tillgång till andra avdelningar som kan 

hjälpa till att upprätthålla revisionskvalité till exempel vid förvärv och skatt (Francis & 

Yu, 2009, s. 1522). Med detta argument har de mindre kontoren på landsbygden sämre 

tillgång till dessa resurser vilket kan begränsa revisionen och dess kvalitet. Svanström & 

Sundgren (2012) har undersökt kontorsstorlek, revisionskvalité och prissättning hos 

revisorer och finner liknande resultat. Författarna nämner att revisorer på mindre, icke 

Big-N byråer inte har möjlighet att konsultera jämlikar i svårare områden (Svanström & 

Sundgren, 2012, s. 33). Detta kan skapa en viss osäkerhet i svårare revisionsområden och 

resulterar i en sämre kvalité på revisionen. Revisorer på mindre byråer drabbas oftare av 

disciplinära konsekvenser, vilket visar att större kontor med en större kunskapsbank ger 

fördelar som resulterar i högre revisionskvalité (Svanström & Sundgren, 2012, s. 33). 

Sammantaget har större revisionskontor fördelar då det lättare kan utnyttja 

humankapitalet som finns tillgängligt. Att med smidighet kunna konsultera en kollega om 

det uppstår tveksamheter eller frågor är en stor tillgång för revisorerna. Denna fördel har 

inte mindre kontor, då denna resurs är mer begränsad. 

 

Choi et al. (2010) har i sin studie funnit att större kontor ger högre revisionskvalité mätt 

i diskretionära periodiseringar. De finner att på större kontor med en större kundbas kan 

revisorer vara mer oberoende då de inte är beroende av ett fåtal stora klienter. Detta 

möjliggör att de kan stå emot press från kunden mer effektivt, vilket skapar 

förutsättningar för högre kvalité och lägre earnings management. Reynolds & Francis 

(2000, s. 379) menar samtidigt att lokala kontor ofta kan vara beroende av färre klienter 

då det är kontoren som primärt tjänar på kunderna samtidigt som alla kontor i firman delar 

på den eventuella rättsliga och ryktesrisker som finns vid ett misslyckande. Då det 

generellt finns mer limiterad kundbas i mindre orter är detta något som kan råda bland 

revisionskontoren i Sverige på landsbygden. Då kontoren i större städer har möjlighet att 

ha en bredare kundgrupp blir denna risk mindre påtaglig i denna grupp jämfört med 

revisionskontoren på landsbygden. Vi anser att det finns en tydlig koppling mellan 

revisionsfirmornas kontorsstorlek och deras revisionskvalitet, vilket borde leda till att de 

mindre kontoren är sämre på att begränsa earnings management jämfört med de större 

kontoren.   

 

 

3.4.3 Rättstvisterisk och ryktesrisk och dess påverkan på revisorns roll i 

begränsningen av EM 
 

 

Ett revisionsuppdrags kvalité drivs bland annat av marknadens incitament, vilket 

inkluderar både ryktesrisk och rättstvistsrisk (Dye, 1993). Riskerna som ett uppdrag 
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innebär för en revisor är något som definitivt kan påverka revisorns arbete då de kan få 

allvarliga konsekvenser för en revisor. Risken att drabbas av de negativa påföljderna kan 

sedan påverka revisorns bedömning under uppdraget och företagens manipulering av 

resultatet. Uppdragsrisken för en revisor sammanfattas (Knechel et al., 2007): 

 

Engagement risk = reputation risk + litigation risk + regulation risk 

 

Risken för rättstvister innebär att en revisor kan bli föremål för tvister om det upptäcks 

allvarliga fel i revisionen och klienten eller någon annan intressent väljer att vidta rättsliga 

åtgärder. Revisorer i större städer står inför en högre rättstvisterisk då de generellt har 

större kunder och det finns mer reglering samt bolagen har ofta mer uppmärksamhet från 

tillsynsorgan i större städer. Revisorer i mindre orter har en mindre risk för rättstvister då 

de generellt har mindre kunder samt att deras kunder ofta tillhör branscher som är mindre 

reglerade. Exempelvis finansiella branscher som är hårt reglerade är centrerade till de 

större städerna (Wretling Clarin, 2013, s. 14). Lennox (1999) finner att de större 

revisionsfirmorna i Storbritannien har större risk för att hamna i rättstvister än de mindre 

firmorna enligt deras ”Deep pocket hypothesis”. Det innebär att eftersom de större 

revisionsfirmorna har mer kapital och resurser finns det större motiv för klienten eller 

andra parter att ta till rättsliga medel vid revisionsbrister i hopp om att få ekonomisk 

ersättning. Detta resulterar i att de större revisorerna har större incitament att undvika 

detta genom att ha bättre precision i deras revisionsberättelse och därmed högre 

revisionskvalitet (Lennox, 1999). Med detta argument bör revisorerna i de större städerna 

ha mer att förlora med bristfällig revisionskvalitet och ha större drivkraft till att säkerställa 

den. Detta bör överföras till finansiella rapporternas kvalitet och att det därför borde vara 

mindre earnings management i större städer på grund av att de större firmorna har en 

större rättstvisterisk. De mindre revisionsfirmorna, som har begränsade resurser, kan 

därför ha mindre oro för att de ska hamna i denna situation. Därför bör detta leda till att 

de inte har samma rigorösa rutiner i sin revisionsprocess som minskar risken för dessa 

brister, som ger möjlighet till utomstående att vidta rättsliga medel. 

 

Hope & Langli (2010) har undersökt revisorns oberoende i en miljö med låg risk för 

rättstvister och i detta fall Norge. Sverige och Norge har ett liknande rättsklimat för att 

jämföra med till exempel USA där det är mycket vanligare att företag stämmer sina 

revisorer på grund av ett fel i ett uppdrag (Hope & Langli, 2010, s. 578-579). Hope & 

Langli (2010) fastslår att i en miljö där rättstvisterisken är låg blir ryktesrisken ännu mer 

påtaglig. Revisorns rykte är viktigt då arbetet förutsätter ett visst förtroende mellan 

parterna och för revisorns kompetens. Ett sämre rykte kan skada affärsrelationer och kan 

leda till att revisorns underskrift får sämre anseende som därmed kan leda till färre 

kunder. Då Sverige är en miljö med låg rättstvisterisk borde det bidra till att ryktesrisken 

är en central del i den totala risken för revisorerna. Hos de större kontoren i storstäderna 

borde ryktesrisken vara större generellt då det finns fler intressenter och risken blir därför 

mer påtaglig i den miljön. Det finns många konkurrenter i en större stad sett till 

revisionsfirmor vilket gör att varje firma blir högst beroende av ett gott rykte. Detta borde 

leda till att revisorer i större städer tar mindre risk och är hårdare i deras bedömning vid 

till exempel earnings management för att inte riskera att förstöra deras rykte. Denna effekt 

bör inte existera i samma utsträckning i en landsbygdsmiljö där det finns färre kontor som 

konkurrerar med varandra och det finns mindre alternativ för företagen. Ryktesrisken och 

rättstvisterisken blir därför mycket lägre på landsbygden. Risken för rättstvister är 

generellt låg i Sverige tillsammans med att mindre firmors begränsade resurser gör att de 

är mindre benägen att bli föremål för stämningar och ryktesrisken som är låg i och med 
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klienter bara har ett fåtal revisorer att anlita. Sammansatt bör detta leda till att riskerna 

som finns för revisorer i större städer bör göra att det finns mindre earnings management 

i storstäderna då revisorerna kommer att vara tuffare i sina bedömningar på grund av den 

ökade risken. 

 

 

3.5 Relationen mellan revisor och klient 
 

 

En faktor för revisionskvalitet är revisionsuppdragets sammanhang. Det innefattar hur 

relationen mellan revisorn och klienten ser ut. För en revisor är oberoendet en lika viktig 

faktor både i stan som på landsbygd. Detta är något som kan vara mer komplicerat på 

mindre orter där det finns mer tendens till familjaritet (Hussey, 1999).  

 

Enligt DeAngelo (1981a, s. 186) definition av revisionskvalité relaterar den till hur 

sannolik revisorn är att rapportera på väsentliga felaktigheter. Detta kommer påverkas 

hur objektiv och oberoende revisorn är till sin klient. Det förutsätter att revisorn inte har 

antingen en professionell eller privat koppling till sin klient. Risken med en revisor som 

är för nära till sin kund är att intressekonflikter kan stå i vägen för en regelrätt och effektiv 

revision, det blir därför en social risk. Problematiken i hänsyn till oberoende för revisorer 

härstammar från att ersättningen erhålls från klienten eller företaget som blir reviderade 

(Bazerman et al., 1997; Firth, 1997). Enligt de internationella standarderna för revision, 

ISA 200 (IAASB, 2009), är det krav att revisorn ska följa några grundläggande villkor, 

såsom att den ska inneha en professionell skeptisk inställning till granskningsuppdraget 

och vara oberoende till klienten. En revisor skall enligt IESBA etikhandbok (IESBA, 

2022) både vara synbart oberoende och faktiskt oberoende från sin klient. Det 

förstnämnda relaterar till en tredje parts perspektiv, om den upplever att förhållandet 

mellan revisor och klient inte innehåller personliga eller affärsmässiga relationer som kan 

äventyra objektiviteten. Faktiskt oberoende innebär att revisorn inte ska ha någon 

koppling till företaget utöver den avtalade som kan förhindra eller motverka revisorns 

objektivitet (IESBA, 2022).  

 

Mautz & Sharaf uttryckte följande uppfattning angående revisorns oberoende (1961, s. 

208): 

 

” The greatest threat to his (the auditor‘s) independence is a slow, gradual, almost 

casual erosion of his honest disinterestedness.” 

 

DeAngelo (1981a, s. 116-117) menar på att en större revisionsfirma har större incitament 

att inte tumma på oberoendet jämfört med en mindre firma. Desto större firman är, desto 

större intäkter finns att tappa från de negativa konsekvenserna av en bristande 

objektivitet. På en större byrå är uppdragen generellt större och därmed kan förlusten av 

förbindelser vara omfattande. De största firmorna tenderar att ha sina största kontor i 

större städer där de har närhet till sina viktigaste klienter. Detta resulterar i att större 

revisionsföretag har mer motiv att främja och upprätthålla oberoendekravet och 

objektivitet (Watts & Zimmerman, 1986).  

 

Vidare finns det delade meningar om huruvida den sociala närheten och den personliga 

relationen mellan revisor och klient kan påverka revisionsuppdraget. Tidigare studier 

såsom Menon & Williams (2004) och Davis et al. (2009) finner att ett starkare band till 
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sin klient kan påverka revisionskvalitén negativt då det kan minska nivån av professionell 

skepticism som en revisor behöver ha. Detta resulterar i lägre nivå av oberoende som 

leder till lägre kvalitet. Svanström (2008, s. 134) finner tecken på att affärsrelationer 

mellan revisor och klient skiljer sig mellan orter. I mindre orter tenderar relationen vara 

mer avslappnad affärsmässigt och mer personlig. Detta kan dels förklaras av att det finns 

färre revisionsbyråer på mindre orter jämfört med storstad. Det finns även färre företag 

inom finansiella tjänster och rådgivning på mindre orter som gör att företag kan vara mer 

beroende av sin revisor för dessa tjänster (Svanström, 2008, s. 134).  

 

Som tidigare nämnt är det även större möjlighet att känna varandra i sitt närområde (Pew 

Research Center, 2018) på landsbygden, som kan göra det problematiskt att förhålla sig 

med ett professionellt och objektivt synsätt till sin klient. Däremot finner Choi et al. 

(2012) motsatsen. De undersökte hur närheten mellan revisor och klient påverkar och 

hittade att ju närmare de befinner sig geografiskt, som antas leda till ett närmare socialt 

band, har ett negativt samband med diskretionära periodiseringar. Den kännedom och 

informationen som förvärvas genom detta leder till att revisorerna kan bättre begränsa 

EM. Det är svårt att beskriva hur vår studie kommer att förhålla sig mellan dessa 

presenterade studier och dess resultat. Vi tror dock att vår studie kommer resultera i ett 

utfall som är mer i linje med Svanström (2008). Svanström (2008) har också utfört sin 

studie på privata bolag i Sverige. Choi et al. (2012) har utfört deras studie i USA vilket 

är en helt annan miljö än i Sverige vilket gör att det blir svårare för oss att generalisera 

deras resultat till vår studie. Då vi förmodar att relationen mellan klient och revisor kan 

skilja sig mellan storstad och landsbygd påverkar det revisorns oberoende. När revisorns 

oberoende är hotat är det större risk att den inte håller ett lika kritiskt förhållningssätt 

gentemot sin klient. Vi tror att det är svårare för en revisor på landsbygden att upprätthålla 

denna nivå och kan därför spegla sig i revisionskvaliteten och därmed finns det risk för 

ökad earnings management. 

 

En skeptisk revisor har visat sig ha ett positivt samband till revisionskvalitet (Chen et al., 

2009), den är mer sannolik att stå upp mot sin klients krav (Shaub & Lawrence, 1996), 

har mindre tillit till sin klient (Bowlin et al., 2015) och är bättre på att upptäcka bedrägeri 

(Bernardi, 1994). Eftersom en revisor ska anta uppdraget med professionell skepticism 

blir förtroendet till sin klient en aktuell fråga. Det har visat sig att ”Grannskapstilliten”, 

alltså tendensen till att lita på folk som bor i ens närhet, är större på landsbygden (Larsson 

et al., 2020, s. 3). Svanström (2008, s. 103) menar att företag på landsbygden ofta anlitar 

revisionsfirmor som är mindre än vad företagen i storstaden anlitar. På byråer i mindre 

orter i Norrland kan det finnas kontor med några få anställda vilket drabbar in-house 

kompetensen samt relationen mellan revisor och klient (Svanström, 2008, s. 103). En 

revisor på landsbygden har därför mer att förlora på att ha missnöjda klienter, risken är 

att den kommer få konsekvenser inom dennes sociala tillhörighet men även i 

professionella förhållanden. Om en revisor i en liten stad inte skulle göra sina kunder 

nöjda skulle det kunna spridas negativa rykten väldigt fort. Just kundnöjdheten kan 

drabbas även om revisorn har hög kvalité men att den tar impopulära beslut som klienten 

inte ser likadant på. Revisorn bör ha ett annat förhållningssätt till sin kund om de vet att 

de har mycket social interaktion med klienten, till exempel träffar klienten på matbutiken 

eller att ens barn går i samma skolklass. Just dessa sociala interaktioner finns inte alls på 

samma sätt i en större stad.  

 

Denna kundnöjdhet skulle kunna dras åt två olika håll, att klienter är missnöjda med 

revisorns kvalité men även också att revisorns förhållningssätt skulle kunna påverkas av 
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den personliga relationen som är mer trolig att existera på landsbygden. Många mindre 

klienter kan se revision som en onödig kostnad och slöseri med tid och att det inte har 

något värde (Svanström, 2008, s. 158-159). Dessa klienter kan tycka att revisorn gör ett 

sämre arbete om den till exempel ändrar på deras rutiner som de har haft sedan tidigare. 

En klient som har en personlig relation med sin revisor skulle kunna ha förhoppningar 

om att revisorn inte kommer vara lika skeptisk som denne borde vara. Denna personliga 

relation med klient och revisor förväntar vi oss är mer trolig att existera på landsbygden. 

Vi tror att det är i många fall svårare att vara en skeptisk revisor på landsbygden. En 

mindre skeptisk revisor sänker kvalitén och bör leda till ökad förekomst av earnings 

management på landsbygden.  

 

 

3.6 Tidigare empiri för skillnader i EM mellan landsbygd och 

storstad 
 

I detta avsnitt kommer vi att redogöra för tidigare studier för skillnader i EM mellan 

bolag placerade i storstäder och på landsbygden. Vi kommer även beskriva hur vi 

förhåller oss till dessa studier.  

 

 

En tidigare studie från Sydkorea har undersökt skillnad i EM för noterade bolag i 

storstadsområden och landsbygd (Nam et al., 2012). Nam et al. (2012) har i deras studie 

motiverat skillnader mellan de geografiska placeringarna genom att lyfta att geografisk 

placering är en viktig faktor i finansiella beslut. De menar att tidigare studier visat att 

personer och institut tenderar att köpa aktier i bolag som är placerade närmare dem. 

Författarna nämner även att tidigare studier visar att bolag i storstäder får mer 

uppmärksamhet från externa intressenter då de är närmare placerade till exempel 

analytikerna än bolag på landsbygden. Nam et al. (2012) argumenterar att Sydkorea är ett 

lämpligt land att studera detta i då de har tydliga uppdelningar mellan storstadsområden 

och mindre städer. De jämför med USA där många större städer är utspridda över landet 

och inte ger lika distinkta skillnader mellan storstad och landsbygd. Nam et al. (2012) är 

den första studien som undersöker geografisk placering och hur de påverkar earnings 

management. De diskretionära periodiseringarna för bolagen placerade i 

storstadsområden var då högre än de som var placerade på landsbygden, detta undersöktes 

genom variabler som påverkar periodiseringar. Författarna finner att en av anledningarna 

till denna skillnad är att bolagen i storstäderna har större uppmärksamhet från 

marknadsaktörer. Denna press av den ökade uppmärksamheten leder till att bolagen 

manipulerar dess vinster till en högre grad. Nam et al. (2012) finner att geografisk 

placering av bolag har en påverkan på earnings managements omfattning. Denna studie 

pekar på att det finns skillnader i EM beroende på vart företaget är placerat, trots att 

studien är gjord på publika bolag och i en annan världsdel ger det indikationer på att det 

är skillnad i EM beroende på vart bolaget är placerat.  

 

Författarna i Xuerong et al. (2019) landar i en delvis liknande position som Nam et al. 

(2012). De har undersökt relationen mellan placering av publika bolag i landsbygd eller 

stad och ledningens manipulering av resultat i USA (Xuerong et al., 2019). När de mäter 

EM med diskretionära periodiseringar finner de att bolag i storstäder manipulerar deras 

resultat till en högre grad jämfört med bolag på landsbygden. Däremot är förekomsten av 

verklig manipulering (real earnings management) högre på landsbygden. De motiverar 
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detta genom att närheten till ett stort antal intressenter i stadsområden gör det enklare att 

bevaka och granska företagens handlingar. Detta gör företaget mindre benägen att 

använda sig av verklig manipulering, som har fler långsiktiga negativa konsekvenser av 

företagets värde (Xuerong et al., 2019, s. 10). Vidare menar de att verklig manipulering 

är svårare att upptäcka än diskretionära periodiseringar, vilket gör det mer riskfyllt för 

företag i större städer som har fler bevakare som är insatt i bolaget jämfört med företag 

på landsbygden. Företag i storstäder har därför en större risk att bli påkomna (Xuerong et 

al., 2019, s. 10). 

 

Garner (2022) har undersökt hur den geografiska faktorn påverkar företags kvalitet på de 

finansiella rapporterna hos företag i USA. Studien undersökte huruvida det fanns en 

skillnad i earnings management för firmor som var längre ifrån storstadsområden jämfört 

med de som var placerade i en storstad. Garner (2022) diskuterar hur tidigare studier 

menar på att investerare har en preferens för investeringar i närliggande områden då det 

finns större tillgänglighet på information och mindre transaktionskostnader. Samtidigt är 

många av de stora investeringsmöjligheterna (andra företag) koncentrerade till 

storstadsområden. Därför argumenterar Garner (2022, s. 29) att det finns en preferens för 

närliggande investeringsmöjligheter för att investerare har mer koll på företaget och dess 

ledning, samt att de ställer högre krav på den finansiella rapporteringens kvalitet jämfört 

med avlägset placerade företag. Garner (2022) finner att de företag som är längre ifrån 

städerna har sämre kvalitet på de finansiella rapporterna och visar mer tendenser till EM. 

Undersökning är gjord på 592 publika företag och hittar även att företag längre från större 

städer är sämre på att göra nedskrivningar i tid och den finansiella rapporteringen har en 

mindre påverkan på företagets aktiekurs jämfört med de i en stor stad. Även denna studie 

finner stöd för att det skulle finnas en skillnad i EM beroende på vilken ort företaget 

befinner sig på. Däremot är denna undersökning gjord i USA och på noterade bolag. 

Garner (2022) undersökte de finansiella rapporternas kvalitet genom (1) 

resultatvolatilitet, (2) relativa förekomsten av små positiva resultat och (3) korrelationen 

mellan aktiepris och resultat. I vår studie kommer vi mäta genom diskretionära 

periodiseringar, alltså en metod som skiljer sig från Garner (2022). 

 

Vår studie riktar in sig på företag i en nordisk miljö, som har en annan rättsmiljö (Hope 

& Langli, 2010, s. 578) och vissa skillnader i företagsmiljö (Falkenhall & Johansson, 

2013) som talar för att vår studie är differentierad i dessa aspekter till Garner (2022) och 

Xuerong et al. (2019). Rättsmiljö kan påverka rättstvisterisken som vi tidigare nämnt 

vilket påverkar revisorernas begränsande av EM. I USA är det vanligt med stämningar 

som gör att denna risk kan vara mer påtaglig jämfört i en svensk miljö. Däremot är det 

svårt att kontrollera för hur denna skillnad kan utspela sig då det är en aspekt som kan ha 

en bred effekt på flera sätt. Det kan accelerera och öka den större risken i storstäder som 

gör att revisorer där är mer angelägna att minimera risken för tvister. Det andra scenariot 

är att effekten påverkar revisorer på landsbygden och storstad i samma mån som ger en 

liten nettoeffekt jämfört med denna studie. 

 

En annan aspekt som Nam et al. (2012) poängterar är hur uppdelningen mellan stad och 

landsbygd är mer tydlig i ett land som Sydkorea jämfört med USA. Vi anser att även 

Sverige är ett land som är närmare det förstnämnda, då det är ett fåtal väldigt stora städer 

som anses som finansiella centrum, i synnerhet Stockholm. Det talar för att resultatet 

skulle bli i likhet med Nam et al. (2012), att förekomsten av EM är större i storstäderna. 

Däremot menar Garner (2022) att investerare föredrar närliggande investeringar och 

ställer hårdare krav på företagens finansiella rapporter. I Sverige är en stor del av 
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befolkningen bosatta i större städer. I de tre största städerna bor nästan hela 25 % av 

Sveriges befolkning (SCB, 2022b) som gör att detta argument är högst aktuellt i vår 

studie. 

 

Samtidigt kommer vi att vara den i vår vetskap första studie som undersöker privata 

företag i denna kontext som utgör en fundamental skillnad som grundar för en del ovisshet 

kring resultatet i jämförelse med de ovan nämnda studierna. Detta gör att argument 

angående aktiemarknadens påverkan som används i Xuerong et al. (2019) blir ovisst. 

Studiens argument kring varför företag i storstad har mer att förlora från att använda sig 

av real earnings management och inte EM genom diskretionära periodiseringar grundas 

mycket i aktiemarknadens eventuella reaktion. I ett privat bolag är antalet bevakare och 

ägare mycket färre som gör att denna faktor begränsas kraftigt. Därför tror vi att 

användandet av diskretionära periodiseringar i större städer är mer begränsat än vad 

Xuerong et al. (2019) menar när vi översätter det till en miljö med privata bolag. 

 

3.7 Hypotesutveckling 
 

I detta avsnitt kommer vi att ha en kort sammanfattning och diskussion av tidigare nämnt 

material följt av våra resonemang som utmynnar i studiens hypotes. 

 

 

Tidigare forskning och rapporter visar på att det finns skillnader mellan människor som 

bor i stad och landsbygd. Det finns både demografiska olikheter och skillnad i beteende 

går att notera. Vi har sett i vår litteratursökning att det finns skillnader i tillit till människor 

i ens närområde (Larsson et al., 2020, s. 3) och det finns skillnader i andel högutbildade 

personer (Larsson et al., 2020, s. 6). I rapporten från Keuschnigg et al. (2019) konstaterar 

de att människor i storstäder generellt har högre IQ än människor på landsbygden. Enligt 

Kallunki et al. (2019) håller revisorer i Sverige högre kvalité desto högre IQ de har. 

Bolagen i storstad och landsbygd verkar till viss del i olika branscher som är olika 

välreglerade (Nilsson et al., 2009, s. 15). Vi finner även skillnad i ekonomiskt beteende 

beroende på geografisk placering (Garner, 2022). Dessa skillnader, i hänsyn till ovan 

diskuterade områden i teoretiska referensramen, ger oss skäl att tro att det ska finnas en 

påverkan på både revisionskvalitet samt förekomsten av earnings management hos 

företagen beroende på dess geografiska placering. 

 

Å ena sidan har vi företaget som kan vara beroende av externa aktörer för att driva sin 

verksamhet. Detta ger incitament till att manipulera deras resultat för att säkra till exempel 

extern finansiering. Företag i större städer har även fler ögon på sig som ställer högre krav 

på rapporternas kvalité. Närheten till tillsynsorgan är en faktor som påverkar företagens 

villighet att manipulera sitt resultat. Företag på landsbygden kan ha långa avstånd till 

dessa myndigheter som gör de mindre medvetna om konsekvenserna. Då det generellt är 

högre IQ och utbildning i större städer kan även detta reflekteras i förekomsten av 

earnings management i större städer då det är en handling som kräver expertis.  

 

Å andra sidan finns revisorn som har i uppgift att granska och minska risker för externa 

intressenter som använder sig av de finansiella rapporterna. En del i detta är att begränsa 

förekomsten av earnings management. Då revision är ett yrke som kräver en hel del 

professionell bedömning och kunskap blir det därför viktigt vem som gör arbetet. Det 

finns stöd för att en högre kognitiv förmåga har en positiv association till 

revisionskvalitet, som tyder på att revisorer i storstäder har en fördel. Ytterligare en 
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indikator för revisionskvalitet är kontorsstorleken. De större kontoren är oftast placerad i 

större städer som erbjuder fördelen med mer kompetens in-house, detta gör att det är 

enklare för revisorerna att utnyttja sina kollegor för att få en bättre revision. De mindre 

kontoren på landsbygd har inte denna möjlighet i samma grad. Revisorer i större städer 

har en ökad uppdragsrisk på grund av att de har både ökad ryktesrisk och ökad 

rättstvisterisk, större kontor har mer att förlora på att negativa rykten sprids och mer 

troliga att hamna i en rättstvist på grund av att de har mer resurser. Därför kan en revisor 

i större städer ha större incitament att försäkra att dennes arbete går rätt och riktigt till och 

därmed vara mer konservativ mot EM. Då en revisor ska vara oberoende mot sin klient 

gör det relationen mellan dessa aktuell. På landsbygden är det mer troligt att revisorn har 

en mer nära relation med sin klient än för en revisor i en större stad. Denna mer personliga 

relation kan gå i konflikt med revisorns bedömningar, om de två parternas åsikter går isär. 

Desto större kontoret är, desto större intäkter finns att tappa från de negativa 

konsekvenserna av en bristande objektivitet. På ett större kontor är uppdragen generellt 

större och därmed kan förlusten av förbindelser vara omfattande. I och med att revisorn 

ska agera med professionell skepticism tror vi att detta dels kan vara svårare i 

landsbygden då det finns större risk att det finns familiaritetsband till sin klient men även 

att det finns mer att förlora för revisorer i större städer. I och med att revisorn har en 

begränsade roll av EM spår vi att förekomsten bör vara större på landsbygden. 

 

Vi vill undersöka skillnaden i earnings management mellan företag placerade i 

landsbygdskommuner och storstadskommuner. Tidigare studier har ej undersökt 

skillnader i EM i olika svenska geografiska miljöer hos privata bolag. Vi anser att tidigare 

empiri och ovannämnda diskuterade aspekter bäddar för att det skulle finnas skillnader i 

EM i dessa olika miljöer, dels beroende av faktorer kopplade till företaget och dess 

ledning, dels till revisorn samt relationen mellan dem. Av denna diskussion landar vi i 

följande hypotes: 

 

H1: Det är mer earnings management i företags redovisning på landsbygd kontra i 

storstäder. 
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4. Praktisk metod 
  

I detta kapitel beskrivs metod och tillvägagångssätt för studien. I början redogörs hur 

datainsamling genomförs, inkluderande urval och bortfall. Därefter presenteras 

framtagning för regressionsmodellen med inkluderade variabler och avslutas med en 

diskussion kring den valda metodiken samt regressionsdiagnostik. 

 

 

4.1 Urvalsram och datainsamling 
 

 

I enlighet med studiens deduktiva ansats krävs det en stor mängd datainsamling för att 

kunna generalisera forskningsresultatet (Bell & Bryman, 2015). Vi kommer att utföra 

hypotesprövning och med hjälp av regressionsanalyser antingen kunna förkasta eller icke 

förkasta studiens uppställda hypoteser. I vår kvantitativa studie ämnar vi att från teori och 

tidigare empiri finna samband mellan earnings management och företagens sätesort.  

 

Data är inhämtat från Business Retrievers databas. I denna studie ämnar vi undersöka 

svenska privatägda aktiebolag. Vi delar upp de geografiska kategorierna till att följa 

Tillväxtverkets olika kategorier gällande kommuner (Tillväxtverket, 2021). Dessa består 

av: 

 

• Landsbygdskommuner – denna indelning innehåller de 3 kommuntyperna ”glesa 

blandade kommuner”, ”glesa landsbygdskommuner” och ”mycket glesa 

landsbygdskommuner”. 

o Majoriteten av invånarna i dessa kommuner har minst 45 minuters 

resväg med bil till en tätort med minst 50 000 invånare.  

o I de två glesa landsbygdskommunerna bor en majoritet av invånarna i 

rurala områden medan i den glesa blandade kommunen bor majoriteten i 

urbana områden.  

• Tätortsnära landsbygdskommuner – denna kategori innehåller kommuntypen 

”tätortsnära landsbygdskommuner”.  

o Majoriteten av invånarna bor i rurala områden  

o Merparten av invånarna i kommunerna har mindre än 45 min bilresa till 

tätort med en befolkning på över 50 000.   

• Mellanstora kommuner – denna kategori innehåller typen ”täta blandade 

kommuner”. 

o Majoriteten av invånarna är bosatt i urbana områden  

o Merparten av invånarna i kommunerna har mindre än 45 min bilresa till 

tätort med en befolkning på över 50 000.   

• Storstadskommuner – denna kategori innehåller kommuntypen 

”storstadskommuner” 

o Över 80% av invånarna i dessa kommuner är bosatt i urbana områden 

o Dessa områden med angränsande kommuner har en befolkning på minst 

500 000 

 

Vi definierar landsbygd som landsbygdskommuner, tätortsnära landsbygdskommuner 

och mellanstora kommuner. Storstadskommuner är i denna studie större städer. Vi har 

valt att använda denna definition då vi tror att de största kontrasterna går att se gentemot 
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storstadskommunerna, samtidigt som indelningen gör det enklare för oss att utföra en mer 

generell analys. Vi tar endast med aktiebolag i urvalet och tar ej med passiva bolag. Vi 

sätter en minimigräns för att kunna säkerställa att det finns mer möjlighet för earnings 

management för de bolag då det kan vara svårt att undersöka hos för små företag. Denna 

gräns är på minst 40 miljoner kronor i årsomsättning och en balansomslutning på minst 

10 miljoner kronor. I och med detta får vi dessutom endast med revisionspliktiga bolag. 

Observationer kommer resultera i antal företag multiplicerat med räkenskapsår. I detta 

fall kommer vi undersöka tidsperioden 2017–2021, alltså fem räkenskapsår. För att veta 

vart företagen är placerade använder vi av oss vart företaget har sitt säte enligt 

Bolagsverket. Anledningen till detta är att huvudkontor med ledning och högt uppsatta 

ofta befinner sig i närheten av företagets säte. I databasen kommer vi även kunna veta 

kön på påskrivande revisor till företaget. 

 
Tabell 2: Antal företag och kommuner i första urvalet. 

Indelning  Antal företag  Antal kommuner 

Landsbygdskommuner 524 97 

Tätortsnära landsbygd 395 80 

Mellanstora kommuner 1023 87 

Storstadskommuner  1252 26 

Totalt antal  3194 290 

 

 

4.2 Bortfall och extremvärden 
 

 

Vi har utifrån följande kriterier sökt företag i databasen Retriever Business: 

• 40 miljoner kronor omsättning  

• 10 miljoner kronor balansomslutning  

• Privata aktiva aktiebolag som ej ingår i koncern 

• Revisorspliktiga 

• Vi fick fram fyra olika sökningar baserat på våra geografiska indelningar 

 

Vår sökning resulterade då i totalt 3194 företag (se tabell 2). 524 av dessa var i 

landsbygdskommuner, 395 i tätortsnära landsbygdskommuner, 1023 i mellanstora 

kommuner och 1252 i storstadskommuner. I detta urval såg vi sedan att i materialet fanns 

företag som delvis eller helt saknade finansiell information som gjorde beräkningen för 

diskretionära periodiseringarna omöjliga. Detta gällde alla fyra indelningar som gjorde 

att vi manuellt åtgärdat detta genom eliminering. De flesta av vårt totala bortfall skedde i 

detta steg. Vi har efter beräkningen av diskretionära periodiseringar (DA) eliminerat 

extremvärdet för denna variabel som översteg ett värde på 1. Detta då dessa värden är 

orimliga och skulle ge snedvridna resultat. Antalet DA > 1 varierade från år till år och 

mellan kommunindelningarna men antalet vi eliminerade för varje grupp och år översteg 

inte 10 datapunkter. Eftersom detta kunde skilja sig från år till år och datagrupp så får vi 

ett intervall för antal företag för varje kommungrupp. Vi har under datahanteringen valt 

att ta bort extremvärden för de totala periodiseringarna (TA). Vi har sett under 

datahanteringen att visa observationer innehåller värden för de totala periodiseringar som 

är väldigt höga detta har berott på olika extremvärden i underlagen för beräkningen av 

TA, det kan till exempel ha varit att observationerna innehållit väldigt låga tillgångar 
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vilket har skapat extremvärden för TA. Vi tog därför bort extremvärden som var större 

än 1 eller mindre än -1. Vi valdes dessa värden för att om de var utanför vårt spann mellan 

1 och -1 har de mer periodiseringar än totala tillgångar vilket är orimligt. Vi har även tagit 

bort extremvärden för DA liknande åtgärder som vi gjorde för TA då tog vi bort alla 

observationer som var större än 1 och mindre än -1.  

 

Dessa observationer för DA ansågs vara för extrema för att vara rimliga att ha med i testet. 

Dessa tas bort för att minska extremvärdens påverkan på de statistiska testerna (Nam et 

al., 2012, s. 299). Det kan mellan år och år skilja enstaka observationer på grund av att 

det kan ha varit bristfälliga datapunkter. Vi har då valt att endast ta bort den bristfälliga 

och behållit de andra åren för företaget på grund av att inte tappa värdefulla observationer. 

Efter dessa bortfall och extremvärden så hamnade vi på 468 företag i 

landsbygdskommuner, 372 i tätortsnära landsbygdskommuner, 905 i mellanstora 

kommuner och 1051 företag i storstadskommuner (se tabell 3). Vi har alltså under 

datahanteringen sett till extremvärden och bortfall behövt avlägsna ungefär 399 företag. 

Fördelning var att det var betydligt fler bortfall än extremvärden vilket kan härledas till 

databasens felaktigheter mellan år. Detta ger efter borttagning av extremvärden och 

bristfälliga datapunkter den slutgiltiga siffran på 13 977 firm-years (årsredovisningar), 

det vill säga datapunkter som används i regressionen. 
 

Tabell 3: Antal företag och slutgiltigt antal datapunkter. 

Indelning  Antal företag  Antal observationer 

Landsbygdskommuner 468 2340 

Tätortsnära landsbygd 372 1860 

Mellanstora kommuner 905 4523 

Storstadskommuner  1051 5254 

Totala observationer 2795 13 977 

 

 

4.3 Modeller för att mäta EM 
 

 

Att mäta earnings management är något som länge har försökt göras och det är svårt att 

göra i praktiken. EM är inte ett fenomen som går att direkt utmäta eller observera 

specifikt, utan det finns modeller för att uppskatta dessa (Costa & Soares, 2021, s. 2). 

Dessa kan utgå från att mäta diskretionära periodiseringar, manipulation av kassaflöden 

och verkliga händelser eller en kombination av dessa. Av dessa är de som mäter 

periodisering mest populära (Chen, 2010, s. 58). Periodiseringar per definition höjer eller 

minskar resultatet och innehåller ofta en del omdöme från de som utför dem (Bergstresser 

& Philippon, 2006). Detta kan leda till att de har diskretionära delar. Syftet med dessa 

modeller är att estimera de diskretionära delarna av periodiseringar som inte går att 

hänföra till de icke-diskretionära delarna. Då diskretionära periodiseringar inte går att 

mäta direkt från ett företags årsredovisning måste det därför uppskattas. Detta är något 

som i praktiken är problematiskt då de måste separeras från de icke-diskretionära 

periodiseringarna (Costa & Soares, 2021). Nedan kommer redogöras för några av de 

frekvent använda modellerna. Detta i syfte för att öka förståelsen för metodiken och 

logiskt argumentera varför vald modell används.  
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Healy modellen (Healy, 1985) är den äldsta i rangen av modeller för att mäta diskretionära 

periodiseringar. Denna modell antar att regressionen av icke-diskretionära 

periodiseringar följer ett ”white noise” mönster (Chen, 2010, s. 2) med ett genomsnitt 

som ligger på 0. EM beräknades genom att ta skillnad mellan operativa kassaflödet och 

vinst. Modellen blev kritiserad för att inte vara kapabel till att särskilja de diskretionära 

och icke-diskretionära periodiseringarna från varandra utifrån de totala periodiseringarna, 

som ledde till allt för snedvridna resultat (Kaplan, 1985, s. 111). 

 

DeAngelo Modellen, som utvecklades av DeAngelo (1986), var en utveckling av Healy 

modellen. Till skillnad från Healy så antar denna att de icke-diskretionära 

periodiseringarna ändras slumpmässigt från år till år medan icke-diskretionära 

periodiseringar är konstanta (DeAngelo, 1986, s. 409). Genom att mäta skillnaden mellan 

föregående periods totala periodiseringar och nuvarande år resulterar det i EM (Dechow 

et al., 1995, s. 198). 

 

Jones Modellen (Jones, 1991) är en utveckling av DeAngelo’s modell som i stället 

försökte lösa problemet mellan att särskilja icke-diskretionära och diskretionära 

periodiseringar. Jones (1991, s. 211) antar att de icke-diskretionära består av ’riktiga’ 

periodiseringar som företagen inte kan manipulera. Genom att skatta dessa utifrån totala 

periodiseringar så går det att jämföra hur stor del av dessa som består av diskretionära 

och icke-diskretionära periodiseringar (Jones, 1991). 

 

Den Modifierade Jones modellen (Dechow et al., 1995) är den mest populära och allmänt 

ansedd som den främsta modellen (Chen 2010, s. 61). Denna inkluderar även variabeln 

förändring i kundfordringar som ämnar att mer effektivt mäta diskretionära 

periodiseringar (Costa & Soares, 2021). Skillnaden till den ursprungliga Jones-modellen 

är under vilket antagande hur EM sker, om det är endast genom skuldkonton eller även 

genom intäktskonton (Peasnell et al., 2000).  

 

Den Modifierade Jones modellen justerad för prestation (Kothari et al., 2005) är en 

ytterligare utveckling med att ta hänsyn till företagets prestation med att addera ROA 

(return on assets, dvs avkastning på totala tillgångar) som en del av modellen. Detta då 

de menar att denna variabel bör inkluderas för att ett företag med förväntad tillväxt antas 

även ha investeringar för att upprätthålla detta (Kothari et al., 2005, s. 165). Därmed antas 

prestationen hos företaget påverka dess periodiseringar och inkluderande av denna 

variabel är i hopp om att kontrollera för dess effekt (Costa & Soares, 2021). Modellen av 

Kothari et al. (2005) är lämplig att använda då en studies hypotes inte antar att EM är 

beroende av prestation, som är fallet i rådande undersökning. Denna modell är den som 

kommer användas i studien i enlighet med Nam et al. (2012) som undersökt skillnader i 

earnings management för bolag placerade i storstad kontra landsbygd för noterade bolag 

i Sydkorea.  

 

 

4.4 Kritik kring metoder för att mäta earnings management 
 

 

Det finns som vi nämnt tidigare i texten ett flertal modeller för att mäta Earnings 

management (DA), det finns till och med flera olika sätt att mäta totala periodiseringar 

(TA). Det finns flertal modeller vilket betyder att det inte finns någon perfekt modell. En 

perfekt modell är väldigt svår att uppnå oavsett vad som undersöks. En vanlig kritik mot 
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dessa modeller för att skatta EM är att de förklarande variablerna ofta har en låg 

förklaringsgrad som många gånger är längre ifrån 1 än 0 (Stock & Watson, 2011, s. 19). 

När vi valt metod för våra beräkningar har vi baserat våra beslut på vad liknande studier 

har använt och hur väl det går att anpassa till vår studie enligt oss. Den studie som är 

närmast oss som vi har kunnat hitta är Nam et al. (2012), den är närmast oss för att de 

mäter earnings management och undersöker hur den mätningen skiljer sig beroende på 

vart bolaget är placerat (landsbygd kontra storstad). De har i deras studie använt sig av 

modifierade Jones modellen justerad för prestation enligt Kothari et al. (2005) vilket 

också är den modell vi valt att använda. Nam et al. (2012) har i deras studie också beräknat 

TA genom att subtrahera kassaflöde från löpande verksamhet från årets resultat. Vi har 

utfört en skattning av totala periodiseringar (TA) vilket medför att vi gör en skattning av 

earnings management (DA). Som i alla typer av skattningar finns det en felmarginal som 

är omöjlig att undvika. Det kommer alltid vara en ökad risk med skattade variabler men 

tidigare studier till exempel Nam et al. (2012) har använt sig av samma metod vilket gör 

att vi känner att riskerna är acceptabla för att skapa en välutförd studie. Dechow et al. 

(2010) har i sin genomgång av earnings management betonat en fördel med modifierade 

Jones modellen är att den är enkel att förstå och gör periodiseringar lätt att tolka även fast 

det är svårt i praktiken. Som vi har nämnt tidigare i texten finns det många sätt att utnyttja 

earnings management på. Denna modifierade Jones modell kan således inte mäta all 

earnings management utan bara de effekter som modellen mäter, earnings management 

kan även skildras genom faktiska praktiska företeelser. Graham et al. (2005) påpekar för 

att dessa praktiska företeelser är den faktiska majoriteten av earnings management. Vi 

kommer därför inte kunna mäta all earnings management i vår studie utan bara det vi kan 

mäta genom vår modell. De verkliga företeelser som används för att utnyttja earnings 

management är något som är väldigt svårt att mäta i en kvantitativ studie det är svårt att 

särskilja dessa aktioner från aktioner som är gjorda i god tro och de är även svåra att göra 

till mätbara variabler.  

 

 

4.5 Statistiska tester 

4.5.1 Uppskattning av EM 
  

 

Vi kommer att utgå ifrån Modifierade Jones-modellen (Dechow et al., 1995) samt 

använda oss av Kothari et al. (2005) justering för prestation med inkluderandet av ROA-

termen. Vi använder totala tillgångar vid årets början (𝐴𝑖,𝑡−1) för att reducera svårigheter 

rörande heteroskedasticitet. 

 

Steg 1 – totala periodiseringar kalkyleras genom att subtrahera CFO (kassaflöde från 

löpande verksamheten) från NI (årets resultat).  

 

Ekvation 1: 

𝑇𝐴 = 𝑁𝐼 − 𝐶𝐹𝑂  

 

Steg 2 – de fyra företagsspecifika termerna α kalkyleras genom att skapa regressioner för 

ekvation 2. Vilket skapade fyra företagsspecifika termer (α).   
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Ekvation 2:   

𝑇𝐴𝑖,𝑡

𝐴𝑖,𝑡−1
= 𝛼1 (

1

𝐴𝑖,𝑡−1
) + 𝛼2 (

( ∆REVi,t  −  ∆REC𝑖,𝑡)

𝐴𝑖,𝑡−1
) + 𝛼3 (

𝑃𝑃𝐸𝑖,𝑡

𝐴𝑖,𝑡−1
) + 𝛼4 (

𝑅𝑂𝐴𝑖,𝑡

𝐴𝑖,𝑡−1
)  

 

Steg 3 – de fyra kalkylerade termerna användes för att räkna ut NDA (icke-diskretionära 

periodiseringar). Denna beräkning används för varje ”firm year observation” separat.   

 

Ekvation 3:   

𝑁𝐷𝐴𝑖,𝑡

𝐴𝑖,𝑡−1
= 𝛼1 (

1

𝐴𝑖,𝑡−1
) + 𝛼  2 (

( ∆REVi,t  −  ∆REC𝑖,𝑡)

𝐴𝑖,𝑡−1
) + 𝛼3 (

𝑃𝑃𝐸𝑖,𝑡

𝐴𝑖,𝑡−1
) + 𝛼4 (

𝑅𝑂𝐴𝑖,𝑡

𝐴𝑖,𝑡−1
)  

 

Steg 4 – DA (diskretionära periodiseringar) kalkyleras genom att subtrahera NDA 

(ekvation 3) från TA (ekvation 1). DA kommer i vår huvudsakliga regressionsmodell vara 

ett absolutvärde, den kommer anta ett värde mellan 0 och 1. Diskretionära periodiseringar 

alltså DA är måttet för EM i denna studie.  

 

Ekvation 4: 

𝐷𝐴𝑖,𝑡

𝐴𝑖,𝑡−1
= (

𝑇𝐴𝑖,𝑡

𝐴𝑖,𝑡−1
) − (

𝑁𝐷𝐴𝑖,𝑡

𝐴𝑖,𝑡−1
)  

 

 

4.5.2 Förklaring av termer 
 

 
Tabell 4: Förklaring av termer. 

Variabel Definition 

DA Diskretionära periodiseringar 

TA Totala periodiseringar 

NDA Icke-diskretionära periodiseringar 

A Totala tillgångar 

∆REV Skillnad i nettoomsättning mellan år t och t-1 

∆REC Skillnad i kundfordringar mellan år t och t-1 

PPE Totala byggnader och mark, inventarier och maskiner 

t Företagsspecifikt index 

i Årsindex 

 

 

4.6 Regressionsmodell 
 

 

Vår slutgiltiga regressionsmodell ser ut som följande: 

 

|𝐷𝐴𝑖,𝑡| = 𝐿𝑎𝑛𝑑𝑠𝑏𝑦𝑔𝑑𝑖,𝑡 + 𝑇ä𝑡𝑜𝑟𝑡𝑠𝑛ä𝑟𝑎𝑖,𝑡 +  𝑀𝑒𝑙𝑙𝑎𝑛𝑠𝑡𝑜𝑟𝑎𝑖,𝑡 + 𝐿𝑒𝑣𝑖,𝑡 + 𝐾ö𝑛𝑖,𝑡

+ 𝑉𝑖𝑛𝑠𝑡𝑖,𝑡 + 𝑆𝑡𝑜𝑟𝑙𝑒𝑘𝑖,𝑡 + 𝑈𝑡𝑑𝑖,𝑡 + 𝑅𝑒𝑣𝑖𝑠𝑜𝑟𝑠𝑎𝑛𝑚ä𝑟𝑘𝑛𝑖𝑛𝑔𝑖,𝑡 
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Vi diskuterar variablerna mer ingående i avsnitt 4.8 men nedanför i tabell 5 finns 

definitioner av de valda variablerna: 
Tabell 5: Definition av variabler. 

 
 

 

4.7 Variabler 
 

 

I forskning vill utförarna att resultaten ska ha framkallats i en sådan verklighetstrogen 

miljö som möjligt. För att göra miljön mer verklighetstrogen nyttjar forskare metoder och 

olika tillvägagångssätt baserat på tidigare forskning (Befring, 1994, s. 45). En variabel är 

en faktor som hjälper att förklara det område forskarna studerar (Befring, 1994, s. 45). 

Variabler delas upp i många olika fördelningar, bland annat beroende och oberoende 

variabler (Befring, 1994, s. 46). Beroende variabler mäter reaktionen av studiens 

utförande medan en oberoende variabel modifieras under utförandet av studien och ges 

ett antal olika värden. Studiens testvariabler består av de geografiska 

kommunindelningarna. Modellen inkluderar även ett antal kontrollvariabler som kan 

hjälpa till att förklara de statistiska modellerna samt kontrollera att dessa utgör ett 

signifikant förklarande samband till resultatet. 

 

 

4.7.1 Testvariabler 
 

 

Landsbygd / Tätortsnära / Mellanstora / Storstad  

 

De variabler som är de huvudsakliga testvariablerna i vår regression är den geografiska 

variabeln. Som det är skrivet i urvals-avsnittet har vi 4 olika indelningar för svenska 

kommuner och i den huvudsakliga regressionen testar vi Storstad mot de tre andra 

grupperna. Då ser vi hur dessa grupper och deras nivåer förhåller sig till Storstad och dess 

nivå. Vi kommer även att testa Landsbygd mot de andra grupperna för att se hur detta ser 

ut. Nam et al. (2012) som också undersöker skillnad mellan storstad och landsbygd väljer 

att ge storstäder värdet 1 och alla andra indelningar värdet 0 detta är också den strategi vi 

kommer utgå från men som skrivet kommer vi att testa olika kombinationer under 

testernas gång.  

Variabel Definition

DA Diskretionära periodiseringar, vårt mått på EM från Modifierade Jones modellen med justering för 

företagsprestation (ROA) enligt Kothari, et al. (2005)

Landsbygd Indelning geografiskt, ger värdet 1 om bolaget är placerat på landsbygd och 0 om det inte är placerat 

på landsbygd

Tätortsnära Indelning geografiskt, ger värdet 1 om bolaget är placerat på tätortsnära landsbygd och 0 om det inte 

är placerat på tätortsnära landsbygd

Mellanstora Indelning geografiskt, ger värdet 1 om bolaget är placerat i mellanstor kommun och 0 om det inte är 

placerat i mellanstor kommun

Lev Skuldsättningsgrad, ger värdet 1 om totala skulder är mer än 62,65% av de totala skulderna och 0 om 

de understiger det värdet

Rev kvinna Avser kön på revisor och ger värdet 1 om revisorn är kvinna och 0 om revisorn är man 

Vinst Årets resultat, ger värde 1 om företaget har ett positivt resultat och 0 om det har ett negativt resultat

Storlek Totala tillgångar, logatimerade för skapa en bättre normalfördelning och att undvika extremvärden 

Utd Utdelning av företagets vinst, ger värde 1 om företaget har gjort utdelning under året och 0 om de 

inte gjort utdelning

Revisorsannmärkning Revisorsanmärkning på företagets finansiella rapporter, ger värde 1 om företaget haft anmärkning 

och 0 om de inte har någon
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4.7.2 Beroende variabel 
 

 

DA 

 

DA är en förkortning på ”discretionary accruals” eller diskretionära periodiseringar på 

svenska. Detta är vårt mått på earnings management och som vi räknar ut genom 

modifierade Jones modellen justerad för prestation (Kothari et al., 2005). DA är vår 

beroende variabel. Då det vi ska mäta i vår studie är skillnad i EM för landsbygd och 

storstad är DA väldigt viktigt att den är rätt och riktig. DA har blivit beräknad efter 

borttagning av extremvärden i total accruals (totala periodiseringar) och extremvärden av 

DA som bestod av mindre än -1 eller +1. DA som mått beskriver hur stor del av de totala 

tillgångarna som inte kan förklaras av icke-diskretionära periodiseringar. Om vi därför 

har sett ett värde över 1 säger det värdet att de diskretionära periodiseringarna är större 

än de totala tillgångarna. Därför har vi bedömt att de värden som har ett absolutvärde över 

1 anses vara en orimlig observation. 

 

 

4.7.3 Kontrollvariabler 
 

 

Lev 

 

Leverage är vår variabel som mäter skuldsättningsgrad, som vi benämner som Lev för att 

följa tidigare empiri och då det engelska uttrycket är allmänt känt. Vi har gjort denna till 

en kontrollvariabel som har en dummy funktion som ger 1 om skuldsättningsgraden är 

över 62,65 %. Skuldsättningsgraden mäts genom att summera de totala skulderna och 

dividera med de totala tillgångarna vid årets början. Varför vi valde just 62,65% är för att 

detta tal valde även Sundgren (2007) och då vi båda undersöker privata bolag kändes det 

lämpligt att applicera även för oss. Skuldsättningsgrad är en variabel som är väldigt vanlig 

i studier kring EM (Karjalainen et al., 2020; Nam et al., 2012; Sundgren 2007).  

 

Vinst 

 

Vi skapade en kontrollvariabel som ger 1 om företaget gör en vinst och 0 om företaget 

gör en förlust. Det kan vara intressant att se om företags resultat kan förklara någon 

skillnad i EM (Choi et al., 2012). Även Sundgren (2007) har en variabel som visar om 

företaget har gjort en vinst eller förlust. Då just manipulering av vinst är det mått av EM 

vi fokuserar på känns det väldigt relevant att ha en variabel som mäter vinst eller förlust. 

 

Utd 

 

Utdelning benämns i modellen som Utd. Karjalainen et al. (2020) nämner att utdelning 

är en av de största drivkrafterna i EM för privata bolag. Utdelning i dessa privata bolag 

kan vara en drivande faktor i deras operativa arbete då det är ett skatteeffektivt sätt att 

överföra pengar till ägare jämfört med lön. Utdelning är därför en kontrollvariabel i vårt 

test som ger 1 om företaget har delat ut pengar och 0 om det inte har skett en utdelning. 
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Revisorsanmärkning 

 

Då företag skulle kunna använda sig av mer EM om företaget går sämre och får 

anmärkningar i deras revision skapade vi en kontrollvariabel som ger 1 för en 

revisorsanmärkning och 0 om det inte finns revisorsanmärkning. Nam et al. (2012) har i 

deras statistiska test haft med en variabel som visar om företaget har haft en ren 

revisionsberättelse och vi tänkte därför att det kunna vara passande att vi har en liknande 

variabel i vårt test.  

 

Rev kvinna 

 

I modellen har vi en variabel som avser könet hos revisorn som vi har benämnt Rev 

kvinna. Vi har tidigare i texten nämnt tidigare studier som undersöker kön relaterat till 

revision och redovisning, samt att kvinnor generellt tar lägre risk än män (Argilés-Bosch 

et al., 2019; Bengtsson et al., 2005; Gold et al., 2009). Betz et al. (1989) skriver även i 

sin studie att män till en högre grad engagerar sig i oetiska affärsstrategier. Kvinnliga 

revisorer har undersökts relativt detaljerat och de är generellt mer noggrann och tar 

mindre risk än manliga revisorer. Detta skulle därför vara en intressant variabel att ha 

med i vårt test då en mer noggrann revisor borde skapa mindre EM och detta kanske kan 

förklara någon del av skillnaden i EM mellan landsbygd och storstad.    

 

 

4.8 Multikollinearitet 
 

 

Multikollinearitet kan ske då två eller fler oberoende variabler korrelerar med varandra 

till en stor grad, vilket gör det svårt att särskilja variablernas enskilda påverkan 

(Stedenmund, 2011, s. 263). Koefficienterna blir då snedvridna och ger inte en rättvis bild 

av variablernas effekt i modellen. Ytterligare nackdelar med multikollinearitet är att 

variansen och standardavvikelsen ökar samt att t-värdet för regressionen påverkas 

(Stedenmund, 2011, s. 266-267). Om flera variabler korrelerar perfekt till varandra är det 

onödigt och rent av negativt för regressionsmodellens kvalitet. En perfekt 

multikollinearitet, där flera variabler korrelerar till varandra till hundra procent, är i 

praktiken sällsynt och lätta att upptäcka. Därför talas det om imperfekt multikollinearitet, 

där det finns en korrelation mellan de oberoende variablerna som leder till konsekvenser 

för regressionen (Stedenmund, 2011, s. 264-265). 

 

Det finns några vanligt förekommande metoder för att upptäcka multikollinearitet i 

regressionsmodeller och en av dessa är att undersöka korrelationen mellan variablerna i 

modellen och görs ofta genom en korrelationsmatris. Det finns inget universellt tal för att 

definiera om multikollinearitet råder, däremot är en nivå högre än 0,8 vanligt använd för 

att indikera att det finns ett sådant problem (Stedenmund, 2011, s. 272). Denna studie 

använder sig av denna sorts verktyg och redogörs för i nästa kapitel. Vi kommer där anta 

att ett värde över 0,8 ej är godtyckligt. 

 

Utöver en korrelationsmatris kommer vi även upprätta ett VIF-test. Stedenmund (2011, 

s. 272) menar att även om korrelationen är låg mellan oberoende variabler kan det finnas 
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problem som inte syns om det finns två eller fler förklarande variabler. Därför kan ett 

VIF-test (variance inflation factor) utföras för att ytterligare undersöka om 

multikollinearitet råder. Ett värde på 1 innebär att det inte finns multikollinearitet i 

modellen medan ett värde över 5 visar tydligt på att problem finns. Testet visas i nästa 

avsnitt. 
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5. Resultat 
 

I resultatkapitlet redogörs de resultat utifrån studiens statistiska tester. Inledningsvis 

redovisas deskriptiv statistik för att sedan följas av regressionsdiagnostik. Kapitlet 

avslutas med resultat från regressionsmodellen. 

 

 

5.1 Deskriptiv statistik 
 

 

Tabellen nedan (tabell 6) visar vår deskriptiva statistik. Vi kan se vår beroende variabel 

DA har ett medelvärde på 0,1187, alltså att de diskretionära periodiseringarna är 11,87% 

av de totala periodiseringarna. Som det går att utläsa i tabell 6 finns det en indikator på 

hur nivåerna för respektive indelning förhåller sig till varandra. Storstad har högst andel 

diskretionära periodiseringar runt 13,22% (0,1322) och vi ser att tätortsnära har minst 

andel diskretionära periodiseringar 9,86 % (0,0986). Medelvärdet för de olika 

indelningarna är i sig intressant för att det ger en tydlig bild av nivåerna av DA. I resultatet 

från regressionsmodellen kommer vi se huruvida sambanden kommer förändras när vi 

inkluderar fler variabler. Medelvärdet för DA från vår regression kommer att diskuteras 

mer ingående och jämföras mot tidigare empiri i analyskapitlet. Flera av våra variabler i 

modellen är kontrollvariabler vilket gör att de är förhållandevis intetsägande i denna 

beskrivning av tabellen. För att nämna några kort kan vi fastställa att de allra flesta 

bolagen i vårt urval går med vinst då den variabeln Vinst får värde 1 om bolaget gått med 

vinst, medelvärdet för vinst är 0,904. Vi kan även se att variabeln Rev kvinna ger ett värde 

på ungefär 0,239 vilket säger att det är betydligt vanligare med en man som revisor i vårt 

urval än en kvinna. Utd och Lev är båda i närheten av att ha ett medelvärde på 0,5 vilket 

visar på att dessa kontrollvariabler har en relativt lika fördelad representation bland 

observationerna. Samtliga av våra variabler är representerade för alla observationer.  

 
Tabell 6: Deskriptiv statistik. 

 

 

Variabler Obs Mean Std.dev Min Max

DA 13 977 0,1187 0,1286 0,000 0,9978

Landsbygd 13 977 0,1674 0,3734 0,000 1

Tätortsnära 13 977 0,1331 0,3397 0,000 1

Mellanstora 13 977 0,3236 0,4679 0,000 1

Storlek 13 977 10,2211 1,1877 3,8286 17,9490

Utd 13 977 0,4235 0,4941 0,000 1

Revisorsanmärkning 13 977 0,0973 0,2964 0,000 1

Lev 13 977 0,4668 0,4989 0,000 1

Rev kvinna 13 977 0,2393 0,4267 0,000 1

Vinst 13 977 0,9042 0,2943 0,000 1
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Tabell 7: Medelvärden för geografiska indelningar. 

Geografisk indelning  Average DA 

Landsbygd 0,1028 

Tätortsnära landsbygd 0,0986 

Mellanstora  0,1195 

Storstäder 0,1322 

 

 

5.2 Resultat av korrelationstest 
 

 

Tabell 8 visar korrelationen för de olika variablerna inkluderade i modellen. 

Korrelationsmatrisen har upprättats i syfte att kontrollera för multikollinearitet i modellen 

för de förklaringsvariabler som innefattas. Koefficienten får ett värde mellan 1 och -1 

som talar om hur starkt sambandet mellan två variabler är. Vi använder oss av 

Stedenmund (2011, s. 272) riktvärde om 0,8 (-0,8) för att för att undersöka huruvida 

multikollinearitet råder mellan förklaringsvariabler. Som vi ser har vi ingen 

förklaringsvariabel som har ett värde som överstiger denna gräns. 

 

Utd och Vinst visar sig ha ett relativt högt tal, r=0,1683, som visar att om ett företag som 

gått med vinst har en korrelation till att de har haft utdelning. Detta är rimligt då i 

praktiken är det naturligt att ett företag som har haft vinst gör en utdelning av sitt fria eget 

kapital.  

 

Vidare har variabeln Lev, som är en dummy-variabel och antar värdet 1 om företaget har 

en skuldsättningsgrad som överstiger 62,65%, en relativt hög korrelation till Utd och 

Vinst. För Utd ser vi att r=-0,1292 som innebär att dessa variabler har ett negativt 

samband till varandra som innebär att företag i vårt urval som har en hög 

skuldsättningsgrad också är mindre sannolik att ha gjort en utdelning. För variabeln Vinst 

ser vi även där en negativ korrelation till Lev på r=-0,1071. Företag med hög leverage 

(skuldsättningsgrad > 62,65 %) i vårt dataset är alltså mindre sannolik att ha gått med 

vinst. Detta är tämligen intressant då finansiell hävstång ofta ses som något positivt för 

företags ekonomiska prestation. Däremot är korrelationen inte nära vår gräns om -0,8 

samtidigt är vår Lev variabel en dummy med relativ hög nivå för ge uttryck som kan 

innebära att vissa extremfall och osäkerhet inkluderas.  

 

Avslutningsvis ser vi att vissa variabler har en hög korrelation till vissa geografiska 

indelningar. Till exempel har Revisorsanmärkning en korrelation på r=0,2665 till 

Tätortsnära kommuner. Detta är intressant i sig men utgör ej ett problem för 

multikollinearitet då de per definition inte kan mäta samma sak och då modellen 

innehåller de andra geografiska indelningarna som jämförs med varandra. Utöver detta 

ser vi att de olika geografiska indelningarna har en hög negativ korrelation till varandra. 

Detta är naturligt då företagen delats upp i fyra grupper och kan därför endast bara tillhöra 

en grupp.  

 

 

 

 

 



 

43 

 

 

 

 

V
a

ria
b

e
l 

D
A

Le
v

K
ö

n
V

in
st

Sto
rle

k
U

td
R

e
va

n
m

La
n

d
sb

T
ä

t
M

e
lsto

r

D
A

Le
v

0
,1

5
1

3
***

R
e

v kvin
n

a
0

,0
0

3
2

-0
,0

0
3

9

V
in

st
-0

,0
5

2
1

***
-0

,1
0

7
1

***
0

,0
1

1
1

Sto
rle

k
-0

,1
4

8
***

-0
,0

6
3

6
***

0
,0

5
2

6
***

-0
,0

7
6

5
***

U
td

-0
,0

2
1

7
**

-0
,1

2
9

2
***

0
,0

0
4

9
0

,1
6

8
3

***
-0

,0
3

6
6

***

R
e

viso
rsa

n
m

ä
rkn

in
g

-0
,0

1
9

2
**

0
,0

3
7

3
***

-0
,0

3
2

***
-0

,0
2

4
4

***
-0

,0
4

5
***

-0
,0

8
4

5
***

La
n

d
sb

yg
d

-0
,0

5
5

3
***

-0
,0

4
1

3
***

0
,0

0
6

7
0

,0
6

4
6

***
-0

,0
3

8
2

***
0

,0
0

2
7

-0
,0

5
9

9
***

T
ä

to
rtsn

ä
ra

-0
,0

6
1

2
***

-0
,0

2
6

7
***

0
,0

3
4

***
0

,0
2

1
6

**
-0

,0
1

2
5

-0
,0

1
9

**
0

,2
6

6
5

***
-0

,1
7

5
7

***

M
e

lla
n

sto
ra

0
,0

0
4

2
0

,0
1

1
5

-0
,0

0
4

5
0

,0
1

3
7

-0
,0

2
3

8
***

-0
,0

1
5

9
*

-0
,1

2
0

3
***

-0
,3

1
0

2
***

-0
,2

7
1

***

Sign
ifikan

sn
ivå: * = 1

0
 %

, ** = 5
 %

 o
ch

 *** = 1
 %

Tabell 8: Korrelationsmatris 



 

44 

 

 

 

 

Som tidigare nämnt är korrelationsmatriser en lämplig indikator för multikollinearitet 

men för att vara helt säker bör ytterligare verktyg användas. I vår matris (se tabell 8) finns 

ingen variabel som har en korrelationskoefficient som överstiger (understiger) 0,8 (-0,8) 

eller är i närheten. Däremot är det ett fåtal variabler som ger ett visst utslag och för att 

utesluta att multikollinearitet förekommer upprättas ett VIF-test. Stedenmund (2011, s. 

274) menar på att en modell med perfekt multikollinearitet i de förklarande variablerna 

skulle ge ett oändligt VIF-värde medan en modell utan dessa problem, skulle resultera i 

ett VIF-värde på 1. Ett vanligt använt VIF-värde som indikerar att det finns stor 

multikollinearitet mellan de oberoende variablerna är på VIF > 5 (Stedenmund, 2011, s. 

274). Denna nivå är den som kommer användas fortsättningsvis. 

 

I tabell 9 har vi resultatet från vårt VIF-test för de oberoende variablerna i vår 

regressionsmodell. Som tidigare nämnt tyder ett värde som är större än 5 på att det finns 

stora problem med multikollinearitet i modellen. Som tidigare nämnt har våra geografiska 

indelningsvariabler en betydande negativ korrelation till varandra och enstaka variabler 

som gör att dessa kan blåsas upp i värde. Utöver detta ser vi att Revisorsanmärkning har 

det högsta värdet på 1,09 som gör att vi kan utesluta att det finns multikollinearitet i 

modellen då det understiger markant gränsvärdet om 5. 

 
Tabell 9: VIF-test. 

 

 

Sammantaget visar de två testerna att denna studie inte lider av någon multikollinearitet 

av nämnvärd grad som kan skada kvaliteten av resultatet. De något förhöjda värden som 

syns i multikollinearitetsmatrisen bekräftas sedan av VIF-testet att de ej utgör något hot 

och ligger långt från gränsvärdena om > 5. 

 

 

5.3 Resultat från regressionen 
 

 

Vi kommer här redogöra för resultatet av regressionsmodellen för att undersöka huruvida 

EM är större på landsbygd jämfört med storstad. DA, som är synonymt med EM, är i 

regressionen den beroende variabeln. I modellen har vi Landsbygd, Tätortsnära och 

Variabel VIF 1/VIF

Landsbygd 1,22 0,8195

Tätortsnära 1,25 0,8022

Mellanstora 1,27 0,7864

Revisorsanmärkning 1,09 0,9140

Utd 1,05 0,9501

Vinst 1,05 0,9514

Lev 1,03 0,9664

Storlek 1,02 0,9789

Rev kvinna 1,01 0,9939

Medelvärde VIF 1,11
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Mellanstora som är våra variabler för att indikera geografisk plats. Utöver dessa har vi 

kontrollvariablerna Lev, Rev kvinna, Vinst, Storlek, Utd och Revisorsanmärkning för att 

se om dessa kan förklara resultatet. Testet är tvåsidigt som innebär att resultatet 

(koefficienterna) kan anta ett negativt eller positivt värde. Vi genomförde regressionen 

först med endast testvariablerna för att sedan lägga till våra kontrollvariabler. Resultatet 

av regressionen var i princip exakt lika och därmed presenteras den slutgiltiga modellen. 

Ett negativt värde för en koefficient innebär en minskning av EM och en positiv 

koefficient visar en ökning. Vi kommer använda oss av den justerade förklaringsgraden 

för modellen då denna tar i hänsyn till effekten av adderade förklaringsvariabler, som kan 

öka förklaringsgraden oavsett dess värde för modellen (Greene, 2012, s. 179). Likt Nam 

et al. (2012) är koefficienterna av största intresse för studiens resultat. 

 
Tabell 10: Regressionsresultat. 

 
 

  
 

Alla variabler i regressionsmodellen är signifikanta på 10% signifikansnivå förutom Utd 

som vi ser har ett s-värde på 0,389. Tabell 10 visar att på 5% signifikansnivå blir även 

Rev kvinna icke signifikant. På 1 % signifikansnivå är även revisorsanmärkning icke-

signifikant. Vi kan även se att vår Prob > F är 0,000 vilket betyder att den är signifikant 

på 1%, 5% och 10% signifikansnivå, vilket tyder på att minst en av de oberoende 

variablerna har en effekt och att vi accepterar modellen med dess förklaringskraft. Vår 

justerade förklaringsgrad (adj R-squared) är ungefär 5,39 %. Root MSE på 0,1251 mäter 

hur nära modellens gissningar är verkliga observationer, vilket visar ett typiskt fel mätt i 

den beroende variabeln (DA), vilket alltså visar 0,1251 i DA.   

 

Vi har med våra geografiska indelningar skapat 3 variabler som heter Landsbygd, 

Tätortsnära och Mellanstora. Den enda av våra indelningar som ej är med är Storstad 

DA Coef. Std.err. t P>t

Landsbygd -0,0292 0,0031 -9,34 0,000

Tätortsnära -0,0312 0,0035 -8,98 0,000

Mellanstora -0,0150 0,0025 -5,57 0,000

Storlek -0,0163 0,0009 -18,06 0,000

Utd -0,0019 0,0022 -0,86 0,389

Revisorsanmärkning -0,0092 0,0037 -2,48 0,013

Lev 0,0341 0,0022 15,79 0,000

Rev kvinna 0,0044 0,0025 1,77 0,077

Vinst -0,0179 0,0037 -4,84 0,000

Source SS df MS

Model 12,5883 9 1,3987

Residual 218,4298 13,967 0,0156

Total 231,0181 13,976 0,0165

Number of obs = 13 977

F(9, 13967) = 89,44

Prob > F = 0,0000

R-squared = 0,0545

Adj R-squared = 0,0539

Root MSE = 0,1251
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som då blir den variabel vi jämför de andra geografiska indelningarna mot. Vi testade 

även att byta ut storstad mot landsbygd i regressionsmodellen i appendix 3, detta gav 

samma samband. Vi kan därför se på våra geografiska variabler att de alla har en negativ 

koefficient, detta betyder att det är mindre earnings management i alla dessa indelningar 

jämfört mot storstad. Tabell 10 visar även att det är jämförelsevis högst earnings 

management i tätortsnära landsbygdskommuner då den har högst koefficient tätt följt av 

landsbygdskommuner och mellanstora har markant mindre earnings management. 

 

Storleken för koefficienten för Landsbygd (-0,0292) antyder att den genomsnittliga 

andelen av DA för storstadsgruppen är större än landsbygdsgruppen. Vidare är samma 

siffra för gruppen Tätortsnära (-0,0312) och gruppen Mellanstora (-0,0150), båda lägre 

jämfört med storstadsgruppen. Dessa resultat är relativt stora med tanke på att 

genomsnittet för DA för alla grupper ligger på 0,1187. 

 

Tecknen på koefficienterna är motsatt till vad vi har förväntat oss då vår hypotes är att 

företag placerade i storstäder skulle ha mindre earnings management än de placerade på 

landsbygd, som stödjer ett förkastande av H1. Intressant är att gruppen Tätortsnära, som 

är nivån över den mest glesa Landsbygd, har lägre genomsnittlig DA än den sistnämnda 

gruppen. Vi ser alltså störst skillnad när vi jämför Storstad gentemot gruppen 

Tätortsnära. 

 

För våra kontrollvariabler ser vi att Utd är icke signifikant med ett p-värde om 0,389 som 

betyder att det finns ett icke-signifikant samband till DA. Lev är signifikant på den lägsta 

signifikansnivån á 1% och har en positiv koefficient som antyder att företag med hög 

leverage har högre DA. Anmärkningsvärt är att denna är på hela 0,0340. Variabeln 

Kvinna rev, alltså kön på revisor, är endast signifikant på en 10% nivå och har en positiv 

koefficient som antyder att företag som har en kvinnlig revisor har högre DA. Däremot 

är koefficienten liten på 0,0044. Revisorsanmärkning är signifikant på 5% nivå med en 

negativ koefficient som antyder att företag med som fått en anmärkning av revisorn har 

lägre DA. 

 

 

5.3 Robusthetstest 
 

 

Vi utförde robusthetstest för att testa säkerheten för våra funna samband ytterligare. De 

test vi valde att göra har vi baserat på tidigare studier och på områden vi stött på under 

vår studie. Vi har under vårt arbete med våra statistiska modeller gjort olika justeringar 

till vår modell för att testa dess robusthet. Vi började med att använda oss av winsor i 

STATA för variabeln DA för att minska påverkan från de observationer som ligger i den 

första och 99:e percentilen. Winsorizing av variabler är något som används i flera 

liknande studier (Nam et al., 2012; Sundgren 2007). Vissa äldre studier har använt winsor 

för alla variabler och med andra percentilintervall till exempel Kothari et al. (2005) 

använde winsor för alla variabler men har samma percentilintervall som i vår studie. Vi 

valde att använda winsor senare i våra kalkyleringar, i vårt EM mått (DA). Detta gjorde 

vi för att extremvärdena i DA skulle påverkar vår regression mest varför vi ville 

kontrollera den variabeln och tydligt se påverkan från winsor hade på DA. Vi gjorde detta 

test för att se om de sambanden vi fick i vår första regression var densamma efter vi hade 

gjort winsor vilket minskar effekten som extremvärden har på modellen. Som det går att 

tyda i appendix 1 ger inte winsor någon större effekt än när vi inte hade winsorize för DA. 
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Detta gör att vi väljer att inte använda oss av winsor för vår DA i vår modell med 

bedömningen att extremvärdena inte har tillräcklig stor påverkan.  

 

Nästa test för att se hur robust vår modell är var att vi delade in våra observationer i tre 

indelningar baserat på hur stora de var, storleksindikatorn vi valde är den naturliga 

logaritmen av totala tillgångar. Vi sorterade observationerna i storleksordning och gjorde 

tre indelningar, en som heter ”små” vilket är den minsta tredjedelen av våra observationer, 

sedan ”mellan” som är vår mellersta tredjedel och till sist ”stora” som var den största 

tredjedelen. I appendix 2 ser vi att dela in observationerna i storleksindelningar inte 

resulterar i några andra utfall än våra tidigare test. Vi gjorde detta för att se om de 

geografiska skillnaderna var likadana beroende på storleken för företagen. Det går att se 

en skillnad i medelvärden för DA men det är inte något som påverkar vårt resultat och vi 

ser samma tendenser i dessa test som i vårt ursprungliga test, att det är mer earnings 

management i storstäder jämfört med de andra indelningarna.   

 

Vi tyckte även att det skulle kunna vara intressant att se hur sambanden såg ut om vi 

analyserade de negativa DA observationerna och de positiva DA observationerna enskilt. 

Vi har i vårt ursprungliga test använt oss av ett absolutvärde för DA som flera tidigare 

studier använt (Nam et al., 2012; Sundgren, 2007). Detta hade då kunnat visa om det finns 

ett visst beteende kring resultatmanipulering beroende på placeringsort. Alltså om det är 

större förekomst av positiv eller negativ EM som kan härledas till någon av de geografiska 

indelningarna. Detta hade kunnat skapa intressanta vinklar till vår analys att det till 

exempel är mer tendens till negativ resultatmanipulering på landsbygd eller vice versa. 

Våra regressionsmodeller i tabell 11 och 12 visade dock att det är liknande tendenser som 

i vårt ursprungliga test. I testet för negativa diskretionära periodiseringar är 

koefficienterna på en liknande nivå som för det ursprungliga testet. Vi kan dock se att 

gruppen tätortsnära i testet för positiva diskretionära periodiseringar har en mindre 

koefficient jämfört med den ursprungliga modellen och testet för negativa diskretionära 

periodiseringar. Detta visar att bolag i tätortsnära landsbygd manipulerar deras resultat 

mer när det gäller att driva upp resultat. Vi lägger inte mycket vikt vid just det resultatet 

gällande tätortsnära landsbygd då tendenserna är i stora drag fortfarande likadant. 

Modellen visade att det är mindre earnings management i landsbygdskommuner, 

tätortsnära kommuner och mellanstora kommuner jämfört med storstadskommuner. 

 
Tabell 11: Regressionsresultat med enbart positiva diskretionära periodiseringar. 

 

DA Coef. Std.err. t P>t

Landsbygd -0,0315 0,0045 -6,94 0,000

Tätortsnära -0,0234 0,0047 -4,96 0,000

Mellanstora -0,0147 0,0037 -3,98 0,000

Storlek -0,0131 0,0012 -11,34 0,000

Utd -0,0027 0,0031 -0,87 0,383

Revisorsanmärkning -0,0006 0,0051 -0,12 0,907

Lev 0,0256 0,0030 8,34 0,000

Rev kvinna 0,0079 0,0036 2,21 0,027

Vinst -0,0190 0,0560 -3,42 0,001

Source SS df MS Number of obs = 6 496

Model 4,0352 9 0,4484 F(9, 13967) = 30,26

Residual 96,1071 6,486 0,0148 Prob > F = 0,0000

Total 100,1423 6,495 0,0154 R-squared = 0,0403

Adj R-squared = 0,039

Root MSE = 0,1217



 

48 

 

 
 

 

 

Tabell 12: Regressionsresultat med enbart negativa diskretionära periodiseringar. 

 
 

Vi utförde även en regressionsmodell med robusta standardfel justerat för 

heteroskedasticitet genom kommandot vce i STATA, se appendix 4. Detta gjorde vi för 

att hantera heteroskedasticitet och seriell korrelation. Vi har även sett att i till exempel 

Nam et al. (2012) studie har använt det i sitt ursprungliga test, vi ansåg att eftersom vårt 

resultat blev likadant valde vi att inte byta från vårt ursprungliga test. Koefficienterna 

blev desamma, förklaringsgraden likaså, medan p-värdena och t-värdena förändrades. Vi 

fastslår därför att vårt resultat med robusta standardfel är likadant som i vår ursprungliga 

regressionsmodell.  

 

Alla ovan tester är utförda på grund av att testa robustheten i vår modell. Robusthetstest 

är viktigt i processen i att producera en modell som är stabil. Vi har testat att använda oss 

av winsor som är ett verktyg för att minska effekten hos de yttersta percentilerna på 1% 

nivå. Detta test gav inget annat resultat än vårt ursprungliga. Vi har delat upp 

observationerna baserat på storlek för att analysera om skillnaderna i earnings 

management var speciella för någon av de tre storleksindelningarna, detta gav inget 

annorlunda resultat. Vi valde även att se om negativa respektive positiva DA 

observationer skulle kunna härledas till någon specifik geografisk placering, men det gav 

inget annorlunda resultat. Slutligen testade vi huruvida robusta standardfel skulle göra 

vår modell bättre och mer stabil vi tycker efter vi utfört testet att robusta standardfel inte 

uppgraderade vår modell och vi väljer att stanna med vår ursprungliga. Efter utförda 

robusthetstest visar resultaten att vår modell är robust och stabil.  

 

 

 

 

 

 

DA Coef. Std.err. t P>t

Landsbygd 0,0309 0,0044 6,95 0,000

Tätortsnära 0,0324 0,0049 6,66 0,000

Mellanstora 0,0137 0,0035 3,88 0,000

Storlek 0,0191 0,0014 13,39 0,000

Utd 0,0017 0,0022 0,55 0,584

Revisorsanmärkning 0,0156 0,0053 2,93 0,003

Lev -0,0406 0,0031 -13,35 0,000

Rev kvinna -0,0013 0,0035 -0,37 0,711

Vinst 0,0155 0,0049 3,14 0,002

Source SS df MS Number of obs = 7 481

Model 8,6314 9 0,9590 F(9, 13967) = 58,97

Residual 121,4944 7,471 0,0163 Prob > F = 0,0000

Total 130,1258 7,48 0,0174 R-squared = 0,0663

Adj R-squared = 0,0652

Root MSE = 0,1276
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6. Analys  
 

I analyskapitlet analyseras de resultat som vi redovisat i resultatkapitlet. Dessa resultat 

kommer diskuteras och analyseras och även jämföras med tidigare liknande studier samt 

valda teorier.  

 

 

6.1 Inledande analys 
 

 

Vi har gjort detta genom att använda DA (diskretionära periodiseringar) som en proxy för 

företagens earnings management. Med denna metod får vi reda på hur stor andel av 

företagens tillgångar som ej går att hänvisa till godtyckliga periodiseringar och därmed 

utgör en sorts EM. Vi har undersökt åren 2017–2021 och haft totalt dataset på 13 977 

observationer.  

 

Eftersom DA är vårt mått för företagens earnings management är det viktigt att detta 

värde är rättvisande. Vårt genomsnitt för DA för hela urvalsgruppen ligger på 11,86% 

(0,1186), som är något högre än vad exempelvis Nam et al. (2012) som hade 6,76% 

(0,0676) och Sundgren (2007) med 8,5 % (0,0850). Den förstnämnda studien undersökte 

däremot publika företag som kan göra det svårt att jämföra dessa siffror exakt mot 

varandra. För att illustrera ett exempel har Nam et al. (2012) ett medelvärde på företagens 

logaritmerade tillgångar på ungefär 20, samtidigt är denna studies nivå på närmare 10. 

Studien är även gjord i Sydkorea, som kan spela in i värdet. Sundgren (2007) studie 

undersöker både privata och publika bolag och det ovannämnda värdet gäller för de 

privata företagen. Däremot används DeAngelo modellen för att mäta DA, i stället för 

Modifierade Jones-modellen justerat för prestation. I Kothari et al. (2005), som 

utvecklade just modifierade Jones-modellen justerat för prestation, erhölls en 

genomsnittlig nivå för DA på 9 % (0,0900). Detta värde erhölls från publika bolag i USA. 

Vi anser därför att denna studies värde på DA är inom rimlig nivå för att dra slutsatser 

ifrån. 

 

Vi har använt oss av statistiska tester för korrelation och multikollinearitet för att 

säkerställa våra variablers säkerhet. När vi hade utfört de inledande statistiska testerna 

skapade vi vår regressionsmodell. I vår regressionsmodell kunde vi se vilka variabler som 

påverkade vårt resultat, vilka som var icke signifikanta och om våra motiverade skillnader 

i landsbygd och stad var reella. Oavsett vilket resultat vår undersökning frambringat vill 

vi försöka förklara det genom våra variabler, tidigare studier och valda teorier. Modeller 

för att mäta earnings management skapar ofta regressionsdiagnostik med låg 

förklaringsgrad vilket gör att variablerna i modellen inte kan förklara en speciellt stor del 

av resultatet, vi har en förklaringsgrad på 5,39%. Modeller för earnings management 

skapar detta problem då dessa modeller innehåller mycket skattningar vilket skapar en 

stor osäkerhet i modellens möjlighet till att förklara hela resultatet. Liknande studier som 

Sundgren (2007, s.51) har också en förhållandevis låg förklaringsgrad vilket gör att vi 

ändå känner att vår modell är relativt säker då vi jämför med liknande studier.  
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6.2 Företagens geografiska placering och dess påverkan på 

earnings management 
 

 

I detta avsnitt kommer vi att fokusera mer på studiens hypotes och vad de statistiska 

testerna visar och hur det kopplas till vår teoretiska referensram och tidigare forskning 

inom området.  

 

Syftet med vår studie är att undersöka vår hypotes som lyder:  

 

H1: Det är mer earnings management i företags redovisning på landsbygd kontra i 

storstäder. 

 

I resultatet av regressionsmodellen (tabell 10) ser vi att koefficienterna för de olika 

geografiska variablerna är negativa och är signifikanta på en 1 % nivå. Detta tyder på att 

de tre minsta geografiska indelningarna, landsbygdskommuner, tätortsnära kommuner 

och mellanstora kommuner, har mindre förekomst av earnings management än 

storstadskommunerna. Vi finner samma mönster i medelvärdet av DA för de olika 

indelningarna. Resultatet är i enighet med Nam et al. (2012) & Xuerong et al. (2019) men 

motsätter sig Garner (2022). Enligt Garner (2022) resultat borde vi se att 

storstadsföretagen har mindre EM på grund av den större uppmärksamheten som finns 

för deras finansiella rapporter. Denna aspekt verkar alltså motverkas av den ökade pressen 

från marknadsaktörer som Nam et al. (2012) påpekar. Det tyder på att pressen på 

ledningen och företaget att uppnå finansiella mål är större än den begränsande effekten 

den ökade bevakningen har. Detta leder till att företagen i storstaden har större förekomst 

av EM genom diskretionära periodiseringar jämfört med företag på landsbygd. Detta 

resultat är i linje Xuerong et al. (2019) i den meningen att de diskretionära 

periodiseringarna är större i storstadsområden. Ovan nämnda studier har undersökt 

noterade företag men vårt resultat indikerar att liknande krafter påverkar även privata 

bolag. 

 

Vi har motiverat studiens hypotes genom de skillnader som går att observera mellan 

landsbygd och storstad. Dessa består av skillnader som går att koppla till företagen och 

deras drivkrafter att manipulera deras resultat, revisorn och revisionskvalitet samt 

relationen mellan revisor och klient. 

 

Från företagens perspektiv går det att analysera flera faktorer som skulle kunna påverka 

earnings management i de olika geografiska indelningarna. En aspekt vi har diskuterat 

tidigare i texten är närheten till expertis som bolag i storstäderna har. De har en närhet till 

experter inom nischade områden vilket gör att de kan utnyttja dessa lättare och skapa 

förutsättningar som inte finns på landsbygden. Vi har tidigare i texten diskuterat tillsyns 

påverkan på earnings management som enligt Kheirollah (2019) skulle vara något som 

minskar earnings management. Men en av anledningarna till att det visar sig vara mer 

earnings management i storstäderna tror vi är närheten till konsultation inom skatt, 

redovisning och finans som inte finns på landsbygden. Företag på landsbygden har en 

viss tillgång till detta genom digitala verktyg men vi tror att användningen av tjänsterna 

kan skilja sig något mellan orterna. Om denna expertis utnyttjas på ”rätt” sätt kan det 
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skapa mer earnings management som är skapad av en person med expertis som kan vara 

svårare för revisorer att upptäcka i samma utsträckning. Vi motiverade även hypotesen 

med att använda oss av resource dependence theory (Pfeffer, 1982). Vi föreslog att 

mindre företag på landsbygden skulle vara mer beroende av externa resurser för att 

bedriva sin verksamhet. Vi tror att de mindre företagen i storstäderna är en faktor som 

kan ha motverkat vårt argument och jämnat ut den förutspådda effekten. Vi tror att de 

andra faktorerna som driver skillnaden mellan storstad och landsbygd i earnings 

management har en större påverkan än effekterna av de mindre landsbygdsföretagens 

beroende av externa resurser.   

 

Det finns flera argument som kan förklara varför vårt resultat indikerar att earnings 

management är högre i storstäder jämfört med landsbygden. Som vi nämnt tidigare i 

texten är både utbildningsnivån och den kognitiva förmågan i storstäder högre (Wretling 

Clarin, 2013, s. 1; Keuschnigg et al., 2019, s. 5; Larsson et al., 2020, s. 6). Detta tror vi 

är en möjlig förklaring till att earnings management är högre i storstäder då företagsledare 

där kommer ha en generellt högre nivå gällande utbildning och kognitiv förmåga. Resultat 

skulle också kunna förklaras från studien utförd av Bertrand & Schoar (2003) som visade 

på att chefer med en högre utbildning i ekonomi gör mer aggressiva affärsbeslut i vilket 

vi klassificerar earnings management som ett sådant. Som tidigare nämnt har storstäder 

en överrepresentation gällande företag i branscher som finansiella tjänster (Wretling 

Clarin, 2013, s. 14), företag inom denna bransch har sett över hela organisationen en hög 

utbildningsnivå inom ekonomi vilket borde kunna vara en anledning till att det är mer 

earnings management i storstäderna. Vi anser att utbildning inom företag kan ha ett 

positivt samband med earnings management. Många aspekter avgör ett företags 

prestation och många av dem har inte något med utbildning att göra. Vi tror dock att 

utbildning är speciellt viktigt i just earnings management då det krävs ekonomisk kunskap 

för att göra den manipulering som krävs för att förbättra sitt resultat. Om manipulationen 

genomförs på ett för simpelt och tydligt sätt är det lätt för utomstående och revisorer att 

avslöja detta. 

 

Tidigare studier (Bauwhede et al., 2003; Krishnan, 2003; Putra & FitoMela, 2019) har 

diskuterat vikten av revisorn för att begränsa förekomsten av EM bland företag. Därav 

utvecklade vi detta genom att argumentera för att i storstäder har revisionsfirmorna bättre 

potential till att ha en hög revisionskvalitet. Revisionskvalitet är bland annat en funktion 

av (a) erfarenhet (DeFond & Zhang, 2014, s. 301; Nelson & Tan, 2005), (b) kompetens 

(Kallunki et al., 2019) och (c) incitament (Nelson & Tan, 2005; Watts & Zimmerman, 

1986). Genom att de större revisionskontoren är lokaliserade i större städer där det finns 

större in-house kompetens (Francis & Yu, 2009), dessa har mer att förlora på att vara 

sämre och ha bristande objektivitet (DeAngelo, 1981b; Watts & Zimmerman, 1986), 

högre kognitiv förmåga (Keuschnigg et al., 2019) och möjligheter till större ekonomisk 

kompensation landade vi i att revisorer i storstäderna bör vara bättre på att limitera EM. 

Vår undersökning leder inte till samma resultat.  

 

Vårt resultat tyder på att de skillnader i kognitiv förmåga och fördelar från ett större 

revisionskontor inte har den påverkan bland vårt urval som vi förväntat oss. Möjligtvis 

kan in-house kompetensen hos revisionskontoren ersättas av nutidens digitala resurser 

som gör det enklare att snabbt inhämta kunskap. Den digitala utvecklingen skulle därför 

kunna minska skillnaden i earnings management mellan storstad och landsbygd genom 

en bättre tillgång till expertis för landsbygden. Även skillnaden i kognitiv förmåga skulle 

kunna minskas i framtiden med utveckling av AI och automation, vilket kan göra att 
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processen innehåller mindre personliga bedömningar i vissa delar av revisionen och 

minska skillnader mellan landsbygd och storstad. 

 

Snarare indikerar resultatet på att fördelar associerade med revisionsuppdrag i mindre 

orter, som kan vara mer personliga och mer vidsträckt, leder till bättre revisionskvalitet. 

Då det finns färre alternativ till ekonomisk rådgivning på mindre orter kan det leda till att 

samarbete mellan klienten och revisorn blir mer omfattande. Detta är i enighet med Arens 

et al. (2005), att en revisor som lär känna organisationen och dess interna kontroll hjälper 

revisorn och minskar risken för att missa väsentliga risker. Den familjära och mer 

personliga relationen på landsbygden mellan revisor och klient bör därför som vårt 

resultat indikerar vara positivt för att minska earnings management. Vi finner inte stöd 

för att den professionella skepticism och objektivitet som krävs skulle vara mindre på 

landsbygden än i storstad. Snarare pekar den högre nivån av earnings management i 

storstäder på att det hårdare förhållningssätt företagsledare med högre utbildning har en 

tydligare effekt i stan. Möjligtvis är företagen tuffare i förhandlingar med revisorn som 

kan resultera i att de får igenom önskningar som revisorn borde ha anmärkt på. Därmed 

kan vi ha överskattat den effekt vad en mer personlig relation skulle kunna innebära för 

revisionskvaliteten och därmed även den sociala risken för en revisor som går emot 

klientens önskan på landsbygden. Vi motiverade även hypotesen genom att rättvisterisken 

och ryktesrisken är större i större städer. Vi finner inte stöd för att detta skulle råda, eller 

är andra faktorer som motverkar denna aspekt större. En möjlig förklaring är att 

rättstvisterisken och ryktesrisken inte skiljer sig nog mellan de olika orterna för att få 

effekt i vår undersökning. Alternativt är revisorer i Sverige lika mån om dessa faktorer 

och de rutiner och processer som revisionskontoren använder är redan nog rigorösa för 

att detta inte skulle påverka deras kvalitet i arbetet. 

 

I detta resultat beräknas DA med absoluta värden. Däremot kan som tidigare nämnt 

företag manipulera sitt finansiella rapporter negativt för att minska resultatet. För att 

undersöka huruvida det skulle finnas någon trend bland de olika kommunindelningarna 

utfördes separat regression för företag med positiv DA samt för företag med negativt DA 

(tabell 11 och 12). Regressionerna visar liknande resultat och att både positiv och negativ 

earnings management är förekommande bland vårt urval. Inga tydliga samband kunde 

hittas förutom att vår testvariabel tätortsnära koefficients effekt förändrades med cirka 

0,01 i absoluta tal. Denna variabel hade större effekt när vi tittade på företag med negativt 

DA jämfört med positivt DA. I båda fall hade dock denna grupp mindre DA än 

storstadsgruppen. Vad detta kan bero på är svårt att säga men kan tolkas som att det är 

större skillnad i EM mellan storstadsgruppen och tätortsnära gruppen när vi kollar på 

företag som har manipulerat sitt resultat negativt jämfört med de företag som har ökat 

resultatet.  
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6.3 Kontrollvariabler 
 

 

De kontrollvariabler som är signifikanta på 5% signifikansnivå i modellen är lev, vinst, 

storlek, och revisorsanmärkning. Rev kvinna är signifikant på 10 % signifikansnivå. Som 

vi nämnt tidigare i analysen har vi ett medelvärde för storleken på bolagen som är relativt 

sett mot andra studier liten. Storlek har en negativ koefficient vilket visar på att större 

bolag har mindre EM, detta är något som vi diskuterat tidigare i texten med 

argumentationen att större bolag borde ha fler ögon på sig och därav vara mer försiktiga 

att använda EM då det finns större konsekvenser för dessa. Detta samband ser även Nam 

et al. (2012) i deras studie. Detta kan även kopplas till Resource dependence theory från 

Pfeffer (1982) som diskuterar att mindre aktörer är mer beroende av externa resurser för 

att kunna finnas. Detta visas då tydligt i variabeln Storlek just att det är mer earnings 

management i mindre bolag då de måste visa upp attraktiva siffror i deras finansiella 

rapporter för att ge trygghet till de som tillhandahåller externa resurser.  

 

Rev kvinna är endast signifikant på en 10 % signifikansnivå, något som vi inte förväntade 

oss baserat på den tidigare forskning som finns kring kön, risk och revision (Betz et al., 

1989; Gold et al., 2009). Den tidigare forskningen har varit tydlig i sina resultat som 

förespråkar att kvinnor generellt tar mindre risk, vi har därför kopplat det till att en person 

som tar lägre risk borde ha mindre earnings management då det är en riskfylld aktion. Vi 

förväntade oss en negativ koefficient som ej blev fallet och att kön skulle ha förklarat en 

del av vårt resultat vilket de ej gjorde. På 10 % signifikansnivå visar det att företag med 

kvinnlig revisor har i genomsnitt något högre nivå DA (0,0044) jämfört med de som har 

en manlig revisor, tvärtom den effekt vi förutspådde. Den effekt som vårt resultat visar är 

en effekt som vi har svårt att förstå relaterat till den tidigare forskning som finns om just 

kön, risk och revision, vi vet därför inte varför denna effekt uppstår eller vad det kan bero 

på.  

 

Revisorsanmärkning visade en tendens i vår regressionsmodell att en anmärkning skulle 

påvisa mindre earnings management. Vi har inte diskuterat revisorsanmärkningar 

nämnvärt tidigare i texten men det som känns mest sannolikt på förhand är att bolag med 

revisorsanmärkningar bryter mot regelverk och då även skulle ha högt DA. En av 

anledningarna till att det var motsatt effekt mot vad vi skulle tro på förhand är att vissa 

av revisorsanmärkningarna som finns inte har något att göra med earnings management, 

till exempel för sent inlämnad årsredovisning.  När vi undersökt positiva DA och negativa 

DA i tabell 11 och 12 ser vi att -DA hade revisorsanmärkning ett lägre p-värde 0,003 än 

vårt ursprungliga 0,013 och i +DA modellen såg vi ett väldigt högt p-värde 0,907. Vi tror 

att dessa stora skillnader mellan de olika modellerna kan härledas till att de var väldigt få 

observationer som gav värdet 1 gällande denna variabel och att det kan ha visats tydligt 

när vi delat upp våra observationer i negativa och positiva DA.  

 

Vi nämnde tidigare att utdelning kan vara en drivkraft i earnings management 

(Karjalainen et al., 2020), men i vårt urval kan vi se att variabeln är icke signifikant. 

Tidigare i deskriptiv statistik nämnde vi att en majoritet av bolagen har gått med vinst 

vilket visades i variabeln vinst som hade ett medelvärde på över 0,5. I vår 

regressionsmodell kan vi dock se att vinst har en negativ koefficient vilket tyder på att 

om ett bolag har gjort ett positivt resultat har de mindre förekomst av earnings 

management. Detta kan eventuellt härledas till Karjalainen et al. (2020) som i deras studie 

skriver att viljan att inte betala skatt är en drivkraft i ökat earnings management. Viljan 
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att inte betala skatt ska alltså öka EM och för att inte betala skatt måste bolaget göra ett 

negativt resultat, vilket gör att vår studie har för just denna variabel gått i linje med 

tidigare forskning. 

 

 

6.4 Avslutande analys 
 

 

Med vår metod att mäta earnings management har både sina för- och nackdelar och ger 

inte hela bilden men är ett vanligt sätt att mäta företags EM. Modellens förklaringsgrad 

är något som är värt att nämna. Vi har 5,39 % som är förhållandevis lågt jämfört med 

Nam et al. (2012) som har en förklaringsgrad på 16,7%, men hög jämfört med exempelvis 

Sundgren (2007) på 0,1 %. Dessa modeller har generellt sett en låg förklaringsgrad då det 

är svårt att inkludera alla variabler som kan förklara EM. Vi har däremot mycket 

begränsad multikollinearitet som tyder på att våra valda variabler inte lider av problem 

med hög korrelation. Vi har dessutom testat robustheten av vårt test genom winsorizing, 

kontrollerat för storlek med tre olika kontrollgrupper samt att undersöka resultatet av DA 

utan absolutvärden.  

 

Med vår modell, den modifierade Jones-modellen justerad för prestation utvecklad av 

Kothari et al. (2005) får vi ett mått för DA som tar hänsyn till företagens prestation, som 

kan ge en mer rättvis bild av EM när studien inte ämnat att huvudsakligen hur denna 

aspekt påverkar företags kvalitet på finansiella rapporterna.  

 

Resultatet av regressionen (Tabell 10) visar att modellen i helhet är signifikant på 1 % 

signifikansnivå att inkluderade variabler är signifikanta på 5% signifikansnivå förutom 

Rev kvinna och Utd. Våra testvariabler Landsbygd, Tätortsnära och Mellanstora är 

signifikant på 1 % signifikansnivå har alla en negativ koefficient. Detta gör att vi kan med 

statistisk säkerhet på 1% signifikansnivå inte säga att det är mer earnings management i 

storstäder kontra landsbygd. Vi kan därför förkasta H1. 

 

Avslutningsvis är detta resultat värdefullt för en rad olika intressenter. Vetskapen att EM 

som inte går att hänvisa till icke-diskretionära periodiseringar är utbredd bland svenska 

privata bolag ger intressenter bättre förutsättningar för att ta välgrundade beslut kring de 

som berörs av detta. Dessutom ser vi att EM är mer utbredd hos företag i storstäder i 

jämförelse med företag på landsbygd. Sammantaget ökar detta säkerheten för intressenter 

i samhället som leder till mer stabil ekonomi i sin helhet som i slutändan gynnar oss alla. 
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7. Slutsats 
 

I detta kapitel kommer slutsatsen för studien att presenteras, uppsatsen kommer att 

sammanfattas utifrån studiens hypotes. Här kommer även begränsningar för studien att 

presenteras samt studiens bidrag och förslag till framtida forskning. Uppsatsen kommer 

även att analyseras ur en etisk och samhällelig aspekt.  

 

 

7.1 Studiens slutsats 
 

 

Syftet av denna studie handlade om att undersöka huruvida earnings management skiljer 

sig mellan svenska privata företag placerade i landsbygdskommuner jämfört med 

storstadskommuner. För att undersöka har vi använt oss av tidigare kända tekniker för att 

producera en indikator för EM som mätt diskretionära periodiseringar. Faktorer som 

driver EM beror delvis på revisorer, företagen och relationen mellan dem. Det är däremot 

svårt att specificera vilken av dem som har störst effekt i vår studie.  

 

Vi har i teoridelen av studien diskuterat grundläggande skillnader mellan landsbygd och 

storstäder och kopplat dessa till revisorn samt företaget. Studiens hypotes föreslår att 

earnings management ska vara mer förekommande bland företagen i storstäder, något 

som vårt resultat avböjer. Vi finner att jämfört med företag i storstadskommuner har 

företag i landsbygdskommuner, tätortsnära kommuner samt mellanstora kommuner lägre 

genomsnittlig EM. Resultatet visar att tätortsnära kommuner har den lägsta graden av EM 

bland företagen i vår studie. Våra testvariabler är alla signifikanta på 1 % signifikansnivå 

som gör att sambandet är robust. Anmärkningsvärt är även att vi finner en stark positiv 

korrelation för förklaringsvariabeln leverage, som indikerar att företag som har en hög 

finansiell hävstång har även högre nivå EM. En möjlig förklaring till detta kan vara att 

företag som har hög skuldsättning har krav från kreditgivare på finansiella nyckeltal, som 

leder till att företagen utnyttjar EM för att säkerställa att dessa uppnås. Vidare finner vi 

en negativ korrelation till storlek, som vi tidigare diskuterat är rimligt i och med att större 

företag har mer att förlora att förknippas med EM och har fler ’ögon’ som granskar dem. 

 

Denna studie expanderar det relativt nya forskningsområdet som behandlar den 

geografiska placeringen av marknadsaktörerna. Studiens resultat är i enlighet med Nam 

et al. (2012) & Xuerong et al. (2019) som är de enda i vår kännedom som har studerat 

liknande frågeställning och mätt EM i diskretionära periodiseringar. Vi har även 

undersökt huruvida det är någon skillnad mellan kommungrupperna i resultatminskande 

EM eller resultatökande EM. Resultaten finner endast en nämnvärd förändring mellan 

sambandet mellan företag i storstadsgruppen jämfört med gruppen med företag i 

tätortsnära kommuner. Där är det större skillnad till storstadskommuner när det kommer 

till minskande av resultatet jämfört med ökande av resultatet. Denna studies syfte ämnade 

dessutom att undersöka privata företag i en nordisk miljö, för att se huruvida förhållanden 

i närhet till författarna råder.  
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7.2 Begränsningar 
 

 

Vår studie har självklart begränsningar som alla studier har. En begränsning som vi nämnt 

tidigare i texten är att vi inte kan mäta all earnings management i bolagen. Vi har valt ett 

specifikt mått av earnings management diskretionära periodiseringar. Earnings 

management kan också framkomma i värdering av tillgångar eller skulder och på flera 

andra sätt. Vi kan till exempel inte mäta real earnings management som Xuerong et al. 

(2019) fann var större på landsbygden samtidigt som dennes resultat för diskretionära 

periodiseringar var densamma som vårt. Vi tar inte hänsyn till dessa tillvägagångssätt då 

vår valda modell inte inkluderar dessa effekter. Vi valde denna metod för att den är en av 

de mest vanligt förekommande modellerna för att mäta earnings management och det är 

generellt svårt att mäta sådana effekter som är på gränsen för vad som är lämpligt att göra. 

Vi menar därför att det finns earnings management i våra observationer som vi inte har 

mätt och som självklart hade kunnat påverka våra resultat. Vår modell som vi valt har 

också begränsningar. Dessa begränsningar av härstammar från att det är en modell som 

grundas i skattningar som görs för att kunna beräkna resultatet. Dessa skattningar görs 

alltid med en viss osäkerhet och begränsar vårt resultat. Skattningar utgör en osäkerhet 

på grund av risken kring att inte alla bolag rapporterar på exakt likadant sätt.  

 

 

7.3 Studiens bidrag 
 

 

Vår studie, som har studerat earnings management i Sverige med skillnader mellan 

storstad och landsbygd, är den enda studie vi har sett som har skildrat detta i Sverige. 

Nam et al. (2012) studie som vi har refererat ofta till är en studie som är jämförbar med 

vår studie då de undersöker earnings management och geografisk placering (storstad eller 

landsbygd). Deras studie har dock testat detta på publika bolag vilket skapar andra 

faktorer att spekulera kring som inte är relevanta för vår studie som till exempel 

marknadsfaktorer vilket är en stor aspekt kring earnings management enligt Nam et al. 

(2012). Vårt syfte är att studera privata bolag i svensk miljö, något som Sundgren (2007) 

är närmast att göra, däremot undersöker studien privata företag i Finland och inte effekten 

av företagets geografiska placering. Som tidigare nämnt utgör privata bolag en stor 

majoritet och förekomsten av EM hos dessa har konsekvenser för många intressenter.  

 

Vårt resultat visar att förekomsten av EM är mest utbredd hos företag belägna i 

storstadskommuner. Intressenter som tar del av denna information kan utnyttja och 

gynnas på olika sätt. För myndigheter såsom Skatteverket och Ekobrottsmyndigheten är 

detta viktigt då de är i högsta grad intresserade av att företagen och deras finansiella 

rapporter är rättvisande. Därmed kan de i sitt arbete för att säkerställa detta genom att 

organisera och mer effektivt fördela sina resurser för att ha så stor möjlighet att uppnå 

detta som möjligt. Liknande gäller för revisorer och revisionsfirmorna som har på ett sätt 

likartat uppdrag, att minska risken för investerare och säkerställa kvaliteten av finansiella 

rapporter. De kan använda sig av denna information för att planera för uppdrag där de 

behövs som mest. Revisionsbranschen kantas av intensiva högsäsonger där ett stort antal 

företag ska revideras samtidigt och därmed är viktigt att resurserna planeras på ett 

effektivt sätt så att inte kvalitén av revisionen äventyras. Denna sorts information är även 

viktig för organ som utvecklar redovisningsprinciper såsom Bokföringsnämnden. De har 
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i uppgift att utveckla god redovisningssed som i grund och botten betyder att 

redovisningen ger en korrekt och rättvisande bild. Om EM är mycket utbredd hos en viss 

grupp är det av intresse för dem att undersöka och utreda huruvida detta faller inom god 

redovisningssed. För kreditgivare och investerare är vetskapen om EM vital för att kunna 

göra mer säkra investeringar. Om fler vet att det finansiella resultatet kan modifieras kan 

investerare ta hänsyn till detta när de gör värderingar. Den sorts EM som denna studie 

ämnar undersöka baseras i företagens bokföring och redovisning, något som gemene man 

nödvändigtvis inte har avancerad kunskap i. Därför är undersökningar som denna viktig 

för att bringa klarhet till allmänheten. 

 

Geografiska skillnader som vi studerat är ett ämne som är högst relevant i det nutida 

näringslivet. Nya trendiga satsningar i näringslivet som till exempel Northvolt i Skellefteå 

har valt att etablera sig på landsbygden. Denna förändring är på grund av de attraktiva 

attribut landsbygden kan erbjuda som till exempel billiga elpriser och subventioner från 

kommuner. Vi tycker därför att just geografiska skillnader skulle vara intressant att 

undersöka på grund av att vi är mitt i denna stora förändring i näringslivet. Eftersom vi 

befinner oss i mitt i denna trend där bolag väljer att placera sig på landsbygden kan det 

göra grunden för en framtid där skillnaderna inte är lika stora. Vi har med vår studie 

bidragit till forskningen kring geografiska skillnader inom redovisning och revision.  

 

 

7.4 Etiska och samhälleliga aspekter 
 

 

Etiskt sett är earnings management intressant då det ofta kan vara något som inte per 

definition är olagligt utan verkar mer i en gråzon. Vi mäter periodiseringar hos företagen 

som är en naturlig del av god redovisningssed som ska ge mer rättvisande bild av 

företagets räkenskaper. Ur dessa får vi ett värde för de periodiseringar som inte hänvisas 

till som de icke-diskretionära och betraktas då som ”negativa”. Periodiseringar är i grund 

och botten lämpliga men kan i vissa fall, när de missbrukas, leda till osäkerhet för de 

utanför företaget. Då ett bolag kan ha externa intressenter kan det få allvarliga 

komplikationer för de externa intressenternas aktioner som då kan ha baserats på vinster 

som manipulerats, om ett bolag synar ett annat bolag inför uppköp och ser dessa uppblåsta 

siffror för att sedan investera och se att bolaget har manipulerat resultatet. Detta gör att i 

det fallet blir det definitivt etiskt fel. På grund av att earnings management existerar ställer 

det högre krav på aktörer med intresse i bolag i deras finansiella analys av bolag. Dessa 

högre krav på ordentlig finansiell analys gäller i högsta grad privata bolag då intressenter 

inte alls har samma insyn i privata bolag som i publika bolag. I publika bolag gör 

analytiker och finanstidningar till exempel analyser löpande av bolaget vilket underlättar 

för intressenter men i privata bolag hamnar allt ansvar på de intresserade aktörerna att se 

igenom det manipulerade resultatet. Samhället är den aktör som får betala när företag 

manipulerar dess resultat. När företag manipulerar resultat negativt förlorar samhället 

skatteintäkter. När företag manipulerar resultat uppåt för att till exempel kunna få banklån 

är det också samhället som senare drabbas när det bolaget inte senare kan göra sina 

betalningar till banken och senare går i konkurs.  

 

Earnings management på landsbygden kan ses från ett annat håll då det kan vara fall där 

ett företag står på ruinens brant och kan lyckas säkra ett banklån på grund av att de 

manipulerat sin vinst. Det kan ofta vara tuffare att driva en verksamhet ute på 

landsbygden med en mindre kundgrupp men verksamheten kan vara anledningen till att 
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en liten by finns kvar och lever. Därför skulle en ansvarig för denna verksamhet kunna 

gå väldigt långt för att rädda sin verksamhet. Detta kan ju såklart vara etiskt fel men ur 

en samhällelig aspekt går det att förstå varför en person skulle göra något sådant. Detta 

samhälle kan vara helt beroende av en stor arbetsgivare vilket gör att den samhälleliga 

aspekten kan överskrida den etiska aspekten. Det går även att vända på argumentet och 

se aspekter kopplade till uteblivna skatteintäkter. Om ett stort bolag på landsbygden 

skulle manipulera sitt resultat negativt för att inte behöva betala skatt skulle det kunna 

påverka den landsbygden enormt. Dessa förlorade skatteintäkter skulle kunna bidra till 

att vård och skola i den lilla staden inte får de pengar de skulle kunna ha fått. Skola och 

vård som inte utvecklas kan drabba ett litet samhälle enormt då det ger incitament till 

invånare att flytta till större städer. Utan unga familjer i dessa mindre samhällen har de 

ingen framtid och går mot att inte ha dessa mindre samhällen.  

 

Alltså kan missvisande EM vara något som kan ses ur olika etiska perspektiv. Från ett 

regelrätt perspektiv är det fel då det bryter mot de redovisningsprinciper och lagar som 

finns. Från ett mer utilitaristiskt synsätt kan det i vissa fall leda till att den maximala 

nyttan maximeras för samhället. Till sist, från ett rättvisebaserat perspektiv kan EM både 

i vissa fall leda till nytta för ett fåtal men kan även förstöra för många andra men i andra 

fall vice versa. 

 

Forskningsetik är något som vi haft som en grundpelare genom hela vår studie. Vi har 

varit väldigt noga med att använda oss av databaser som är respektabla inom vårt 

forskningsområde. De observationer som vi tagit fram ur databasen har vi sedan 

transparent redovisat för de bortfall som uppstått under studiens gång för att läsaren ska 

kunna se hur många bortfall som uppstått och varför. Vid eventuella problem har vi inte 

dolt dem eller försökt mörka något för att vår studie ska framstå på ett visst sätt. 

Genomgående har vi alltid respekterat integriteten hos de företag som varit med i vår 

population, vi har behandlat dem med respekt och företagen har alltid varit anonyma. Vi 

har hållit oss till en modell som vi tydligt redovisat alla steg i för att ge läsaren chansen 

att kunna replikera och analysera vårt tillvägagångssätt. Vi har även genomgående 

diskuterat modellens svagheter och att den inte nödvändigtvis ger en helt rättvisande bild 

samt att det finns andra metoder att mäta EM. Det finns ingen modell som kan mäta ett 

företags earnings management på ett komplett sätt. Därför ska resultatet tolkas med viss 

försiktighet och inte nödvändigtvis ses som absolut sanning, då denna sorts metod har 

tydliga begränsningar. Vi kan även tillägga att det framgår väldigt tydligt i vår studie att 

vi inte fabricerat resultat då vårt resultat går emot de ursprungliga resultat vi formulerat 

vår hypotes kring. Vi har redovisat vad vi tror skulle ske och vad som faktiskt har hänt. 

Vår studie kan bidra till ökad övervakning av bolag i storstäder då det enligt vår studie 

borde dessa företag manipulera deras resultat till en högre grad. Vår studie kan bidra till 

ökad effektivitet hos tillsynsorganen gällande allokering av resurser.  

 

 

7.5 Förslag till framtida forskning 
 

 

Denna studie som vi utfört har inspirerat oss att diskutera framtida forskningsmöjligheter. 

Något som vi tror hade kunnat vara intressant är att göra denna studie inom en viss 

bransch att till exempel bara fokusera på tillverkande företag. Att just fokusera på en 

bransch hade kunnat vara intressant på grund av att då vet utföraren att de har liknande 

redovisning då detta kan skilja brett mellan branscher. Vi har sett i våra observationer att 
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det kan vara stora olikheter gällande till exempel tillgångar beroende på vilken bransch 

bolaget verkar i. Detta skulle kunna skapa beräkningar som är mer normalfördelade än 

med alla branscher. Det hade även kunnat vara intressant att se hur studien hade sett ut 

om fokus hade varit på en specifik region. Som vi nämnde ovan kring Northvolt väljer 

flera trendiga företag att placera sig i Norrland vilket gör det intressant att se en studie i 

sådan miljö. Det är svårt att utse specifika ekonomiska geografiska jämlikheter men det 

är en aspekt som inte hade behövts tänkas på i en sådan studie.  

 

I Nam et al. (2012) studie granskar de publika bolag, detta hade varit intressant att göra i 

Sverige med då publika bolag står inför helt andra krav och en helt annan uppmärksamhet 

från media och investerare. Nam et al. (2012) studie är på noterade bolag i Sydkorea och 

deras finansiella marknader skiljer sig stort från de svenska finansiella marknaderna 

vilket gör att de hade varit intressant att placera vår studie kring de noterade bolagen i 

Sverige för att se om de har liknande beteende kring earnings management som för de 

koreanska noterade bolagen. Som vi nämnt tidigare kan vi inte mäta all earnings 

management med vår modell utan det finns annan earnings management som inte ingår i 

vår modell. Det hade därför varit intressant att mäta earnings management som inte är 

periodiseringar. Dessa annan earnings management är svårare och mäta lika objektivt 

som i vår modell. Men det hade säkert kunnat ge andra intressanta resultat och skillnader 

mellan dessa geografiska indelningar. Vi har i tidigare studier sett att författare har använt 

flera olika modeller för periodiseringar och jämfört de svar de har fått (se exempelvis 

Nam et al., 2012; Sundgren, 2007). Detta hade varit intressant att studera får våra 

observationer om mer tid hade funnits. Då dessa modeller kan vara känsliga hade säkert 

andra modeller kunna frambringa andra effekter mellan dessa geografiska indelningar. 

 

För att få en djupare förståelse varför företag skiljer sig i earnings management hade det 

varit intressant att utföra undersökning med kvalitativ metod. Detta för att få en bättre 

bild på varför det skiljer. En sådan studie med exempelvis intervjuer hade även kunnat ge 

insikt på de olika incitament som företag på landsbygden kontra storstäder har till att 

manipulera sitt resultat och om dessa skiljer sig. Detta hade bidragit ytterligare till att öka 

förståelsen och kunskapen hos intressenter som leder till att de kan ta mer välgrundade 

beslut samt öka den ekonomiska tryggheten i samhället. Det hade även varit värdefullt 

för granskare och lagstiftare för att bli bättre på att begränsa förekomsten av vilseledande 

earnings management.  
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8. Sanningskriterier 
 

 

8.1 Validitet 
 

 

Ett centralt krav för att en studie ska hålla hög kvalitet är att validiteten upprätthålls. 

Validitet handlar om hur väl en studies indikator för att mäta ett visst fenomen faktiskt 

gör det i praktiken (Bell & Bryman, 2015, s. 176). Med andra ord, mätas det som är tanken 

att mätas. I denna rapport har denna aspekt genomsyrat och diskuterats. Skärvad & 

Lundahl (2016, s. 108) definierar validitet som frånvaro av systematiska mätfel. Vi har i 

metoden följt oss till tidigare praxis gällande urval och genomförande till största mån som 

vi kunnat. Vi har genom den populära databasen Business Retriever hämtat data samt 

behandlat och överfört till andra plattformar på ett sätt som behåller integriteten.  

 

Då vi är intresserade av att mäta earnings management är det av stort intresse att aktuell 

mätningsmetod har kapacitet av att fånga detta. Som tidigare nämnt är EM ett fenomen 

som kan ske genom ett flertal olika sätt. Det kan ske genom diskretionära periodiseringar 

som är ämnat att undersöka i denna studie men kan även ske genom exempelvis verkliga 

affärshändelser och manipulation av kassaflödet. Därav är vi tydliga med att vår modell 

som används för att mäta EM har brister och ger inte nödvändigtvis en helt rättvisande 

bild för alla företag. Dechow et al. (2012, s. 332) menar på att modeller som mäter EM 

genom diskretionära periodiseringar ofta lider av problem som härstammar från att de 

inte kan inkludera alla aspekter som driver detta. Modellerna är för grova för att kunna ta 

hänsyn till alla variabler som påverkar. Däremot är denna metod vanligt förekommande 

i tidigare empiri och är generellt accepterat för att kunna uppskatta nivån. Det är i 

praktiken omöjligt att ha en perfekt modell för denna typ av skattning. För att försäkra att 

studien ska ha hög validitet har vi följt tidigare allmänt känd empiri i metodiken och 

samtidigt behandlat data med omsorg. 

 

 

8.2 Reliabilitet 
 

 

Reliabilitet mäter hur pass väl resultaten stämmer överens mellan varje separat test 

(Olsson & Sörensen, 2021, s. 123). Hur pass väl resultaten överensstämmer mellan testen 

mäter graden av reliabilitet. Reliabilitet kan beskriva hur pålitligt resultatet är och hur lätt 

det går att följa studien och återskapa den. Enligt Bell & Bryman (2015, s. 174) handlar 

reliabilitet om pålitligheten i undersökningen. Ett område som bidrar positivt till vår 

studies reliabilitet är att vi har utfört en arkivstudie och dessa arkiv kan utnyttjas av vem 

som helst. Den data vi exporterat från dessa arkiv kan såklart innehålla fel vilket är svårt 

att undvika men samtidigt är en reell risk. Vi som utfört denna studie tillför inga attribut 

som sänker reliabiliteten för studien, vi har inte haft några förutsättningar som gör att det 

blir svårare för någon annan att replikera denna studie. De felmarginaler vi bidrar med är 

mänskliga fel som att vi skulle gjort något misstag under datainsamlingen eller under de 

statistiska testerna. Vi har under testets gång observerat våra datapunkter på ett kritiskt 

sätt för att undvika dessa mänskliga fel som är en ständig risk och ett hot mot reliabiliteten 
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samtidigt som vi hanterat data med omsorg för att undvika detta. Vi bedömer därför 

baserat på den studie vi genomfört att det är möjlig att uppnå liknande resultat och att 

reliabiliteten anses befinna sig på en hög nivå.  

 

 

8.3 Generaliserbarhet 
 

 

Ett av de centrala målen med en studie är att det resultat de frambringar ska vara 

generaliserbart till en miljö större än den som studerats (Skärvad & Lundahl, 2016, s. 

111). Forskare vill ofta göra framställa sin studie på ett sätt som visar den som 

generaliserbar, om de har hittat ett positivt resultat kan de ofta överskatta 

generaliserbarheten för att de ska kunna säga att deras studie kan appliceras på flera olika 

miljöer och klimat (Olsson & Sörensen, 2021, s. 262). Detta kan vara en risk som infaller 

om forskare överskattar generaliserbarheten hos deras studier. Att just studien är 

generaliserbar ger studien ett högre värde då det skapar mer nytta till forskningsämnet ju 

mer generaliserbar en studie är. Vi reserverar oss dock för att den data vi tagit kan vara 

skev eller icke representativ, en forskare kan aldrig garantera att ens data och resultat är 

helt generaliserbara även om vi tycker att vår studie har goda skäl till att vara 

generaliserbar. Skärvad & Lundahl (2016, s. 111) nämner att det är viktigt att för en 

kvantitativ studie att den population som studien undersöker består av en representativ 

del av den totala populationen. I vårt fall undersöker vi i princip hela den totala 

populationen med reservation för bristfälliga datapunkter, vi har utgått från de 

gränsvärden som vi bestämt och sedan tagit med alla observationer i vår data.  

 

Däremot med vårt urval har vi tagit med företag med ett visst antal kriterier som härrör 

utifrån de finansiella räkenskaperna, som gör att olika företag kan inkluderas om det 

undersöks vid en annan tidsperiod än vår. Det är inte säkert att efter vår tidsram att det är 

samma företag som inkluderas i samma urvalsgränser. Detta ger en naturlig osäkerhet till 

generaliserbarheten över en längre tidsperiod som självklart är något vi vill åstadkomma. 

Vilka effekter detta kan leda till är dock mycket svårt att spekulera i då det finns en stor 

mängd faktorer som kan komma att påverka. Dock anser vi att resultatet i vår 

undersökning är generaliserbar för företag i vår tidsperiod då vi har tagit med nästan alla 

företag i vårt urval och hanterat data på ett korrekt sätt. 
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Appendix 
Appendix 1, regressionsmodell med winsor DA 

 

Appendix 2, regressionsmodeller med olika storleksindelningar, 

små, mellan och stora 
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Appendix 3, regressionsmodell med landsbygd som 

jämförelsegrupp 

 

Appendix 4, regressionsmodell med kontroll för seriell korrelation 

och heteroskedasticitet  
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