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Förord  

Tack vare min utbildning har jag hittat många olika genrer inom idrotten som intresserar mig, men för 
mig var det en självklarhet att mitt examensarbete skulle handla om ishockey.  

Jag vill först och främst tacka organisationen SDHL och Oscar med flera för att ni alltid med kort varsel 
ställt upp på möten och för att med stort intresse diskuterat och hjälpt till att komma fram till lösningar.  

Ett stort tack till Tobias Stark som presenterade mig för organisationen i en tidigare kurs och som har 
ställt upp som bollplank när det har behövts. 

Spelare och ledare i Tegs SK som jag mött under mina tre säsonger i klubben. Ni har lärt mig alltifrån 
vad ett bryne är till vad bra stämning i ett omklädningsrum kan göra för humöret, men främst har ni en 
stor del i att jag fann det jag brinner för i hjärtat och varför den här uppsatsen handlar om ishockey. 
Tack för allt! 

Jag vill slutligen rikta ett stort tack till alla föreningar och respondenter som medverkat i studien. Tack 
för att ni tog er tid och för att ni med stort intresse och eftertänksamhet besvarade mina frågor. Tack 
vare er var denna uppsats möjlig att genomföra och som jag hoppas kan hjälpa damishockeyn framåt. 
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Abstract  

The purpose of this study was to describe and analyze the work of ice hockey clubs work to create 
audience interest in women's ice hockey from a gender perspective. This study also aimed to investigate 
two different perspectives. Semi-structured interviews were conducted with representatives of different 
clubs and their organized fan clubs. The results were analyzed in a gender perspective where the main 
starting point was Coakley's orthodox gender ideology with a main approach of male-dominated, male-
identified and male-centered point of view. A thematic analysis was used to process the material from 
the interviews. The study found that the clubs aimed to improve women's ice hockey and create value 
for the audience. However, traditional views of gender negatively affected the respondents' views on 
female ice hockey and players, often comparing them to male ice hockey players. The respondents also 
believed that it will be difficult to be equal because of men's hockey culture and history. The study 
concludes that traditional gender views consciously and unconsciously affect women's activities. 

Nyckelord: Idrottspedagogik, Ishockey, Jämställdhet, Ortodox genusideologi 

Keywords: Sports pedagogy, Ice hockey, Equality, Orthodox gender ideology  
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1. Inledning  

Idrott väcker stort intresse i vårt samhälle och lockar både kvinnor och män som utövare. En del idrotter 
lockar dock i större utsträckning antingen kvinnor eller män. År 2022 redovisade Svenska 
ishockeyförbundet (SIF) att antalet flick- och damspelare på ett år, från april 2021 till april 2022 ökat 
från 7034 till 9063 spelare och att antalet pojk- och herrspelare ökade från 56 670 till 61 830 stycken 
(SIF, u.å.a). Trots att antalet kvinnliga utövare inom ishockeyn har ökat med närmare 29 procent det 
senaste året har de manliga ishockeyspelarna alltjämt företrädesrätt med tanke på antalet utövare samt 
de sociala och ekonomiska förutsättningar som existerar inom idrotten. Historiskt sett är idrotten gjord 
av män för män (Coakley, 2017) och idrott har även länge setts som en arena för pojkar och män, där till 
exempel Riksidrottsförbundet grundades med det tydliga syftet att leda unga män och deras otyglade 
energier på rätt väg då dessa skapade social oro i samhället (Åström, 2018). Idrott ses än idag som ett 
privilegium för just män (Hellborg, 2019).  

Tävlingsidrottens syfte är identiskt för kvinnor och män, att tävla för att se vem som är bäst (Larsson, 
2001). Fysiologiska skillnader och idéer som dessa utgör argument att idrotten ska vara uppdelade efter 
kön. Idrotten som arena har historiskt sett varit en plats som bekräftat denna uppdelning då män ansågs 
vara fysiskt överlägsna kvinnor, aktiviteterna var fysiska och erövring var en naturlig del av idrotten. 
Reglerna som utvecklades i och med den moderna tävlingsidrottens intågande bekräftade männens 
övertygelse om att idrott endast var något för män på grund av dess karaktär (Coakley, 2017). Idrotten 
kan därför ses som ett sammanhang att förstå just de sociala skillnaderna mellan könen (Theberge, 
2002). Ishockey har tidigare betraktats som olämplig för kvinnor på grund av sin aggressiva karaktär 
och har därmed haft svårt att få organisatoriskt stöd (Theberge, 2002). Den aggressiva karaktären har 
för damishockeyn resulterat i att ha skilda regler där bland annat tacklingar inte varit tillåtet till skillnad 
mot herrishockeyns regler. Det har för damishockeyn varit en utmaning då ett icke kontaktsspel ses som 
det sämre alternativet till det riktiga spelet där närkamp ingår (Theberge, 1997). Männen har däremot 
alltid haft ett organisatoriskt stöd och har därmed fått bättre förutsättningar att få utöva sin idrott 
oavsett om det är på professionell- eller amatörnivå. Män har bland annat fått attraktivare tider, mer 
medial uppmärksamhet och större publikstöd (Dahlström, 1992). Än idag kan idrotten och i synnerhet 
ishockeyn fortfarande ses som en arena där män och idéer om maskulinitet har företräde. Att idrotten 
ses som sådan får konsekvenser för kvinnors deltagande där till exempel flickor och kvinnor får sämre 
förutsättningar för sitt idrottsutövande. Det kan även kopplas ihop med allmänhetens intresse för att 
titta och engagera sig i kvinnors idrottande, i detta fall ishockey. Ett högre allmänintresse genererar mer 
pengar vilket allt som oftast missgynnar kvinnor ekonomiskt på grund av att den professionella idrotten 
styrs av den så kallade marknaden som främjar herridrott (Hellborg, 2019). De ojämlika villkoren 
mellan just kvinnor och män kan och bör därför förstås ur ett genusperspektiv. Ishockeyns karaktär 
stämmer väl överens med den samhälleliga normen om hur en man “ska” vara. Män ses som fysiskt 
starka, aggressiva och tekniska medan kvinnor ses som fysiskt svaga, mer omvårdande och emotionella 
(Connell & Pearse, 2015). Män är därför mer överensstämmande med vad som är ishockeyns grundidé, 
ett aggressivt och fysiskt spel och ses därför som normen.  

Vid en jämförelse av publiksnittet mellan män och kvinnor har Sveriges högsta serie i ishockey för herrar 
säsongen 2022/2023 ett publiksnitt på 5964 åskådare (Svenska hockeyligan, 2023) medan Sveriges 
högsta serie i ishockey för damer samma säsong har ett publiksnitt på cirka 200 åskådare (Fredriksson, 
2022). Riksidrottsförbundets övergripande mål är att kvinnor och män ska ha samma makt att forma 
idrotten och sitt deltagande inom idrottsrörelsen (Riksidrottsförbundet, 2023, stycke 1) och Svenska 
Ishockeyförbundet har en uttalad vision som bland annat säger att ishockey ska vara den idrott som 
engagerar mest och flest (SIF, u.å.b). De uttryckta ambitionerna från de olika förbunden går dock inte 
ihop med det rådande läget för damishockeyn som brottas med att öka intresset och professionaliteten 
på de olika serierna. Det är därför intressant att undersöka hur ishockeyföreningar arbetar kring sin 
damverksamhet och hur de tänker kring publikfrågan. Angelica Lindeberg, kommersiell chef på svenska 
damhockeyligan (SDHL) menar att publiksiffrorna är problematiska med tanke på den höga nivån ligan 
håller (Fredriksson, 2022).  
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SDHL är Sveriges högsta serie för damishockey och den som kommer stå i fokus för denna studie. 
Intresseorganisationen SDHL bildades år 2016 av föreningarna i tidigare riksserien och säsongen 
2022/2023 består serien av tio lag (Svenska damhockeyligan, u.å.). Samma säsong närmade sig 
damerna, herrarna regelmässigt då tacklingar för första gången tilläts inom damishockeyn vilket går 
emot den tidigare bilden av damishockey som en mjukare ishockey och blir mer överensstämmande 
med ishockeyns aggressiva karaktär. Idrott på elitnivå har ett stort underhållningsvärde och innebär 
också ett utökat intresse från allmänheten. Idrottspedagogik definieras av Umeå universitet (2022) som 
ett vetenskapligt fält där processer, omständigheter och händelser studeras. Genom dessa bildas 
kunskap om hur människor formas och förändras i sociala, kulturella och historiska sammanhang inom 
idrottens område (Umeå universitet, 2022). Då studien ämnar synliggöra vilka föreställningar om kön 
som upprätthålls och hur dessa kan påverkas av en traditionell uppfattning gällande vad som är manligt 
och kvinnligt inom idrotten samt om det kulturella kan påverka publikintresset passar denna studie in i 
det idrottspedagogiska fältet. Ambitionen är att arbetet ska kunna bidra till ökad kunskap om 
föreningarnas uppfattningar och arbetssätt gällande damverksamheten i respektive förening för att ha 
möjlighet öka intresset för damishockey och engagemanget på läktaren. 

2. Syfte och frågeställningar  

I det här arbetet intresserar jag mig för två olika representanter för ishockeyföreningar; anställda 
företrädare för föreningen och supportrar1. De två perspektiven kommer bli benämnda som föreningar 
i nedanstående syfte och frågeställningar. 

Studiens syfte är att ur ett genusperspektiv beskriva och analysera ishockeyföreningars arbete med att 
skapa publikintresse för damishockey.  

Frågeställningarna är följande: 

• Hur arbetar föreningarna med att öka publikintresset? 
• Hur uppfattar föreningarna dam- respektive herrverksamheten? 
• Vilka föreställningar om kön kommer till uttryck i föreningarna? 

3. Teoretiskt perspektiv 

För att ha möjlighet att besvara samtliga frågeställningar beskrivs nedan det perspektiv som har använts 
för att tolka och förstå resultatet. Utgångspunkten i den här studien är att idrotten erbjuder ett 
sammanhang där kön konstrueras och upprätthålls samt att idrotten skapar och bevarar olika maskulina 
beteenden. 

Den här studien tar företrädesvis stöd i Coakleys perspektiv gällande ortodox genusideologi inom 
idrotten, där ideologins tre subtila diskrimineringsformer, male-dominated (manlig dominans), male-
identified (mansidentifierad) och male-centered (manscentrerad) påverkar kvinnors idrottsutövande 
(Coakley, 2017). Det kommer att användas som utgångspunkt i studiens analys av empirin. Detta för att 
ha möjlighet att fördjupa förståelsen för hur de olika egenskaperna som tillskrivs män och kvinnor 
påverkar de individer och organisationer som är medverkande i denna studie. 

 
1 I detta arbete definieras supporter som åskådare och organiserade supportergrupper. 
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3.1 Genusteoretiskt perspektiv  
 
Idrotten som arena förespråkar manligt och kvinnligt (Coakley, 2017). Uppfattningar och föreställningar 
gällande vad som är just manligt och kvinnligt inom idrotten har sin grund i ett traditionellt synsätt 
gällande vilka uppfattningar som tillskrivits de olika könen och benämns av Coakley (2017) som ortodox 
genusideologi. Ordet ortodox är för att tydliggöra att uppfattningen representerar ett traditionellt sätt 
att tänka på kön och ett sätt som människor ser på som sanning då det är deras övertygelse. Ideologi 
definieras i nationalencyklopedin som en enhet som innehåller både antaganden, värderingar och 
normer (Liedman, u.å.). Ideologin handlar enligt Coakley (2017) om att män kontrollerar mest makt i 
samhällen där människor använder en genusideologi som är baserat på ett två köns-
klassificeringssystem (Coakley, 2017). Ordet genus är ett begrepp som syftar till en social process där 
olika typer av egenskaper tillskrivs män och kvinnor (Manns & Hirdmann, u.å.). Genus kan även 
förklaras som ett socialt kön som med sin definition håller isär män och kvinnor vilket skapar skillnader 
och olika maktbalanser mellan dessa (Connell & Pearse, 2015). Detta är något som tydligt kan kopplas 
ihop med vad Coakley (2017) menar är grunden i den ortodoxa genusideologin och hur idrotten som 
arena anser vad som är manligt och kvinnligt. Parallellt med genus kan även ordet kön användas för 
samma betydelse (Manns & Hirdmann, u.å.).  

Den ortodoxa genusideologin har under lång tid påverkat hur människor identifierar sig själva och 
andra, hur människor tänker och hur det utvecklar människor (Coakley, 2017). Detta ligger även till 
grund för vad som anses maskulint och feminint och tydliggör vad som får människor att se män och 
kvinnor som olika och därmed även ojämlika vilket tydligt kan ses i bland annat sociala klasser och olika 
typer av idrotter (Coakley, 2017). Arvet efter dessa finns kvar och därför fortsätter idrotten att vara 
mansdominerad, mansidentifierad och manscentrerad (Coakley, 2017). De tre definitionerna kan ses 
som subtila diskrimineringsformer mot kvinnliga idrottare och kan beskrivas som följande: 

Mansdominerad idrott 

Att prestera som en man eller att ha maskulina egenskaper är viktigt för att påvisa att man är bra i sin 
idrott då det maskulina väger tungt inom idrottens värld (Coakley, 2017). När en kvinna 
uppmärksammas för sina kvalitéer i idrott kan det beskrivas som att hon ”spelar eller slåss som en man” 
eller om en kvinnlig ledare ses som kapabel när hon gör sitt jobb skulle det kunna beskrivas ”samma 
som om en man skulle göra det”. Kompetens inom idrotten definieras därför ofta med maskulina 
egenskaper och en kvinnlig kropp ses som underlägsen män inom idrottens värld (Coakley, 2017).   

Mansidentifierad idrott 

På grund av att idrotten är mansdominerad ses idrott som männens arena där deras värderingar och 
erfarenheter ses som normen för alla. Kvinnor i maktpositioner ses därför som felplacerade och kan 
uppfattas som falska, manipulativa och att de inte förtjänar sin position (Coakley, 2017). Genom att 
idrott förknippas med män måste damidrotter till exempel tydligt identifiera att det just är damer som 
idrottar (Coakley, 2017). Ett exempel på detta inom ishockeyn är National hockey League (NHL), 
Svenska Hockeyligan (SHL), Hockeyallsvenskan (HA) och Hockeyettan. Dessa beskrivs endast som 
ishockey och inte herrishockey, medan Svenska Damhockeyligan (SDHL) tydliggör att de aktiva inom 
ligan är just damer 

Manscentrerad idrott 

Genom att män utgör just normen innebär det också att dessa värderas högst och före kvinnor. Därmed 
förväntar de sig vara i centrum. Både medialt och i allmänhet är män i fokus för uppmärksamhet och 
idrotten förväntas fortsätta kretsa kring just män. Kvinnor och dess utövande ses som sekundära och på 
en allmän nivå ses de som mindre betydelsefulla än mäns idrottsutövande (Coakley, 2017).  
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Dessa tre definitioner kan sammanfattas med att idrott associeras med män som utgör normen inom 
idrotten där föreställningar om manlig styrka och kvinnlig svaghet formar ett synsätt på män och 
kvinnor inom idrotten och dess sociala världar (Coakley, 2017). Argumenten som framförs är baserade 
på den amerikanska idrottsvärlden men det går att anta att denna kan överföras på samma sätt i Sverige 
där denna studie har tagit plats. 

4. Tidigare forskning  

I det här avsnittet kommer tidigare forskning att redogöras för att tydliggöra syftet och vilken forskning 
som är relevant för denna studie. Avsnittet inleds med en kortare historisk kontext. Den historiska 
kontexten anses viktig för att öka förståelsen till varför dagens damishockey ser ut som den gör. Den 
tidigare gjorda forskningen som redogörs efter den historiska kontexten fokuserar på vad 
maskulinitetsnormen haft för innebörd och vad ishockeyn som arena har för betydelse för 
upprätthållandet av manlig norm och vad det har haft för betydelse för idrotten. Forskningen 
presenteras under fyra rubriker.  

4.1 Damishockey ur ett historiskt perspektiv  

Den allmänna uppfattningen är att damishockeyn är en relativt ung idrott, vilken inte är svårt att förstå 
då till exempel damerna fick göra entré 1998, 78 år efter herrarna i de olympiska spelen som en av de 
sista lagidrotterna (Coakley, 2017). Detta trots att damerna redan år 1891 spelade ishockey (Avery & 
Stevens, 1997). Damishockeyn har däremot haft svårt att nå samma status som herrishockeyn innehar 
och tidigare har haft. Runt idrott generellt har det existerat myter och påståtts att den är för fysiskt 
ansträngande för kvinnor och att de därför har lättare till skador. Bland annat sas det att idrottslig 
aktivitet kunde försvåra framtida förlossningar och skada livmodern (Coakley, 2017). Dessa 
uppfattningar har påverkat damishockeyn negativt, då de idrotter som ansågs socialt accepterade i 
början av 1900-talet var konstnärliga aktiviteter som konståkning eller tävlingar med nät som till 
exempel tennis där nätet skulle skydda mot fysisk kontakt (Coakley, 2017). Flick- och damishockeyn har 
därmed haft en historiskt sett undanskymd roll och det dröjde fram till säsongen 1982/1983 för Svenska 
Ishockeyförbundet att officiellt ta upp damishockeyn på programmet. Då fanns det damverksamhet i 35 
föreningar i landet som hade möjliggjorts av enskilda föreningars ansträngningar (Stark et al., 2021).   

4.2 Kvinnors plats i idrotten och på läktaren  
 
Enligt Pirinen (2002) ses mäns deltagande i idrott som något naturligt medan kvinnors deltagande ses 
som avvikande då idrotten som arena är manscentrerad vilket kan kopplas ihop med det som Coakley 
(2017) benämner som ortodox genusideologi och därmed också ett traditionellt synsätt på vem idrotten 
är till för. Kvinnors idrottande framställs som mer problematiskt och möter på mer motstånd än män 
(Svender & Larsson, 2007). Inom idrotten är det därmed även vanligt att se på hur pojkar/män och 
flickor/kvinnor är och hur olika idrotter “ska vara” där framför allt lagidrotter utmärker sig (Larsson, 
2018). Lagidrott främjar den traditionella uppfattningen gällande vad som anses manligt inom idrott 
och främjar därför könsdiskriminerande attityder. I en studie av Anderson (2008) som utgår från 
observationer och semistrukturerade intervjuer visar det att idrotter som till exempel basket och 
ishockey påverkas till stor del av återskapandet av dessa attityder (Anderson, 2008). Detta är något som 
påverkar idrottens utformning och är ett hinder för jämställd idrott. Genusbaserade institutioner är 
enligt Anderson (2008) alltid kraftfulla och föränderliga som bidrar till spänning. Idrotten är kanske 
den institution där kön spelar störst roll och den institution som har svårast att förändra sig.  
 
För att försöka förstå hur kvinnors deltagande och hur idrottens synlighet har sett ut under de senaste 
30 åren har forskning visat på förändrad genusideologi och strukturella förändringar (Pelak, 2002). 
Inom damishockeyn har en del studier gjorts där det bland annat Adams och Leavitt (2016) har studerat 
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berättelser om framsteg som har tagits inom flick-och damidrott genom intervjuer. Resultaten visar 
dock på något som de kallar oroväckande och de menar på att det existerar svårigheter att utmana 
dominansen av herr och pojkhockey i Kanada (Adams & Leavitt, 2016). I avhandlingen Har kvinnorna 
en sportslig chans? Den svenska idrottsrörelsen och kvinnorna under 1900-talet av Olofsson (1989) 
undersöks villkoren för kvinnors deltagande i den organiserade idrotten. Det konstateras att kvinnors 
och mäns olikheter är en effekt av ett mansdominerat samhälle och att idrotten har konstruerats för att 
alla ska kunna idrotta på lika villkor, vilket skapar svårigheter för kvinnor att ta sin plats (Olofsson, 
1989). Kvinnors deltagande i olika idrotter gav olika svar och olika synsätt men något som framkommer 
tydligt i avhandlingen är att kvinnors olikheter kopplas till kroppen och det fysiologiska, medan männen 
kontrollerar makten och att mannen är normen för deltagande (Olofsson, 1989). Larsson (2018) menar 
i sin studie på att idrottsvärlden präglas av könsmönster. Inom vissa idrotter finns det en del jämna 
könsfördelningar som orientering och simning och i andra är det mer ensidigt som gymnastik och 
ishockey. Normer om vad som är manligt och kvinnligt blir påtagligt och föreställningar om dessa syns 
tydligt. Studiens resultat påvisar att det går att överskrida normer för hur man ska göra och vad man får 
göra men att det traditionella synsättet på hur flickor/kvinnor och pojkar/herrar är eller ska vara finns 
i bakgrunden som ett slags förhållningssätt (Larsson, 2018). Han menar vidare på att olika idrotter 
förknippas med starka uppfattningar gällande kön och att det i stor utsträckning idrottens 
föreställningar om hur man ska vara och idrottens måsten som producerar könsmönstren (Larsson, 
2018).  
 
I studien The myth of the Puck Bunny (Crawford & Gosling, 2004) diskuteras kvinnliga ishockey 
supportrar och varför begreppet puck bunny används av andra supportrar för att påvisa att kvinnorna 
är mer intresserade av spelarnas utseende snarare än själva idrotten. I en studie gjord av samma 
Crawford (2001) visar på att tillfrågade supportrar tycker att atmosfären som kan skapas i en 
ishockeyarena, den aggressiva spelstilen och det snabba spelet är de mest attraktiva aspekterna med 
idrotten (Crawford, 2001). Enligt de manliga supportrarna följer inte de kvinnliga supportrarna den 
manliga kulturen som finns inom idrotten och därför blir de kraftigt begränsade i supportergruppers 
kultur och gemenskap på grund av att deras supporterskap inte anses vara äkta (Crawford & Gosling, 
2004). På grund av att kvinnorna framställs som att de inte bara kan vara intresserade av idrotten skapar 
detta en marginalisering gentemot kvinnor. Studien visar dock på att det inte finns några signifikanta 
skillnader mellan de män och kvinnor som intervjuas i nivå av engagemang för förening eller i kunskap 
om idrotten. Något som inte heller skiljer sig åt mellan könen är spelets attraktionskraft. Crawford och 
Gosling (2004) menar på att begreppet puck bunny är något av en myt som skapas av män med rädsla 
för att förlora sin manliga domän. Med andra ord så anser männen att kvinnorna gör intrång på deras 
område som de historiskt sett har styrt sen idrottens början. Fenomenet att damer ses som inkräktare 
inom idrotten har existerat länge då idrotten som tidigare nämnt endast var till för män i mångas ögon. 
För att undvika detta valde kvinnor att sätta ordet “damer” framför namnet på sin idrott när de utövade 
denna före 1980-talet (Coakley, 2017) vilket kan ses än idag som till exempelvis SDHL. De kvinnliga 
utövarna ville visa att de visste sin plats och att de inte skulle ta några resurser från herrarna vilket även 
påvisas av Gilenstam et al. (2008) studie.  

4.3 Kvinnliga ishockeyspelare värderas lägre  
 
I avhandlingen Godispengar eller överdådig lyx (Hellborg, 2019) undersöks de ekonomiska villkoren 
för elitidrottare ur ett jämställdhetsperspektiv. Ett vanligt argument för att kvinnor tjänar mindre 
pengar på sin idrott jämfört med vad män gör är för att det allmänna intresset är större för herridrott. 
Då herridrott genererar mer pengar är det ökade intresset enligt uppfattningen ”naturligt” och något 
som Hellborg (2019) benämner som marknadslogik. Inom elitidrottens marknad finns det extremt stora 
pengar och för att ha möjlighet att kunna leva på sin idrott påverkar det vilken idrott som du utövar och 
vilket kön du tillhör. ”Ju mer marknadsstyrd en idrott är, desto mer ojämställd blir den” (Hellborg, 2019, 
s 173). Det som i framkommer i studien är att strukturen för ekonomin inom idrotten är komplex. 
Kvinnor som idrottar är ekonomiskt utsatta då elitidrott på många sätt är styrda av marknaden, 
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allmänheten och dess intresse. Det behöver skapas ett mervärde för damidrotten och studien nämner 
olika exempel, alltifrån föreningar till åskådare (Hellborg, 2019). Då marknadens intresse är just lägre 
för damidrott är det inte heller ovanligt att kvinnliga idrottare ofta jämförs med manliga. Detta påvisar 
en studie från 2010 där expertkommentatorer under de olympiska spelen oftare jämförde de kvinnliga 
spelarna med de manliga, snarare än tvärtom då de var mer bekanta med namnen på just de manliga 
spelarna (Poniatowski & Hardin, 2012). Denna studie visar både på att manliga utövare är idealet och 
bristen av mediabevakning på damishockey.  

Det saknas studier över publikintresset gällande damishockey. Det vi däremot vet är att medias intresse 
för damidrott samt hur den porträtteras spelar roll. Harris och Clayton (2002) menar på att forskning 
pekar på att kvinnor underrepresenteras i media och att forskare tror att detta är på grund av att idrotten 
ska bevaras som en manlig domän. Tidningarnas tillvägagångsätt främjar ideal om manlighet och 
maskulinitet hos män samtidigt som de inte porträtterar kvinnliga idrotter på samma sätt. Harris och 
Clayton (2002) lyfter upp att något som påverkar kvinnors roll i media är hur de porträtteras. En bild 
som påvisar smärta används för att påvisa både femininet, det svaga men om det är en man är det 
manligt att visa om man lider av någon typ av skada eller visar besvikelse vid en förlust. Media 
upprätthåller och bygger vidare på att idrotten är för män och kvinnors roll är att heja på vid sidan av 
(Harris & Clayton, 2002; Coakley, 2017).  

4.4 Ojämlika villkor kan skapa konsekvenser  

I studien Gender in ice hockey: women in a male territory (Gilenstam et al., 2008) intervjuas kvinnliga 
ishockeyspelare gällande hur de ser på hur det är att röra sig i en mansdominerad arena och försöka få 
samma förutsättningar som sina manliga kollegor. Kvinnor ses som en avvikelse från den manliga 
normen och spelarna beskriver själva att de ser män som bättre utövare inom idrotten. De beskriver 
kvinnliga idrottare på ett nedvärderande sätt där kvinnor beskrivs som mindre ambitiösa (Gilenstam et 
al., 2008). Det framkommer att det verkar som att spelarna har accepterat den allmänna föreställningen 
gällande vad damishockey är och bör vara och att alla spelare förstår varför inte damishockeyn enligt 
normen är det riktiga spelet. Därmed finns det en anledning till att de inte har samma förutsättningar 
som herrarna (Gilenstam et al., 2008). Skillnader i prestationer används även det som ett argument för 
att kvinnor erhålls sämre förutsättningar vilket påvisar att det existerar strukturella skillnader mellan 
könen. Spelarna utmanar den ordinarie könsordningen genom att utföra den idrott de älskar och studien 
visar på att de har accepterat skillnaderna och därmed också accepterat att damerna och herrarna tillhör 
två olika grupper enligt allmänheten (Gilenstam et al., 2008). Coakley (2017) menar på att ”män 
kontrollerar makten inom damidrotten medan kvinnor praktiskt taget inte kontrollerar makten inom 
herridrotten” (s 184). Olofsson (1989) konstaterar att män till större del haft beslutsfattande positioner 
inom olika idrottsförbund, även inom kvinnodominanta idrotter och haft möjlighet att styra. Att män 
kontrollerar större delar av makten inom damidrotten kan ses som problematisk och hämmande för 
idrotten och dess framtid. 

För att sammanfatta detta avsnitt visar tidigare gjord forskning på att damidrott har haft svårt att nå 
samma status som herridrott. Förutom normer och könsmönster hindras en jämställd idrott av den 
ortodoxa genusideologin och dess uppfattningar om mäns kontra kvinnors deltagande i idrott (Coakley, 
2017). Uppfattningar om hur idrott ”ska” vara främjar uppfattningar om vad som anses manligt där 
lagidrott utmärker sig. Manliga utövare gynnas av att idrotten är marknadsstyrd och att allmänhetens 
intresse styr hur pengarna fördelas. Kvinnliga ishockeyutövare ser herrishockey som den riktiga idrotten 
och att det är en anledning till att de inte har rätt till samma förutsättningar som herrarna. Avsnittet 
visar också på att den ortodoxa genusideologin syns genomgående i flera av studierna. Forskning visar 
på att aggressivitet och närkamp attraherar publik till herrishockey. Däremot saknas forskning på vad 
som attraherar publik till matcher inom damishockeyn. Studien ämnar öka förståelsen gällande hur 
ishockeyföreningar och dess supportrar uppfattar damishockey och varför damishockeyn inte lockar 
åskådare i samma utsträckning som herrarna.  
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5. Metod  

I detta kapitel beskrivs studiens metod som har valts för att genomföra studien samt tillvägagångssättet 
för hur datainsamling har gått till. Sedan redovisas studiens genomförande av intervjuer följt av urval, 
analys av data, tillförlitlighet och etiska ställningstaganden som har tagits i beaktning i arbetet med 
denna studie. 

5.1 Insamling av datamaterial  
 
Då studiens syfte är beskriva och analysera hur föreningarna arbetar med att skapa publikintresse för 
damishockeyn var det föreningarnas och supportrarnas bild och beskrivningar av arbetet som var av 
intresse. Därför krävdes det data i form av ord och inte siffror (Bryman, 2018). En kvalitativ ansats och 
intervjuer som metod är att föredra när ämnet avhandlar olika aspekter gällande mänsklig erfarenhet. 
Att använda sig av en kvalitativ studie är i detta fall lämpligt då studien ämnar för att öka förståelsen 
och hjälpa praktiken med ett problem (Bryman, 2018). För att ha möjlighet att samla in materialet till 
studien genomfördes kvalitativa intervjuer. Syftet med kvalitativa intervjuer är att förstå ämnen ur 
respondentens perspektiv vilket kan ge en förståelse för respondenternas upplevelse och tankegång 
(Kvale & Brinkmann, 2014). Då intervjuers styrka är att de går relativt snabbt att genomföra (Eriksson-
Zetterquist & Ahrne, 2015) var detta en fördel då studien hade en begränsad tidsram. Studien har haft 
en kunskapsteoretisk ståndpunkt och med detta menar Bryman (2018) att tyngden ligger på att förstå 
respondenternas sociala verklighet och hur de tolkar den då alla rör sig i samma miljö.  

5.2 Intervjuer 
 
I studien användes semistrukturerade intervjuer. Det som kännetecknar semistrukturerade intervjuer 
är att frågorna är förutbestämda och ställs till alla intervjupersoner (Bryman, 2018). Däremot kan 
ordningsföljden variera för att ha möjlighet att anpassa intervjun utifrån de svar som respondenterna 
gav. Intervjuaren hade även möjlighet att formulera uppföljningsfrågor till respondenten för att utveckla 
intervjun. Den valda metoden ger fördelen att respondenten får uttrycka sig med sina egna ord vilket 
kan ge en djupare förståelse för dess organisation och sina tankar. Därmed finns det möjlighet att få 
respondenten att framföra vilka attityder, normer, värderingar som finns kring frågeställningarna 
(Bryman, 2018). 

5.3 Urval  
 
Urvalsgruppen bestod av interna och externa respondenter. De interna respondenterna består av 
representanter för olika ishockeyföreningar med representationslag för dam och herr på hög nivå. Det 
innebär på den högsta, alternativt den näst högsta nivån i svensk ishockeys ligasystem. De har alla 
liknande roller inom sina föreningar vilket innebär att de har ett stort övergripande ansvar och därmed 
även har stor insikt i sina föreningars dagliga arbete. De externa respondenterna består av 
representanter från skilda organiserade supportergrupper. Dessa två perspektiv användes för att få olika 
infallsvinklar på de ställda frågeställningarna. Föreningarna valdes utifrån det geografiska läget samt 
hur deras publikantal tidigare sett ut under säsongen. Storleken på föreningarna är likvärdiga för att 
undvika skillnader mellan dessa. Då studiens tidsram var begränsad var arbetet och dess process 
beroende av att få snabb återkoppling av respondenterna. Vid inget svar eller svag återkoppling var 
urvalet tvunget att utökas till fler föreningar för att rekryteringsprocessen till studien inte skulle 
hämmas. Urvalet av respondenterna var målstyrt och var kontaktade utifrån deras relevans kopplat till 
studiens frågeställningar (Bryman, 2018).  
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Representanterna från föreningarna nåddes genom ett stratifierat målstyrt urval (Bryman, 2018) på 
grund av insikten dessa har i respektive förening. Representanterna för de organiserade 
supportergrupperna valdes ut genom ett snöbollsurval. Detta innebär att de externa supportrarna 
föreslogs av respondenterna från de valda föreningarna. Denna teknik rekommenderas om det är ett 
nätverk av individer som står i fokus för studien (Bryman, 2018). I denna studies fall var denna 
urvalsprocedur att rekommendera då jag kom i kontakt med supportrar som är svåra att nå då dessa 
inte är anställda i föreningen och därmed är dolda. Att använda sig av målstyrda urval möjliggör ofta att 
fler angreppssätt används då det finns svårigheter att nå lämpliga respondenter (Bryman, 2018). Detta 
kan ses ovan där både stratifierat målstyrt urval och snöbollsurval har använts.   

De genomförda intervjuerna blev sju till antalet för att de skilda delarna av studien skulle hinnas med 
inom tidsramen. Engagemanget att delta specifikt från representanterna från de organiserade 
supportrarna var begränsat vilket försvårade utförande av fler intervjuer från den urvalsgruppen.  

5.4 Intervjuguide  
 
Innan genomförandet av intervjuerna konstruerades en intervjuguide (Bilaga 2). Enligt Fejes och 
Thornberg (2019) bör en semistrukturerad intervju följa en strukturerad lista med förutbestämda 
frågor. Den bör innehålla ett antal teman och frågor som har tagits upp under intervjun (Fejes & 
Thornberg, 2019). Den bör också vara skapad för att området ska vara bra belyst och för att 
respondentens svar ska kunna bistå resultatet och därmed kunna besvara studiens utvalda 
frågeställningar. Guiden bör vara utformad så att samma frågor ställs till alla respondenter, vara ordnad 
och baserad efter olika teman samt att frågorna ska vara tillräckligt många för att ha möjlighet att få 
fram betydande information (Fejes & Thornberg, 2019).  

Intervjuguiden är uppdelad i tre teman och innehåller totalt 18 frågor. Dessa benämns som Bakgrund, 
Tillvägagångssätt och Publikens betydelse samt Idrottens utformning. Respondenterna erhölls samma 
intervjuguide som dock var något anpassad huruvida respondenten representerade förening eller 
supporter. Detta gjordes för att till exempelvis en supporter inte kan besvara hur föreningen arbetar 
internt med marknadsföring kring lagens matcher men personen kan däremot beskriva hur den ser 
marknadsföringen som sker runt lagens matcher utifrån (Bilaga 2). Under intervjuguidens första tema, 
Bakgrund ställdes frågor för att öppna upp samtalet på ett trevligt sätt samt för att få en bättre förståelse 
om respondenten. Vid intervjuguides andra och tredje tema ställdes frågor som var kopplade till 
studiens frågeställningar och dessa präglas av studiens teoretiska perspektiv. Frågorna ska enligt Kvale 
och Brinkmann (2014) vara korta, lättförståeliga och befriade från mer akademiskt språkbruk. Utifrån 
de valda intervjufrågorna har också möjliga uppföljnings- och sonderingsfrågor formulerats. Detta för 
att ha möjlighet att kunna utveckla respondentens svar vilket kan leda till vidare utläggningar och 
möjlighet att se flera dimensioner (Kvale & Brinkmann, 2014). 

En pilotintervju genomfördes för att testa hur frågorna fungerade och uppfattades. Efter återkoppling 
ändrades dessa för att upplevas som mindre offensiva. Det rekommenderas att pröva sitt tilltänkta 
material för att se om det går att besvara frågeställningarna med detta (Boréus, 2015). 

5.5 Genomförande av intervjuer  
 
Utifrån de kontaktuppgifter som erhölls från SDHL:s nätverk kontaktades från början fyra utvalda 
föreningar. En av dessa föreningar besvarade inte kontakten vilket gjorde att en ny förening fick väljas. 
De utvalda kontaktpersonerna återkopplade och från dessa framkom kontaktperson till respektive 
supportergrupp samt att intervjuerna med dessa respondenter bokades in. Somliga av de kontaktade 
supportergrupperna uteblev med svar vilket i slutändan gjorde att sju respondenter intervjuades där 
fem personer representerade de valda föreningarna och två personer representerande 
supporterföreningar. Dessa personer fick möjlighet att genomföra intervjun via det digitala 
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mötesverktyget teams (fyra intervjuer), på bestämd plats (en intervju) eller via telefon (två intervjuer). 
På grund av det geografiska läget var digitala mötesverktyg att föredra. Däremot finns det en risk att 
intervjun kan bli mer formel när digitala mötesverktyg eller telefon används och kan försvåra 
möjligheten att finna vissa beteenden eller föreställningar i en viss social miljö (Eriksson-Zetterquist & 
Ahrne, 2015).  

Samtliga intervjuer pågick i cirka 40 minuter där Teams eller dator användes för att spela in intervjun. 
Ljudfilen exporterades därefter till en Teamskanal för en säker lagringsyta. Detta verktyg är något som 
Umeå Universitet hänvisar till och att all data samlas in, lagras och bearbetas där. Därefter 
transkriberades och analyserades intervjuerna varpå ljudfilerna raderades.  

5.6 Analys av kvalitativa data 
 
Efter att intervjuerna genomförts transkriberades allt material från inspelningarna. En intervju med en 
föreningsrepresentant ströks på grund av dåligt ljud vid transkribering. Efter genomförd transkribering 
påbörjades en tematisk analys för att bearbeta och analysera det insamlade materialet. Tematisk analys 
är ett av de vanligaste tillvägagångssätten att analysera kvalitativa data (Bryman, 2018). Analysen tar 
grund i Brymans (2018) tolkning av framför allt Braun och Clarkes (2006) sex steg och dess riktlinjer 
gällande tematisk analys.  

Innan kodning påbörjades skrevs transkriberingarna ut och lästes igenom flertalet gånger för att skapa 
en förståelse för innehållet. Enligt Bryman (2018) är det ett viktigt första steg i en tematisk analys för 
att bekanta mig med innehållet. Vid inläsningen fördes också anteckningar för att indikera potentiella 
mönster. Därefter inleddes kodningen av materialet som enligt Bryman (2018) är det andra steget. I 
kodningsprocessen färgmarkerades liknande citat och text från intervjuerna med hjälp av 
överstrykningsverktyget i Word. De tidigare gjorda anteckningarna användes i detta steg även som 
hjälpmedel. Färgerna som användes representerade tre förutbestämda teman som utgick ifrån studiens 
frågeställningar. Dessa döptes till ”föreningarnas arbetssätt”, ”föreningarnas uppfattning gällande dam 
och herr” och ”föreställningar om kön ”. Ett exempel på koder som identifierades var ”sociala medier”, 
”punktinsatser” och ”arbetskraft”. Dessa lades in i det förutbestämda temat ”Föreningarnas arbetssätt” 
då de har gemensamma element. Att utveckla koder till teman kan ses som det tredje steget i den 
tematiska analysprocessen (Bryman, 2018). De koder som framkom sammanställdes i ett 
kodningsschema som sedan granskades för att hitta olika delteman vilket är det fjärde steget (Bryman, 
2018).  Till de teman som tidigare nämnts framkom sju delteman som kommer vara av fokus i 
resultatdelen. De teman och delteman som framkommit sammanställdes i ett dokument för att ha 
möjlighet att väva samman resultatet och säkerhetsställa att det går att dra slutsatser vilket är det sista 
steget i den tematiska analysprocessen (Bryman, 2018).  

5.7 Tillförlitlighet och de fyra delkriterierna  
 
Då detta är en kvalitativ undersökning används tillförlitlighet som innefattar fyra delkriterier, 
trovärdighet, överförbarhet, pålitlighet och möjlighet att styrka och konfirmera (Bryman, 2018). Då 
studien baseras på intervjuer har det varit av stor vikt att tolka, transkribera och citera respondenternas 
svar på ett korrekt sätt och därmed även ge en rättvis bild av deras tankar och åsikter. Detta för att 
arbetet ska uppfattas som trovärdigt och stärka studien (Bryman, 2018). Beskrivningen som finns av 
urvalsgruppen och dess kriterier visar att studien ämnar efter djup snarare än bredd vilket försvagar 
möjligheten för överförbarhet (Bryman, 2018). Genom att ha en organiserad och detaljerad beskrivning 
av studiens forskningsprocess där alla dess steg tydliggörs skapas det en fullständig redogörelse av 
studiens arbetsprocess. Informationsbrevet (Bilaga 1) och intervjuguiden (Bilaga 2) finns att tillgå som 
bilagor för läsaren. Denna tillgänglighet och tydlighet ökar studiens pålitlighet (Bryman, 2018). Vid de 
olika intervjutillfällena och under analysfasen har ett neutralt synsätt tillämpats för att inte tolka 
resultatet utifrån mina egna värderingar utan endast utifrån den teoretiska referensramen. Genom detta 
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har jag försökt säkerhetsställa att mina egna erfarenheter inte har påverkat resultatet även om det ej går 
att utföra kvalitativa intervjuer fullständigt objektivt (Bryman, 2018). Genom att ha möjlighet att styrka 
och konfirmera möter studien också på så sätt kriterierna för äkthet (Bryman, 2018).  

5.8 Etiska ställningstaganden 
 
Innan varje intervju informerades respondenterna om de fyra etiska principerna som finns vilket är 
informations-, nyttjande-, samtyckes-, och konfidentialitetskravet (Bryman, 2018).  Dessa innebär att 
jag har informerat om studiens syfte, att deras deltagande är frivilligt och att de själva bestämmer över 
hur mycket eller hur lite de medverkar, att deras uppgifter behandlas med sekretess i den mån det går 
och att dessa uppgifter endast får användas för forskningsändamålet (Bryman, 2018). Respondenterna 
fick själva i lugn och ro läsa information gällande samtycke till behandling av personuppgifter och 
samtycke till ett deltagande i studien. Respondenterna fick därefter skriva på dokumenten alternativt 
lämna ett inspelat muntligt godkännande.  

Vid intervjutillfället informerades respondenterna igen om vad studien avhandlar, att de spelades in och 
om detta var godkänt av respektive respondent. Detta för att säkerhetsställa att de var införstådda med 
att deras medverkan är frivillig (Bryman, 2018).  Något som var viktigt att informera om var att jag gör 
mitt yttersta för att säkerhetsställa anonymitet men att detta inte är något jag kan garantera. Detta för 
att finns möjlighet att de kan identifieras genom saker de säger under intervjun. För att ha möjlighet att 
bevara anonymiteten för föreningarna har inga hemsidor länkats eller refererats till. I de transkriberade 
intervjuerna byttes namn på specifika detaljer som föreningens namn eller namn på individer till ”XX”. 
Detta för undvika möjligheten att respondenterna skulle kunna bli identifierade. De döptes istället till 
Respondent 1-6 för att läsaren lättare ska kunna urskilja personerna.  

 

6. Resultat  

I detta avsnitt presenteras resultatet. Resultatet utgår ifrån den insamlade och analyserade data som 
framkommit från de sex genomförda och transkriberade intervjuerna. Avsnittet inleds med en 
presentation av studiens respondenter. Därefter kommer resultatet att redovisas för att besvara studiens 
frågeställningar. Resultatet presenteras under tre huvudteman som utgörs av studiens frågeställningar. 
Under dessa kommer respektive delteman att presenteras. För att göra citaten lättare att läsa har de 
anpassats från talspråk till skriftlig form där andningspauser och återupprepningar av ord har tagits 
bort. Utsagornas innebörd har inte påverkats av detta. 

Presentation av respondenterna  

Majoriteten av föreningsrepresentanterna kommer från en bakgrund inom ishockeyn där alla har utövat 
idrotten från ung ålder. Majoriteten av föreningsrepresentanterna är män och alla 
föreningsrepresentanter har höga positioner som till exempel sportchef eller ordförande inom sina 
föreningar. Majoriteten svarar att de konsumerar all ishockey, men att de prioriterar damishockey. Om 
det beror på deras arbetsuppgifter eller inte kan de inte besvara.  

Båda supporterrepresentanterna är män och har själva spelat ishockey i ung ålder. De förklarar i 
respektive intervju att det var så de presenterades för idrotten. Båda går att finna på plats under de flesta 
av herrarnas matcher medan de på mer sällan på damernas matcher och då går de främst tillsammans 
med sina familjer.   

I nedanstående resultat kommer de två olika representanterna, anställda företrädare för föreningarna 
och supportrar komma till tals. För att underlätta förståelsen om respondenten representerar förenings- 
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eller supporterperspektivet har ordet “supporter” och “förening” skrivits inom parentes efter deras citat. 
Siffran som respondentens intervju har blivit benämnd som, står först inom parentesen. 

6.1 Hur arbetar föreningarna med att öka publikintresset? 
 
Detta huvudtema behandlar frågeställning ett där följande delteman har identifierats: Föreningarnas 
arbetsinsatser (1) och Vad bidrar ett ökat publikintresse till? (2). 

6.1.1 Föreningarnas arbetsinsatser 
 
Samtliga föreningsrepresentanter uttrycker en välvillig inställning till damishockey och gör någon form 
av arbetsinsats för att öka publikintresset. Exempelvis sköter föreningarnas media- och 
kommunikationsavdelningar föreningarnas uppdateringar på sociala medier och det finns insatser 
gällande till exempel intervjuer med spelare efter match. Föreningarna anser att sociala medier är en 
positiv aspekt i arbetet och de föreningar som har ett medieteam jobbar väldigt jämställt:  

Jag tycker att föreningen är väldigt duktiga på att marknadsföra och det känns väldigt jämställt jämfört 
med andra föreningar jag har hört om så jag tycker att XX gör ett väldigt bra jobb i just det, att ha det så 
jämställt som det bara går (…) (Respondent 1, förening)  

De respondenter som representerar en förening påtalar att specialevenemang på damernas matcher är 
något som brukar vara framgångsrikt: ”Vi har skruvat ganska mycket på det här med aktiviteter inför 
olika matcher som har varit framgångsrikt” (respondent 4, förening). Respondent 3 förklarar att någon 
punktinsats i år tyvärr inte har blivit av. I arbetssättet gällande special evenemang är uppfattningen att 
det skiljer sig gällande hur ofta och till vilken grad dessa görs i de olika föreningarna. Majoriteten av 
respondenterna är dock överens om att specialevenemang är vägen framåt. Respondent 6 som är en av 
de två som representerar supporterperspektivet anser dock att det krävs något mer än just 
specialevenemang för att öka publikintresset vilket är något som skiljer sig från övriga respondenter:  

Sen ska alla komma dit bara för att det är och gratis och det ska slås något rekord och sen matchen efter 
är det 107 på läktaren igen liksom och det tror jag är en rolig grej, men jag tror inte det är vägen framåt 
(Respondent 6, supporter) 

Förutom specialevenemang diskuterar respondenterna om damerna bör ta inträde till matcherna eller 
inte och resultatet visar att föreningarna skiljer sig åt i den frågan:  

Vi har gratis inträde. Vi har tagit en hundralapp innan och det gör varken ditt eller datt. Det har varit lite 
från och till men vi har resonerat att vi vill att flera ska komma hit och då ska priset absolut inte vara ett 
problem. De där 100 ger oss ingen ekonomi. Så det är därför det är öppet för alla att komma hit precis 
som det är på våra juniormatcher (Respondent 3, förening) 

Något som framkommer är att många av föreningarna visar en vilja till att förbättra damverksamheten. 
En förening har anställt ytterligare arbetskraft: ”Vi gjorde ju en satsning i år på dam och junior på en 50 
procentig tjänst” (Respondent 3, förening). Tillförande av ytterligare arbetskraft är ett arbetssätt som 
vissa av föreningarna lyfter som en väg framåt: ”(…) jag har faktiskt tagit upp det där att jag tycker att vi 
borde anställa någon på 20 procent som jobbar med bara arrangemang och evenemang kring damernas 
matcher för det är ingen som gör det (…)” (Respondent 2, förening). 

Föreningarna yttrar sig positivt om de olika arbetssätten och upplever en förbättrad idrott efter olika 
typer av insatser. Något som dock ges i uttryck i flera av intervjuerna är att det finns ett glapp mellan 
föreningarnas ambitionsnivå gällande damverksamheten och vad de faktiskt gör: 

(…) jag sa inför säsongen, att nu sätter vi oss ner, sen går vi igenom och så bestämmer vi vad vi kan göra, 
när vi ska ha familjedag och när vi ska ha enkronas-match. Tyvärr så är väl sånt som ja, rinner ut lite i 
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sanden och sen frågan man hur blir det inför helgen? Ja vi kom överens om att vi inte kunde göra det nu 
på grund av någonting, men vi siktar på att göra det den här helgen… så det gick väl egentligen från att 
highlighta 60 %, 70 % av matcherna till att de blev 3 (…) (Respondent 2, förening) 

Sammantaget är de fyra olika typer av insatser som föreningarna talar om i arbetet med att öka 
publikintresset: sociala medier, matcharrangemang, inträde till matcherna och anställningar av 
arbetskraft. Respondenterna upplever dock svårigheter med att sätta en struktur inför 
matcharrangemangen vilket leder till att antalet matcher som de planerat att uppmärksamma inte blir 
av.  

6.1.2 Vad bidrar ett ökat publikintresse till? 
 
Respondenterna är överens om att publiken betyder mycket för spelarna på isen och att ishockey som 
idrott påverkas positivt genom stöd från läktaren. En respondent funderar på om engagemanget på 
läktaren möjligen är den viktigaste aspekten när det kommer till frågan om vad som kan påverka 
intresset. Andra positiva aspekter som föreningarna arbetat med och som har utvecklat damishockeyn 
under några år lyfts fram: 

Vi har flyttat fram positionerna när det gäller damsidan de senaste 2 åren, jag skulle vilja säga där vi 
försöker ha ett identiskt arrangemang för SHL och SDHL, att ha shopen öppen…allting sånt där som gör 
att det är ungefär exakt samma. Historiskt sett har vi inte jobbat så, utan det har vi tagit ett principbeslut 
på att arrangemangen ska ligga så nära varandra som möjligt (Respondent 4, förening) 

Förutom publikens betydelse för spelarna visar resultatet även på att publikintresset är en viktig fråga 
hos respondenterna då de anser att det är något påverkar damishockeyns framtid och utveckling. 
Flertalet respondenter pratar om en önskan att förbättra flera aspekter. De söker publik som är 
intresserade och inte bara individer som ser damernas matcher endast för att det är gratis entré. 
Publiken måste stanna kvar för att damerna ska ha möjlighet till bättre förutsättningar. Mer publik kan 
således ge ett ökat ekonomiskt stöd för damverksamheten. Respondenterna menar även att mer publik 
ger bättre underhållning:  

Jag tror att den [publiken] betyder jättemycket. Dels är det en ekonomisk fråga och jag tror framför allt 
att damishockeyn tappar mycket på de stora publikintäkterna. Men sen också så är det ju mycket roligare 
att spela ishockey. Det blir en helt annan underhållning och blir roligare för spelarna…Framför allt att få 
spela. Jag tycker oftast att det blir bättre ishockey när publiken är i gång så att det betyder jättemycket på 
alla sätt och vis (Respondent 1, förening) 

För att sammanfatta huvudtema hur arbetar föreningarna med att öka publikintresset med tillhörande 
delteman tydliggörs det att föreningarna arbetar med olika insatser för att öka allmänhetens intresse för 
damishockey. Publiken ökar spelets underhållningsvärde och bidrar till en utveckling av damishockeyn 
som till exempel förbättrade ekonomiska aspekter vilket i sin tur bidrar till en förbättrad framtid för 
damishockeyn. 

6.2 Hur uppfattar föreningarna dam- respektive herrverksamheten? 
 
I studiens andra huvudtema behandlas frågeställning två. Under detta huvudtema har följande 
delteman identifierats: Ett annorlunda spel ger en annan typ av publik (1), Olika förutsättningar ger 
olika högsta nivå (2) och Kulturen inom idrotten påverkar hur verksamheterna uppfattas (3). 

6.2.1 Ett annorlunda spel ger en annan typ av publik   
 
Damishockey skiljer sig enligt respondenternas uppfattningar åt från herrishockeyn och har enligt 
respondenterna därför en annan publik. Damernas spel framställs av flertalet respondenterna som 
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mjukare och är enligt respondenterna därför mer barn- och familjevänligt. Respondenterna menar på 
att herrishockey går man på av andra anledningar, där stämning och supporterskapet nämns som två av 
dessa. En annan respondent menar på att hen inte tycker att damishockeyn innehåller samma puls eller 
råhet som herrishockeyn: 

Så jag tror att de som gillar damishockey… det är ett annorlunda spel. Det är därför jag säger att vi inte 
ska jämföra oss. (…) I stället vända oss mer till att det är mer familjärt att gå på det, än vad det är på 
herrishockeyn, det är inte samma puls, och tuffhet (…)  (Respondent 3, förening) 

Det framkommer inte hos någon av de respondenter som lyfter denna bild, om detta beror på 
avsaknaden av publik eller om det är brister på närkamper som gör att damishockeyn enligt dem inte 
har samma tuffhet. Respondent 5 påtalar att det är den lite mer familjära delen som lockar när man har 
barn och menar på att detta kan ses som ett framgångsrecept för att locka en helt ny, annorlunda publik: 

(…) När man jobbar med lite olika aktiviteter och grejer kring matcherna och då med mer inriktning mot 
det familjära och barn och den biten. Det tror jag är ett framgångsrecept faktiskt när det kommer till 
damerna också då att man lockar en ny publik (…) (Respondent 5, supporter) 

En respondent menar på att ishockeyn länge har levt i ett mansdominerat grepp där majoriteten av 
ledare och utövare varit män och att publiken som går har en föreställning om att ishockey inte är för 
tjejer:  

Om man ska vara ärlig så är ju svensk herrishockey faktiskt mycket riktad mot äldre vita män och där blir 
det ju en begränsning. Om man går på en hockeymatch idag så är det ju en väldigt hög procentandel som 
är just den kategorin [män] vi pratar om. Det kanske finns en historia som gör att det är så, att det kanske 
finns en viss machokultur som kanske bottnar i det tyvärr…här har vi ett jättejobb att göra i svensk 
ishockey att förflytta det här mot många olika målgrupper för där är vi inte idag (Respondent 4, förening) 

Svar på hur man bör gå till väga för att hitta olika målgrupper varierar bland respondenterna. En 
respondent är inte helt övertygad om att damishockeyn lockar samma publik som herrarna:  ”Varför 
tror man att samma publik som går på herrmatcherna skulle gå på dammatcherna. Jag tror inte riktigt 
på det” (Respondent 3, förening). Respondent 6 har en tanke på att det möjligen kan vara svårare för 
den äldre generationen att se damishockey som samma företeelse som herrishockey då det kan vara så 
att hockey per definition för dom är herrishockey och därför bör man blicka mot en yngre målgrupp. För 
att nå en ny målgrupp lyfts media som en stor samverkanspart i detta. De behövs för att kunna locka en 
ny publik och locka en helt annan typ av publik än vad herrarna gör. Dock tydliggörs det inte av 
respondenterna hur den nya publiken ska vara förutom familjär och barnvänlig.  

När respondenterna jämför dam- och herrishockeyn är uppfattningen att damishockeyn aldrig kommer 
bli densamma och de bör därför inte jämföras: ”Det finns en helt annan historik genom att 
damishockeyn är en ganska ung företeelse…jag tycker det är lite fel att göra jämförelse med herr- och 
damishockeyn hela tiden. Jag tror damishockeyn måste jämföra sig med andra damidrotter” 
(Respondent 3, förening). Respondent 6 anser däremot att man inte bör försöka skilja sig åt från 
herrishockeyn:  

(…) Alltså diversifierar sig från herrhockeyn… det är ju ishockey, sen om det är damer som spelar eller om 
det är herrar… Det är ju väldigt många som har sagt angående herrhockeyn att det är så mycket roligare 
när XX spelar hockeyallsvenskan för det är roligare att titta på än SHL som är mer defensivt men så tittar 
man på hur man spelar i NHL, hur man spelar i hockeyettan, hur man spelar i SDHL.  Så jag tror inte att 
man ska försöka säga att det är något annat än vad det är, men jag tror samtidigt att man måste attrahera 
folk så att man inte faller in i fördomen att det skulle vara tråkigt och långsamt och att det inte tacklas 
eller vad det nu är för det är ju samma sport (Respondent 6, supporter) 
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6.2.2 Olika förutsättningar ger olika högsta nivå 
 
I ovanstående avsnitt visar respondenternas föreställningar på att damerna enligt dem inte kan eller ska 
jämföra sig med herrarna samt att damer och herrar innehar olika förutsättningar för att kunna utöva 
sin idrott. Respondent 2 anser att dam- och herrishockey inte heller kan jämföras då båda tävlar på sin 
högsta nivå men att denna nivå skiljer sig åt. Förutom det ovannämnda nämner respondenterna andra 
utmaningar för damishockeyn som påverkar dess framtid. De ekonomiska förutsättningarna är något 
som uppfattas som olika där bland annat respondent 1 och 5 tar upp att det inte går att jämföra damernas 
ekonomi med herrarnas och att damerna inte kan förvänta sig samma ersättning som herrarna får: 

Föreningen vill ju verkligen att det ska vara jämställt med allting…sen kommer ju inte budgeten och 
ekonomin vara detsamma men vi drar ju inte [in] samma pengar heller. Men alla andra förutsättningar 
som gör att tjejerna kan utvecklas och trivas i föreningen är väldigt viktiga (Respondent 1, förening) 

(…) Det här är ju också intressebaserat om man säger som ligger till grund för det. Det är väl ganska givet 
kan jag tycka att damerna inte har lika bra betalt som herrarna eftersom de inte heller drar in lika mycket 
pengar som herrarna. Sen kan man alltid diskutera att det satsas olika (…) (Respondent 5, supporter) 

En respondent är dock inne på att det märks att damerna nu får bättre förutsättningar som ökar deras 
möjlighet att utföra sin idrott på lika villkor som herrarna. Respondenterna anser att damishockeyn är 
under utveckling och konstant förbättras trots att de ekonomiska förutsättningarna inte är densamma 
som herrarna erhålls. För att ha möjlighet att närma sig herrarna menar samtliga respondenter att något 
måste förändras. En av respondenterna menar på att kvaliteten på ligan måste öka för att ha möjlighet 
att locka mer publik:  

Inom vissa idrotter när det gäller just damsidan har vi ett jobb att göra, dels för att öka kvaliteten, dels för 
att öka attraktionskraften vilket gör att det i sin tur ska ju ge publik men vi är inte där än (Respondent 4, 
förening). 

Respondent 3 håller med respondent 4 och efterfrågar mer pengar in till ligan för en möjlighet till 
kvalitetsökning och därmed en ökad attraktionskraft:  

(…) Det finns mycket andra saker runt damishockeyn som också måste bli bättre om vi nu ska höja den 
här ligan. Det måste in mer pengar i ligan från centrala håll för att vi ska växa. Jag menar svensk ishockey 
eller herrhockeyn i SHL växte ju när det kom in massa pengar från rättigheterna från Cmore. Det var ju 
då det tog ett kliv till. För att det ska det vara på elitnivå om man nu säger att sälja SDHL så måste det bli 
mer likt SHL med mer pengar involverat. Det är så det funkar i elitidrott oavsett om man gillar det eller 
inte (Respondent 3, förening) 

En uppfattning är dock att man inte får glömma bort vart SDHL kommer ifrån och menar på att det har 
skett en otrolig kvalitetsökning på det sportsliga: ”Jag tror inte folk riktigt har hängt med” (Respondent 
6, supporter). Föreningarnas sätt att uttrycka sig ger dock en bild av att damishockeyn är på det ett visst 
sätt men varför den är så är något delad. En respondent menar på att damishockeyn är en ung idrott och 
att den behöver få tid på sig att växa. En annan respondent resonerar att det kanske snarare är en 
okunskap i ämnet: 

(…) Jag tror att det är okunskap och att man kanske inte syns på samma sätt. Sen tycker jag också att ju 
mer man syns och desto, högre krav får man. Där måste ju en kravbild öka från föreningar och från ledare 
och tränare. Men en del okunskap lever kvar i att det här inte är för tjejer (…) (Respondent 2, förening) 

Respondent 1 tror att det ligger något i att visa publiken: ” (…) Gör en satsning och gör det på riktigt, för 
då tror jag publiken också tycker att det känns mer spännande att det är seriöst och professionellt (…) ” 
(Respondent 1, förening).  Respondent 5 menar på att bara för att man inte är jätteintresserad av 
idrotten kan man ändå ha respekt för den:  
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(…) Bara för att jag inte är intresserad och själv vill gå och titta på matchen eller att jag inte tycker att jag 
har tid så innebär det inte att jag behöver vara negativt inställd till det och motarbeta det på något sätt 
utan jag kan ju faktiskt bidra ändå till att försöka ge andra förutsättningar som kanske har tiden att gå 
och lust till det så att säga. Det tror jag är kanske den absolut viktigaste delen av som jag var inne på att vi 
alla jobbar positivt för att utveckla det (Respondent 5, supporter) 

Samtliga respondenter är dock överens om att kvalitén måste öka men skiljer sig i hur det ska ske.  När 
respondenterna berör ämnet hänvisar de till att idrotten har varit mansdominerad länge och att detta 
påverkar damishockeyn som enligt respondenterna inte existerat lika länge. 

6.2.3 Kulturen inom idrotten påverkar hur verksamheterna uppfattas 
 
Respondenterna uppfattar dam- och herrishockey som två olika idrotter och därför skiljer sig även 
verksamheterna åt. En respondent menar på att damishockeyn ska ses som en ung idrott som saknar 
kultur: ”Det har byggts upp en kultur där herrishockeyn har funnits mycket längre” (Respondent 1, 
förening). Respondent 3 menar på att det är ganska naturligt att herrishockeyn är mycket större just på 
grund av sin historik: ”Damhockeyn är ju inte lika stor som idrott i Sverige. Att börja jämföra den med 
herrhockeyn publikt sett är…det blir fel” (Respondent 3, förening). Respondenternas uppfattning är att 
män är normen inom ishockeyn och det ses av respondenterna därför inte som konstigt att herrarnas 
verksamhet går först och att ordningen är legitim på grund av deras historia. 

Respondenterna lyfter att det kommer ta tid för idrotten att växa och få samma kultur men att damerna 
kommer i sinom tid också gå samma väg som herrarna tidigare har gjort: 

(...) precis som det har gjort för herrishockey måste man faktiskt tycker jag, backa bandet om man ska 
göra en rättvis bild utav det… Det tog ju tid innan lagen var populära i herridrotten också så att säga (…)  
(Respondent 5, supporter) 

En av respondenterna påpekar de framsteg som idrotten har tagit, att det nu finns en karriär för tjejer. 
Om man vill bli en professionell ishockeyspelare så kan man det och menar vidare på hur viktigt det är 
för framtiden: 

(…) tjejer ska spela hockey så att det blir en återväxt inom sporten och för att de som inte spelar ska 
kunna gå och titta och få idoler för då kommer sporten att växa. För det är ju väldigt vanligt att killar 
spelar hockey i några år, men sen slutar man spela, men då kan man gå och titta på sina favoritspelare, 
men finns inte det någon för tjejer då... Jag tror inte att det är en slump att det är mestadels män som 
tittar på hockey för att det har ju varit männens lekstuga så himla länge. Det har inte ens funnits liksom 
damishockey på den nivån. Nu börjar det komma i kapp och det är ju jätteviktigt för då finns det ju både 
killar och tjejer som kan gå och titta på både dam- och herrishockey (Respondent 6, supporter). 

För att sammanfatta huvudtemat hur uppfattar föreningarna dam- respektive herrverksamheten med 
tillhörande delteman menar respondenterna att vilken typ av publik som tittar på damishockeyn 
påverkas av den annorlunda spelstilen vilket kan ligga till grund för vad publiken har för föreställning 
av damishockey. Respondenterna anser att man bör hitta nya målgrupper för att öka publikantalet. 
Respondenternas uppfattning är att damishockeyn inte kan jämföra sig med herrishockeyn på grund av 
nivåskillnader i den högsta nivån och därmed olika förutsättningar. Damishockeyn beskrivs av 
respondenterna som ung samt kulturen som existerar inom herrishockeyn gör att damerna och herrarna 
enligt respondenterna inte kan jämföras. Damerna anses dock ha tagit stora kliv de senaste åren och det 
påpekas att det är viktigt att det finns en framtid för unga tjejer att både spela och titta på ishockey. 

6.3 Vilka föreställningar om kön kommer till uttryck i föreningarna?  
 
Detta huvudtema berör frågeställning 3 där följande delteman identifierats: Fysiska skillnader mellan 
könen påverkar spelet (1) och Ska damishockeyn ta efter herrishockeyn? (2). 
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6.3.1 Fysiska skillnader mellan könen påverkar spelet 
 
Enligt ishockeyns grundidé ska spelet vara tufft och innehålla hårda närkamper. Det påtalas flertalet 
gånger i intervjuerna och är en aspekt som respondenterna ser som något positivt. En respondent 
nämner att det tuffa spelet är en viktig del av ishockeyns grundstenar. Däremot ingår inte damerna i 
denna del på samma sätt som herrarna enligt flertalet respondenter: 

(…) jag tycker absolut att det ska vara slagsmål, det är en viktig ingrediens i ishockey och andra tycker 
inte att det ska finnas, förekomma på planen liksom. Och det är väl klart att det rent allmänt känns 
ganska illa om folk pucklar på varandra och vilket kanske skulle kännas ännu mer illa om det var damer 
som står pucklar på varandra också såklart (Respondent 5, supporter) 

Respondenterna uttrycker dock positiva känslor kring den nya tacklingsregeln och att damerna nu är 
tillåtna att tackla inom spelets regler: ”Det är klart någonstans kanske man vill att ishockeyn ska vara 
fartfylld. Det ska vara fysiskt och den ska liksom vara tempostark och hela den biten då, så det är väl en 
väg som damishockeyn också måste gå” (Respondent 4, förening). Regeländringen nämns som något 
som kan göra damerna lite mer jämlika med herrarna: ”Jag tror att många som tänker på ishockey 
tänker mycket på det fysiska och jag tycker ändå att många fler har blivit intresserade när tacklingar har 
införts” (Respondent 1, förening). Förutom ett ökat intresse från allmänheten och positiva känslor 
indikeras det en oro för ökad skaderisk: 

Alltså när jag går på en herrmatch så förväntar mig hårt spel och tuffa tag. Snabbare på alltihop, men när 
man går på dam och kollar på dammatch liksom… nu har de ju äntligen fått införa tacklingar, det tycker 
jag i alla fall då är bra. Sen ska det ju vara så att de måste ju såklart lära sig hur man tacklas på ett bra sätt 
så att det inte blir skador och bli farligt i stället då (Respondent 5, supporter) 

Respondent 3 håller med respondent 5 men påvisar ändå att forskning har visat på att damerna inte har 
någon förhöjd skaderisk. En av respondenterna menar på att spelet har utvecklats: ”Generellt sätt så 
tycker jag att spelet har blivit mer intensivt, man åker längre in i situationer för du får använda kroppen 
och det blir därför ett högre tempo i matchen” (Respondent 2, förening).  

Förutom att ishockey är en fysisk och tuff idrott påpekas de fysiologiska skillnaderna mellan män och 
kvinnor av ett antal respondenter och att det är något som påverkar spelets idé: ”Vi har fysiologiska 
skillnader som gör att spelet blir annorlunda. Det kommer aldrig bli lika” (Respondent 3, förening). 
Respondent 2 instämmer och lyfter ungdomsåren som en tid där kropparna förändras:  

Det finns en biologisk skillnad där kvinnor ska föda barn (...). När kroppen ska förändras och byggs 
muskler i 14 15 16 års åldern. Det gör det inte på samma sätt på tjejerna, deras kroppar, de har bredare 
höfter för att man ska kunna föda barn och de har högre antal fettprocent. För det är bara så kroppen ser 
ut jämfört med killar om man säger. Så man kan inte jämföra (Respondent 2, förening) 

6.3.2 Ska damishockeyn ta efter herrishockeyn?  
 
Det finns en vilja hos respondenterna att vara en vara del av lösningen till att förbättra damishockeyn. 
Trots deras uppfattning att kvinnor och män är olika är framställer respondenterna att de önskar att 
damerna ska ta efter herrarna vilket visar på att män enligt respondenterna utgör normen. För att 
förbättra damernas möjligheter och förutsättningar menar flertalet av respondenterna att externa 
faktorer är en viktig del och på sikt som en lösning till publikfrågan. Ett exempel är att ligan kan 
förbättras om det går att få upp ett intresse kring upp och nedflyttning. Respondenterna ser även att 
faktorer som specifikt kopplas ihop med herrarna kan få damernas idrott att förbättras ytterligare: 

Stegen när vi har tagit med tacklingar har varit jättebra. Jag tror det kan lyfta upp ligan rejält. Det vore 
inte helt fel faktiskt att titta på om tjejerna ska få spela med visir eller inte för det är svårt att få en 
igenkänningsfaktor (Respondent 4, förening) 
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Respondenterna menar på att damerna i dagsläget blir anonyma och att damerna inte är profiler på 
samma sätt som herrarna. Detta bidrar till en minskad popularitet hos allmänheten och ses av 
respondenterna som en nackdel för damerna.  

Det framkommer att ligan är i behov av mer pengar för att bli bättre. Ytterligare en extern faktor som 
krävs är enligt respondenterna fasta matchdagar för att ha möjlighet att förbättra damishockeyn och bli 
mer lik herrarna:   

Hur ska vi kunna sälja damishockey när vi inte ens vet spelschemat? Vi får reda på det jättesent och det är 
ofta olika speldagar och dubbla speldagar där de lirar två matcher på lördag och söndag. Det är inte lätt 
att få folk att offra en hel helg (Respondent 3, förening) 

Vid intervjufrågan, att män ofta utgör normen inom idrotten och hur det kan vara relaterat till ishockey 
håller många respondenter med om det faktum att det är så och att det påverkar damerna och dess 
publik negativt. För att öka intresset för damishockey ses media som en aktör med stor makt och som 
har en stor del i ansvaret att förbättra ligan och därmed skapa ett intresse för en ny målgrupp i framtiden. 
Respondent 2 påtalar en önskan om att det ska vara mer jämlikt mellan damerna och herrarna gällande 
matchrapportering i den lokala tidningen och att som det ser ut nu upprätthåller tidningarna den 
ojämna maktbalansen mellan män och kvinnor.   

Många av respondenterna anser att deras egen förening är jämställd och endast ett fåtal påpekar att det 
finns utvecklingspotential inom sina föreningar. Ett exempel på detta är Respondent 4 som menar på 
att deras förening har försökt utveckla damishockeyn men att de säkerligen kan göra mycket mer. Från 
ett supporterperspektiv påtalar respondent 6 att dess supporterförening arbetar för att bli mer 
inkluderande då de vet att det ofta är mer män på läktaren: 

(…) vi har jobbar jättemycket med kulturen med språkbruk (…) det är just att det inte ska bli 
exkluderande utan det ska bli inkluderande på ståplats. För det är ett problem tror jag med ståplats 
överlag, liksom att här är alla välkomna och att alla ska accepteras för den de är och vi har jobbat med 
alltifrån HBTQI och till språk (…) (Respondent 6, supporter) 

För att sammanfatta temat vilka föreställningar om kön kommer till uttryck i föreningarna med 
tillhörande delteman är respondenterna överens om att det fysiologiska spelar roll vilket legitimerar 
ordningen att det är skillnad mellan dam- och herrishockey. Deras uppfattning är att kvinnor är fysiskt 
underlägsna män och på grund av den aspekten kan inte spelet bli lika bra eller på samma nivå. 
Tacklingsregeln ses som ett steg i rätt riktning för damishockeyn på grund av att den därmed blir mer 
lik herrishockeyn och hur herrishockeyn identifieras. Det framkommer att respondenterna ser män som 
normen inom ishockeyn och att de både medvetet och undermedvetet vill att damishockeyn ska bli mer 
lik herrishockeyn. Media lyfts upp som en stor maktfaktor som inte gör allt för att utjämna skillnaderna 
som existerar mellan män och kvinnor i samhället. Endast ett fåtal av respondenterna kan erkänna att 
deras egen förening behöver utvecklas då de anser att det redan är någorlunda jämställt. 
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7. Diskussion 

Diskussionsavsnittet består av fyra delar och börjar med resultatdiskussion och följs sedan av 
metoddiskussion.  Slutsats och förslag till vidare forskning ligger under egna kapitel men tillhör detta 
avsnitt. I resultatdiskussionen analyseras resultatet i förhållande mot tidigare forskning. I 
metoddiskussionen diskuteras den valda metoden och dess för- och nackdelar. I slutsatsen diskuteras 
vad som framkommit i studien samt förslag på tidigare forskning.  

7.1 Resultatdiskussion  
 
Majoriteten av respondenterna i denna studie är män och majoriteten innehar höga roller inom 
respektive förening. Detta innebär att de har en viss makt och bestämmanderätt vilket gör att de även i 
viss mån styr föreningen framåt. Det är därför av betydelse vad dessa män och deras jämlikar i andra 
föreningar uppfattar och tänker kring damishockey. Coakley (2017) menar på idrotten fortfarande styrs 
av män och att män kontrollerar makten inom damidrott generellt vilket även går ihop med tidigare 
forskning av Olofsson (1989). Flertalet respondenter nämner att de själva har spelat ishockey vilket gör 
att det går att argumentera för de redan innan sin anställning i föreningen har haft en föreställning om 
hur ishockeyn bör ser ut på grund av sina egna erfarenheter. Föreställningarna de har kan därför bli 
avgörande för damishockeyns framtid. 

Föreningarna själva visar på en hög ambitionsnivå gällande arbetet för att utveckla damishockeyn och 
dess framtid framåt. Att ha riktade arbetsinsatser beskrivs positivt av samtliga respondenter. Det finns 
tankar på hur arrangemanget som sker under damernas matcher kan förbättras ännu mer, men det 
framgår också av intervjuerna att det finns problem inom flera organisationer att dessa ens blir av. Vid 
ett försök att uppmärksamma 70 procent av matcherna under föregående säsong blir det totalt tre i en 
av utvalda föreningarna. I en annan har det inte skett något alls i år trots att säsongen 2022/2023 är det 
första året på tre års tid som inte är påverkat av en pandemi. Respondenterna lyfter upp männens 
idrottande som ett föredöme inom respektive förening gällande specialevenemang och att det finns en 
bättre rutin kring hur man hanterar herrarnas dagliga verksamhet. Indikationen är att herrarna är det 
centrala i respektive förening och att föreningarna organiserat sin verksamhet utifrån just herrarna 
vilket går ihop med att idrotten är manscentrerad (Coakley, 2017). Kvinnor ses inte som det primära i 
föreningarna och erhålls inte heller samma förutsättningar vilket tyder på att det existerar strukturella 
skillnader mellan just damer och herrar. Anställning av arbetskraft ses som något positivt av 
respondenterna och något som skapar ett mervärde för idrotten. I likhet med Hellborg (2019) anser 
respondenterna att olika mervärden behövs för att öka damidrottens värde. Ett av dessa mervärden är 
publikintresset som ses vara av stor betydelse för damishockeyns framtid. För att locka mer eller ny 
publik har föreningarna lågt alternativt inget inträde alls till damernas matcher då respondenterna 
menar på att dessa pengar inte gör någon skillnad. Hellborg (2019) menar på att elitidrottande kvinnor 
är ekonomiskt utsatta och det kan ses som en faktor som påverkar denna utsatthet. Lågt eller inget 
inträde innebär ett ekonomiskt tapp i jämförelse med till exempelvis herrarna vilket är något som i sin 
tur påverkar damernas förutsättningar att få utöva sin idrott. 

Ett argument till att damishockeyn behöver identifiera en typ av publik är att damishockey framställs 
som mer familjär än herrishockey av respondenterna. Uppfattningen är damishockey är avvikande i 
jämförelse med herrishockey bland annat på grund av ett annorlunda spel. Därav har respondenterna 
svårt att se och tro att den ska locka samma publik som herrarna gör. Svaren från respondenterna visar 
tydligt på att de subtila diskrimineringsformer som Coakley (2017) lyfter upp som en del av den ortodoxa 
genusideologin finns närvarande. I detta fall tyder uppfattningen på att ishockeyn kretsar och förväntas 
kretsa kring män och damernas utövande kan därför bli sekundärt. Stämningen i en arena är det som 
publiken i Crawfords (2001) studie benämner som den mest tilldragande aspekten med idrotten tätt 
följd av aggressiviteten och snabbheten, något som även påtalas i denna studie. Att damishockey inte 
ses som överensstämmande med dessa aspekter skulle förklara varför respondenterna anser att dam- 
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och herrishockey inte attraherar samma typ av publik och indikera att ishockeyn är mansidentifierad 
(Coakley, 2017). Respondenterna är därför överens om att damishockey behöver locka en ny målgrupp 
som inte följer synen på hur en supporter som går på herrishockey traditionellt ska vara eller se ut. 
Crawford och Goslings (2004) studie visar att manliga supportrar anser att kvinnor som supportrar inte 
följer den manliga kulturen som existerar inom idrotten. De kvinnor som går på herrishockey kan enligt 
deltagarna i studien inte bara vara intresserade av just ishockey som idrott, utan att de är där på grund 
av en attraktionskraft till männen på isen. Om det är kvinnliga spelare på isen tar det bort möjligheten 
till den åsikten. Då resultatet visar på att damishockeyn ses som mer familjär än herrishockey och ska 
locka familjer i större utsträckning kan det indikera att män som gillar ishockey inte går på damernas 
matcher utan att publiken snarare bör bestå av olika familjekonstellationer. Denna uppfattning kan 
skapa en marginalisering mot kvinnor och en syn på att deras supporterskap ses som oäkta för herrar 
men äkta för damer (Crawford & Gosling, 2004).  

Utifrån resultatet framställs det som att dam- och herrishockeyn står i motsats till varandra. Herrarna 
ses som idealet vilket innebär att män värderas högre än kvinnor och visar återigen på att idrotten är 
mansidentifierad och manscentrerad (Coakley, 2017). Deltagarna stärker den nuvarande ordningen 
genom sina förklaringar där de tydliggör den historiska aspekten av idrotten och därefter de fysiologiska 
skillnaderna mellan könen. Att båda könen tävlar på sin högsta nivå tar inte bort det faktum att damerna 
ändå jämförs med herrarna. Poniatowski och Hardin (2012) tar i sin studie upp att kvinnliga spelare 
oftare jämfördes med manliga spelare än tvärtom då namnen på dessa var mer bekanta. Coakley (2017) 
menar på att medialt är män i fokus för uppmärksamhet och idrotten förväntas kretsa kring män. Genom 
att män är det centrala inom idrott och i detta fall ishockey kan det påverka hur föreningen ser på 
kvinnlig respektive manlig idrottsutövning samt hur föreningen ser på sin damverksamhet och hur de 
tar sig an jämställdhetsfrågor. Coakley (2017) menar på att det inte är förvånande att kvinnor jämförs 
med män då dessa står för normen och mer makt. Det är en del av den ortodoxa genusideologins grund 
då två köns-normen är stark inom både samhället och idrotten (Coakley, 2017).  

En föreställning som respondenterna har är att det existerar okunskap kring damishockey vilket enligt 
Coakley (2017) existerar generellt kring kvinnors utövande av idrott. Deltagarna anser att SDHL som 
liga och damishockey som idrott behöver bli mer attraktiv för publiken. Det efterfrågas mer pengar då 
respondenterna anser att SDHL som liga behöver bli mer lik SHL. Hellborg (2019) menar på att 
idrottsorganisationer är styrda av marknaden, allmänheten och deras intresse vilket innebär att idrott 
gynnar män och missgynnar kvinnor när det argumenteras för att pengarna ska gå till de som drar in 
mest. Det innebär att dess logik är att pengarna ska styras av ”rättvisa”. Detta fenomen benämns av 
Hellborg (2019) som marknadslogik. Det är också ett argument som deltagarna i studien använder sig 
av för att förklara varför kvinnor inte kan förvänta sig samma förutsättningar som män gällande till 
exempelvis lön. Argumentet som respondenterna använder sig av stöds också av Gilenstam et al. (2008) 
studie som visar på att skillnader i prestationer påverkar kvinnors förutsättningar. Förutom att idrotten 
är marknadsstyrd beskrivs damishockey som en ung idrott som saknar kultur och historia vilket 
respondenterna anser att herrishockeyn har. Ingen av respondenterna nämner något om insatser för att 
aktivt åtgärda eller förbättra det inom respektive förening. Det förväntas förändras av sig själv i sinom 
tid. Detta kan förklara legitimering av ordningen och hur föreningarna uppfattar dam- respektive 
herrverksamheten inom organisationerna.  

Både Coakley (2017) och Larsson (2018) menar på att det finns en allmän uppfattning hur olika idrotter 
är och bör vara samt vad som uppfattas som manligt och kvinnligt inom idrotten.  Resultatet indikerar 
på att damishockeyn ses som det sämre alternativet i jämförelse med herrishockey. Larsson (2018) 
menar på att de normer som genomsyrar hela samhället blir extra tydliga när de bryts, som till exempel 
när kvinnor utövar ishockey. Damerna bör enligt respondenterna jämföra sig med andra damidrotter 
snarare än att jämföra sig mot herrishockeyn vilket tydliggör att respondenterna ser dam- och 
herrishockey som två olika idrotter. Coakley (2017) menar på att kvinnors idrottande på en allmän nivå 
kan ses som sekundär och mindre betydelsefull än just mäns idrottande. Det framkommer att spelarna 
som deltar i studien av Gilenstam et al. (2008) har accepterat den uppfattningen och den allmänna 
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uppfattningen gällande två-köns normen samt de tre subtila diskrimineringsformerna som Coakley 
(2017) menar på är en del av ortodox genusideologi. Genom att kvinnliga spelare själva har accepterat 
den allmänna uppfattningen blir det därför inte förvånande att samma tanke och syn på män och 
kvinnor uppenbarar sig i svaren hos respondenterna. De föreställningar på kön som kommer till uttryck 
hos respondenterna bidrar även till att legitimera att en viss ordning existerar. Lägg därtill att lagidrott 
främjar den ortodoxa ideologins uppfattning av maskulinitet (Anderson, 2008) så är det inte svårt att 
se varför ishockeyn som idrott har svårt att förändra sig från uppfattningen av hur den bör se ut vilket 
påverkar både dagens och framtidens utövare.  

Samtliga respondenter anser att damishockeyn har tagit ett steg framåt vid införandet av tacklingar och 
att regeländringen uppfattas som positiv kan vara för att majoriteten av respondenterna har en 
bakgrund inom ishockeyn och därmed en föreställning om hur ishockeyn bör vara. Theberge (1997) 
menar på̊ att spel utan närkamp ses som ett sämre alternativ till ishockeyn som herrarna utför. Trots att 
respondenterna å ena sidan vill att män och kvinnor ska vara likvärdiga då införandet av tacklingar är 
för att närma sig just herrarna och dess genre av ishockey, är uppfattningen ändå att damer och herrar 
skiljer sig åt på för många sätt. De fysiologiska skillnaderna som existerar mellan män och kvinnor 
används av deltagarna som ett argument till varför det är skillnad på dam- och herrishockey och att 
dessa inte går att jämföra. Uppfattningen är att det inte bara en kvinna som pekas ut som svag. 
Respondenterna pekar inte heller bara ut en hel grupp, utan ett helt kön. Coakley (2017) menar att den 
ortodoxa genusideologin har påverkat hur människor identifierar andra och sig själv vilket kan påverka 
respondenternas attityd till de två olika könen. Att även media upprätthåller bilden av att idrott är för 
män (Harris & Clayton, 2002) blir problematisk då det media publicerar når allmänheten och den stora 
massan. Detta innebär att media innehar makt vilket inte bara har stor betydelse för damidrottare på 
individnivå utan det påverkar också vilka typer av förutsättningar och villkor damerna får. Detta är inte 
ett etiskt förhållningssätt i förhållande till idrottens grundidé som Olofsson (1989) menar är 
konstruerad för att alla ska ha möjlighet att deltaga på lika villkor. Medias bild av damishockey påverkar 
vilka typer av resurser som ges, vilka prioriteringar som görs både förenings- och organisatorsmässigt 
men även vilken status damishockeyn får i samhället. I slutändan påverkar dessa förutsättningar 
föreningarnas arbete med att öka publikintresse för damishockey vilket är det problem som studien 
avhandlar.  

Avslutningsvis visar föreställningarna som framkommer i resultatet på att den ortodoxa genusideologin 
och dess subtila diskrimineringsformer och föreställningar gällande vad som är manligt och kvinnligt 
påverkar respondenterna. Studien ligger i linje med vad tidigare studier påvisat och visar på att de 
historiska och kulturella aspekterna påverkar hur människor har formats. Studien framställer därmed 
kunskap som går under definitionen idrottspedagogik.  

7.2 Metoddiskussion 
 
För att besvara studiens syfte som är att ur ett genusperspektiv beskriva och analysera 
ishockeyföreningars arbete med att skapa publikintresse för damishockey valdes en kvalitativ ansats och 
semistrukturerade intervjuer (Bryman, 2018). Detta var till fördel för studien då respondenterna 
svarade med eftertänksamhet och vidareutvecklade sina svar. Vidare valdes ett teoretiskt perspektiv att 
förhålla sig till under arbetets gång vilket jag anser var positivt. Ett teoretiskt perspektiv definierar 
utgångspunkten och skapar en tydlighet på vad som bör studeras (Svensson, 2015). Det hjälpte arbetet 
specifikt gällande frågeställning 2) Hur uppfattar föreningarna dam-respektive herrverksamheten? och 
3) Vilka föreställningar om kön kommer till uttryck i föreningen?  

Urvalet av respondenter skapade en bra uppfattning hur ishockeyföreningar arbetar med att skapa 
publikintresse för damishockey. Den ursprungliga tanken för studien var att intervjua fyra 
föreningsrepresentanter och fyra representanter från respektive förenings organiserade 
supportergrupp. Det var dock problematiskt att få tag på kontaktuppgifter till de organiserade 
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supportergrupperna trots att hjälp mottogs från de utvalda föreningarna. Vissa respondenter svarade 
inte och vissa respondenter valde att inte återkomma efter en första kontakt. På grund av detta var det 
till slut endast två representanter som ställde upp på intervju vilket skapar ett bortfall på två från den 
ursprungliga tanken. Detta påverkar resultatet negativt och det är svårt att dra några egentliga slutsatser 
gällande supporterperspektivet då dessa inte kan stå för hur alla organiserade supportergrupper ter sig 
i Sverige. Jag anser dock att deras svar påverkar studien positivt. Även om dessa inte är anställda av 
föreningarna i fråga är de en stor del av sin förening som medlemmar. Därför föll valet på att behålla 
tanken på två olika perspektiv och jag anser att en röst utifrån har skapat nyans till resultatet. 
Intervjuerna var från början totalt sju men då en föreningsrepresentant behövde strykas på grund av 
dåligt ljud vid transkribering blev det till slut sex totalt. Detta påverkade inte resultatet nämnvärt då 
föreningsperspektivet redan representerades av majoriteten respondenter. 

Innan intervjuerna med respondenterna påbörjades, kontrollerades intervjuguiden genom att en 
pilotintervju utfördes. Detta påvisade ett antal brister gällande frågorna och dess ordning som 
åtgärdades. Frågorna upplevdes även som något offensiva till en början och ändrades därför flertalet 
gånger. Genom att utveckla intervjuguiden fick jag större möjlighet att få fram den data som behövdes 
för att besvara studiens frågeställningar och syfte. Intervju beskrivs som ett hantverk av Kvale och 
Brinkmann (2014) och att det är en konst blev påtagligt under en intervju där tiden reducerades under 
mötets gång. Det orsakade en stress hos mig som intervjuare vilket påverkade hur intervjun påbörjades. 
Jag anser dock att intervjun inte blev lidande av detta då jag fick svar på frågorna under tema 2 och 3 
som är de som ligger till grund för resultatet. Något som behöver tas i beaktning är att jag har erfarenhet 
och en bild av idrotten sen innan vilket kan påverka resultatet. Det kan också påverka vad 
respondenterna väljer att svara då mitt val av ämne och varför det hade valts var något som frekvent 
kom upp innan intervjuerna påbörjades. Jag har däremot haft en viss distans till just damishockey som 
studien avhandlar då det inte är något jag varken har utövat eller arbetat med tidigare och därmed inte 
har någon relation till.  

Intervjuernas genomförande skedde både på plats, digitalt samt via telefon och intervjuerna spelades in 
med hjälp av inspelnings- och transkriberingsfunktionen via teams. Genomförandets utformning var till 
fördel både på grund av det geografiska läget och på grund av det var tidseffektivt (Bryman, 2018). 
Däremot skapar det digitala tillvägagångssättet en distans till respondenten (Kvale & Brinkmann, 2014). 
Genom telefonintervjun kunde jag inte se personens kroppsspråk och jag anser att det var svårt att 
avgöra formaliteten i samtalet. Då även en utav totalt två telefonintervjuer blev struken vid 
transkribering på grund av dåligt ljud påverkades metodvalet negativt av detta. Däremot anser jag att 
de digitala mötena via teams var till fördel då jag fick en tydlig bild av personen i fråga samt att det var 
något lättsammare vilket gjorde att samtalet inte blev lika formellt som vid en telefonintervju.  

Med facit i hand är jag nöjd med valet av metod då jag har fått en djupare förståelse för damishockey på 
elitnivå samt hur föreningarna arbetar kring publikfrågan. Det djup som framkom under intervjuerna 
hade inte varit möjligt att få fram om studien i stället hade valt att använda till exempelvis observation 
eller enkäter som insamlingsmetod. Dock hade det möjliggjort att fler personer kunnat delta (Bryman, 
2018). Något som dock bör tas i beaktning vid läsning är att studiens respondenter förmodligen är något 
färgade av både den arbetsmiljö de arbetar i samt vilket märke som finns på tröjan vilket kan ha påverkat 
resultatet och dess trovärdighet. 
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8. Slutsatser 

Syftet med denna studie var att ur ett genusperspektiv beskriva och analysera ishockeyföreningars 
arbete med att skapa publikintresse för damishockey. Jag anser dock att det även är viktigt att påvisa 
hur föreningarna uppfattar damverksamheten och kön samt hur de förhåller sig till dessa två faktorer 
för att kunna vara framgångsrik i frågan. Därför valdes följande frågeställningar som studien utgick 
ifrån: Hur arbetar föreningarna med att öka publikintresset, Hur uppfattar föreningarna dam-
respektive herrverksamheten och Vilka föreställningar om kön kommer till uttryck i föreningen.  
 
Respondenterna anser att damishockeyn har utvecklats och förbättrats på senare år och att 
damishockeyn är på uppgång trots att de ekonomiska förutsättningarna inte är densamma som för 
herrar på samma nivå. Ska SDHL sträva efter att efterlikna SHL eller behöver damishockeyn som idrott 
göra något annorlunda för att lyckas? Att herr- och damishockey enligt respondenterna inte ska eller 
kan jämföras blir problematiskt när de har en önskan om att de högsta serierna för dam och herr, SDHL 
och SHL ska bli mer lika varandra. Både gällande de ekonomiska förutsättningar som skiljer de olika 
verksamheterna åt samt underhållningsvärdet som genom herrishockeyn engagerar en stor del av 
Sveriges befolkning under säsong. Att damerna nu får tacklas ses som positivt men det existerar också 
ett motstånd när det kommer till damerna och den aggressiva karaktären som är en stor del av 
ishockeyns grundidé. De uppfattningar som respondenterna har gällande fysiska skillnader mellan 
könen kan komma att vara ett hinder mot just detta. Att en respondent menar på att det känns fel att 
kvinnor ska ”stå och puckla på varandra” visar att ishockeyn har en lång väg att gå för att bli en jämställd 
idrott i samhället.  
 
I denna studie försvaras herrishockeyn snarare än att lyfta fram att den till viss del är problemet för 
damishockeyn vilket även kan innebära att könsordningen i ishockey inte utmanas på allvar. Det kan 
självklart också finnas andra bidragande faktorer som resultatet tar grund i än bara genus. Däremot 
anser jag att en stor del av problemet ligger i hur den ortodoxa genusideologin visar sig i 
respondenternas föreställningar samt hur män och kvinnor kan uppfattas inom idrotten som tillkommer 
med denna ideologi. Damishockeyn kommer aldrig kunna värderas på samma sätt om den inte får 
samma förutsättningar som herridrotten. 
 
Studiens syfte har uppnåtts och frågeställningarna har besvarats. Föreningarna arbetar på olika sätt för 
att öka publikintresset och resultatet påvisar att det finns tydliga signaler på att föreningarna vill 
förbättra och fortsätta utveckla damishockeyn men i princip stoppas av sämre strukturer bland annat 
kring arrangemang. Samtliga respondenter förhåller sig positivt till damverksamheten men inte på 
bekostnad av herrarna som ses som det centrala och det är även dessa som damerna jämförs med internt 
inom föreningarna. De föreställningar och uppfattningar om kön som framkommer är ett traditionellt 
synsätt på vad som uppfattas som manligt och kvinnligt och tydliggör att den ortodoxa genusideologin 
är närvarande inom idrotten. Att Coakleys (2017) ortodoxa genusideologi återfinns i majoriteten av 
respondenternas svar påverkar med andra ord medvetet eller omedvetet damverksamheten i olika grad.  
 
 

9. Förslag till fortsatt forskning  

I arbetet med denna studie har jag tydliggjort hur ett urval av svenska damhockeyligans föreningar 
konkret arbetar för att öka publikintresset för damishockeyn och om detta kan påverkas av deras 
föreställningar gällande vad som anses manligt och kvinnligt. Omfattningen på denna studie bör ses 
som det mindre slaget. Studien hade en ojämn uppdelning på antalet respondenter vilket resulterar i att 
det är svårt att dra några större slutsatser hur dess uppfattningar och föreställningar skiljer sig mellan 
föreningsperspektivet och supporterperspektivet. Däremot gav studien en tydlig inblick i att de två 
perspektiven möjligen kan skilja sig åt och därför kan denna studie vara en grund till fortsatt forskning 
inom området.   
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En undersökning i större omfattning där en tydligare fördelning på respondenter hade kunnat bidra till 
ett resultat som kan hjälpa damishockeyn framåt i sina tankar på att utveckla idrotten. Ett förslag på 
hur detta skulle kunna gå till är att sammanställa två större studier där supportrar medverkat i en 
kvantitativ studie och ett större urval av föreningar medverkat i en kvalitativ studie och därefter och 
besvara frågeställningarna genom en litteraturanalys.  

Något som även skulle vara intressant är att se över de föreningar som har lyckats med sin 
publikrekrytering för damishockeyn. Att intervjua supportrarna på de föreningarnas matcher alternativt 
använda sig av observation hade kanske kunnat bekräfta det föreningarna som ställt upp i denna studie 
säger eller möjligen påvisat en annan bild. 

 

  



 

24 
 

Referenser  

Adams, C., & Leavitt, S. (2016). ‘It’s just girls’ hockey’: Troubling progress narratives in girls’ and 
women’s sport. International review for the sociology of sport, 53(2), 152-172.  
https://doi.org/10.1177/1012690216649207 

Anderson, E. (2008). “I used to think women were weak”: Orthodox masculinity, Gender segregation, 
and sport. In Sociological forum, 23(2), pp. 257-280). Oxford, UK: Blackwell Publishing Ltd. 
https://doi.org/10.1111/j.1573-7861.2008.00058.x 

Avery, J., & Stevens, J. (1997). Too many men on the ice: Women's hockey in North America. Polestar 
Book Publishers. 

Boréus, K. (2015). Texter i vardag och samhälle. I G. Ahrne & P. Svensson (Red.), Handbok i kvalitativa 
metoder (s. 157-171). Liber. 

Braun, V., & Clarke, V. (2006). Using thematic analysis in psychology. Qualitative research in 
psychology, 3(2), 77–101. https://doi.org/10.1191/1478088706qp063oa 

Bryman, A. (2018). Samhällsvetenskapliga metoder. (3 uppl.). Liber. 

Coakley, J. (2017). Sports in society: issues and controversies. (12 uppl.). McGraw-Hill Education. 

Connell, R., & Pearse, R. (2015). Om Genus. (3 uppl.). Daidalos.  

Crawford, G. (2001). Characteristics of a British ice hockey audience: Major findings of the 1998 and 
1999 Manchester Storm Ice Hockey Club supporter surveys. International Review for the 
Sociology of Sport, 36(1), 71-81. https://doi.org/10.1177/101269001036001007 

Crawford, G., & Gosling, V. K. (2004). The Myth of the ‘Puck Bunny’ Female Fans and Men’s Ice 
Hockey. Sociology, 38(3), 477-493. https://doi.org/10.1177/0038038504043214 

Dahlström, B. (1992). Kvinnor om motion och idrott. Arena. 

Eriksson-Zetterquist, U., & Ahrne, G. (2015). Att fråga folk. I G. Ahrne & P. Svensson (Red), Handbok i 
kvalitativa metoder (s. 34-54). Liber. 

Fejes, A., & Thornberg, R. (2019). Handbok i kvalitativ analys. (Upplaga 3). Liber. 

Fredriksson, E. (26 oktober 2022). SDHL tar krafttag i publikfrågan: ”Trovärdigheten största 
problemet”. SVT Sport. Hämtad 2 april, 2023, från https://www.svt.se/sport/ishockey/sdhl-
tar-krafttag-i-publikfragan  

Gilenstam, K., Karp, S., & Henriksson-Larsén, K. (2008). Gender in ice hockey: women in a male 
territory. Scandinavian journal of medicine & science in sports, 18(2), 235-249. 
https://doi.org/10.1111/j.1600-0838.2007.00665.x 

Harris, J., & Clayton, B. (2002). Femininity, masculinity, Physicality and the English tabloid press: The 
case of Anna Kournikova. International review for the sociology of sport, 37(3-4), 397-413. 
https://doi.org/10.1177/1012690202037004024 

Hellborg, A. M. (2019). " Godispengar" eller" överdådig lyx"-om elitidrott, ekonomi och 
jämställdhet [Doktorsavhandling, Malmö Universitet]. 



 

25 
 

Kvale, S., & Brinkmann, S. (2014). Den kvalitativa forskningsintervjun. Studentlitteratur. 

Larsson, H. (2001). Iscensättningen av kön i idrott: en nutidshistoria om idrottsmannen och 
idrottskvinnan [Doktorsavhandling, Stockholms Universitet].  

Larsson, H. (2018). Idrottens könsmönster : “bara är så” eller “går att påverka”. I Resurser, 
representation och “riktig” idrott : om jämställdhet inom idrotten, s. 57–95.  

Liedman, S. E. (u.å.). Ideologi. I Nationalencyklopedin. Hämtad 22 april, 2023, från 
https://www.ne.se/uppslagsverk/encyklopedi/lång/ideologi 

Manns, U., & Hirdmann, Y. (u.å.). Genus. I Nationalencyklopedin. Hämtad 19 april, 2023, från 
https://www.ne.se/uppslagsverk/encyklopedi/lång/genus 

Olofsson, E. (1989). Har kvinnorna en sportslig chans?: den svenska idrottsrörelsen och kvinnorna 
under 1900-talet [Doktorsavhandling, Umeå universitet]. 

Pelak, C. F. (2002). Women's collective identity formation in sports: A case study from women's ice 
hockey. Gender & Society, 16(1), 93-114. https://doi.org/10.1177/0891243202016001006 

Pirinen, R. (2002). Catching up with men? Finnish newspaper coverage of women’s entry into 
traditionally male sports’. Gender and Sports: A Reader, 94-105. 
https://doi.org/10.1177/1012690297032003002 

Poniatowski, K., & Hardin, M. (2012). “The more things change, the more they…”: Commentary during 
women's ice hockey at the Olympic Games. Mass Communication and Society, 15(4), 622-641. 
https://doi.org/10.1080/15205436.2012.677094 

Riksidrottsförbundet. (25 januari 2023). Jämställdhetsmål. Hämtad 24 april, 2023, från  
https://www.rf.se/rf-arbetar-med/trygg-och-inkluderande-idrott/normmedveten-
idrott/jamstalldhet/jamstalldhetsmal  

Stark, T., Lagus, J., & Thorén, M. (2021). Fullt lag: Jämställdhet inom svensk ishockey med avseende på 
kvinnors inflytande jämte flick-och damishockeyns ställning.  

Svender, J., & Larsson, H. (2007). Satsa på flickors idrottande!?: en studie om föreställningar om flickor 
och flickors idrottande. Svensk Idrottsforskning: Organ för Centrum för 
Idrottsforskning, 16(3/4), 82–85. 

Svenska damhockeyligan. (u.å.). Om SDHL. Hämtad 6 maj, 2023 från  https://www.sdhl.se/OMSDHL. 

Svenska hockeyligan. (10 mars 2023). Rekord – högst totalpublik någonsin i grundserien. 
Hämtad 5 april, 2023, från https://www.shl.se/article/3gdtalf2d-403dd/view  

Svenska ishockeyförbundet. (u.å.a). 28 procent fler dam och flickspelare. 
Hämtad 14 april, 2023, från https://www.swehockey.se/spelare/nyheter-foer-spelare/28-
procent-fler-dam-och-flickspelare/  

Svenska ishockeyförbundet. (u.å.b). Verksamhetsidé, värdegrund och vision. Hämtad 14 april, 2023, 
https://www.swehockey.se/svensk-ishockey/svenska-ishockeyfoerbundet/verksamhetside-
vaerdegrund-och-vision/  



 

26 
 

Svensson, P. (2015). Teorins roll i kvalitativ forskning. I G. Ahrne & P. Svensson (Red.), Handbok i 
kvalitativa metoder (s. 208-220). Liber. 

Theberge, N. (1997). “IT'S PART OF THE GAME” Physicality and the Production of Gender in Women's 
Hockey. Gender & Society, 11(1), 69-87. https://doi.org/10.1177/089124397011001005 

Theberge, N. (2002). ‘Challenging the Gendered Space of Sport: Women’s Ice Hockey and the Struggle 
for Legitimacy’ in S. Scraton and A. Flintoff (eds) Gender and Sport: A Reader. Routledge. 

Umeå universitet. (9 december 2022). Idrottspedagogik. Hämtad 7 maj, 2023, från  
https://www.umu.se/forskning/grupper/idrottspedagogik/  

Åström, G. (2018). Ojämställdhetens maktordning. I Dartsch, C., Norberg, J.R., Faskunger, J,. Åström , 
G., Larsson, H., Fahlén, J., Ferry, M., Zethrin, N-O. & Svender, J. (2018). Resurser, 
representation och ”riktig” idrott – om jämställdhet inom idrotten, ss. 5-29.  

 
 

 
 

  



 

 

Bilaga 1 Informationsbrev  

Hej! 

Jag heter Linn Flennersjö och studerar idrottsvetenskapliga programmet vid Umeå universitet. Detta 
innebär att jag efter avslutade studier har en kandidatexamen i pedagogik med inriktning idrott. Jag är 
just nu igång med mitt examensarbete (C-nivå) där det ingår att genomföra en studie som kommer att 
presenteras i en skriftlig rapport vid universitetet. 

Vad handlar studien om? 

Studiens syfte är att ur ett genusperspektiv beskriva och analysera ishockeyföreningars arbete med att 
skapa publikintresse för damishockey. Studien görs i samarbete med organisationen SDHL. Målet är att 
bidra med ökad kunskap om publikintresse inom damishockey. Representanter för fyra föreningar med 
tillhörande supportergrupper kommer att intervjuas för att få olika perspektiv på frågan. Jag önskar att 
få intervjua dig för att din syn på och erfarenheter av publikintresse inom damishockeyn. Intervju 
genomförs på plats hos er alternativt via zoom/teams under vecka 14 eller 15 och intervjun beräknas ta 
omkring 45-60 minuter.  

Forskningsetik och datasäkerhet 

Hela intervjun kommer att spelas in för att sedan transkriberas och kodas. Intervjuerna kommer att 
behandlas konfidentiellt vilket betyder att intervjuerna kommer att avidentifieras och behandlas i 
enlighet med bestämmelser i Sekretesslagen. Ingen annan än undertecknad student och handledare 
kommer ta del av ljudinspelningen och utskriften av denna. Din medverkan är frivillig och kan när som 
helst avbrytas.  

Om du har några frågor om detta finns jag på kontaktuppgifterna nedan. 

  

Med vänliga hälsningar  
Linn Flennersjö 
 

Handledare: Jenny Svender 
Pedagogiska institutionen  
Umeå Universitet 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

Bilaga 2 Intervjuguide  

FÖRENINGSPERSPEKTIV 

 
TEMA 1 - BAKGRUND 

 
Kan du berätta lite om dig själv och vad har du för erfarenhet av ishockey? 

Hur påbörjade du din karriär i din förening som du jobbar för nu? 

TEMA 2 – TILLVÄGAGÅNGSSÄTT OCH PUBLIKENS BETYDELSE 

 
Kan du beskriva hur ni arbetar med marknadsföring runt lagens matcher? 

Ser marknadsföringsåtgärderna lika ut för dam respektive herrsidan? (Varför/varför inte?) 

• Hur syns dessa åtgärder på sociala medier?  
• Är det samma målgrupp som åtgärderna riktas mot? 

Kan du berätta hur ni arbetar med att få publik till ishockeymatcherna? 

• Hur kommer det sig att det är olika? 
• Är det något som varit extra framgångsrikt för damerna/herrarna? 
• Är det något som varit mindre framgångsrikt damerna/herrarna? 

Vad tänker du om relationen mellan de marknadsföringsinsatser ni gör och publiksiffrorna på damlagets 
matcher?  

Finns det något i ert sätt att arrangera dam- respektive herrmatcher som kan påverka intresset? 

Vad tror du publiken/supportrarna betyder för hockeyn i stort?  

Av publiksiffrorna att döma så är det ju klart mer på publik på herrarnas matcher än damernas. Varför 
tror du att supportergruppen i er förening stödjer herrlaget men inte damlaget i samma utsträckning? 

• Vad tror du det beror på? 
 

TEMA 3 – IDROTTENS UTFORMNING 

 
Det här förhållandet med mer publik på herrarnas matcher gäller ju för alla föreningar. Varför tror du 
att det ser ut så inom just ishockeyn? 

• Finns det något i spelet som påverkar publikens intresse? 
• Tror du att ishockeyn har påverkats av att ha skilda regler? Varför/varför inte? 
• Har ni märkt av någon skillnad på publikantalet sen tacklingsregeln infördes? 
• Publikens bild av damishockeyn? 

Under utbildningen har vi läst att män ofta utgör normen och idealet inom idrotten. Vad tänker du om 
det relaterat till ishockey? 



 

 

Tror du att detta kan påverka publikintresset? 

Hur skulle du säga att ni ser på damishockey i er förening?  

Hur tror du att staden ser på damishockey?  

Hur är det med ditt eget intresse för damishockey respektive herrhockeyn? 

• Varför är det så tror du? 

Vad har du för egna tankar/föreningen kring jämställdhet? Vad betyder det för dig? 

Vad tror du behöver göras för att öka intresset för damishockeyn? 

Tror du damishockey borde sträva efter att bli mer lik herrhockeyn? 

Jag har inga fler frågor att ställa. Har du några frågor eller något du vill ta upp innan vi avslutar? 

 
 
 

  



 

 

SUPPORTERPERSPEKTIV  

Tema 1 - Bakgrund 

Kan du berätta lite om dig själv och vad du har för erfarenhet av ishockey? 

Kan du beskriva hur en matchdag kan se ut? 

TEMA 2 – TILLVÄGAGÅNGSSÄTT OCH PUBLIKENS BETYDELSE 

 
Kan du beskriva hur du ser marknadsföringen som sker runt lagens matcher? 

Ser marknadsföringsåtgärderna till exempel sociala medier lika ut för dam respektive herrsidan? 
(Varför/varför inte?) 

Kan du berätta hur du märker av att föreningen arbetar med att få publik till ishockeymatcherna? 

Vad tänker du om relationen mellan de marknadsföringsinsatser föreningen gör och publiksiffrorna på 
damlagets matcher?  

Finns det något i föreningens sätt att arrangera dam- respektive herrmatcher som kan påverka intresset? 

Vad tror du publiken/supportrarna betyder för hockeyn i stort?  

Av publiksiffrorna att döma så är det ju klart mer på publik på herrarnas matcher än damernas. Varför 
tror du att er supportergrupp supportar herrlaget men inte damlaget i samma utsträckning? 

• Vad tror du det beror på? 
• kan du säga något mer om detta? 

 

TEMA 3 – IDROTTENS UTFORMNING 

 
Det här förhållandet med mer publik på herrarnas matcher gäller ju för alla föreningar. Varför tror du 
att det ser ut så inom just ishockeyn? 

• Finns det något i spelet som påverkar publikens intresse? 
• Tror du att ishockeyn har påverkats av att ha skilda regler? Varför/varför inte? 
• Vad tror du är publikens bild av damishockeyn? 
• Finns det något annat i och runt ishockeyn som påverkar intresset för damer respektive 

herrar? 

Under utbildningen har vi läst att män ofta utgör normen och idealet inom idrotten. Vad tänker du om 
det relaterat till ishockey? 

Tror du att detta kan påverka publikintresset? 

Hur skulle du säga att ni ser på damishockey i er supporterförening?  

Hur tror du att staden ser på damsihockey?  

Hur är det med ditt eget intresse för damishockey respektive herrhockeyn? 



 

 

• Varför är det så tror du? 

Vad har du för egna tankar/föreningen kring jämställdhet? Vad betyder det för dig? 

Vad tror du behöver göras för att öka intresset för damishockeyn? 

Tror du damishockey borde sträva efter att bli mer lik herrhockeyn? 

Jag har inga fler frågor att ställa. Har du några frågor eller något du vill ta upp innan vi avslutar? 

 

 

 

 

 

 


