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Abstract

This dissertation examines the role of career counselling at the intersection of
migration, education, and labour market conditions. It takes its starting point in
the increasing importance of education and employment within migration policy
frameworks, where individual achievements may function as criteria for
residence permits and establishment, shaping the conditions for young migrants’
educational and career trajectories. The aim of the dissertation is to contribute
with knowledge about the practice and conditions of career counselling in relation
to young migrants’ career planning and transitions from the language
introduction programme. The study uses an ethnographically inspired research
design conducted in six Swedish municipalities, drawing on observations and
interviews with students, career counsellors, teachers, principals, and municipal
politicians and civil servants, in addition to a national survey, complemented by
interviews with career counsellors in Finland. The analysis is informed by Basil
Bernstein’s sociology of education, enabling an examination of the interplay
between structural, organisational, and practical conditions. The dissertation
shows that career counselling takes on a changed function in relation to
migration, where career planning and transitions gain legal and existential
meanings when education and employment constitute criteria for residence
permits. Structural and organisational conditions limit available career
alternatives and further restrict young migrants’ scope for action, shaping what
pathways are possible. This contributes to situations where structural constraints
are framed as matters of individual responsibility, positioning counselling within
processes that reproduce social inequality. Career plans develop through ongoing
negotiation and adaptation to constrained opportunities, reflecting a shift from
realising individual preferences to (re)constructing plans in relation to limited
options and high-risk transitions, at the same time as they remain meaningful by
providing direction. The overarching conclusion of the dissertation is that career
choices and transitions are about how structural and migration policy conditions
become decisive for the distribution of education, social inclusion, and
opportunities for participation in society for young migrants.
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Sammanfattning pa svenska

Avhandlingen tar sin utgéngspunkt i att utbildning och arbete under senare &r
har fatt en okande betydelse i migrationspolitiska regelverk, dir prestationer
inom utbildning och arbetsliv i vissa sammanhang fungerar som kriterier for
uppehallstillstind och etablering. Samtidigt framhélls studie- och
yrkesvigledning i policy, sdsom laroplaner, allmidnna rdd och internationella
policydokument om vigledning, som en central resurs for att stodja unga
migranters majligheter till utbildning, arbete och samhaillsdeltagande. Vidare har
tidigare forskning belyst studie- och yrkesvigledning i migrationskontext, men
det finns begriansad kunskap om hur vigledning formas av migrationspolitik,
utbildningssystemets organisering och unga migranters erfarenheter, och vilka
konsekvenser detta far for vigledning, karridrplanering och Gvergéngar.

Syftet med avhandlingen &ar att bidra med kunskap om studie- och
yrkesvigledning och dess villkor i relation till unga migranters karridrplanering
och Overgéngar fran sprékintroduktionsprogrammet. Avhandlingens syfte
besvaras genom f6ljande tre forskningsfrgor: (1) Hur kan végledning for unga
migranter forstis nir den sammanflitas med migrationspolitik, och vad far det
for konsekvenser for vigledning och unga migranter? (2) Vilken betydelse far
sprakintroduktionsprogrammets strukturella och organisatoriska villkor for
unga migranters mojligheter till 6vergidngar? (3) Hur kan unga migranters
karriarplaner och 6vergéngar forstés i relation till individuell utveckling, social
inkludering och samhaillsdeltagande?

Avhandlingen bygger pa en etnografiskt inspirerad forskningsdesign genomférd
i sex svenska kommuner. Det empiriska materialet bestar av observationer och
intervjuer med elever pa sprakintroduktionsprogrammet, studie- och
yrkesvigledare, larare, rektorer samt kommunala politiker och tjainstemain.
Materialet omfattar 4ven en nationell enkitstudie. Utover detta ingdr intervjuer
med studie- och yrkesvigledare i Finland. Analysen ar huvudsakligen inspirerad
av tematisk analys och diskursiva kommentarer, medan delar av avhandlingen
dven dr inspirerade av sensitizing concepts och en kollektiv etnografisk ansats.

Med utgangspunkt i Basil Bernsteins utbildningssociologiska teori mojliggors
analyser av samspelet mellan strukturella, organisatoriska och praktiska villkor.
Genom begrepp som produktionsfilt, rekontextualiseringsfilt och
reproduktionsfilt analyseras hur policy och styrning omsétts i lokal praktik.
Klassificering och inramning anvinds for att analysera hur vigledning
organiseras och genomfors, medan sekvensering och sekvenseringsregler
anvands for att forstd hur utbildningens progression och Overgangar
struktureras. Begreppet pedagogiska rattigheter, i form av individuell utveckling,
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social inkludering och politiskt deltagande, anviands for att forstd unga
migranters villkor, mojligheter och positionering i utbildningssystemet och
samhdllet.

Artikel I visar hur studie- och yrkesvigledning fordndras i sin funktion nir den
sammanflitas med migrationspolitik. I situationer dar utbildningsval far
juridiska och existentiella konsekvenser, sdsom ratten att stanna i landet,
framtriader vagledning som en praktik med hoga insatser. Under dessa villkor blir
vagledningen i stor utstrackning inriktad mot riskhantering och anpassning till
strukturella begransningar snarare dn utforskande valprocesser. Studien visar
vidare att ansvar for tolkning och implementering av migrationspolitiska villkor
ofta individualiseras till enskilda vigledare, vilket bidrar till variation i lokala
praktiker och ojamlika villkor f6r unga migranter.

Artikel II fokuserar pa studie- och yrkesvigledares professionella handlings-
utrymme och visar hur detta formas i relation till organisatoriska villkor och
arbetsmarknadens krav. Resultaten synliggor hur vigledning kan vara bade
starkt och svagt klassificerad och inramad, vilket paverkar dess innehall och
genomforande. Vigledningen formas i ett spanningsfilt mellan att stodja
individers sjalvbestimmande och ett perspektiv dir integration forstds som
arbetsmarknadsetablering, vilket skapar ett fokus pa anstéllningsbarhet och
tillgangliga alternativ.

Artikel TII analyserar sprakintroduktionsprogrammets strukturella och
organisatoriska villkor och deras betydelse for unga migranters G6vergangar.
Resultaten visar att dldersgrianser, behorighetskrav, betygsurval och tidsmassiga
progressioner skapar sniva ramar for elevers mojligheter att ta sig vidare i
utbildningssystemet. Dessa villkor ger upphov till s& kallade icke-val, dar
elevernas framtidsvagar begrénsas till ett fatal alternativ. Studien visar ocksa att
lokala variationer i utbildningsutbud och organisering innebir att elevernas
mojligheter till progression och Gvergéngar i hog grad blir beroende av lokala
forutsattningar, vilket riskerar att introducera slumpmassighet och ojamlikhet i
mojligheter till utbildning och etablering i arbetsliv och samhalle.

Artikel IV fokuserar pa unga migranters karridrplaner och 6vergéngar och visar
hur dessa utvecklas i relation till tidigare ambitioner, nya majligheter samt de
strukturella och organisatoriska forutsattningarna for utbildning och 6vergangar.
Resultaten synliggor tre huvudsakliga sitt att forhalla sig till karridrplaner: att
halla fast vid tidigare ambitioner, att fordndra dem eller att formulera mer diffusa
planer. Dessa forhéllningssétt relateras till olika former av tillgéng till
pedagogiska rittigheter, dar mojligheterna till individuell utveckling, social
inkludering och politiskt deltagande varierar.



Avhandlingen visar sammantaget att studie- och yrkesvigledning i relation till
migration fir en férandrad funktion, diar karriarplanering och Gvergiangar ges
bade juridiska och existentiella inneborder nir utbildning och arbete utgor
kriterier for uppehallstillstdind och etablering. I detta sammanhang formas
véagledningen i relation till migrationspolitiska krav pa& progression, anstillning
och anpassning, vilket innebdr att karridralternativ ofta &r strukturellt
begrinsade redan innan vigledningsprocessen tar form. Detta bidrar till att
strukturella begransningar individualiseras i végledningen, vilket innebar att
ansvar for begrinsade handlingsutrymmen i hog grad tillskrivs de unga
migranterna sjélva och gor vagledning till en del av de system som reproducerar
social ojamlikhet.

Vidare visar avhandlingen att organiseringen av utbildning och vigledning,
inklusive Overgingar, behorighetskrav och sndva tidsramar, begransar och
formar unga migranters handlingsutrymme och vilka framtidsvigar som
framstdr som mgjliga. Unga migranters karridrplaner utvecklas som en
fortlopande forhandling mellan tidigare ambitioner, nya erfarenheter och
strukturella, organisatoriska och migrationspolitiska villkor. Karridrplanering
innebar darmed en forskjutning frén att realisera individuella preferenser till att
(re)konstruera och anpassa karridrplaner i relation till begriansade valmgjligheter
och riskfyllda 6vergangar, samtidigt som karridrplaner forblir betydelsefulla
genom att skapa riktning och mening dven nir handlingsutrymmet ar snivt.

Unga migranters inkludering i utbildningssystemet mgjliggor deltagande hir och
nu, samtidigt som deras ambitioner successivt anpassas till tillgdngliga
utbildningsalternativ, med konsekvenser for framtida samhillsdeltagande; i
detta sammanhang framtrader vigledning som en praktik som verkar inom och
genom strukturer som sorterar, hierarkiserar, mgjliggor och begransar framtider,
och som darmed i hog grad handlar om att hantera konsekvenserna av
strukturellt begriansade handlingsutrymmen.

Avhandlingens samlade slutsats ar att karridrval och 6vergangar handlar om hur
strukturella och migrationspolitiska villkor blir avgérande for samhaéllets
distribution av utbildning, social inkludering och mgjligheter till samhaills-
deltagande for unga migranter.

Nyckelord: Studie- och yrkesvigledning, unga migranter, karriarplanering,
overgangar
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Forord

Den smyger sig pa. Forandringen. Den som standigt pagér, knappt markbart
emellanat och mer patagligt ibland. Den som kommer av och med utveckling. Den
som gor att en bade dr samma och delvis en annan person nir en paborjar som
nér en avslutar en avhandling. Det dr en process jag njutit av att vara i och som
jag kdnner bade varme och tacksamhet kring att ha fitt vara med om.

Jag vill forst och framst rikta ett stort tack till de personer som delat med sig av
sina erfarenheter i studien och pa sé sitt lagt grunden till avhandlingen. Det ar
en dra att ha fatt fortroendet att ta del av era beréttelser och dela er tillvaro under
faltarbetet.

Mina handledare Per-Ake Rosvall och Sara Carlbaum, ni har talmodigt stottat
mig i min utveckling. Jag har uppskattat er handledning, ert forhallningssatt till
mitt larande men ocksé hur jag har fitt utrymme att vara mig sjalv i relation till
er och avhandlingsskrivandet. Ni har varit nyfikna och lyssnat in mina idéer,
stottat mig i att utveckla och omsitt dem till konkreta artiklar, konferensbidrag
med mera. Tack for er noggranna ldsning, era konstruktiva kommentarer,
reflektioner och diskussioner, utan er hade den hiar avhandlingen inte blivit
densamma.

Forskningsprojektet Att komma vidare har varit mer dn en utgdngspunkt for mig,
det har varit en gemenskap, ett tryggt sammanhang att testa tankar och idéer i,
med er har bdde avhandlingen och jag vuxit. Stort tack till Lisbeth Lundahl, Per-
Ake Rosvall, Joakim Lindgren och Asa Sundelin.

Under min doktorandtid har jag deltagit i flera internationella sommarskolor
arrangerade av European Doctoral Programme in Career Guidance and
Counselling (ECADOC). Till alla i detta ssmmanhang vill jag rikta ett stort tack
och sérskilt till de jag delat Collective academic supervision med. Miika Kekki,
du och jag tog virmen med oss fran ECADOC pa Malta in i samarbetet kring var
gemensamma artikel. Samarbetet med dig har inspirerat och format mig men
ocksé lyft avhandlingen till att bli storre dn vad den hade varit utan dig. Jag ar
tacksam for dina kloka reflektioner och den arbetslust du bidragit med och minst
lika tacksam &r jag for den vianskap vi byggt under tiden och darefter.

I mitt avhandlingsskrivande har jag haft ménga harliga kollegor runt mig. Sarskilt
vill jag tacka Frida Jonsson, Lisbeth Lundahl, Maria Ronnlund och Linda
Ronnberg for noggrann lasning och virdefulla kommentarer pé mitt
avhandlingsmanus vid slutseminariet. Det har dven varit fint att vara en del av
kursen Kollegial granskning av vetenskapligt arbete, tack till alla som bidragit
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med konstruktiva frégor och kommentarer och for jag har fatt ta del av era texter
och tankar. Till mina kollegor pa institutionen for tillimpad
utbildningsvetenskap vill jag ocksé sdga tack for att ni stottat mig genom den hir
processen. Jag vill sirskilt tacka Anna Pallin, Ulrika Engfors Holmbom, Sofia
Eriksson och Michael Lindblad.

Mina kira vinner, ménga av er vet nu mer om béde vigledning och Bernstein &n
ni gjort om ni inte kdnt mig. Tack for att ni lyssnat, stottat, ifrdgasatt och undrat
men framfor allt hejat pd och tveklost trott pad mig. Varmt tack till Matilda
Mariadotter, Susanna Ringkvist, Pia Gudmundsson, Johan Karlsson, Erika
Lundqvist, Malin Brannstrom, Mattias Linde och Sigrid Porath Nordstrom.

Avslutningsvis vill jag sdga ndgot om att det inte var sjalvklart for mig att ansoka
om en doktorandtjanst. Jag vill ta tillfallet i akt och tacka Frida Wikstrand och
Roland Ahlstrand for att ni trodde p& mig, det bidrog till mod att bade soka och
tacka ja till forskarstudier.

Emma Krig, jag vill tillagna avhandlingen till dig. Med ditt stod vagade jag nirma
mig sddant som tidigare kints otillgangligt. Erfarenheten av din vigledning bar
jag med mig dn. Inget tack ar stort nog for detta.

Jonna Linde, Kortedala 16 juni 2026
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1. Inledning

Jag hade en elev som ville bli jurist, men sen néar jag pratade om
CNC-operator och bjod in [gymnasieskola] hit, da gick han till den
diar utbildningen for att han har tappat chansen att soka till
samhaillsprogram. Han har inte alla betyg med sig, s det var hans
alternativ att gé dit, fast det var inte hans mal. Hans mal ar att bli
jurist [...] Han ville inte stanna hir pa sprak [-
introduktionsprogrammet]. Det dr darfér och det ar det jag pratar
om med eleverna ockséa. Kortsiktiga méal och langsiktiga mél. Jag
brukar gora det med eleverna pa sprak. De ska inte stélla s mycket
krav pa sig. Det blir jattetufft. Den hir eleven har inte gatt i skolan i
sitt hemland, till exempel. (Studie- och yrkesvigledare, smastad 1)

Citatet illustrerar hur vigledningens innehéll relateras till mgjligheter och
begransningar som ramar in unga migranters framtid. Viagledning formas i ett
sammanhang dir migrationsprocesser, lagstiftning samt utbildnings- och
arbetsmarknadsrelaterade villkor samverkar och dven formar migranters méte
med utbildningssystemet och deras mojligheter att agera inom det. I
avhandlingen forstds migration som denna sammantagna kontext av rittsliga,
organisatoriska och sociala villkor som ramar in migranters utbildnings- och
overgingserfarenheter. Vigledning befinner sig i skdrningspunkten mellan
elevers individuella aspirationer, utbildningssystemets strukturella villkor och ett
sambhille préaglat av foranderliga migrationspolitiska forutsiattningar. Migration
utgor i detta sammanhang en central dimension i vigledning, d& unga migranter
ofta moter sirskilda, ofta skiftande rattsliga, organisatoriska och sociala villkor
som péaverkar deras valmojligheter och handlingsutrymme vid 6vergangar. Hur
viagledning organiseras och forhéller sig till forutsattningar kopplade till
migration fir konsekvenser for véigledningens funktion och roll och for de
framtider som framstdr som mojliga for migranter. Exempelvis kan unga
migranter helt eller delvis sakna valmojligheter eller behover beakta att
utbildning och arbete anvidnds som beslutsunderlag for uppehéllstillstind.
Vigledning blir ddrmed inte enbart en friga om enskilda migranters karridrval,
utan ocksé om rittsliga villkor, livschanser och existentiella 6vervaganden.

Vigledning framstills ofta som en strategi for att stirka unga migranters
mojligheter till utbildning, arbete och samhaéllsdeltagande (Skolverket, 2013;
Sundelin & Hertzberg, 2022). Tidigare forskning (Bjuhr, 2019; Fejes m.fl., 2018;
Nilsson Folke, 2018; Sharif, 2017; Wedin & Rosén, 2022; Zimmermann, 2022)
visar att elever med migrationsbakgrund ofta har hoga studie- och
yrkesambitioner samtidigt som mojligheterna till progression ofta beskrivs som
forsvarade. De h6ga ambitionerna kan forstds som personliga mal men dven som



strategier for etablering och social tillhorighet. I detta avseende sammanfaller
ofta vigledningens ambitioner med de unga migranternas egna strivanden. Mot
denna bakgrund betonas ocksa behovet av vigledning som stod for att méta
utmaningar kopplade till migration, integration och utbildning samt 6vergéngen
till arbetsliv (Lindblad, 2016; Munhall, 2024; Sharif, 2017; Sundelin, 2015).

Kunskap om vigledningens betydelse i migrationskontext ar centralt i relation till
utbildningssystemets kompensatoriska uppdrag och ambitionen om likvirdig
utbildning och végledning. I tidigare forskning beskrivs sdvil strategier, metoder
och genomforande av vigledning i relation till migration, till exempel hur
utbildning och 6vergingar beskrivs av unga migranter (Bjuhr, 2019; Bomstrom
Aho, 2018; Kekki, 2024; Lindblad, 2016; Munhall, 2024; Sharif, 2017; Sundelin,
2015; Sundelin & Hertzberg, 2022). Sammantaget visar denna tidigare forskning
hur vigledning kopplat till migration tar sig uttryck, men den synliggor i mindre
utstrackning vilken roll vigledningen spelar i relation till utbildningssystemets
kompensatoriska uppdrag.

Forskningen om forutséattningar for viagledning i migrationskontexter och unga
migranters Overgangar ar begriansad, trots eller kanske pa grund av, fragornas
komplexitet. Det dr denna kunskapslucka som avhandlingen adresserar, genom
att bidra med en fordjupad forstielse av hur vigledning sammanflatas med
migrationspolitik samt med strukturella och organisatoriska villkor som formar
unga migranters 6vergangar.

En central startpunkt for méanga unga migranters utbildning i Sverige &r
sprakintroduktionsprogrammet, som utgor saval mojligheter som begransningar
for 6vergangar till fortsatt utbildning och arbete. Programmets struktur och langd
ar inte nationellt faststillda, vilket innebér att organiseringen i hog grad styrs
lokalt. P4 sprékintroduktionsprogrammet ges utbildning till migranter mellan
16-19 ar, och syftar till att maojliggora 6vergang till nationella gymnasieprogram,
annan utbildning eller etablering pa arbetsmarknaden (Skolverket, 2016, 2025a).
Gransen vid 20 ars alder for att paborja ett nationellt gymnasieprogram innebér
ofta att nyanldnda elever far kortare tid pa sig att uppné gymnasiebehorighet an
andra elever (Skolverket, 2018). Detta forstiarker behovet av en vigledning som
kan bearbeta bade utbildningssystemets och migrationspolitikens krav.

Studie- och yrkesvigledning (hérefter viagledning) ska enligt skollagen (SFS
2010:800) erbjudas av personal med sirskild kompetens och tillgodose elevernas
behov av vigledning. Liroplanen framhaller att personalen ska “informera och
vigleda eleverna infor deras val av kurser/dmnen, fortsatt utbildning och
yrkesverksamhet och motverka sddana begransningar i valet som grundar sig pa
forestallningar om kon och pa social eller kulturell bakgrund” (Skolverket, 2011,
s. 10; Skolverket 2025b, s. 15). Dessa formuleringar uttrycker en ambition om



likvardighet och inkludering, men méter en praktik diar decentralisering, lokala
variationer och strukturella begridnsningar skapar utmaningar. Den
decentralisering, avreglering och marknadsutsiattning som  préiglat
utbildningsviasendet sedan slutet av 1980-talet medfor att styrningen av skolorna,
inklusive sprakintroduktionsprogrammet och vigledningen, i stor utstrackning
sker pd en lokal nivd (Lundahl, 2002a, 2002b; Lundahl & Nilsson, 2009;
Ringarp, 2018). Hur spréakintroduktionsprogrammet organiseras i olika
kommuner och skolor, samt vilka lokala prioriteringar och resurser som finns,
paverkar unga migranters tillgdng till bade utbildning och vigledning. P4 lokal
niva uppstéar olika krav och férvantningar pa vigledningens innehéll, omfattning
och strategier, vilka ibland kan vara motstridiga (Lovén, 2015). Sammantaget kan
dessa lokala variationer skapa ojamlika villkor for hur snabbt och pa vilket sitt
eleverna far stéd for sin progression och karridrplanering.

Under de senaste aren har ocksd migrationspolitiken i Sverige forandrats
avsevart. Efter flyktingvagen 2015—2016, da Sverige tog emot ett stort antal
asylsokande, har regelverken stramats &t och kraven for uppehallstillstand
skiarpts (Regeringskansliet, 2025a). For ménga ungdomar som anldnder i
gymnasiedlder innebar detta en kamp mot tiden: att snabbt lira sig ett nytt sprak,
inhdmta grundskolekunskaper i olika amnen samt forstd ett komplext
utbildningssystem. For en del elever innebéar det ocksa att de méste forhalla sig
till att prestationer inom utbildning och arbetsliv anvinds som beslutsunderlag
for uppehaéllstillstdnd. Detta paverkar savil vigledningens villkor som elevernas
mojligheter och forutsittningar for karridrutveckling.

Syfte och forskningsfragor

Syftet med avhandlingen ar att bidra med kunskap om studie- och
yrkesvégledning och dess villkor i relation till unga migranters karridrplanering
och oOvergdngar fran sprakintroduktionsprogrammet. Avhandlingens syfte
uppnés genom att tre forskningsfragor besvaras:

1. Hur kan vigledning for unga migranter forstds nar den sammanflitas
med migrationspolitik, och vad far det for konsekvenser for vigledning
och unga migranter?

2. Vilken betydelse far sprikintroduktionsprogrammets strukturella och
organisatoriska villkor for unga migranters mojligheter till 6vergéngar?

3. Hur kan unga migranters karridarplaner och 6vergéngar forstas i relation
till individuell utveckling, social inkludering och samhallsdeltagande?

Avhandlingen omfattar sdledes lokala vigledningspraktiker som stod for unga
migranters Overgangar samt dessa ungdomars erfarenheter av vigledningen.
Genom att kombinera analyser pa strukturell nivd med insikter frén individers



perspektiv genererar min forskning &ven en indirekt inblick i hur migrations-
politik erfars och gors. Avhandlingen bidrar med fordjupad forstielse av hur
migranters mdjligheter och begransningar att paverka sina utbildnings- och
framtidsvagar formas i karridarplaner och 6vergéngar. Tillsammans med tidigare
forskning bidrar avhandlingen till att bredda forstaelsen av vagledning genom att
synliggora hur karridrutveckling formas i spanningsféltet mellan individuella
ambitioner, utbildningssystemets organisering och migrationspolitiska villkor.

Avhandlingens disposition

Denna sammanlidggningsavhandling bestér av en introducerande kappa och fyra
artiklar som tillsammans bidrar med kunskap om studie- och yrkesvigledning
och dess villkor i relation till unga migranters karriarplanering och 6vergangar
fran sprakintroduktionsprogrammet. Kappan ar organiserad i sju kapitel.

Kapitel 2, Bakgrund, inleds med att presentera centrala begrepp. Darefter ges en
kontextuell forstéelse genom att beskriva vigledningens historiska utveckling,
styrdokument och policyer som formar vigledning, gymnasieskolans
organisation och sprakintroduktionsprogrammet samt migration, utbildning och
politiska omstéllningar. Kapitel 3, Tidigare forskning, sammanfattar forskning
om vigledning och migration, migranters studie- och yrkesambitioner och
overgéngar samt policy, marknadslogik och anstéllningsbarhet. Kapitel 4, Teorti,
introducerar avhandlingens utgangspunkt i Basil Bernsteins
utbildningssociologiska teoribildning, med fokus pa systemperspektiv som
synliggor hur strukturer bdde mdjliggér och begrinsar vigledning och unga
migranters karridrplanering och 6vergéngar. Kapitel 5, Forskningsdesign och
metodologiska overviganden, redogér for den etnografiska ansatsen, urval,
materialgenerering och  analysmetoder samt etiska Gverviaganden,
metodreflektion och metodologiska begransningar. Kapitel 6, Sammanfattning
av artiklarna, redogor i korthet for de fyra artiklarna och deras huvudsakliga
resultat. Kapitel 7, Analys och diskussion, aterkopplar till syfte och
forskningsfragor och diskuterar resultaten i relation till bakgrund, tidigare
forskning och teoretiska perspektiv. Kapitlet avslutas med avhandlingens
begransningar och slutsatser, implikationer f6r praktik, organisering och policy,
samt forslag till fortsatt forskning.



2. Bakgrund

Detta kapitel utgor en kontextuell bakgrund for avhandlingen genom att belysa
delar av vagledningens historiska utveckling. Avsikten ar att ge en kort 6versikt
av teoretiska och ideologiska utgdngspunkter som priglat vigledning snarare an
att gora en fullstindig redogorelse for vagledningsfaltets tillkomst och utveckling.
Fokus riktas dven mot de styrdokument och policyer som reglerar vagledningens
mal och innehall, samt organisering av sprakintroduktionsprogrammet for att
dirigenom synliggora vad som formar vigledningen for unga migranter. Vidare
beskrivs migrationspolitiska forandringar i relation till utbildning och vigledning
for att belysa den bredare kontext som végledningen pé och 6vergangarna fran
sprakintroduktionsprogrammet befinner sig i.

Kapitlet ar strukturerat i fem delar. Den forsta delen beskriver centrala begrepp.
Den andra delen ger en oversikt av vigledningens historiska utveckling och de
idéer som format dess praktik. Den tredje delen behandlar styrdokument och
policyer som formar vigledningens innehdll. Den fjarde delen beskriver
sprakintroduktionsprogrammets organisering. Den femte och avslutande delen
belyser migrationspolitiska fordndringar i relation till utbildning och végledning.

Centrala begrepp

Personer som lamnat sina hemlander beskrivs ofta som flyktingar, asylsckande
eller migranter. Definitionen av flykting kan beskrivas som en person som, pé
grund av risk for allvarliga manniskorittskrankningar och forféljelser, flytt fran
sitt hemland. Personer som pa samma grunder lamnar sina hemldnder men dnnu
inte erkints enligt lag som flyktingar och véntar pa beslut i asylansokan definieras
som asylsokande. For begreppet migrant finns ingen erkidnd juridisk definition,
men migranter beskrivs ofta som personer som av olika skil befinner sig utanfor
sitt hemland men som inte sammanfaller med definitionen av flyktingar eller
asylsbkande (Amnesty international, 2026; UNHCR, 2026). Avhandlingens
empiriska utgdngspunkt ar sprakintroduktionsprogrammet dar savil flyktingar,
asylsokande och migranter finns representerade i elevunderlaget. Begreppen
flyktingar och asylsokande anvinds i de fall dessa specifika grupper avses. Nar
migration diskuteras i mer allmin mening i avhandlingen anvinds begreppet
migranter snarast som ett paraplybegrepp som avser personer som har flyttat till
ett annat land av olika skil och som befinner sig i olika skeden av etablering,
oberoende av rittslig status. I avhandlingen avser unga migranter personer i
denna grupp i aldrarna cirka 16—22 &r, baserat pa det empiriska materialet.

Vidare forstds migrationskontexten som en overgripande situation, skapad av
migrationsprocesser, lagstiftning, politiska diskurser och sociala villkor. Regler



for uppehallstillstand, utbildningssystemets organisering och arbetsmarknadens
forutsattningar paverkar bade elevernas handlingsutrymme och vigledningen.

Overgdngar avser frimst praktiska fordndringar i miljé och organisation, men
kan ocksa omfatta sociala och pedagogiska processer. Avhandlingens fokus pa
overgdngar fran sprakintroduktionsprogrammet innebar att begreppet i detta
sammanhang framst relaterar till {6rflyttning mellan utbildnings- och skolformer
samt till arbetsmarknaden eller annan form av sysselsattning. Begreppet
riskfyllda overgdngar kopplas ofta samman med att st infor eller befinna sig i
perioder av syssloloshet och beskrivs ofta i termer av internationella begrepp sa
som early school leaving, school dropout, not in education, employment or
training (NEET) (Se bl.a. 6versikt av Lundahl m.fl., 2023). I denna avhandling
utvidgas begreppet riskfyllda 6vergangar till att 4ven omfatta existentiella och
juridiska risker kopplade till uppehallstillstdnd i samband med Gvergangar.

Viagledningens utveckling och roll

I vistviarlden okade behovet av att utveckla ett falt kring vigledning i slutet av
1800-talet och bérjan av 1900-talet, vilket kom att omfatta praktik, vetenskaplig
kunskapsutveckling och professionalisering. Detta berodde framst pa
industrialisering, arbetsdelning, utvandring och migrationsfloden samt det
vaxande antalet professionella praktiker. I det tidiga skedet av vigledningens
tillblivelse lag fokus framst pa att hjdlpa méanniskor, genom expertradgivning och
vagledning, att vilja ett yrke, att forbereda sig infor detta yrke samt att ta steget
fran skola till arbete (Peck, 2004; Pope, 2000; Savickas, 2000).

Frank Parson (1909) betraktas som den tidiga vigledningens upphovsperson.
Denna tidiga vigledning anses bygga pad matchningsteori eller egenskaps- och
faktorteori och karaktiriseras av ett sokande efter 'riatt person pa ratt plats’
(Cohen-Scali m.fl., 2018). Matchningsaspekten dominerade inom vigledning
fram till 1940-50 talet dd den efter hand kom att ifrdgasattas i samband med
utbildningsvisendets expansion samt idéer om ménniskors mojligheter att styra
sin framtid via inflytande 6ver sina studie- och yrkesval (Sundelin & Hertzberg,
2022). Vagledning har utvecklats genom den psykologiska traditionen som
fortfarande ar den dominerande akademiska disciplinen inom karridrteori.
Teoretiskt utvecklades vigledningen och dess modeller inledningsvis framst i
Nordamerika och detta ar fortfarande det omréde som dominerar sett till antal
karriarteoretiska bidrag (Bimrose & Brown, 2015; Hooley m.fl., 2018). Den
psykologiska traditionen inom végledning fokuserar pé tester och information
om olika yrken for att matcha individer med behoven pa arbetsmarknaden. Den
psykologiska traditionens fokus pé individen som béade start- och slutpunkt har
dock kritiserats for att riskera att osynliggora strukturella forutsiattningar och
dirmed framstilla problem som individuella snarare dn sambhilleliga (da Silva



m.fl., 2016; Hooley m.fl., 2018). Den historiska utvecklingen av vigledning
aktualiserar behovet av att dven forstd hur karridrer omformats i takt med
samhilleliga forandringar. Arbetslivets allt hastigare fordndringar i slutet av
1900-talet resulterade i alltmer flyktiga marknader och resulterade i s kallade
granslosa karridrer diar individer konstant behover anpassa sig och utvecklas
darefter (Cohen-Scali m.fl., 2018). Detta star i kontrast till tidigare forestéllningar
om karriar som planerad, linjar och stabil, med férutsagbara arbetsforhallanden
dar lojalitet belonades med livsling anstéllning och méjligheter till avancemang
(Bergmo-Prvulovic, 2014).

Den processorienterade viagledningen som utvecklades efter andra varldskriget
syftar till att forstd hur individer fattar beslut kring sina karridrer och utveckla
deras formagor att anpassa sig till foranderliga situationer. Till skillnad frén
matchningsteorin betonar detta perspektiv karridrval som en pégiende
utvecklingsprocess over tid, dir val inte forstds som statiska eller knutna till ett
enskilt tillfille. Matchning och utvecklingsperspektiv kan darmed forstds som
kompletterande snarare dn konkurrerande, dar fokus i stillet ligger pa hur
individer utvecklar formégor, erfarenheter och strategier i relation till
foranderliga villkor (Patton & McMahon, 2021). Utvecklingsteorier utgar i hog
grad frin individens val och utveckling over tid, ett perspektiv som dock
problematiserats, bland annat av Roberts (1977), vars teori om mgjlighets-
strukturer (opportunity structures) belyser hur individers karridrmojligheter
formas av sociala och institutionella villkor som avgor vad som stér till buds,
snarare dn som resultat av fria och individuella val.

Som en vidareutveckling av matchning och processorienterad vigledning och i
relation till en fordndrad samtid utvecklades livsdesign-paradigmet for
vagledning pa 2000-talet. Denna vigledning bygger pa socialkonstruktivism och
idéer om individers mojligheter att designa och konstruera sina karridrer och liv.
Forutom att hjdlpa individer att anpassa sig till ett hogst foranderligt samhille
och ta ansvar for sin egen karriar- och levnadsbana fokuserar livsdesign inom
véagledning pé att bibehélla balans i livet samt att integrera fordndring pa ett
harmoniskt och tillfredsstéllande sitt (Cohen-Scali m.fl., 2018; Savickas m.fl.,
2009).

Dagens vigledning paverkas av alla dessa perspektiv och varierar mellan olika
lander och regioner. Exempelvis har det vi forknippar med vigledning eller
karridrviagledning i Sverige ofta en anknytning till pedagogiskt arbete och
utbildning. Till skillnad frdn det svenska perspektivet avser internationell
forskning om counselling och guidance snarare psykologisk eller kurativ
radgivning/vagledning (Lundahl, 2010). De nordiska linderna har ménga
likheter géllande vigledning, exempelvis att erbjuda végledning i skolorna. Men
de nordiska lianderna skiljer sig at exempelvis genom vad som betonas i dess



realisering, vilket frimst etableras via vigledarnas professionsutbildning i
respektive land (Andreassen, 2019). Den svenska universitetsutbildningen till
studie- och yrkesvigledare ar trearig (180 hp) med pedagogisk forankring.
Utbildningen omfattar bland annat karridrteori, vigledningsmetodik samt
kunskap om utbildningssystem, arbetsmarknad och samhille. Ett centralt inslag
ar verksamhetsforlagd utbildning dar studenterna utvecklar praktisk
vagledningskompetens i vigledande verksamheter.

Styrdokument och policy som formar vigledning

Det ar reglerat i den svenska skollagen (SFS 2010:800) att alla elever i alla skol-
former, utom forskolan och forskoleklass, ska ha tillgdng till personal med
kompetens att tillgodose elevers behov av vigledning infor framtida utbildnings-
och yrkesverksamhet.

I gymnasieskolans laroplan (Skolverket, 2011, 2025b) framgér att rektor ansvarar
for att organisera vigledning pa ett sidant sitt att elever bade far information om
och vigledning infor olika utbildningsalternativ som skolan erbjuder samt infor
val av framtida utbildning och yrke. Gymnasieskolan ska samverka med de
obligatoriska skolformerna, arbetslivet, universitet och hogskolor samt med
samhallet i 6vrigt for att ge elever en utbildning av hég kvalitet och ett underlag
for val, bade av kurser och dmnen inom utbildningen och av vidare studier och
yrkesverksamhet. Det &dr skolans mal, enligt laroplanerna for grundskolan och
gymnasieskolan (Skolverket, 2011, 2025b), att varje elev

e utvecklar sin sjalvkannedom och forméga till studieplanering,

e medvetet kan ta stillning till fortsatt studie- och yrkesinriktning pa
grundval av samlade erfarenheter och kunskaper,

e Okar sin formaga att analysera olika valmoéjligheter och bedoma vilka
konsekvenser dessa kan ha,

e har kdnnedom om arbetslivets villkor, sarskilt inom sitt studieomréde,
samt om mojligheter till fortsatt utbildning, praktik och arbete i Sverige
och andra lander, och

e &r medveten om att alla yrkesomraden fordandras i takt med teknisk
utveckling, forandringar i samhalls- och yrkesliv samt okad
internationell samverkan och darmed forstdr behovet av personlig
utveckling i yrket.

Utifrén skollag och laroplaner har Skolverket (2013) tagit fram allménna rad om
arbetet med studie- och yrkesvigledning. Syftet med de allmidnna réden ar att
frimja en enhetlig rattstillimpning. Ett centralt budskap ar att undervisning,
information och vagledningssamtal tillsammans utgor den vigledning som avser
stodja elevernas val av studier och yrken. I de allminna riden summeras
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elevernas behov av vigledning som att de, utifran sina forutsattningar, ska: bli
medvetna om sig sjilva, olika valalternativ, relationen mellan sig sjdlv och
valalternativen, samt ldra sig att fatta beslut och genomfora sina beslut. Det
framgér i de allmidnna raden att elever ofta behover stod i att bearbeta olika
valalternativ samt vikten av att denna process paborjas och synliggors i god tid.
Vidare framhélls att vigledning ska bedrivas systematiskt och langsiktigt,
integrerat i undervisningen och anpassat efter elevernas individuella behov. De
allménna rdden betonar att vigledningen ska motverka begriansningar i val som
grundar sig pd kon samt social eller kulturell bakgrund, vilket innebar att
viagledningen ska utmana traditionella forestéllningar och vidga elevernas
perspektiv. Vidare bor vigledning, sdésom den beskrivs i Skolverkets allmadnna rad
och stodmaterial (Skolverket, 2013, 2017), forstis som ett ansvar for hela skolans
verksamhet och inte enbart som en avgrinsad funktion. En sidan forstaelse
innebar att viagledning inte begrénsas till enskilda insatser, utan organiseras som
en genomgdende pedagogisk praktik dir undervisning, information och
viagledningssamtal tillsammans bidrar till elevernas utveckling av
sjalvkannedom, kunskap om utbildnings- och yrkesalternativ samt formaga att
fatta och genomfora vil underbyggda beslut. Detta motsvarar vigledning i vid
bemirkelse, diar vigledning integreras i utbildningens samlade praktik.
Vigledning i sndv bemaérkelse avser mer specialiserade och riktade insatser,
exempelvis enskilda vigledningssamtal.

Utover nationella styrdokument finns dven internationella policydokument (se
till exempel CEDEFOP, 2025; ILO, 2024; NICE, 2025; OECD, 2024) dessa ar inte
formellt styrande, men bor ses som vigledande. Vigledning beskrivs i dessa
dokument som en livsldng process som ska stodja individers utbildnings- och
yrkesval samt utveckling av karridrhanteringsformégor i ett foranderligt
samhille. Utbildningssystem och vigledningsinsatser framhélls som centrala for
att skapa ett mer jamlikt samhalle, dar vigledning kan anviandas som en strategi
for att motverka ojamlikheter kopplade till socioekonomisk bakgrund, kén och
migrantstatus (CEDEFOP, 2025; ILO, 2024; NICE, 2025; OECD, 2024).
Internationellt framhalls dven vikten av kontextkinsliga strategier i vigledning
som inte bara stodjer individers val, utan ocksa utvecklar deras formaga att
analysera och ifragasatta strukturer som riskerar att begrinsa handlings-
utrymmet, ett kritiskt perspektiv som ar centralt for att frimja social rattvisa
(ILO, 2024; NICE, 2025).

Gymnasieskolan och sprakintroduktionsprogrammet

I Sverige har alla barn och ungdomar skolplikt fran forskoleklass till och med
arskurs nio i grundskolan (SFS 2010:800). De flesta ansoker darefter till fortsatt
utbildning pd gymnasial niva.



Gymnasieskolan bestar av 18 nationella program fordelat pa 12 yrkesprogram och
6 hogskoleforberedande. Antagningskraven ar baserade pé elevernas betyg fran
grundskolan och behorig till ett yrkesprogram ar den som har godkidnda betyg i
matematik, svenska eller svenska som andra sprak, engelska och minst fem andra
dmnen. For behorighet till hogskoleforberedande program kravs godkénda betyg
i matematik, svenska eller svenska som andra sprék, engelska och minst nio
andra amnen.! DA platserna pa respektive nationellt gymnasieprogram eventuellt
fylls vid antagning genomfors ett urval baserat pd elevernas totala meritpoang
frdn grundskolan. Darfor kan antagningspo#ngen till olika nationella gymnasie-
program komma att variera lokalt och 6ver tid beroende péa antal platser, soktryck
och de ansokande elevernas betyg.

I Sverige uppnér inte alla ungdomar behorighet till ett nationellt program i
gymnasieskolan. Andelen elever som uppnar behorighet har 6kat marginellt
under senare ar och 2025 var cirka 84 procent av eleverna behoriga till gymnasiet.
Detta innebar att omkring 16 procent, motsvarande néira var sjitte elev, limnade
grundskolan utan behorighet till nationella program (Skolverket, 2025c).
Obehdriga elever hinvisas till nagot av de fyra introduktionsprogrammen (IM)
som ar en del av gymnasieskolan. Inriktningarna pa IM &r programinriktat val,
yrkesintroduktion, individuellt alternativ och sprékintroduktion.2 Liséret
2018/19, d& datainsamlingen dgde rum, var det 51 830 elever som studerade dar,
vilket kan jamforas med 37 o011 elever lisiret 25/26 (Skolverket, 2026a).
Sprakintroduktion, med sina 22 881 elever lasret 2018/19, utgjorde det storsta
introduktionsprogrammet och omfattade cirka 44 procent av eleverna inom
introduktionsprogrammen (Skolverket, 2026a).

Fokus for den hir avhandlingen ligger pa sprakintroduktionsprogrammet som
riktar sig till ungdomar i dldern 16—19 ar, som nyligen anlint till Sverige och
saknar behorighet till nationella gymnasieprogram. Programmets huvudsakliga
syfte dr att ge eleverna tillrackliga kunskaper i svenska for att mojliggora
overgéng till ett nationellt program eller annan utbildning, alternativt etablering
pd arbetsmarknaden (Skolverket, 2016). Till skillnad frén de nationella
programmen saknar introduktionsprogrammen en nationellt faststilld
programstruktur och langd, vilket innebér att organiseringen i hog grad styrs av
lokala forutsattningar och beslut (Skolverket, 2026b; Skolinspektionen, 2017).
Samtidigt utgor aldersgransen pa 20 ar (alternativt 18 ar for asylsokande) for att
paborja utbildning i gymnasieskolan, inklusive sprakintroduktionsprogrammet,
en tydlig grins for mojligheten att hinna bli behorig (Skolverket, 2025a).
Nyanlédnda elever har ofta kortare tid pé sig att uppna behorighet till nationella
gymnasieprogram an andra elever (Skolverket, 2018), och i de fall eleven

1 Olika hogskoleforberedande program skiljer sig 4t avseende vilka de nio andra &mnena ska vara.
2 Fram till juli 2019 bestod introduktionsprogrammen av fem inriktningar, dérefter ersattes
preparandutbildningen och programinriktat individuellt val av programinriktat val.
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overskridit aldersgriansen men dnda Onskar ta del av en gymnasial utbildning
finns det mojligheter till detta inom komvux eller folkhogskola.

Organiseringen av sprakintroduktionsprogrammet varierar, exempelvis gillande
kursutbud, schemaldggning och mojligheter till programintegrerade studier.
Dessa skillnader kan ha betydelse for elevernas progression och 6vergangar till
vidare studier (Skolverket, 2026b; Skolinspektionen, 2017). Att organiseringen
av sprakintroduktionsprogrammet sker av béade offentliga och enskilda
huvudmin, som verkar under olika forutsdttningar, medfér att rutiner for
avlaimnande och mottagande vid 6vergangar ocksa varierar (Skolverket, 2018).
Mottagande och avlaimnande skolas ansvar for 6verlamningarnas innehall och
omfattning ar inte tydligt reglerat (Skolverket, 2018). Nyanldnda elever flyttas
ofta runt geografiskt inledningsvis, vilket resulterar i ineffektivitet i utbildningen
bestdende av upprepade omstarter av utbildning och eventuellt informationstapp
vid 6verlimning med fordrojd skolgdng som konsekvens. Detta paverkar dven
elevernas motivation och sociala trygghet negativt (Skolverket, 2018; SOU
2017:54). Utover variationer i organisering och &verlamningspraktiker har
sprakintroduktionsprogrammet ocksa praglats av stora variationer i elevantal
over tid, vilket illustreras i figur 1.
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Figur 1. Antal elever pd sprdkintroduktionsprogrammet ldsdret 2011/12 — 2025/26. Kdlla:
Skolverket, 2026a.

Inledningsvis Okade elevantalet frdn 7 586 elever 2011/12 fram till toppen

2016/17 d& det gick 35 863 elever pa programmet. Elevantalet minskade sedan
lika drastiskt igen och laséret 2018/19, det ar dd data huvudsakligen genererades,
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var det totalt 22 881 elever inskrivna. Liséret 2020/21, d& uppf6ljnings-
intervjuerna genomfordes var det 10 847 elever inskrivna och ldsaret 2025/26 var
det totalt 5 022 elever (Skolverket, 2026a). Den efterféljande minskningen av
nyanldnda elever berodde framst pd att en mer restriktiv migrationspolitik
infordes 2016, bland annat genom tillfdlliga begransningar av mdjligheten att fa
uppehaéllstillstdnd (Prop. 2015/16:174).

Migration, utbildning och politiska omstillningar i Sverige

I slutet av 2024 befann sig 123,2 miljoner ménniskor pa flykt i varlden till f6ljd
av konflikter, vald, forf6ljelse och méanniskorattskrankningar. Av dessa var cirka
40 % barn under 18 ar (UNHCR, 2024). Dessa siffror illustrerar migrationens
omfattning. Under flyktingvagen 2015 tog Sverige emot fler asylsokande per
capita dn ndgot annat europeiskt land (Karlsdottir m.fl., 2018; Migrationsverket,
2025b) di totalt 162 877 personer ansokte om asyl varav 70 384 barn och
ungdomar under 18 é&r, varav 35369 ensamkommande (SCB, 2020). Det
omfattande flyktingmottagandet blev senare inledningen till en mer restriktiv
migrationspolitik. Regeringen vidtog di en rad atgirder for att “skapa ett andrum
for svenskt flyktingmottagande” (SVT Nyheter, 2015) som innebar att Sverige
under tre &r skulle anpassa asylreglerna efter EU:s miniminivd (Prop.
2015/16:174).

De restriktiva forandringarna i migrationspolitiken har bland annat inneburit
tillfalliga  uppehallstillstind som  huvudregel, skarpta villkor for
anhoriginvandring och begrinsade mojligheter till uppehallstillstind av
humanitara skil (Sveriges riksdag, 2025). Ritten till ekonomiskt bistdnd
(dagerséttning) upphorde ocksa for asylsokande utan barn som fatt ett
avvisnings- eller utvisningsbeslut. Vidare prioriteras ett effektivare atervindande
vid avslag och ett fokus pa arbetskraftsinvandring.

Den sd kallade Nya gymnasielagen (SFS 2017:353) var en del av dessa migrations-
politiska forandringar. Lagen antogs den 7 juni 2018 och var en tillfallig lag vars
syfte var att de ménga asylsokande ungdomarna som kom till Sverige under 2015
skulle f4 en chans att avsluta sina gymnasiestudier och darefter ges mojlighet att
finna forsorjning for att fA permanent uppehallstillstind. I december 2023
upphorde mojligheten att fa forlangt uppehallstillstind for gymnasiestudier. 20
juli 2024 var sista datumet for att ans6ka om forlangt uppehéllstillstind for att
soka arbete efter gymnasiet och 20 januari 2025 upphorde den kvarvarande delen
av den nya gymnasielagen att gélla. Totalt omfattades 7763 ungdomar av den nya
gymnasielagen, och omkring 5 460 av dem har idag permanent uppehéllstillstand
(Migrationsverket, 2025a). Statskontoret har fatt i uppdrag av regeringen att
utvirdera den nya gymnasielagens rattsliga och praktiska effekter for att dra

12



lardomar infor framtida beslut. Uppdraget ska redovisas i juni 2026
(Regeringskansliet, 2025b).

I det empiriska materialet for den har avhandlingen hade en del elever pa
sprakintroduktionsprogrammet tillfalliga uppehéllstillstind via den nya
gymnasielagen. Det innebar att dessa elever beh6vde uppna tillrackliga betyg for
att péborja ett nationellt gymnasieprogram for att sedan ta examen med
fullstandiga betyg. Darefter behovde de forvarva en fast heltidsanstéllning inom
6 manader for att sedan kunna ans6ka om ett permanent uppehéllstillstdnd. Den
nya gymnasielagen innebar bade majligheter genom tillfalligt uppehallstillstand
for att avsluta gymnasiestudier, och begrinsningar genom dess krav pa
prestationer inom utbildning och arbetsliv for permanent uppehéllstillstand.

De tillfalliga uppehéllstillstdinden via den nya gymnasielagen och kraven, i likhet
med sprdk- och medborgarskapstest, fungerar siledes som en
sorteringsmekanism. Sddana system har kritiserats da sortering via prestation pé
utbildnings- och arbetsmarknaden stinger ute migranter som ’riskerar att bli en
belastning’ for samhallet och valkomnar de som "forvantas kunna bidra’ (Morrice,
2017). Den hér typen av hantering av urval for migration ar ny f6r Sverige som ar
ett land som sedan 1984 tillimpat permanenta uppehallstillstind som
huvudregel (Prop. 1983/84:144).

Tidigare forskning (Gunnarsson m.fl., 2025) om migration och utbildning har
uppmirksammat en forskjutning i den svenska kontexten, dar utbildning och
etablering i 6kad utstrackning knyts till villkor om prestation, anpassning och
egen forsorjning. Utbildning fungerar dirmed bade som en arena for deltagande
och som en plats dar migrationspolitiska villkor omsétts i praktik. Denna
utveckling har beskrivits som en forandring i synen pa tillhorighet och 1angsiktig
etablering.

Regeringens omliggning av regelverken for migration innebér en tydlig strivan
att omforma Sverige till ett land for framst arbetskraftsinvandring snarare dn
asylinvandring. Asylinvandringen har under de senaste &ren minskat till den
lagsta nivan sedan 1985 (Regeringskansliet, 2025a). Utover de redan genomférda
restriktionerna har ytterligare forslag lagts. Bland de aktuella forslagen finns att
permanenta uppehallstillstdind helt ska ersdttas med tidsbegriansade, samt
inférandet av en ny lag som mgjliggor aterkallelse av tidigare beviljade
permanenta uppehallstillstind, exempelvis sidana som beviljats genom den nya
gymnasielagen (SOU 2025:99). Vidare foreslas skarpta krav for medborgarskap,
dir medborgarskapet ska ’fortjinas’ genom egenforsorjning, hederligt
levnadssiatt och anstrangningar att bli en del av det svenska sambhaillet
(Regeringskansliet, 2025a). Forslagen omfattar dven lingre hemvisttid och ett
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obligatoriskt medborgarskapsprov for personer mellan 16 och 66 ar, med innehall
som ska omfatta svenska spraket och samhillskunskap (SOU 2025:1).
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3. Tidigare forskning

Detta kapitel ger for det forsta en 6versikt 6ver tidigare forskning som ar relevant
for avhandlingens syfte att bidra med kunskap om studie- och yrkesvigledning
och dess villkor i relation till unga migranters karridrplanering och 6vergéngar
frdn sprakintroduktionsprogrammet. Genom att sammanstilla forskning om
migration, utbildning, sprakintroduktionsprogrammets organisering och
vagledning placeras avhandlingen i relation till ett tvirvetenskapligt
forskningsfilt diar wunga migranters utbildningsviagar, oOvergingar och
framtidsmdjligheter forstds som beroende av bade individuella ambitioner och
strukturella villkor.

Kapitlet belyser for det andra hur migrationspolitiska, utbildningspolitiska och
organisatoriska ramar formar ungas handlingsutrymme, samt vilken roll
vigledning tilldelas i dessa processer. Sammantaget synliggor den tidigare
forskningen spanningar mellan policyambitioner om inkludering och de
praktiska villkor som praglar overgdngar, karridrplanering och deltagande i
utbildning och arbetsliv. Samtidigt framtrader ett behov av fordjupad kunskap
om hur dessa villkor sammanflatas i vagledning och i unga migranters
erfarenheter, en kunskapslucka som denna avhandling adresserar.

Kapitlet ar strukturerat i fyra delar. Den forsta delen handlar om vagledning och
migration med fokus pé teoretiska utgéngspunkter, kritiska perspektiv, social
rattvisa och vigledningens villkor i migrationssammanhang. Den andra delen
fokuserar pa unga migranters héga ambitioner och 6vergéngar, genom att belysa
strukturella begransningar, tidspress, organisering, tillhorighet samt tillgang till
stod och vigledning. Den tredje delen presenterar tidigare forskning om policy,
marknadslogik och anstillningsbarhet i relation till migration och vigledning.
Kapitlet avslutas med en sammanfattning och ett synliggérande av avhandlingens
kunskapsbidrag.

Viagledning och migration

De teoretiska grunderna for vigledning har problematiserats i tidigare forskning,
normativa ideal och metoder for vigledning kan exempelvis resultera i begransad
vigledning for migranter (Bimrose & McNair, 2011; Peavy & Li, 2003). De
karridrteorier som dominerar praktiken ar i stor utstrickning utvecklade i en
globalt nordlig kontext, vilket enligt da Silva m.fl. (2016) och Ribeiro (2021)
innebar att frigor som ar centrala i globala sydliga perspektiv ofta forbises och
riskerar att forstirka en homogeniserande syn pa végledning som ignorerar
kulturella skillnader och lokala villkor. Samtidigt menar Moosavi (2020) att det
ar problematiskt att tala om det globala syd som en enhetlig kategori, eftersom
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detta osynliggor den mangfald av erfarenheter och perspektiv som ryms inom
dessa sammanhang. I migrationskontext aktualiseras darfor behovet av att
motverka koloniala strukturer i bdde kunskapsproduktion och forstéelsen av
manniskors livsvillkor (Ndlovu-Gatsheni, 2015).

I'tidigare forskning (Elden & Ramirez, 2026) framhalls vikten av att erkdnna bade
vigledare och elever som kulturella subjekt, exempelvis genom vigledares
medvetandegorandeprocess av sina egna omedvetna forestidllningar och dess
paverkan péa vigledningen. Vigledning kan utgora ett utrymme dér de processer
som paverkar manniskors liv kan synliggéras och undersokas (Vehvildinen &
Souto, 2021). Sundelin (2015) synliggor dock att det i detta utrymme uppstar
utmaningar, exempelvis nar det géaller att identifiera och implementera effektiva
sitt att stodja migranters inkludering i utbildning och arbetsliv. Nar
inkluderande intentioner i vigledningssamtal kolliderar med exkluderande
strukturer riskerar vigledningen istillet att bidra till stigmatisering och
individualisering av strukturella hinder (Hertzberg, 2015; Hertzberg & Sundelin,
2014).

Vigledning kan bidra till social rittvisa och skapa forutsidttningar for
vilbefinnande, tillhdrighet och autonomi, ofta med inkluderande ambitioner som
en del av integrationsprocessen (Hertzberg & Sundelin, 2014; Sultana, 2014).
Individens trygghet, sdkerhet och mojlighet att uppleva gemenskap och
tillhorighet péverkas av geografisk, social och yrkesmaéssig rorlighet (Hooley
m.fl., 2018). Med ett socialt riattviseperspektiv utmanas normer kring livslangt
larande och anstillningsbarhet, och vigledaren intar en stodjande roll i den
vagledningssokandes integrationsprocess (Hooley m.fl., 2018; Magnano m.fl.,
2022). Vidare synliggor Sultana (2011) att ett kritiskt livslangt 1arande-paradigm
kan erbjuda kollektivt stéd, men utan den kritiska dimensionen riskerar
paradigmet att forstdrka individualisering och forskjuta strukturella problem till
individen.

Hinder som migranter méter i sin etablering kan minskas eller undanrgjas genom
vagledning som utgér ifrdn ett systemiskt och kontextkansligt angreppssatt
(Udayar m.fl., 2021) och samtidigt starka individens forméga att gora egna val
genom att utveckla kritisk medvetenhet (Bergmo-Prvulovic, 2012; Magnano
m.fl., 2022). Social rittvisa ar inbaddad i vagledningspolicy, men begriansade
resurser skapar en diskrepans mellan policy och praktik. Detta leder ofta till att
migrantelever far forlita sig pa sig sjilva eller pa informella natverk for stéd, en
ordning som visserligen kan fridmja autonomi men samtidigt reproducerar
nyliberala idéer om ansvarsforskjutning frén institution till individ (Aldrovandi
m.fl., 2024; Kusterer & Lilja, 2025; Lindblad, 2016). Enligt Toiviainen och
Brunila (2021) behover utrymme for kritisk reflektion bland vigledare, andra
professionella och ungdomar skapas for att utmana dominerande
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kategoriseringar av unga och deras situation, som kan uppritthallas genom
nyliberala ’sanningsregimer’. En sddan reflektion mgjliggor alternativa
forstaelser som gar bortom individualiserande, psykologiserande och
terapeutiska problemramar. Det ovan beskrivna behovet av kritisk reflektion
ligger i linje med nordisk policyforskning som visar hur styrningsteknologier och
nyliberala rationaliteter formar vigledningssystem och péverkar bade praktik
och forviantningar inom végledning (Hooley m.fl., 2024).

Migrationen i sig kan bidra till osdkerhet i vigledningssamtal eftersom béade
migranternas situation och de institutionella mojligheterna ofta 4r komplexa och
osdkra. Vidare kan regleringar kopplade till utbildning inte forbises héar (Autin
m.fl., 2018; Yakushko m.fl., 2008). Vigledare kan &dven stillas infér osidkerhet
géillande hur de ska hantera erfarenheter av migration och diskriminering
(Skolverket, 2018; Sundelin, 2015, 2017b). Tidigare forskning belyser dven
utmaningar kopplade till exempelvis formégan att se situationer frén olika
perspektiv samt att sétta sig in i livssituationer vigledarna sjilva har begransat
med erfarenhet av (Kohn, 2017; Sheikhi, 2013; Sundelin, 2015, 2017a; Vik &
Ramirez, 2026). Vigledares upplevda kompetensbrister for att hantera sprakliga
och kunskapsbaserade asymmetrier kan utgora utmaningar i vigledningen av
migranter (Sheikhi, 2013; Sundelin, 2015, 2017a). Vidare visar Kekki (2025b) att
vagledningsarbetet med migranter ibland ar betungande, péfrestande eller
upprorande for viagledarna som ofta lamnas att hantera dessa kénslor pa egen
hand. Emotionell belastning framstér som oundvikligt och har konsekvenser for
kvaliteten pé& vagledningen och sédledes #ven for -effektiviteten av
integrationspolicy da vigledning ar en vital del i integrationsstrukturen.

Sammantaget visar tidigare forskning att vigledning i migrationskontext
kiannetecknas av en spanning mellan normativa, ofta globalt nordligt férankrade
perspektiv och ambitioner att utveckla kontextkansliga, inkluderande och socialt
rattvisa arbetssitt. Vagledningens potential att stodja unga migranters etablering
i utbildning och arbetsliv samt deras upplevelser av trygghet, tillhérighet och
autonomi dr tydlig, men begriansas av hinder sd som strukturella villkor och
resursbrist. Tidigare forskning betonar vikten av kritisk reflektion samt
organisatoriska och kontextkinsliga arbetssidtt som synliggor de strukturella
villkor som priglar migranters livssituationer, liksom behovet av att
uppmirksamma den emotionella och professionella belastningen i viglednings-
arbetet.

Hoga ambitioner och riskfyllda 6vergangar

Elever med migrationsbakgrund skildras i hog grad som ambitiésa, samtidigt
som mojligheterna till progression ofta beskrivs som blockerade (Bjuhr, 2019;
Fejes m.fl., 2018; Nilsson Folke, 2018; Sharif, 2017; Wedin & Rosén, 2022;
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Zimmermann, 2022). En kénsla av distans till jimnariga, liksom stress,
frustration och en negativ inverkan pa sjilvbilden, kan uppsta till foljd av
diskrepansen mellan den skolkarriar som forestéllts och den som faktiskt
realiseras (Nilsson Folke, 2018). Karridrstagnation (career stuckness) beskrivs i
tidigare forskning som ett tillstind som péaverkas av yttre omsténdigheter,
exempelvis arbetsmarknadens strukturer och uppfattningar som innebdir att ’en
bra karriar’ férstds som en linjar utveckling (Treebak & Thomsen, 2021). For
elever pa sprakintroduktion forstarks detta genom att utbildningen vanligen
betraktas som en transferutbildning med osidkra mojligheter att hinna uppné
behorighet (Nilsson Folke, 2018). For elever med migrationsbakgrund och
tydliga utbildningsmaél framstar utbildning i stor utstrackning som en strategisk
viag mot arbetsmarknaden (Ennerberg, 2021), och hégre utbildning framhalls
dessutom som central for etablering, social status och upplevd framgéng (Sharif,
2017). Hoga ambitioner har i tidigare forskning kopplats till en stark orientering
mot akademiska utbildningsvigar, vilket for elever med svagare férkunskaper
kan forsvara overviaganden om yrkesutbildning som ett realistiskt alternativ,
medan det for mer studievana elever kan 6ppna vigar till hogre utbildning och
social rorlighet (Zimmermann, 2022). Fokus pa migranters resurser i vigledning,
som exempelvis kommer till uttryck genom héga ambitioner, skulle & ena sidan
kunna bidra till att motverka fordomar, negativa stereotyper och dirigenom
framja inkludering (Vik & Ramirez, 2026). A andra sidan riskerar dock diskursen
om den ambitiosa och resilienta migranteleven att normalisera exkluderande
policypraktiker och skapa intryck av att migranter skulle vara starkare dn andra
vilket kan osynliggora faktiska behov av stod, rattigheter och skydd (Doumas &
Avery, 2024).

Unga forvintas i allt storre utstrackning sjilva ta ansvar for sin karriar och sitt
sjalvforverkligande (Lundahl & Olofsson, 2014; Lykke Nielsen m.fl.,, 2022).
Mogjligheterna att ta sig vidare kan relateras till erfarenheter av maktloshet eller
egenmakt samt en stravan efter viardighet (Lidstrom, 2009). En meritokratisk
forestillning om att hért arbete leder till mojligheter till ansvarstagande,
egenmakt och framgéng kan ge intrycket av ett rattvist utbildningssystem, men
riskerar samtidigt att bidra till att unga migranter accepterar ojamlikheter och
forbiser strukturella orsaker (Hedegaard, 2019). Det framhélls dven att ett starkt
fokus pa anstillningsbarhet forskjuter diskussionen fran social rittvisa till
meritokrati (Rooney & Rawlinson, 2016).

Overgéngar #r ofta forknippade med tillhdrighet; elevers kinsla av delaktighet,
trygghet och tillhorighet formas i hég grad av vardagliga erfarenheter i skolan,
och hinder for deltagande ar nidra sammanlinkade med deras Gvergripande
erfarenheter av samhallet (Carpenter, 2018). Tillvaron pa sprékintroduktions-
programmet ar i hog grad geografiskt separerat fran gymnasieskolans nationella
program vilket gor att det skapas ett mellanrum mellan elever (svenska och
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nyanldnda), som spréket och mdjligheterna att kommunicera blir en del av
(Bomstrom Aho, 2018; Hedman, 2025). Vidare kan ’andrafiering’ av eleverna pé
sprakintroduktionsprogrammet innebira att de behover forhalla sig till den
tillskrivna kategoriseringen ’invandrare’ och i sin allvarligaste form kan
strukturellt skillnadsskapande i skolan ta sig uttryck i upplevd diskriminering och
rasism av skolpersonal med studieavbrott eller skolbyte som konsekvens
(Lindblad, 2016).

Unga migranter har i ménga fall kortare tid pa sig att bli behoriga till gymnasiet,
vilket kan medfora upplevd press att anpassa sig for att kunna integreras,
prestera i skolan pé tid och hélla jaimna steg med de jaimnariga (Allsopp m.fl.,
2014; Masoud m.fl., 2019; Sharif, 2017). I 6vergédngarna fran sprakintroduktions-
programmet adr det viktigt att skolaktorer stottar eleverna att hantera de
stigmatiseringsprocesser som kan uppstd, sirskilt da elevens valmojligheter
reduceras till ett icke-val (Sundelin & Lundahl, 2023). Elever pa
sprakintroduktionsprogrammet bedoms ha ett sarskilt behov av vigledning och
information om svensk utbildnings- och arbetsmarknad (Skolinspektionen,
2019; Skolverket, 2018), men trots behovet av utokat stod i studie- och
yrkesvalsprocessen erbjuds de mindre eller inget stéd alls (Munhall, 2024).
Utbildningsystemet visar oférmaga att utgora stod for unga migranter, sarskilt
for de som justerat eller anpassat sina ambitioner i relation till hinder (Nunn
m.fl., 2014). Sociala nétverk spelar darfor en avgorande roll, dar betydelsefulla
personer, sdsom foraldrar, skolpersonal och vanner, kan bidra med emotionellt
kapital som omvandlas till tillit och pa sa satt paverkar motivationen att satsa pa
skolarbetet och mdgjligheten till social rorlighet (Lindblad, 2016; Lindgren &
Lundahl, 2023; Osman m.fl., 2021). For nyanlinda elever blir den egna
handlingskraften ofta central, liksom personliga egenskaper och entreprenoriell
forméga som kan omsittas i anpassning och utveckling (Obschonka m.fl., 2018).

Samtidigt praglas mdjligheterna att skapa framtid och fullfélja utbildning av
osikerhet och begransningar kopplade till geografisk rorlighet, finansiering och
ratt till arbete, vilket begransar unga migranters upplevda handlingsutrymme att
vilja utbildnings- och karridrvigar (Autin m.fl., 2018). Vidare gor tidspress,
ekonomiska krav och osékerhet kring uppehéllstillstdnd enligt Hertzberg (2023)
att snabb etablering pa arbetsmarknaden i stor utstrackning prioriteras framfor
langsiktiga ambitioner.

Avsaknad av avklarad gymnasieutbildning forsvirar etablering pd arbets-
marknaden, dir arbetslosheten ar sarskilt hog bland utlandsfédda och personer
med kort utbildningsbakgrund (SCB, 2026). Kunskaper i svenska utgor vanligen
en forutsittning for tilltrade till bAde ordinarie utbildning och arbetsmarknad
(Bomstréom Aho, 2018; Sharif, 2017). Vidare forvintas individer kunna rora sig
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obehindrat mellan splittrade och osdkra arbets- och livssituationer (Bengtsson,
2015).

Overgéngar fran sprakintroduktionsprogrammet péverkas dessutom av lokala
organisatoriska villkor, som i sin tur formas av huvudméinnens resurser,
personalstyrka och prioriteringar (Bjuhr, 2019). For att dessa overgdngar ska
fungera vil behover skolor uppmirksamma elevens behov av stéd fore, under och
efter sjalva skiftet (Anderson m.fl., 2000). Vidare bedéms huvudméin och
rektorer pa sprakintroduktionsprogrammet behova arbeta mer systematiskt med
att sdkra uppfoljningen av vigledningen. Detta kan exempelvis ske via
systematiskt kvalitetsarbete, genomférande av uppfdljning av vigledningen samt
att sikerstilla att det finns centrala riktlinjer fér 6verlamningar till och fran
programmet och se till att skolan har ett fungerande inkluderingsarbete
(Skolinspektionen, 2019). Men det dr inte bara véagledningen och 6vergéngarna
som behover stirkas. Aven utbildningsutbudet p4 komvux behéver utvecklas och
anpassas dd ménga elever frén sprakintroduktion gér 6ver till komvux till f61jd av
20-arsgransen for start pa nationellt gymnasieprogram (Skolverket, 2018). I
landsbygdskontexter kan geografisk ndrhet mellan skolor och ett begridnsat
utbildningsutbud underlédtta 6vergidngar, medan storstadens breda utbud av
skolor och utbildningar i ménga fall skapar osdkerhet kring nésta steg och
forsvarar kanslan av tillhorighet (Rosvall, 2022; Sundelin & Lundahl, 2023).

Bemoétande och mottagande péd sprékintroduktionsprogrammet paverkar hur
eleverna presterar i skolan och kanske dven i framtida studie- och yrkesliv
(Bomstrom Aho, 2018). Detta dr sammanflatat med hur skolans organisation och
personal tolkar elevers eventuella skolsvarigheter, som frekvent tillskrivs
individen (Lundahl & Olofsson, 2014) eller forstds som ett resultat av
organisatoriska villkor (Brannstréom m.fl., 2019).

Sammantaget visar tidigare forskning att unga migranter ofta har hoga
utbildningsambitioner, men att deras mojligheter att realisera dessa formas och
begrinsas av strukturella villkor i utbildningssystemet och pa arbetsmarknaden.
Overgangar framstar som riskfyllda och forknippade med osikerhet, tidspress
och fragor om tillhorighet, dar elevernas handlingsutrymme paverkas av séval
institutionell organisering som strukturella villkor relaterade till utbildning,
arbete och forsorjning. Tidigare forskning synliggér ocksd hur meritokratiska
ideal och forestidllningar om den ambitiosa migranteleven kan bidra till
mojligheter, men samtidigt riskerar att osynliggora behov av stod. Samtidigt blir
betydelsen av sociala natverk och utbildningssystemets organisering tydlig for
hur &vergéngar formas, vilket aktualiserar behovet av samordnade och
langsiktiga insatser inom utbildningssystemet.
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Policy, marknadslogik och anstiillningsbarhet

Under senare ar har vad som kénnetecknar en framgéngsrik integration av
migranter diskuterats i flera europeiska linder (Duszczyk m.fl., 2020; Inglis m.fl.,
2020; Miigge & van der Haar, 2016). I Europa har integrationspolitiken ofta
kommit att orienteras mot assimilation, med malet att frimja ett helhjartat
omfamnande av majoritetskulturen, samtidigt som begreppet integration har
kritiserats for att fungera som en nykolonial praktik som riktar fokus mot
individer snarare dn samhéllsstrukturer och mot grupper som konstrueras som
problematiska (Schinkel, 2018).

Tidigare forskning har belyst hur integrationsatgérder riskerar att forstarka
marginalisering och skapa segregation (Kurki, 2018), konstruera
anstillningsbara subjekt (Masoud m.fl., 2020) eller hur migranter sjilva erfar
sprakkrav och utbildning som centrala for att etablera sig, liksom svérigheter att
fa sin yrkeskompetens erkdnd (Ennerberg, 2021; Sharif, 2017).

Migranters fardigheter och kompetenser beskrivs som nya former av migrant-
specifikt kapital, grundade i deras erfarenhetskontexter (Thondhlana m.fl., 2016;
Yosso, 2005). Vidare framstélls integration i stor utstrickning som en friga
kopplad till sysselsittning och arbetsmarknad (Ali m.fl., 2018) vilket kan medfora
att andra aspekter av integration riskerar att nedtonas eller férbises. I tidigare
forskning understryks behovet av ett fornyat sitt att diskutera integration som
beaktar forstaelse och erkdnnande av hur tidskrdavande en lyckad integrations-
process kan vara samt vikten av kinslan att hora till, vara delaktig och bli bemott
som en fullvirdig ménniska. Fornyelse av diskussionen kring integration bor
vidare innefatta definiering av integrationsbegreppet samt synliggora sévél
vagledningens som vigledares roll i dessa praktiker (Kekki, 2025a).

Vigledning i migrationskontext priglas av komplexa och ibland motstridiga krav.
Vigledare forviantas stodja individers utveckling och sjidlvbestimmande,
samtidigt som de ska frimja anpassning till samhailleliga strukturer och
arbetsmarknadens behov (Bergmo-Prvulovic, 2014; Bimrose & Hearne, 2012).
Detta kan innebira att vigledningen, séval i policy som praktik, orienteras mot
marknadslogiker och kan framstd som en disciplinir strategi som framst tjanar
samhillets intressen snarare dn individens (Bergmo-Prvulovic, 2014; Vaage
Slatto & Toiviainen, 2025). Detta riskerar att forstirkas av den makt- och
kunskapsasymmetri som finns inbidddad i vigledningssamtal (Linell, 2011;
Yakushko m.fl., 2008). Studier visar till exempel att vigledare ibland avrader
elever fran karridrval baserade pa deras intressen, forsoker sinka eller kalibrera
elevernas ambitioner, styr dem mot bristyrken eller begriansar samtalens innehéll
(Bjuhr, 2019; Bostad, 2026; Elden & Ramirez, 2026; Fejes m.fl., 2018; Hertzberg,
2025; Kekki, 2022; Otmani m.fl., 2026). Viagledning utgér i dessa fall ofta frén en
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forharskande norm om den ’ideala’ vigledningstkande, en norm som kan sta i
kontrast till migrantelevers erfarenheter och villkor, vilket i kombination med
sprakbarridrer och kunskapsskillnader skapar utmaningar i vigledningen
(Hooley m.fl., 2019; Sultana, 2022; Sundelin, 2017a). Samtidigt betonas vikten
av att erkdanna och stodja elevers karridrplaner och aspirationer, d&ven nir de
avviker fran vad vigledaren uppfattar som relevant och fornuftigt, eller fran
rddande utbildnings- och arbetsmarknadsnormer, betonas i séval praktik som
vagledningsteori (Bostad, 2026; Hertzberg, 2023). I tidigare forskning framhalls
aven att upplevelsen av hopp och meningsfullt arbete formas av bade individuella
och kontextuella faktorer, vilket aktualiserar behovet av vigledning som kan
synliggora och tillgingliggora dessa dimensioner (Nuovo m.fl., 2022).

Vigledning och unga migranters 6vergéngar till utbildning och arbete inramas av
policyer inom olika politikomraden och interaktionen dem emellan. Det géller
inte minst samspelet mellan migration och utbildningspolitik, vilket omformar
viarden, policy och praktiker i utbildningssystemet (Pinson & Arnot, 2020).
Staten formar unga migranters rittigheter genom migrations- och valfards-
politiska ramar, vilket i sin tur paverkar familjers mojligheter att etablera sig och
ungas erfarenheter av inkludering i skolan (Devine, 2009). En arbetsmarknads-
fokuserad syn pé etablering priglar béde europeiska och nationella
integrationspolitiska ramar och kommer dven till uttryck i hur lokala aktorer
arbetar med integration genom utbildning och arbete (Benerdal m.fl., 2021;
Otmani m.fl., 2026; Ronnlund m.fl., 2025). Vigledning utfors inte i ett neutralt
utrymme och integrationspolicy utgér en utgangspunkt for viagledning med
migranter (Kekki & Souto, 2025).

Nationella policydokument stiller tydliga krav pa att rektorer och liarare ska ha
kompetens om andraspraksutveckling, sprakutvecklande arbetssdtt och
samverkan kring nyanldnda elever, men dessa krav aterspeglas varken i larar-
eller rektorsutbildning. Denna diskontinuitet gor att sprdkintroduktions-
programmet saknar de strukturella och professionella forutsattningar som kravs
for att erbjuda en likvardig utbildning (Wedin & Rosén, 2022). Vidare leder
bristande organisatoriska villkor, varierande tillgang till spraklig stottning och
otydliga ansvarsforhallanden till stora skillnader i vilka mojligheter elever pa
sprakintroduktion ges, vilket ytterligare forstirker programmets begrinsade
forutsattningar for likvardighet (Bjuhr, 2019).

Sammantaget visar tidigare forskning att viagledning som sammanflatats med
migrationspolitik karaktiriseras av en orientering mot arbetsmarknad och
anstillningsbarhet. Vigledningens roll formas i spanningsfiltet mellan att stodja
individers sjilvbestimmande och att svara mot arbetsmarknadens behov, vilket
kan ta sig uttryck i vigledning som styr eller begréansar elevers val och diarigenom
paverkar deras handlingsutrymme och utbildnings- och karridrviagar. Samtidigt
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betonar tidigare forskning vikten av att erkdnna migranters erfarenheter,
kompetenser och ambitioner och att bredda forstaelsen av integration bortom
arbetsmarknadslogik. Vidare synliggébrs hur policy, organisering och
resursfordelning inom utbildningssystemet skapar ojamlika forutsittningar,
vilket aktualiserar behovet av mer sammanhingande och langsiktiga strukturer
for att mojliggora likvardig utbildning och st6d.

Sammanfattning och kunskapsbidrag

Sammantaget visar tidigare forskning hur unga migranters karridrplanering och
overgdngar formas i ett komplext samspel mellan individuella ambitioner,
utbildningssystemets organisering och migrationspolitiska villkor. Medan
vagledning framtrader som central for att stodja ungas framtidsval, formas dess
inneh4ll och villkor av organisatoriska strukturer och migrationspolitiska ramar
som i hog grad orienteras mot arbetsmarknad och anstéllningsbarhet. Samtidigt
visar forskningen att unga migranters hoga ambitioner ofta krockar med
begriansade och osédkra villkor, dir Overgdngar priglas av urvalsprocesser,
tidspress och social tillhorighet.

Nar den tidigare forskningen sammanfors framtrader &terkommande spanningar
mellan ambitioner om inkludering, sjdlvbestimmande och social réttvisa 4 ena
sidan, och krav pd anpassning, effektivitet och arbetsmarknadsintegration a den
andra. Dessa spanningar tar sig uttryck i policy, organisering och vigledning, och
paverkar vilka utbildnings- och karriarviagar som framstar som mojliga, rimliga
eller 6nskvarda for unga migranter.

Samtidigt visar forskningsgenomgéangen att individuella ambitioner, utbildnings-
systemets organisering och migrationspolitiska villkor ofta undersoks var for sig,
medan det finns en mer begransad kunskap om hur dessa samverkar i vardaglig
realisering av vigledning och i unga migranters egna erfarenheter. Detta pekar
mot ett behov av sammanhingande analyser av hur vigledning formas i motet
mellan dessa villkor och vad detta innebir for unga migranters handlings-
utrymme i karridrplanering och oOvergdngar. Likasd finns ett behov av att
analysera hur dessa karridrprocesser utvecklas 6ver tid och varierar mellan olika
utbildningskontexter, samt i 6vergéngen fran utbildning till arbetsmarknad och
fortsatt karridrplanering.

Mot denna bakgrund bidrar avhandlingen till att 6ka kunskaperna om och
forstaelsen av hur vagledning formas i skdrningspunkten mellan individuella
ambitioner, utbildningssystemets organisering och migrationspolitiska villkor.
Genom detta synliggors hur unga migranters karridrplanering och 6vergangar
inte enbart ar individuella valprocesser, utan formas i relation till strukturella och
institutionella villkor som bade Gppnar och begrinsar handlingsutrymmen.

23



Samtidigt aktualiseras dven behovet av fortsatt forskning som kan folja dessa
processer over tid och i andra kontexter, for att ytterligare forsta hur strukturella,
organisatoriska och politiska villkor formar mdjligheter till utbildning, arbete och
samhallsdeltagande.
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4. Teori

Kapitlet presenterar avhandlingens teoretiska utgdngspunkter och analytiska
begrepp i relation till syftet att bidra med kunskap om studie- och
yrkesvigledning och dess villkor i relation till unga migranters karriarplanering
och overgangar fran sprakintroduktionsprogrammet. Med utgéngspunkt i ett
utbildningssociologiskt perspektiv mojliggér teorin forstdelser av hur
strukturella, organisatoriska och praktiska villkor formar vigledning, karriar-
planer och 6vergangar.

Kapitlet introducerar en oOversikt Over Bernsteins utbildningssociologiska
ramverk och dess grundldaggande antaganden om relationen mellan struktur och
aktor, vilket ger en forstdelse av hur makt och kontroll manifesteras i utbildnings-
systemet. Kapitlet presenterar de teoretiska begrepp som anvinds for att
adressera avhandlingsprojektets syfte och forskningsfragor, exemplifierat genom
bland annat sprakintroduktionsprogrammets organisering, vigledning och
elevernas karridrplaner. Kapitlet beskriver hur dessa begrepp erbjuder verktyg
for att analysera bade strukturella ramar och interaktionsménster, samt hur de
relaterar till fragor om inkludering, handlingsutrymme och social positionering.

Andra teoretiska perspektiv d&n Bernsteins overvigdes, sdsom Hodkinson och
Sparkes (1997) Careershipteori, vilken i likhet med Bernstein erbjuder en
forstaelse av samspelet mellan struktur och handling genom sin
Bourdieuinspirerade ansats. Careershipteorin betonar dock i hogre grad
individers beslutsprocesser och livsbanor, exempelvis genom begrepp som
habitus, handlingshorisonter och vindpunkter. Bernsteins teoretiska ramverk
valdes eftersom det erbjuder mer elaborerade analytiska begrepp for att studera
utbildningens organisering och de institutionella villkor som formar vagledning,
sdsom Kklassifikation och inramning. Genom att kombinera analys av
maktrelationer med forstdelse av hur organisatoriska ramar samspelar med
lokala praktiker erbjuder teorin ett stod for att tolka sprakintroduktions-
programmets organisering och de Overgdngar som préglar elevernas
utbildningsvéigar. Med detta teoretiska ramverk skapas forutsattningar att forsta
hur vigledning formas nir den sammanflitas med migrationspolitiska villkor,
hur strukturella och organisatoriska faktorer paverkar 6vergangar, och hur unga
migranters (re)konstruktion av karridrplaner kan forstas utifran individuella,
organisatoriska och strukturella perspektiv. Kapitlet tydliggor hur teorin kopplas
till analysen och kapitlet fungerar ddrmed som en Gvergéng till den empiriska
delen och diskussionen.
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Kapitlet ar strukturerat i tvd delar. Forst presenteras Bernsteins Gvergripande
utgdngspunkter, darefter introduceras de teoretiska begreppen och deras
tillimpning i analysen.

Bernsteins overgripande utgangspunkter

Bernsteins teoribildning utgor ett sammanhingande teoretiskt ramverk dir de
olika begreppen ar 6msesidigt relaterade och bor forstés i relation till varandra
snarare dn som separata delar. De teoretiska grundantagandena hérror framfor
allt frin Durkheim, men ir dven influerade av andra sociologiska traditioner
genom teoretiker som Weber, Marx och, i vissa avseenden, Foucault (Bernstein,
2000, 2003). Dessa influenser har bidragit till att Bernsteins ramverk ofta
forknippas med en strukturalistisk ansats (Bernstein, 2000). Strukturalismen
som teoretisk tradition utvecklades framfor allt genom Claude Lévi-Strauss, som
i sina studier betonade att ménsklig kultur behover forstds i relation till
overgripande system och strukturer (Blackburn, 2016). Enligt Ghisleni (2017)
karaktariseras Durkheims perspektiv av 'normativ strukturalism’ som utgar fran
att samhillet ses som en enhet bortom individerna. Det skulle i férlingningen
kunna tolkas som att bakomliggande samhallsstrukturer styr individers
beteendemonster och tinkande. De normativa levnadsmonstren kan omedvetet
reproduceras i sociala sammanhang genom att de framstar som s sjalvklara.

Bernstein applicerar en dialektisk syn pa strukturalism, dar strukturerna antas
paverka, men inte bestimma, mainniskors handlingar genom traditioner,
ideologiska forestdllningar, ritualer, tro och materiella forutsiattningar (Beach,
2011). Strukturer ger ordning och mojligheter for handling, men begransar
samtidigt handlingsutrymmet, de ir alltid bdde mojliggérande och begransande
(Best, 2007). Bernstein betonar att manniskor kan vara paverkade av strukturer,
men dessa strukturer ar ocksd skapade genom minsklig interaktion och kan
saledes forandras via manskligt samspel (Bernstein, 2003). Ur det perspektivet
ses relationer som grunden for de strukturer som bildas och de blir darigenom
mojliga att fordndra eftersom de ar manskliga produkter.

Utvecklingen av Bernsteins teorier och begrepp har skett 6ver tid och till foljd av
det har olika tolkningar och anvéndningssatt uppstatt (Arnot, 1995). Medan
Bernstein ursprungligen utvecklade det teoretiska ramverket for att forstd och
analysera klassrumspraktik har han i senare arbeten vidareutvecklat teorin till att
aven omfatta utbildningssystem, styrning och pedagogiska diskurser (Bernstein,
2003). I denna avhandling anvinds siledes teorierna och begreppen i en mer
utvidgad bemirkelse som omfattar vigledning och relationer mellan olika
skolverksamheter for att mojliggora en analys av den tillvaro elever befinner sig
i, dar 6vergdngar mellan olika verksamheter utgor en central del.
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Teoretiskt ramverk

I avsnittet introduceras utvalda begrepp fran Bernsteins teoretiska ramverk som
analytiska verktyg, tillsammans med en beskrivning av hur de anvidnds for att
narma sig avhandlingens syfte och forskningsfragor.

Kunskap och kunskapsoverforing

For att forsta hur kunskap ror sig fran idé till praktik beskriver Bernstein (2003)
tre hierarkiskt relaterade filt: produktionsfaltet, rekontextualiseringsfdltet och
reproduktionsfiltet. Dessa falt beskriver olika nivaer i processen dar kunskap
forst produceras i produktionsfiltet, darefter viljs ut, omformas och ges
pedagogisk form i rekontextualiseringsfiltet, och slutligen implementeras och
omsitts praktiskt inom reproduktionsfiltet. Genom att analytiskt sirskilja dessa
falt blir det mgjligt att synliggora var och hur policy och pedagogiska diskurser
omformas innan de méter elever i vagledning samt hur denna process paverkas
av saval maktrelationer som lokala tolkningar och kontexter.

Det ar i produktionsfiltet som ny kunskap produceras, detta sker frimst inom
universitetskontext och privata forskningsorganisationer (Bernstein, 2000).
Produktionsfiltet ar relevant i mitt avhandlingsprojekt for att synliggéra hur
forskning och befintlig kunskap bidrar till policy och organisatoriska strukturer
samt hur de paverkar vigledning och elevernas mojligheter att agera inom
sprakintroduktionsprogrammet. P4 denna niva utvecklas exempelvis karriar-
teorier, vigledningsmetoder och modeller samt forskning om vigledning.
Produktionsfiltet definierar ocksd hur négot ar avsett att fungera, bland annat
genom lagar, regleringar och policydokument. Inom vagledningskontexten kan
detta handla om nationella dokument sidsom skollagen (SFS 2010:800) och de
allmanna raden for studie- och yrkesvigledning (Skolverket, 2013). Utéver dessa
nationella dokument omfattar produktionsfiltet &dven internationella
policydokument (se till exempel CEDEFOP, 2025; ILO, 2024; OECD, 2024).
Produktionsfiltet formar siledes innehéll och struktur i den pedagogiska
diskursen (Bernstein, 2003).

Rekontextualiseringsfaltet avser den nivd dar kunskap, idéer och pedagogiska
diskurser som producerats i produktionsfiltet viljs ut, tolkas och omformas i
relation till specifika organisatoriska och lokala kontexter (Bernstein, 2000,
2003). I rekontextualiseringsfiltet bearbetas policy, forskning och professionella
ideal och ges form genom exempelvis styrdokument, lokala riktlinjer och
organisatoriska beslut. I denna avhandling studeras rekontextualiseringsfiltet
genom sex kommuner: tvd landsbygdskommuner, tvd mindre stdder och tva
pendlingskommuner, vilka fungerar som empiriska exempel pa hur nationella
styrdokument och 6vergripande idéer om vigledning tolkas och omsitts pa
kommunal och skolorganisatorisk nivd. Rekontextualiseringsfiltet fungerar
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dirmed som en formedlande niva mellan idé och praktik, dar maktrelationer och
lokala villkor far betydelse for hur pedagogiska diskurser formas infor
realiseringen i reproduktionsfiltet.

Reproduktionsfaltet utgér den nivd dar pedagogiska diskurser och kunskaper
som producerats i produktionsfiltet och omformats i rekontextualiseringsfiltet
realiseras i konkret praktik (Bernstein, 2000, 2003). Det ir i reproduktionsfiltet
som pedagogiska och vigledande interaktioner sker, exempelvis i métet mellan
vagledare och elever, och dar policy, regler och professionella ideal far
konsekvenser for individers handlingsutrymme.

Utifran Bernsteins teoretiska ramverk kan en pedagogisk diskurs beskrivas som
ett system av regler eller procedurer for generering och spridning av kunskap
inom ramen for pedagogiska interaktioner. Enligt Bernstein dr pedagogisk
diskurs inte en diskurs i sig utan snarare en princip for rekontextualisering som
omfattar bade instruerande diskurs och regulativ diskurs (Atkinson m.fl., 1997;
Bernstein, 2000). Den instruerande diskursen kan exempelvis bestd av
viagledares avsiktliga implementering av idéer som &r producerade i
produktionsfiltet och lokalt tolkade i rekontextualiseringsfiltet. Dessa idéer kan
utgoras av karridrteorier, vigledningsmetoder och modeller eller baseras pa
innehdll i dokument som t ex skollag, ldroplaner, allmdnna rdd och
policydokument. De kan ocksé bestd av uppfattningar om idealet for vigledning
som forvarvats genom professionsutbildning eller erfarenheter av vigledande
verksamhet. Jag har valt att Gversitta begreppet fran engelskans instructional
discourse till instruerande diskurs men begreppet Gversitts ibland dven till
undervisande diskurs.

Den instruerande diskursen dr inbdddad i en regulativ diskurs som harstammar
fran produktionsfiltet. Den regulativa diskursen dr dominerande och trumfar
innehéllet i den instruerande diskursen (Bernstein, 2003). Det kan exempelvis
handla om lagar, som den nya gymnasielagen, eller praktiska forutsiattningar som
resulterar i den regulativa diskursens dominans. Den regulativa diskursen kan
innehélla lagar och formella regleringar, men fokuserar primirt pa informell
reglering i interaktionen mellan exempelvis vigledare och vigledningssokande.
En regulativ diskurs behover inte vara problematisk i sig, men kan bli det om den
skapar friktion mellan vigledare och vigledningssokande (Bernstein, 2003).
Begreppen anvinds som analytiska verktyg for att forstd hur instruerande- och
regulativa diskurser samspelar och skapar spanningar som formar vagledningens
inneh4ll, interaktion och handlingsutrymme.
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Avgransning och realisering av vagledning

Vigledning utfors inom ramen for reproduktionsfiltet dir annan pedagogisk
verksamhet ofta pagar parallellt. For att urskilja den vigledande verksamheten
kan Bernsteins begrepp klassificering anviandas for att visualisera symboliska
granser for den pedagogiska diskursen som vigledning utgor och differentiera
den i relation till annan pedagogisk verksamhet (Bernstein, 2000).

En vigledning som éar starkt klassificerad kinnetecknas av att den &ar
specialiserad och tydligt avgransad i forhéllande till annan verksamhet, sdsom
skolamnen eller tjanster som tillhandahélls av andra aktorer. Stark klassificering
karaktariseras av hierarki och den pedagogiska diskursen gillande vigledning
reproduceras. Reproduktion av den pedagogiska diskursen for vigledning forstés
som uppratthllande och implementering av en ideal véigledning.

Starkt klassificerad vigledning ar inte 6ppen for offentlig diskussion eller extern
utmaning, men styrkan i klassificeringen kan utgora grunden for hierarkiska
maktrelationer mellan olika skolimnen och verksamheter. Nar klassificeringen
ar stark isoleras vagledning fran andra verksamheter och skolimnen medan den
vid svag Kklassificering fors samman med dem (Bernstein, 2000). Vid svag
Kklassificering kan védgledning vara mer 4mnes- och verksamhetsintegrerad samt
inte lika differentierad som vid stark klassificering. Védgledningen blir vid svag
Kklassificering mer kinslig for externa influenser da kontrollen 6ver omvarldens
inflytande ar lagre (Bernstein, 2000). Svag klassificering erbjuder dock ocksa
"mojligheter till transformation” (Atkinson m.fl., 1997, s. 121), eftersom de
professionella granserna ar mer flexibla da. Detta innebar att vigledningen inte
ar tydligt atskild fran andra aktiviteter eller skolamnen: vigledningsansvaret kan
da delas med annan pedagogisk personal, men med risk for att de professionella
granserna for vagledares uppdrag kan bli otydliga. Vigledning som genomfors i
enlighet med styrdokumenten, som hela skolans ansvar (Skolverket, 2013), kan
séledes forstas som svagt klassificerad.

Medan Klassificering handlar om differentiering av den vigledande
verksamheten och dess relationer till annan pedagogisk verksamhet ger
begreppet inramning dess form for realisering (Bernstein, 2000).
Klassificeringen utgor grianserna for den pedagogiska diskursen (vad) medan
inramningen tillhandahaller formen for realisering (hur) av den pedagogiska
diskursen. Inramning kan ségas reglera relationerna inom végledningskontexten,
det vill sdga relationen mellan vigledaren och den vigledningssokande.
Vigledaren utgor har det Bernstein bendmner som sidndare, det vill sdga den som
overfor kunskap till mottagaren som i det hér fallet 4r den vigledningssékande.
Inramning handlar om vem som kontrollerar vad. Exempel pa vad som
kontrolleras har kan vara vilken typ av:
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e Kommunikation (av vigledningsinnehallet): enskilt, grupp, helklass,
formellt, informellt, i dialog eller monolog, via informationsutskick,
strukturer for samtal, sessioner, lektionsuppldgg, val av Gvningar,
metoder och modeller osv,

e Sekvensering: vilken kunskap som kommer forst, vad som kommer sen,

e Takt: omfattningen av vad och hur mycket som forviantas mottagas,

o Kontroll: 6ver den sociala grunden som mojliggor overforing av det
pedagogiska innehéllet (Bernstein, 2000).

Likt klassificering kan inramning vara stark eller svag. Nar inramningen ar stark
har vigledaren (siandaren) explicit kontroll. Nar inramningen ar svag har den
vagledningssokande (mottagaren) mer kontroll 6ver kommunikationen och dess
sociala grund. Inramningen reglerar den sociala ordningen/hierarkin i den
pedagogiska relationen samt forvintningar om uppforande, karaktir och
beteende (Bernstein, 2000). Stark eller svag inramning &r inte i sig mer eller
mindre 6nskvard, utan kan ses som ett uttryck for hur viagledning realiseras pé
olika sitt, medvetet eller omedvetet. Graden av inramning péaverkas av
vagledarens pedagogiska bedomning av vad som passar bast utifrén individens
behov, verksamhetens organisering, praktiska forutsidttningar som tid och
elevunderlag samt vigledarens erfarenhet och flexibilitet. Aven elevernas
preferenser paverkar och varierar; vissa foredrar konkreta ramar med vigledaren
som tydlig ledare f6r vigledningsinsatsen, medan andra adr mer bekvima med att
sjilva ta initiativ och péverka innehdllet. I realiteten formas inramningen i
samspelet mellan vigledare och elev.

Klassificering och inramning fungerar hir som analytiska verktyg for att
synliggora tva aspekter av viagledning: dess organisatoriska avgransning och dess
sociala genomfoérande. Klassificering visar hur tydligt vigledningen ar
differentierad fran andra pedagogiska verksamheter, medan inramning belyser
hur kontrollen 6ver kommunikationen och den sociala ordningen fordelas i métet
mellan vigledare och elev. Genom att kombinera dessa perspektiv blir det mdjligt
att analysera bade strukturella ramar och interaktionsmonster som péverkar
vagledningens villkor. Dessa begrepp majliggor forstdelse av hur praktiken tar
form i reproduktionsfiltet, dar Kklassificering anger grianserna for vad som
definieras som véigledning och inramning reglerar hur den realiseras i
interaktionen mellan vigledare och elev som har utgor sandare och mottagare av
pedagogiskt innehall.

I relation till begreppet inramning beskriver Bernstein (2000) dven sekvensering

som handlar om hur progression organiseras dver tid. Sekvensering kan i detta
avseende ta sig uttryck bade i hur vigledning och utbildning struktureras, genom
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exempelvis hur information, 6verviganden och valmoment ordnas i relation till
varandra Gver tid.

Sekvensering kan dven forstés i relation till hur progression organiseras inom
utbildningssystemet. I det svenska utbildningssystemet sker detta vanligtvis
genom en tydlig ordning av arskurser, fran forskola till grundskola och vidare till
gymnasiet. Bernstein (2003) bendmner denna ordning som sekvensering, vilket
innebar att larande struktureras i bestimda steg dar varje sekvens anger vad som
ska laras och i vilken takt. Skolformer och arskurser fungerar som sddana
sekvenser och skapar normer kring bade alder och aktivitet, exempelvis forvantan
att studera i en skolform och arskurs som motsvarar ens é&lder fram till
gymnasieexamen, varefter arbete, vuxenutbildning eller hogre studier tar vid.
Introduktionsprogrammen avviker frdn denna ordning genom mer varierade
uppligg och deltagargrupper.

I varje form av pedagogisk progression finns enligt Bernstein (2003) dven sé
kallade sekvenseringsregler, vilka anger vilket kunskapsinnehdll som ska
forvarvas inom en viss sekvens samt i vilken omfattning och takt detta férviantas
ske. Sekvenseringsregler konkretiserar dirmed de krav som stills for att kunna
ta sig vidare i utbildningssystemet, exempelvis i form av betygs- och behorighets-
krav. Inom sprékintroduktionsprogrammet, dar fasta arskurser saknas, utgir
sekvenseringsreglerna frén de kunskaper som kravs for gymnasiebehorighet,
men ocksa frin formella aldersgranser som reglerar saval tilltrdde till gymnasie-
skolan som mojligheten att stanna kvar péd sprakintroduktionsprogrammet.
Sekvenseringsreglerna blir dirmed centrala for att forsta elevers mojligheter till
progression och oOvergingar fran sprakintroduktionsprogrammet, i en
utbildningsform dar den gingse ordningen av arskurser och éldersrelaterade steg
saknas.

Utbildning som mdojliggor utveckling, inkludering och deltagande
For att forstd unga migranters mojligheter till utveckling, inkludering och
deltagande genom utbildning introduceras Bernsteins begrepp om pedagogiska
rattigheter: individuell utveckling, social inkludering och politiskt deltagande
(Bernstein, 2000). Dessa begrepp synliggor hur elevers handlingsutrymme
formas i motet med utbildningssystemet och hur utbildning kan fa betydelse
ocksd bortom sprakintroduktionsprogrammet. I detta sammanhang kan unga
migranters positionering i samhéllet forstas som ett resultat av hur utbildnings-
systemets organisering tillskriver individer olika moéjligheter och begransningar.
Detta hinger samman med hur kunskap och utbildningsvigar klassificeras,
inramas och distribueras, vilket bidrar till att forma olika utbildnings- och
framtidsvagar, dar pedagogiska rattigheter mojliggors i varierande grad.
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Den forsta pedagogiska ritten, individuell utveckling, handlar om ratten till
kritisk forstéelse och nya mojligheter. Bernstein (2000) beskriver denna ratt som
en forutsittning for att kunna uppleva granser som spanningspunkter mellan det
forflutna och mgjliga framtider. For elever pa sprakintroduktionsprogrammet
kan detta innebéra att reflektera Gver tidigare erfarenheter av utbildning och
arbete, jamfora dessa med nya villkor efter migration och forstd hur faktorer som
sprék och olika skolsystem péverkar deras val och kan f4 olika konsekvenser.

Den andra ritten, social inkludering, avser ritten att bli inkluderad socialt,
intellektuellt, kulturellt och personligt, samtidigt som individens autonomi
bevaras. Denna ritt ar kopplad till gemenskap och fungerar pé en social nivé
(Bernstein, 2000). I relation till karridrplaner kan inkludering exemplifieras
genom mojligheten att delta i olika studiegemenskaper eller yrkesrelaterade
sammanhang och hur risk for exkludering uppstar niar dessa mgjligheter
begrinsas.

Den tredje ritten, politiskt deltagande, innebar riatten att delta i konstruktionen,
uppratthallandet och fériandringen av social ordning. Denna ritt verkar pé en
politisk niva och ar en forutsiattning for medborgarpraktik (Bernstein, 2000). For
elever kan detta handla om tillgng till valmgjligheter som gor det mojligt att
realisera sina karridrplaner, vilket i sin tur ger 6kad kontroll och mdojlighet att
paverka sin positionering i samhillet. Vad som erkénns som legitimt spelar har
en roll, exempelvis néar yrkesprogram uppfattas som en linjar vig mot hogre
utbildning, dar mélet bortom gymnasieutbildningen blir det centrala.

Sammantaget synliggor kapitlet hur Bernsteins teoretiska ramverk ligger till
grund for analyser av vigledning och dess villkor. Medan vissa analyser i hogre
grad riktas mot organisatoriska villkor och hur dessa formar vigledningen, tar
andra sin utgdngspunkt i unga migranters 6vergangar, karriarplanering och de
interaktioner som formar dessa processer. I foljande kapitel presenteras
avhandlingens metodologiska utgdngspunkter, dar det ocksd framgér hur de
teoretiska begreppen anvinds i respektive delstudie i relation till material och
analysmetoder.
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5. Forskningsdesign och
metodologiska overviganden

Detta kapitel redogor for avhandlingens metodologiska utgéngspunkter och
motiverar de metodval som gjorts i relation till avhandlingens syfte att bidra med
kunskap om studie- och yrkesvigledning och dess villkor i relation till unga
migranters Kkarridrplanering och oOvergdngar fran spréakintroduktions-
programmet. De metodologiska valen relateras till avhandlingens tre
forskningsfragor. De mojliggor studier av vigledning d& den sammanfldtas med
migrationspolitik, av  strukturella och organisatoriska villkor péa
sprakintroduktionsprogrammet samt av unga migranters karridrplaner och
overgadngar i relation till individuell utveckling, social inkludering och samhills-
deltagande.

Metodkapitlet ar strukturerat i flera delar som tillsammans belyser studiens
genomforande och dess vetenskapliga grund. Inledningsvis redogors for det
forskningsprojekt som avhandlingen ingdr i samt hur dess ramar och
avhandlingens inriktning samspelar. Darefter presenteras avsnittet om
etnografisk metod som motiverar valet av en kvalitativ ansats for att forstéd
vagledning och 6vergéngar. Vidare beskrivs hur och pé vilka grunder deltagare
och kontext valts ut. Materialgenereringen som innefattar observationer,
intervjuer och en enkitstudie redogors for. Arbetsprocessen generellt och
specifikt for respektive artikel beskrivs darefter. Kapitlet avslutas med etiska
overviganden och metodreflektion, vilket synliggor forskarrollen och
metodologiska begriansningar.

Forskningsprojektet Att komma vidare

Avhandlingen ar genomférd inom forskningsprojektet "Att komma vidare. Unga
pa introduktionsprogram och stédet for att finna framtidsvigar i olika lokala
kontexter”.3 Projektets inriktning och struktur har haft betydelse for savil
avhandlingens syfte, design och teori- och metodval samt format de praktiska
ramarna for studien.

Forskningsprojektets fokus har varit att 6ka kunskapen om ungdomar pé
introduktionsprogrammen och deras aspirationer, samt i vilken mén och hur
dessa inramas och formas av lokalsamhéllets resurser och villkor. Forsknings-
projektet syftade dven till att fordjupa kunskaperna om de lokala institutionernas
atgirder, sarskilt inom skola, for att underlatta 6vergang till reguljar gymnasie-
utbildning och etablering i arbets- och vuxenliv. Vidare &mnade

3 Forskningsprojektet var finansierat av Vetenskapsradet VR, ref.nr. 2017-03591
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forskningsprojektet att undersoka mojligheterna att stdarka utbildnings- och
arbetslivschanserna for elever utan fullstindiga grundskolebetyg. Mot denna
bakgrund har jag utvecklat och avgrinsat avhandlingens syfte till att bidra med
kunskap om vigledning och dess villkor i relation till unga migranters
karriarplanering och 6vergdngar fran sprakintroduktionsprogrammet. Genom
att analysera vigledning i relation till 6vergangar, migrationspolitik och lokala
utbildningspraktiker, fordjupas forstdelsen for hur ungas handlingsutrymme
paverkas och vilka konsekvenser detta far for deras framtida position i samhallet.
Syftet med avhandlingen dr darmed béade forankrat i forskningsprojektets
ambition att stdrka utbildningsmojligheterna for elever utan fullstindiga
grundskolebetyg, och ett uttryck for en sjalvstandig fordjupning inom ramen for
forskningsprojektet.

Att avhandlingsprojektet ar en del av ett storre forskningsprojekt har & ena sidan
inneburit att forskningsprojektets struktur mojliggjort tillgéng till ett omfattande
empiriskt material och kollegialt st6d.4 A andra sidan har det inneburit att vissa
metodval varit styrda av forskningsprojektets 6vergripande design. Avhandlings-
projektets design har séledes utformats i samspel med forskningsprojektets
metodologiska upplagg, vilket inneburit att exempelvis urval, datainsamlings-
metoder och tidsramar till viss del varit givna. Nedan beskrivs
avhandlingsprojektets metodologiska utgdngspunkt.

Etnografi, som har sitt ursprung i traditionell antropologi, dr en vanlig metod
inom utbildningsforskning (Beach, 2011) och syftar till att urskilja komplexiteten
i sociala strukturer och relationer genom att spendera tid pé faltet, genom
frekventa studier 6ver langre tid pa faltet (Jeffrey & Troman, 2004). Metoden
fokuserar pa deltagarnas egna uppfattningar och mojliggor att forskaren under-
soker fragor som vixer fram 6ver tid (Cohen m.fl., 2011), vilket bidrar till en
kontextualiserad forstéelse av den levda erfarenheten (Jeffrey & Troman, 2004).
Den etnografiska ansatsen ingick som en del av forskningsprojektets over-
gripande design och bestér i denna avhandling av intervjuer och observationer.

Viagledning inom sprakintroduktionsprogrammet ar en praktik som formas i
spanningsfiltet mellan strukturella ramar, organisatoriska villkor och lokala
utbildningsmiljoer. For att synliggora hur denna praktik tar form i vardagen och
hur unga migranters mojligheter till vidare utbildning paverkas kravs en metod
som mdojliggor nérhet till aktorernas perspektiv och till de sammanhang dar
vagledning utévas. Etnografi erbjuder detta genom sin 6ppna och utforskande
karaktar, dar forskaren foljer skeenden Gver tid och later forskningsfriagorna

4 Forskningsprojektets medlemmar var Lisbeth Lundahl (projektledare), Per-Ake Rosvall, Joakim
Lindgren, Asa Sundelin och Jonna Linde.
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utvecklas i takt med faltets dynamik (Hammersley & Atkinson, 2007; Jeffrey &
Troman, 2004).

I forskningsprojektet Att komma vidare har detta inneburit ett oregelbundet och
selektivt ndrmande till faltet over tid (Jeffrey & Troman, 2004), samt kollektiva
diskussioner och reflexiva tolkningar inom forskargruppen (Gordon m.fl., 2006).
Den etnografiska ansatsen har varit avgorande for att kunna finga variationer i
lokala villkor och forstd hur dessa formar sévil vigledning som ungas handlings-
utrymme.

Urval och kontakt

Storstadskontexter utgor ofta en utgdngspunkt i tidigare forskning om migration
och utbildning, medan studier av mottagande av migranter i landsbygd ar
betydligt mer begrinsade (Ohrn m.fl., 2023). Forskningsprojektet hade dirfor
ambitioner att bidra med systematisk kunskap om hur villkor, ambitioner och
vagval formas och varierar lokalt for unga pa introduktionsprogram samt hur
stodet for deras utbildnings- och yrkesval tillgodoses i olika kommuner och
regioner. Ett variationsurval av sex kommuner gjordes i forskningsprojektet
baserat pa tre kommuntyper enligt SKR:s kommungruppsindelning (SKR, 2017):
pendlingskommuner nira storstider (A2), sméstadskommuner (C6) och
landsbygdskommuner (C8), varvid tvd kommuner per kommunkategori ingick.
Kommunerna valdes ut med hansyn till hog representation av elever pa
introduktionsprogrammen samt geografisk spridning.

Det empiriska material som analyseras i avhandlingen dr hamtat fran forsknings-
projektet och inkluderar data frin samtliga sex deltagande kommuner. I det
féljande anvinds de tvd kommuner jag haft sarskilt ansvar for som exempel for
att beskriva hur kontakt etablerades, urval gjordes och hur datagenereringen
genomfordes. Det tillvigagangssitt som beskrivs nedan &r i linje med de
gemensamma Overenskommelser som gjordes i projektgruppen, dven om vissa
variationer forekom beroende pa forskarnas individuella arbetssitt och de lokala
forutsiattningarna i respektive kommun.

De tvd kommuner jag ansvarade for utgjordes av en pendlingskommun
respektive en landsbygdskommun. I kommuner dar det fanns en gymnasieskola
behovde inget urval av skolor ske. I andra kommuner med flera gymnasieskolor
valdes den skola som hade introduktionsprogram. Skolorna inkluderades via
kontakt med personer i strategiska positioner s som rektorer, enhetschefer och
vagledare.

Urvalet av personal pad gymnasiet baserades pa anknytning till introduktions-
programmet. Den inledande kontakten togs med rektor och vigledare per telefon
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och darefter sidndes ett informationsbrev (se bilaga 8) om studien ut via e-post.
Urvalet av ldarare och 6vrig skolpersonal baserades till en borjan pa deras
rekommendationer. Hir gjordes urvalet framst utifrdn vilken personal som
kunde tiankas ha kunskap som kunde belysa forskningsprojektets syfte.

Urvalet for intervjuerna baserades pa den projektgemensamma strategin att
inledningsvis intervjua personal som vigledare, rektorer, lirare och elever.
Under dessa intervjuer samt i informella samtal under féltarbetet och vid
iakttagelser under observationer identifierades andra personer eller personal-
kategorier som varit av vikt for elevernas Gvergangar. Sddana personer kunde
exempelvis vara mentor, specialpedagog och kurator, som dé intervjuades och
inkluderades i studien.

Rekryteringen av elever for intervju gjordes pé flera sitt, via grindvakter som
vigledare, liarare eller annan skolpersonal som formedlade kontakt. Oavsett
rekryteringsvig informerades samtliga deltagare om studien, bade muntligt och
skriftligt via ett informationsbrev (se bilaga 7). Jag valde dven att vidga urvalet
till att ocksa inkludera andra elever som jag kommit i kontakt med i samband
med observationer eller andra tillfillen under faltarbetet. Nagra elever
rekryterades genom snébollsmetoden (Cohen m.fl,, 2011) dir elever som
intervjuats foreslagit och ibland dven férmedlat kontakt med ytterligare personer
attintervjua. P4 sa vis blev mitt urval inte helt baserat pa grindvakternas selektion
av elever for intervju. Detta har jag betraktat som vardefullt da det kan utgora en
risk att grindvakterna paverkar vilka berattelser som kommer fram genom att
styra vilka elever som intervjuas. A andra sidan ir det mojligt att dven dessa
personer befunnit sig i narheten av det urval som grindvakterna erbjudit och att
personer vars position befinner sig langt fran grindvakternas urval &ndé missats.

Besoken pa respektive skola baserades pa att vigledande aktiviteter genomfordes
vid tillfallet. Exempel pd séddana tillfillen/aktiviteter ar gymnasieinformation
som genomforts av vigledaren och besék av externa aktorer som
fackorganisationer och inspirationsforeldsningar. Utéver de vigledande
aktiviteterna observerades &dven annan verksamhet som ordinarie
vagledningssamtal, lektioner, samtal mellan elever och personal i korridorer och
uppehéllsrum, elevhilsoteamsméten, lararlagsmoten och liknande. Urvalen for
observationerna var delvis situationsbetingade: I vissa fall gavs tips eller inbjudan
till observation av personalen och i andra fall baserades urvalet pa tillfdllen som
uppstod spontant eller var tillgidngliga vid tillfallet for besoket.

Urvalet av vilket underlag fran forskningsprojektets omfattande empiriska
material som har inkluderats i avhandlingen har gjorts utifran dess inriktning och
syfte samt utifrin temat for respektive artikel. Resultaten fér avhandlingen
bygger siledes pa materialet som samlats in relaterat till sprakintroduktions-
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programmet och inte till de andra introduktionsprogrammen eller grundskolan
(sebilaga 1). I ndsta avsnitt beskrivs de olika materialen och hur de har genererats
mer utforligt.

Materialgenerering

Den empiriska grunden for avhandlingen bestdr av intervjuer, observationer
samt en enkit. Bilaga 1—2 visar en sammanstillning av forskningsprojektets data-
insamling och tidsperioder, samt den del av materialet som jag sjilv har ge-
nererat.

Enkdt

Enkitstudien konstruerades och genomférdes inom forskningsprojektet for att
skapa en 6versiktlig bild av kommunernas insatser for att stodja ungdomars 6ver-
gangar fran introduktionsprogram till utbildning och arbetsliv (se bilaga 9).
Enkéten besvarades av 139 respondenter: 64 vigledare, 65 rektorer och 10 ’andra’
med koppling till introduktionsprogrammet. Enkitsvaren kom fran nastan 90%
av samtliga kommuner som anordnade gymnasial utbildning inom
kommungrupperna pendlingskommuner, mindre stader och
landsbygdskommuner enligt SKR:s definitioner. Enkitsvaren rapporterades i en
artikel av forskningsprojektgruppen (Lundahl m.fl., 2020) och utgjorde sedan ett
underlag for vidare planering av intervjuer och observationer samt intervju-
guider. I ett senare skede kunde resultaten fran de sex kommunerna relateras till
enkitstudiens mer 6vergripande bild.

Ett exempel pa hur enkiten anvints i avhandlingen ar i artikel I dar den tematiska
analysen kompletterats med enkétdata, vilket bidragit till att forankra och bredda
de identifierade teman. Enkiten har anvints som ett komplement till de semi-
strukturerade intervjuerna, i syfte att kontextualisera vigledarnas arbete och ge
en bredare forstaelse av de strukturella villkor som paverkar vigledning inom
sprakintroduktionsprogrammet. Enkéten bidrog till att identifiera variationer
mellan olika kommuntyper (landsbygd, sméstad och pendlingskommun) och
belyste strukturella skillnader i vigledarnas forutsattningar att genomfora sitt
arbete. Enkiten fungerade ddarmed som ett stod for att tolka och nyansera de
teman som framkom i intervjuerna, och starkte analysen genom att tillféra bredd
och geografisk spridning.

Observationer och faltanteckningar

Observationer utgjorde en del av avhandlingsprojektets faltarbete och utgjorde
framfor allt ett sitt att orientera mig i filtet och skapa forstielse av den
verksamhet och vardag i vilken intervjuerna senare genomfordes. Filtarbetet
bedrevs under perioden 2018—2020 och omfattade dterkommande observationer
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i de sex kommunerna (for en 6versikt av omfattning och datainsamling, se bilaga
1 och 2). Att inleda filtarbetet med observationer gav mig en introduktion till de
tvd kommunala kontexterna och gav en successiv fortrogenhet med miljGer,
personer som befann sig diar och den vardag som pégick. Darutéver bidrog
faltanteckningar och observationer av andra forskare inom forskningsprojektet
till en formedlad forstielse av skolmiljoer i de 6vriga fyra kommunerna.

Observationerna bidrog till en bredare forstaelse av bade verbala och icke-verbala
uttryck i naturliga situationer och innebar en narvaro 6ver tid, vilket minskade
risken for att deltagarnas beteende paverkades av min néarvaro (jfr Cohen m.fl.,
2011). Under observationerna fordes filtanteckningar dir bland annat
introduktionsprogrammens lokalisering, rummens organisering, aktiviteter,
interaktioner och stdmningar noterades, i linje med vad Walford (2008)
bendamner som systematisk notering av basfakta frn varje observationstillfille.
Exempel pa sddant som noterades var antalet flickor och pojkar samt moblering
i rummet. Diarutover noterades innehall i aktiviteten, interaktioner, vilka fragor
som stills och av vem, gaspningar/suckar och andra ljud, mobilanvindning eller
annat tidsfordriv som eventuellt forekommit, konversationer mm.

Observationerna har inte anvints som direkt analysmaterial i avhandlingens
artiklar. Detta var ett medvetet metodologiskt val, grundat i avhandlingens
forskningsfragor och det analytiska fokus som riktats mot deltagarnas berittelser
och reflektioner. Observationerna har i stéllet haft en stodjande funktion i
relation till intervjuerna och den efterfoljande analysen genom att skapa
kontextuell forankring for tolkningen av intervjumaterialet. Observationernas
huvudsakliga funktion ligger darmed i materialgenerering, relationellt arbete och
analytisk forstielse.

Mojlighet att genomféra observationer har jag framst fatt genom att tillfraga
vigledare om tillatelse att observera ordinarie studie- och yrkesvigledande
aktiviteter. Via végledarna har jag dven fatt information och kontakt med andra
som bedrivit studie- och yrkesvigledande aktiviteter, sisom inspirationsforetag
och fackliga organisationer, som jag fatt observera. Utover observation av
vagledning och annan pedagogisk verksamhet har jag dven observerat hiandelser
och vardagsliv i rasthallar och korridorer.

Vid observationstillfillen i klassrumsmiljo och vigledningssamtal tog jag ca fem
minuter i ansprék vid tillfallets start for att presentera mig och ge savil muntlig
som skriftlig information om studien (se bilaga 7). Deltagarna gavs &dven
mojlighet att stilla frgor, avstd frdn medverkan alternativt att jag sjéalv avstod
frdn att observera tillfallet vid onskemél om detta. Jag berattade om var
négonstans i lokalen jag skulle sitta och att jag skulle féra anteckningar samt att
elever och yrkesverksamma var vialkomna att kontakta mig dven i efterhand om
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de var nyfikna pa nagot. Efterat valde jag darfor att sitta kvar en stund for att ge
eleverna chansen att komma fram, och darefter samtalade jag med den personal
eller extern aktor som ansvarat for tillfallet jag observerat. Jag tog for vana att
stalla fragor kring hur det kints med observationen, hur tillfillet upplevdes
generellt och om det fanns négra fragor eller funderingar. Efter att eleverna
lamnat lokalen valde jag att dréja mig kvar i ndrheten for att ytterligare
mojliggora kontakt. Vid observation av andra situationer, till exempel i korridorer
och uppehéllsrum valde jag att endast observera elever som jag tidigare
presenterat mig och studien for, jag valde da att bara friga om de kom ihag vem
jag var och om det var okej att jag observerade.

Intervjuer

Avhandlingen baseras pa ett urval av semistrukturerade intervjuer som
genomforts inom ramen for forskningsprojektet Att komma vidare. De totalt 101
intervjuer som utgor avhandlingsprojektets empiriska grund omfattar 35 elever
pa sprakintroduktionsprogrammet samt 20 uppfoljningsintervjuer, 32 intervjuer
med skolpersonal, samt 6 politiker och 8 tjinstemén. Forskningsprojektet i sin
helhet omfattade ett mer omfattande material, inklusive intervjuer med andra
elevgrupper (se bilaga 1 for en fullstdndig 6versikt). Samtycke behandlades som
en pagaende process och kom till uttryck genom att samtliga intervjupersoner
informerades om sina rittigheter fore och efter intervjun samt genom att
skriftligt informerat samtycke inhadmtades via undertecknade samtyckes-
blanketter (se bilaga 10).

Infér intervjuerna konstruerade vi i forskningsprojektet olika intervjuguider (se
bilagorna 3—6) till personal, elever pa gymnasiets introduktionsprogram samt
politiker och tjainstemin. Intervjuguiderna formades av de observationer vi gjort
samt forskningsprojektets syfte. Intervjuguiderna var férsedda med sektioner
och fragorna i varje sektion var utskrivna men det var upp till varje forskare att
avgora exakt hur frigan formulerades, ordning och hur lange en uppehdll sig vid
varje sektion och fraga. Genom att anvidnda en intervjuguide specificerades
centrala amnen och frigor pd forhand. Att intervjuns konturer var faststéllda
okade jamforbarheten mellan respondenternas svar och gjorde datainsamlingen
systematisk. Samtidigt fanns en flexibilitet genom att intervjuerna lades upp som
samtal och till viss del fick paverkas av situationen. Denna flexibilitet innebar
dock att intervjuaren kunde variera bade i frdga om ordning och formulering av
fragor, vilket i sin tur kunde leda till skillnader i svaren och diarmed minska
jamforbarheten. Vidare kan de forutbestdmda frdgorna ha inneburit en risk att
viktiga amnen oavsiktligt utelamnades. Inom forskningsprojektet forsokte vi att
undvika detta genom att stilla en avslutande fraga om det var ndgot mer intervju-
personen ville beridtta som inte kommit fram under intervjun.
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Intervjutillfallena dgde ofta rum samma dag eller i anslutning till annat faltarbete.
De genomfordes pa plats, ljudinspelades med diktafon och transkriberades i
efterhand. De intervjuer jag genomférde transkriberades i de flesta fall ocksé av
mig, d&ven om vissa transkriberingar utférdes externt. Transkripten av de
pseudonymiserade intervjuerna samlades sedan pd en projektgemensam
plattform som samtliga inom forskningsprojektet hade tillgéng till.

Den initiala kontakten med skolorna togs via telefon med vigledarna, vars
medverkan var central for forskningsprojektet. Darefter kontaktades rektor och,
dir organisationen si kravde, dven enhetschef. Efter den muntliga kontakten
skickades ett informationsbrev via e-post (bilaga 8) som kompletterade den
muntliga information som givits. Nar skolorna tackat ja till deltagande
genomfordes ett gemensamt informationsmote med berorda anstillda, dar
studiens uppligg och genomforande presenterades och praktiska fragor kunde
diskuteras.

I intervjuer med elever pa sprékintroduktionsprogrammet anpassades frigorna
efter elevernas sprakniva. I vissa fall genomf6rdes intervjuerna pa engelska och
vid enstaka tillfallen deltog skolpersonal som helt eller delvis tolkade. Begransad
sprakforstaelse riskerade innebédra att vissa intervjuer blev kortare och mindre
nyanserade, vilket ocksd péverkade urvalet mot elever med relativt god
spriakprogression.

Infor elevkontakterna skickades ett informationsbrev ut med information om
studien samt mina kontaktuppgifter till deras vigledare som féormedlade detta
vidare (bilaga 7). Vigledarna meddelade sedan, antingen muntligt eller
nedtecknat pa en lapp, namn pa elever som de tillfrigat om intresse om
medverkan i studien. Ett grupprum eller ledigt klassrum hade bokats for
genomforandet av intervjuerna. I ndgra fall hade eleverna bokats in av viagledaren
pa sarskilda tider och i andra fall gavs anvisningar om var eleverna pa listan
befann sig. Vid kontakt fick eleven avgora om intervjun skulle genomféras direkt
alternativt bokas in en tid senare. Nagra elever fick jag kontakt med i allmanna
utrymmen pa skolan som korridorer och uppehallsrum eller via intervjupersoner
som formedlade kontakt till ytterligare elever att intervjua, dessa tillfrigades pa
samma sétt om de ville genomféra intervjun direkt eller vid senare tillfille.

Vid den forsta personliga kontakten med eleverna i intervjusammanhang lade jag
tid pa att forsoka skapa ett tryggt och personligt ssmmanhang att utgd ifran. Detta
gjorde jag bland annat genom att smaprata om vardagliga 4mnen pa vig till
platsen for intervjun och den forsta stunden tillsammans i rummet. Jag berittade
ofta saker om mig sjalv for att eleven skulle f4 en kinsla for vem de samtalade
med. Ibland delade jag med mig av egna erfarenheter av min skolgang och
fragade vidare om hur liknande situationer ter sig for eleven. Vissa génger talade
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vi till exempel om fritidsintressen, hur skolmaten uppfattades eller annat som
kom upp spontant.

Infor intervjun gick vi gemensamt igenom innehéllet i informationsbrevet som
deltagarna tidigare fatt via vigledaren. De gavs mdjlighet att stilla fragor och
informerades om sina rittigheter i enlighet med foreskrifterna fran
Vetenskapsréidet (2017, 2024). Darefter visade jag hur min diktafon ség ut, och
bad om tillatelse att spela in intervjun. Innan jag startade inspelningen fragade
jag om eleven hade nagra fler fragor innan vi startade inspelningen och intervjun.
De flesta ville starta intervjun direkt darefter men nagra hade kommit pa fler
fragor som de ville stilla innan intervjustart. Den mest forekommande fragan var
om vilka intervjufragor jag tankt stilla och da visade jag intervjuguiden och vi
gick tillsammans igenom fragorna. Efter att jag uppméarksammat intresset for
intervjuguiden anpassade jag mitt upplagg genom att gora den synlig for intervju-
personerna bade infér och under intervjun. Slutligen upprepade jag
informationen om mdgjligheten att nar som helst avbryta intervjun, ta paus eller
avsta frén att besvara enskilda frgor utan att ange skal.

Efter intervjun meddelade jag tydligt att diktafonen stingdes av. Dérefter fragade
jag intervjupersonen hur det hade varit att delta i intervjun, om négot upplevts
annorlunda an forvintat samt om det fanns nagot eleven ville tillagga eller nagra
fragor som uppkommit efterét. Nagra uttryckte initial nervositet som avtog under
intervjun, medan andra stéllde fragor om hur materialet skulle anvandas och i
vilken form resultaten skulle publiceras. Intervjupersonerna ombads behalla
informationsbrevet med mina kontaktuppgifter och informerades om
mojligheten att hora av sig med frégor, tillagg eller 6nskemél om att avbryta sitt
deltagande. Intervjun avslutades med tack och ett kort informellt samtal.

Uppféljningsintervjuer

Totalt 20 uppfoljningsintervjuer genomfordes hostterminen 2020. Uppsokandet
av dessa elever som vid forsta intervjutillfillet gick pé ndgot av introduktions-
programmen innebar i flera fall svarigheter i ateretableringen av kontakt, och i
vissa fall uteblev elever fran planerade intervjuer. En majoritet av uppf6ljnings-
intervjuerna genomfordes med elever som intervjuats vid det forsta tillfallet, men
négra nya elever rekryterades ocksé for att ingd i uppfoljningen. Detta gjordes for
att balansera representationen eftersom bortfallet innebar att vissa kommuner
annars skulle bli svagt representerade i materialet. Dessa elever hade ocksa
deltagit i utbildning pé introduktionsprogram péd de skolor vi samlat in data,
under samma tidsperiod och hade saledes erfarenheter som var jamférbara med
ovriga deltagares. Uppfoljningsintervjuerna kan darfor ha blivit positivt
selekterad da uteblivandet fran uppfoljande intervju skulle kunna bero pa
upplevelse av otillracklig progression eller att annat dn intervjupersonen hoppats
eller forvantat hade héant sedan forsta intervjutillfallet.
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De uppfoljande intervjuerna genomfordes digitalt via telefon eller videosamtal till
f6]jd av den pagdende pandemin och dess restriktioner. Det ar moéjligt att vi gatt
miste om négot i och med Gvergéngen till intervjuer pa distans. Den fysiska
narvaron upplevdes som virdefull vid den forsta intervjuomgéngen, sarskilt da
det fanns sprakliga barridrer som atminstone delvis kunde kringgids genom
gestikulering, mimik och andra kompletterande kommunikationssatt.
Videointervju utgjorde ett bra alternativ &ven om det inte helt kunde likstillas
med ett fysiskt intervjutillfille. Aven telefonintervjuerna fungerade vil trots sina
begransningar d& vi inte heller sett varandra. Sammantaget genererade den
digitala 6vergdngen for uppfoljningsintervjuerna pa distans ett fullgott empiriskt
underlag och intervjusituationen upplevdes som genuin, i synnerhet med de
elever vi traffat tidigare men dven med de nyrekryterade.

Sammantaget material

Datainsamlingen inom forskningsprojektet Att komma vidare har genererat ett
omfattande empiriskt underlag som ligger till grund f6r denna avhandling
bestdende av en enkit, observationer och intervjuer. Materialet striacker sig 6ver
flera terminer och innefattar elever, skolpersonal samt politiker och tjinstemin
frdn sex kommuner med varierande geografisk kontext. Jag har haft sarskilt
ansvar for datainsamlingen i tvd kommuner, en pendlingskommun och en
landsbygdskommun, men har inkluderat material frén samtliga kommuner i
avhandlingen med avgransning till gymnasieskolans sprikintroduktionsprogram
(se bilaga 1 och 2).

Utover projektets gemensamma datainsamling har jag, i samarbete med Miika
Kekki, inkluderat intervjuer som han genomfort med véigledare i Finland. Dessa
intervjuer bidrar med ett nordiskt perspektiv pd vigledningens villkor i
migrationskontext. Det finldindska materialet beskrivs samlat under Artikel II i
nésta avsnitt om Material och analysmetoder.

Material och analysmetoder

Min arbetsprocess har ofta borjat med Gvergripande lasning av transkriptioner.
Tankar om potentiella teman, fragestillningar och artikelidéer har utvecklats
saval sjalvstandigt som i diskussioner inom forskningsprojektet, med doktorand-
kollegor béde i min ndrmilj6 och under internationella utbyten.

Programvaran Nvivo har anvints i analysarbetet med samtliga artiklar5 och
underlattat systematisk kodning och bidragit till organisering av transkripten och
oversikt av innehéllet i intervjuerna. I Nvivo har det varit méjligt att exempelvis
gruppera de transkript som respektive artikel bygger pa och urskilja dessa fran

5 Med undantag for de fyra intervjuerna fran Finland som kodats av Miika Kekki
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resterande material. Det har ocksa varit majligt att 6verblicka samtliga utsagor
kopplat till respektive koder vilket bidragit till en samlad bild av innehéllet for
varje kod. Koderna har dven varit synliga i transkriptens marginal vilket vid
lasning av transkripten i sin helhet bidragit till samtidig 6versikt 6ver de koder
som kopplats till utsagorna i transkriptet.

I samtliga artiklar har tematisk analys genomforts baserat pa (Braun & Clarke,
2006, 2019; Braun m.fl., 2022). I min forsta artikel anviande jag tematisk analys
enligt Braun och Clarke (2006), dar analysen utgér frin att teman identifieras
som monster av mening i det empiriska materialet som &r relevanta for
forskningsfrdgan. Denna version av tematisk analys erbjuder en tillgdnglig och
teoretiskt flexibel metod, men bygger pa en mer strukturerad och kodnings-
orienterad process dar forskaren striavar efter att systematiskt identifiera teman
i datamaterialet. Metoden erbjod en nirmast steg-for-steg-guide presenterad i
figur 2, som dock inte ska foljas uppifran och ned likt ett recept, vilket jag inte
heller gjorde.

Phase Description of the process
1 Familiarizing yourself Transcribing data (if necessary), reading and re-reading the data,
with your data: noting down initial ideas.

2 Generating initial codes: = Coding interesting features of the data in a systematic fashion
across the entire data set, collating data relevant to each code.

3 Searching for themes: Collating codes into potential themes, gathering all data relevant
to each potential theme
4  Reviewing themes: Checking if the themes work in relation to the coded extracts

(Level 1) and the entire data set (Level 2), generating a thematic
‘map’ of the analysis

5 Defining and naming Ongoing analysis to refine the specifics of each theme, and the

themes: overall story the analysis tells, generating clear definitions and
names for each theme.

6  Producing the report: The final opportunity for analysis. Selection of vivid, compelling

extract examples, final analysis of selected extracts, relating back
of the analysis to the research question and literature, producing
a scholarly report of the analysis.

Figur 2. Phases of thematic analysis (Braun & Clarke, 2006, s. 87)

De olika stegen utgjorde nirmast en struktur att terkomma till f6r att ta analys-
arbetet vidare och fordjupa analysen genom att rora mig flexibelt mellan de olika
stegen. Det har exempelvis kunnat innebéra att jag borjat med att bekanta mig
med materialet och generera (initiala) koder och soka efter teman, identifierat
négra potentiella teman som vackt nya fragor och tankar som resulterat i att jag
last om transkripten igen. Ibland har &ven idéer om nya koder uppstétt och jag
har d& atervént till transkripten for ytterligare kodning. Det har i sin tur kunnat
generera idéer om nya potentiella teman, dock inte alla ganger. P4 samma satt
har arbetet med definiering och specificering av olika tema kunnat leda till att jag
atervant till bdde koder och transkript for att stdrka mitt resonemang i
forhéllande till respektive tema.
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I samband med arbetet med de senare artiklarna valdes Braun och Clarkes
vidareutveckling av metoden, reflexiv tematisk analys (2019), som tillampades i
artikel II. Den reflexiva versionen innebar ett tydligare erkdinnande av forskarens
aktiva och tolkande roll i analysen, dar teman inte ses som négot som ’finns’ i
materialet och ska upptickas, utan som analytiska konstruktioner som utvecklas
genom forskarens reflexiva engagemang med data. Reflexiv tematisk analys
betonar forskarens subjektivitet som en resurs, och analysen sker i dialog med
forskarens teoretiska positionering, erfarenheter och varderingar. Det har
exempelvis inneburit att vi i artikel II utvecklade reflexiva tolkningar av
materialet genom att anvinda véra subjektiva synvinklar och erfarenheter for att
tolka var data. Det innebar exempelvis att vira subjektiva erfarenheter som
véagledare 14g till grund for de reflexiva tolkningarna och den initiala kodningen,
vilka utvecklades genom att vi tillsammans undersokte och diskuterade de
oversatta transkripten. Overgangen till denna metod har méjliggjort en mer
djupgiende och kontextualiserad forstaelse av intervjupersonernas erfarenheter,
samtidigt som den Oppnat for en mer nyanserad och kritisk tolkning av det
empiriska materialet.

I den senare delen av mitt avhandlingsarbete, artikel III och IV, fordjupade jag
mig i Braun m.fl. (2022), dar forfattarna ytterligare klargor och konkretiserar vad
som kidnnetecknar reflexiv tematisk analys. Denna version blev sirskilt viktig for
forstaelsen av hur reflexivitet inte bara dr en komponent i analysen, utan en
grundlaggande hallning som genomsyrar hela forskningsprocessen, frin design
och datainsamling till temautveckling och rapportering. Bade i Braun och Clarke
(2019) och Braun m.fl. (2022) betonas att teman i reflexiv tematisk analys inte ar
’fynd’ som identifieras, utan meningsbarande monster som formas i samspelet
mellan data, forskarens tolkningar och det teoretiska ramverket. Deras sex faser
for analysarbetet har ocksd fungerat som en praktisk vigledning i mitt eget
arbete, samtidigt som jag blivit mer medveten om vikten av att undvika vanliga
fallgropar, sdsom att forviaxla teman med amneskategorier. Genom Braun m.fl.
(2022) har jag ytterligare stiarkt min forstaelse av reflexiv tematisk analys som en
kreativ, tolkande och teoretiskt férankrad metod, vilket ocksé har fordjupat min
reflexiva hallning i analysarbetet. P& det sitt jag arbetat med tematisk analys
upplever jag att flexibiliteten i den analytiska processen har varit sarskilt
vardefull for att uppné reflexivitet. Det ar frimst under forflyttningen bade
mellan stegen och i processen att dtervianda till transkript, kodning, teman samt
titelsattning och definitioner av desamma som reflexiva tolkningar av materialet
utforts dir jag upplever att min subjektiva tolkningsram och erfarenheter varit
avgorande for analysen.

I samtliga artiklar har diskursiva kommentarer anvants for att fordjupa analysen
av empiriska citat. Metoden &r inspirerad av Holliday (2016), som beskriver

diskursiva kommentarer som ett analytiskt verktyg dar forskaren reflekterar éver

44



citatens betydelse, kontext och relation till det teoretiska ramverket. I realiteten
har det inneburit att jag, efter att ha identifierat tematiska monster genom
reflexiv tematisk analys (Braun & Clarke, 2006, 2019; Braun m.fl., 2022),
formulerat korta, analytiska kommentarer i anslutning till citaten. Dessa
kommentarer har synliggjort pa vilket satt ett citat ar relevant, vad det illustrerar
och hur det bidrar till att utveckla analysens centrala podnger.

Diskursiva kommentarer har fungerat 6verbryggande mellan empiri och teori,
dir min subjektiva tolkning anvénts som en resurs for att skapa mening. Genom
att anvianda diskursiva kommentarer har jag kunnat fordjupa den reflexiva
analysen, tydliggora min roll i tolkningen och skapa en narrativ struktur dar
citaten inte bara illustrerar, utan ocksa bar analysen framat.

I artikel I och II har jag tillsammans med mina medférfattare inspirerats av och
tillampat principer frén collective ethnography (Gordon m.fl., 2006). Denna
metodologiska ansats innebir att forskningen genomfors i ndra samarbete
mellan flera forskare, diar bade féltarbete, analys och reflektion sker gemensamt.
I kontrast till traditionell etnografi, som ofta genomfors av en ensam forskare,
bygger collective ethnography pa en kollektiv forskarpraktik dar forskarna delar
erfarenheter, tolkar data tillsammans och utvecklar gemensamma begreppsliga
ramverk. I bada artiklarna har collective ethnography (Gordon m.fl., 2006)
fungerat som en metodologisk ram som mojliggjort en fordjupad och gemensamt
forankrad analys. Genom att kombinera véara individuella perspektiv och
erfarenheter har vi kunnat utveckla en rik forstaelse av det som utspelar sig pa
faltet, samtidigt som vi varit medvetna om vara egna positioner och tolkningar.

I arbetet med artikel I utvecklade vi gemensamt begrepp som ’high-stakes
counselling’ som sedan anvindes som ett sensitizing concept (Van den Hoonard,
1996). Med sensitizing concepts avses vigledande, preliminidra begrepp som
fungerar som analytiska perspektiv genom vilka materialet prévas och tolkas, och
som riktar uppmarksamheten mot vissa aspekter utan att pa forhand fixera
analysens utfall. ’High-stakes counselling’ har siledes fungerat som en
vagledande idé snarare dn en hypotes. Pa ett liknande satt har vi i artikel IT arbetat
med sensitizing concepts. Har utgick vi frén tre vigledande begrepp: filling the
gap (in the labour market), earning the place och fostering, som formulerades
genom vara initiala diskussioner och sedan f6ljde med in i kodningsprocessen
som analytiska utgdngspunkter for att utforska materialet.

Samarbetet med Miika Kekki, vars material avser vigledning for vuxna
migranter, har inneburit ett visst avsteg frdn avhandlingens huvudsakliga
empiriska fokus pa sprakintroduktionsprogrammet. Samtidigt har det
mdjliggjort en fordjupad analys av vigledningens villkor i migrationskontexter i
tva nordiska lander, &ven om studien inte har haft ngra komparativa ambitioner.
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Oversikt 6ver respektive artikels material och analysmetoder

karridrplaner inom ramen for de strukturella och organisatoriska villkor
som formar deras Gvergangar, samt utforska deras tillgéng till
pedagogiska rattigheter inom dessa villkor.

fordelat mellan:

35 Elever, SPRINT
20 Elever, SPRINT
uppfoljning

Diskursiva
kommentarer

Artikel | Fokus Material Analysmetod Teoretiskt fokus
I Analysera vad som héander med vigledning nar den integreras i Totalt 24 intervjuer Tematisk analys Produktionsfalt
asylprocessen, sérskilt vilka effekter det fir niar denna process fordelat mellan: Kollektiv etnografi Officiellt
sammanfldtas med elevers karridrval och prestationer. 6 Vigledare Sensitizing concept rekontextualiseringsfalt
6 Larare Diskursiva Reproduktionsfalt
6 Rektorer kommentarer Instruerande och
6 Kommunpolitiker regulativ diskurs
+ Enkit
I Oka kunskapen om hur vigledning for elever med migrationsbakgrund Totalt 10 intervjuer Tematisk analys Klassificering
paverkar vagledares professionella handlingsutrymme samt analysera fordelat mellan: Kollektiv etnografi Inramning
implikationer for vigledningspraktik i relation till migranter. 6 Vigledare, Sverige | Sensitizing concept
4 Vigledare, Finland | Diskursiva
kommentarer
111 Bidra med kunskap om hur sprakintroduktionsprogrammets Totalt 52 intervjuer Tematisk analys Sekvensering
organisering och dess 6vergdngar paverkar nyanldnda elevers mojligheter | fordelat mellan: Diskursiva Sekvenseringsregler
att fortsétta inom utbildning och etablera sig pa arbetsmarknaden. 35 Elever, SPRINT kommentarer Klassificering
7 Larare
6 Vigledare
3 Rektorer
v Beskriva och analysera hur unga migranter (re)konstruerar sina Totalt 55 intervjuer Tematisk analys Pedagogiska rittigheter:

- Individuell utveckling
- Social inkludering
- Politiskt deltagande

Tabell 1. Oversikt material, analysmetod och teoretiskt fokus
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Etiska overviganden

Infor varje del i processen har etiska 6vervaganden gjorts, séval i planeringen som
i kontakten med skolorna och intervjupersonerna, vilket ocksa har berorts i
tidigare avsnitt. I detta har de etiska foreskrifterna fran Vetenskapsradet
(Vetenskapsradet, 2017, 2024) om informerat samtycke, pseudonymisering,
studiens kvalitet, forutsittningar for deltagarnas medverkan och avvigning
mellan risker och vinster med forskningen beaktats. De etiska 6vervigandena har
varit av sdrskild betydelse mot bakgrund av att avhandlingen omfattar elever pa
sprékintroduktionsprogrammet, dir flera elever kan befinna sig i potentiellt
sérbara positioner.

Aven om forskningsprojektet inte haft som huvudintresse att underscka
individers politiska &sikter, religiosa tillhorighet eller etniska bakgrund, har det
indd funnits en mdojlighet att sidan kinslig information skulle kunna
framkomma i intervjuerna. Mot denna bakgrund har forskningsprojektet Att
komma vidare genomgéatt etikprovning och godkénts av
Etikprévningsmyndigheten i Umeé (ref. nr. 2018/173:31). Under intervjuer dar
berittelser av privat eller kinslig karaktar forekom styrdes samtalet varsamt
tillbaka till studiens &vergripande teman. Intervjuer med sidant innehall
transkriberades internt inom forskningsprojektet, och dessa delar inkluderades
inte i analysen.

Vid intervjuer med elever pa sprakintroduktionsprogrammet togs sarskild
hansyn till sprékliga forutsattningar och mojligheten att forstd fragor och
formulera svar. Fragorna anpassades efter sprakniva, och i vissa fall anvandes
engelska eller stod i form av informell tolkning via skolpersonal som behirskade
elevens modersmal. Samtidigt beaktades att sddana 16sningar kan paverka bade
vad som sdgs och hur det aterges, samt att narvaro av skolpersonal kan innebara
ytterligare maktaspekter. Dessa risker vigdes mot mojligheten att
overhuvudtaget inkludera vissa elevers perspektiv.

Intervjusituationen utformades med strivan att skapa ett tryggt och respektfullt
sammanhang. Detta innebar bland annat att ge utrymme for frigor, visa
inspelningsutrustningen i forviag och synliggora intervjuguiden for deltagarna.
Efter avslutade intervjuer gavs mojlighet till reflektion och tillagg efter att ljud-
inspelningen stingts av. Deltagarnas integritet beaktades dven i efterarbetet
genom noggrant urval av citat, med hansyn till hur uttalanden skulle kunna
upplevas av deltagarna sjilva. Samtidigt beaktades att elevers medverkan och
intervjusvar kan péaverkas av forestillningar om forskarens maktposition samt av
det faktum att datainsamlingen genomfordes i skolmiljoer dar forskarens narvaro
var godkand av skolledning och skolpersonal. Lojalitet gentemot skolpersonal,
tidigare erfarenheter av forskning i olika utbildnings- och samhéllskontexter
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samt elevers migrationssituation och status fér uppehéllstillstand kan dirmed ha
haft betydelse for vad som berédttades och hur det formulerades. Dessa risker
hanterades genom att konsekvent betona konfidentialitet, pseudonymisering av
sévil individer som skolor och kommuner, samt genom att tydliggora hur citat
kunde komma att anvinds som en del av en sammanhéllen analytisk helhet
snarare dn som individbundna utsagor.

Sammantaget har de etiska Gvervigandena varit ndra sammanflitade med
forskningsprojektets metodologiska genomférande, sirskilt i arbetet med
intervjuer med elever i potentiellt sdrbara positioner. Fragor om informerat och
kontinuerligt samtycke, sprakforstielse, maktobalanser och konfidentialitet har
didrmed hanterats som en integrerad del av bdde datainsamling och material-
bearbetning. Etikprovningen och de forskningsetiska riktlinjerna har fungerat
som en Overgripande ram genom hela forskningsprocessen och vaglett séval
praktiska beslut som presentationen av studiens resultat.

Forskarrollen och metodreflektion

Min bakgrund och erfarenhet som vigledare har utgjort en grundliggande
héllning som genomsyrat hela forskningsprocessen och varit av betydelse for
mina reflexiva tolkningar av materialet (Braun & Clarke, 2019; Braun m.fl.,
2022). Mina tidigare erfarenheter som inkluderar vigledning pé sévil grund- och
gymnasieskola som vuxenutbildning har jag forvarvat i liknande kommuner och
delvis arbetat med liknande grupper av elever och skolpersonal som utgjort fokus
i avhandlingen. Jag har dock inte specifikt arbetat pa sprékintroduktions-
programmet eller andra introduktionsprogram. Diaremot har jag arbetat med
elever i Overgangen fran grundskolan till introduktionsprogram, inklusive
sprakintroduktion, samt med personer i efterféljande Gvergéngar till nationella
gymnasieprogram eller vuxenutbildning.

Min forforstaelse av sprakintroduktionsprogrammets organisatoriska villkor och
av elevernas utbildnings och oOvergingserfarenheter, liksom for variationer
mellan olika geografiska och lokala sammanhang, har jag framst upplevt som en
tillgdng, men den kan ocks& ha utgjort ett hinder for att uppmarksamma nya eller
avvikande perspektiv. Vissa berittelser, kidnslor och dilemman kénde jag igen
fran tidigare arbete i skolkontexter i olika kommuntyper, dar organisatoriska och
geografiska forutsittningar skapar skilda villkor f6r utbildning, vigledning och
overgdngar. For att undvika att pa impuls tillskriva sddana utsagor legitimitet
enbart utifrdn igenkdnning har jag arbetat aktivt med kritisk reflektion, bland
annat genom &dterkommande diskussioner inom forskningsprojektet, i samtal
med mina handledare, medforfattare och genom att anligga ett teoretiskt-
analytiskt perspektiv.

48



Jag uppfattade det som att mina erfarenheter och vana att samtala med och moéta
elever samt skolpersonal utgjorde en fordel exempelvis genom subtila strategier
jag utvecklat 6ver tid for att snabbt kunna etablera en fortroendefull dynamik. I
och med mina samtalsfardigheter har jag ocksé kant mig avslappnad och bekvim
i intervjusituationen.

Den tid jag tillbringade med faltarbete i de tvd kommuner jag ansvarade for
praglades av ett gott samarbete och fungerande relationer. Kontakten med skol-
personalen var initialt mer formell, men utvecklades successivt till en mer
informell och fértroendefull interaktion. Mitt engagemang grundades i en genuin
nyfikenhet pé skolpersonalens arbete och elevernas vardag, vilket underléttade
etableringen av dialog. Relationerna till eleverna upplevdes som positiva;
spontana samtal utéver de formella intervjuerna och observationerna var vanliga,
och flera elever tycktes uppfatta mig som en trygg vuxen i skolmiljon, trots att jag
inte var en del av personalen. Det ldngvariga samarbetet bidrog till att skapa
fortroendefulla band med béde elever och personal, vilket i sin tur férdjupade
forstaelsen for kontexten. DA samarbetet strickte sig over lang tid hade
fortroendefulla band knutits med savil elever som personal och jag upplevde det
som lite vemodigt att avsluta filtarbetet.

P4 grund av forskningsprojektets tidsramar gick jag direkt in i féltarbetet, vilket
innebar att lirandet skedde parallellt med datainsamlingen. Min erfarenhet av
samtal som vigledare, tillsammans med stéd frén projektgruppen och
metodlitteratur, bidrog till att nodviandiga fardigheter relativt snabbt kunde
utvecklas under arbetets ging. Samtidigt kan denna form av parallellt larande och
datainsamling ha inneburit att vissa aspekter inte uppmarksammades fullt ut,
dven om jag i efterhand inte har kunnat se ndgra konkreta tecken pa sddana
brister i materialet.

Intervjuerna ger tillgang till deltagarnas dterberittade och verbalt formulerade
erfarenheter. Detta innebar samtidigt att metodvalet bidrar till att forma vilka
perspektiv som lyfts, vilket har beaktats genom en kontinuerlig reflexiv
uppmarksamhet pa hur materialet genereras, tolkas och representeras. Det
innebar ocksa att deltagarnas utsagor behdver forstas i relation till den specifika
intervjusituationen, och att andra berittelser eller perspektiv hade kunnat
framtrdda om fragor, sammanhang eller tidpunkt skiljt sig at.

Metodologiska begransningar

Avhandlingens empiriska material 4r insamlat i sex kommuner med olika
karaktar: pendlingskommuner ndra storstad, smastadskommuner och
landsbygdskommuner, vilket ger en bred variation av lokala villkor. Urvalet har
gjorts medvetet for att komplettera den tidigare forskning som i huvudsak
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fokuserat pa storstadskontexter. Genom att inkludera pendlingskommuner ges
dessutom en viss inblick i storstadsregionernas dynamik, eftersom dessa
kommuner ar sammanlinkade med storre stider och paverkas av deras
utbildnings- och arbetsmarknadsvillkor. Samtidigt innebar denna avgransning
att resultaten inte helt kan generaliseras till alla kommuntyper dar utbildnings-
utbud, resursférdelning och migrationsmonster kan se annorlunda ut.
Avhandlingen ger darfor frimst en fordjupad forstaelse av vigledningens villkor
i mindre och medelstora kommuner samt pendlingskommuner, medan
ytterligare forskning behovs for att undersoka hur dessa villkor tar form i stor-
stider och i kommuner med andra socioekonomiska och demografiska
forutsattningar.

Urvalet av elever och personal har delvis styrts av grindvakter, sdsom vigledare,
rektorer och enhetschefer, vilket kan ha paverkat vilka berattelser som kommit
fram. Denna typ av selektion dr vanlig i etnografiska studier, men innebir en risk
att vissa perspektiv, exempelvis fridn elever med mer kritiska erfarenheter eller
med stor skolfrinvaro, inte representeras i materialet. Aven om strategier som
snobollsurval och spontana kontakter anvindes for att bredda variationen, kan
urvalet inte betraktas som helt oberoende av skolpersonalens bedémningar.
Detta bor beaktas vid tolkningen av resultaten, eftersom grindvakternas
inflytande kan ha bidragit till att vissa roster fatt stérre utrymme an andra.

Intervjuer med elever pé sprékintroduktionsprogrammet har i vissa fall praglats
av begransade sprakkunskaper i svenska, vilket kan ha paverkat nyanser och djup
i deras berittelser. Detta kan ha inneburit att vissa erfarenheter framtrader mer
fragmentariskt eller forenklat, vilket bor beaktas vid tolkningen av resultaten.

Observationerna har frimst anvints for att kontextualisera intervjuerna och
stirka forstielsen av den lokala praktiken, snarare &n som primart
analysunderlag. Detta innebir att studien i begrdnsad utstrackning fingar
interaktionens detaljer och dynamik i vdgledningssamtalen. Vidare har den
etnografiska ansatsen inneburit selektiva och oregelbundna observations-
tillfallen, vilket kan ha paverkat mojligheten att identifiera variationer 6ver tid.
Aven om kombinationen av metoder har bidragit till en rik och nyanserad bild,
bor dessa begransningar uppmarksammas vid tolkningen av resultaten.
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6. Sammanfattning av artiklarna

Artikel I

Jonna Linde, Joakim Lindgren & Asa Sundelin (2021). High-stakes counselling:
When career counselling may lead to continuing residence or deportation of
asylum-seeking youths. British Journal of Sociology of Education, 42:5—6, 898—
913

Artikeln ar framst kopplad till avhandlingens forskningsfriga 1) Hur kan
viagledning for unga migranter forstds nar den sammanflitas med
migrationspolitik och vad far det for konsekvenser for vigledning och unga
migranter? I artikeln undersoks vad som hidnder med vigledning nir den tas i
ansprak i asylprocessen, sarskilt effekterna av att sammanflita processen med
elevernas karridrval och prestationer. Den nya gymnasielagen, som inférdes efter
den oOkade flyktinginvandringen 2015-2016, mojliggjorde tillfalliga
uppehallstillstand for asylsokande ungdomar under forutsattning att de fullfoljde
en gymnasieutbildning och dérefter fick ett fast jobb inom sex ménader. Detta
innebar att vigledningssamtal for denna grupp fick en ny innebord: de blev
samtal med potentiellt livsavgorande konsekvenser.

Artikeln bygger péd etnografiskt inspirerade intervjuer med vigledare, larare,
rektorer och kommunpolitiker, samt en enkdtundersokning riktad till personal
inom sprakintroduktionsprogrammet. Genom att applicera Basil Bernsteins
begrepp produktionsfilt, rekontextualiseringsfilt, instruerande och regulativ
diskurs gors en analys av vad som hinder med vigledning nir den &r
sammanflitad med asylprocessen via den nya gymnasielagen. Det teoretiska
perspektivet synliggor hur vigledning formas av & ena sidan utbildningspolitiska
ideal om inkludering och sjdlvbestimmande, & andra sidan migrationspolitiska
krav som integrerar vigledningen i asylprocessen. De teoretiska begreppen
anviands for att, via produktionsféltet och rekontextualiseringsféltet, forstd de
konkurrerande agendor i kontexten som representeras av viagledningsideal och
migration/asylprocess. Vidare anviands begreppen instruerande och regulativ
diskurs for att mojliggora en analys av vad som sker i vidgledning under de
forutsdttningar som den nya gymnasielagen utgér. I vigledningen
rekommenderades ofta de asylsokande eleverna med tillfalligt uppehéllstillstand
att utforska och 6verviaga yrkeskategorier med brist pa arbetskraft. Artikeln visar
hur véagledningen for asylsokande elever forskjuts frén att vara ett stod for
individens valprocess till att bli en utbildningsbaserad urvalsstruktur for
uppehéllstillstind. Vigledarnas arbete karaktériseras av en spanning mellan
professionella ideal om individanpassning och sjalvbestimmande, och ett
juridiskt ramverk som forutsitter att eleverna viljer utbildningar som snabbt
leder till arbete, annars foreligger risk for utvisning.
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Studien visar att viagledarna arbetar under forhallanden som kan beskrivas som
vagledning med hoga insatser (high-stakes counselling), dir vigledningens
konsekvenser striacker sig bortom utbildningsval och kan péverka individens
mojligheter att stanna i landet. Betyg och skolprestationer blir ett villkor fér bade
fortsatt utbildning och ritten att stanna i landet, vilket innebar att betygens
funktion forskjuts frén pedagogiskt matt till existentiellt villkor. Vagledarna
beskriver hur strukturella krav skiftar fokus fran elevernas intressen och
drommar till arbetsmarknadens behov. Detta innebar att viagledningen i vissa fall
reduceras till att formedla information om utbildningar som bedéms ge storst
mojlighet till anstillning, snarare &n att stodja elevernas personliga utveckling.
Detta innebir att elevernas handlingsutrymme kraftigt begransas, sirskilt i
kommuner med fa utbildningsalternativ.

Artikeln visar att vigledarna ofta str ensamma i att tolka och implementera den
nya gymnasielagen. Bristen pa tydlig information fran Migrationsverket och fréan
kommunala aktorer gor att vigledarna sjélva far bara ansvaret for att formedla
lagens konsekvenser till eleverna. Situationen genererar en kénsla av etisk stress,
da vagledarna befinner sig i en rollkonflikt mellan att fungera som stodjande
pedagogiska aktorer och att formedla information med potentiellt
traumatiserande konsekvenser.

I analysen framtrdder en ny form av institutionell praktik dar utbildnings-
systemet fungerar som ett beslutsunderlag for uppehéllstillstind. Artikeln visar
pa att detta innebér en institutionalisering av villkorat medborgarskap, dar ratten
att stanna i landet kopplas till individens formaga att prestera inom utbildning
och arbetsliv. Detta star i direkt konflikt med vagledningsetiska principer om att
stodja individens valprocess och med demokratiska viarden om jamlikhet och
inkludering.

Genom att synliggéra denna spanning mellan vigledningens ideal och dess nya
funktion som migrationspolitiskt verktyg bidrar artikeln till en kritisk forstéelse
av hur utbildning och migration sammanfldtas. Den visar hur viagledningen for
asylsokande ungdomar inte bara paverkas av juridiska villkor, utan ocksi av
lokala organisatoriska strukturer, geografiska begransningar och professionella
dilemman. Artikeln pekar pa behovet av att utveckla vigledning som kan hantera
dessa komplexa villkor utan att fringa sitt uppdrag att vidga perspektiv, motverka
begransningar och stirka elevernas forméga att fatta vialgrundade beslut.

Artikel IT

Miika Kekki & Jonna Linde (2024). Career Counsellors’ Professional Agency
When Working with Migrants. International Journal for Educational and
Vocational Guidance, 24, 269—287
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Artikeln relaterar framst till forskningsfraga 1) Hur kan vigledning for unga
migranter forstas niar den sammanflatas med migrationspolitik och vad far det
for konsekvenser for vigledning och unga migranter?

Denna artikel bidrar med kunskap om hur vigledning fér elever med migrations-
bakgrund paverkar vigledares professionella handlingsutrymme och
konsekvenserna for viagledning med migranter. Den undersoker hur vigledares
handlingsutrymme tar form i tvd nordiska utbildningskontexter:
sprakintroduktionsprogram i svensk gymnasieskola och integrationsutbildning
for vuxna i Finland. Aven om artikeln inkluderar material frin bade Finland och
Sverige har avsikten inte varit att genomfora en komparativ analys mellan dessa
nationella kontexter. I stillet anvinds de for att bidra med kompletterande
insikter om vigledning i migrationsrelaterade utbildningsmiljoer. Analysen
bygger pd Basil Bernsteins begrepp klassifikation och inramning och tar sin
utgdngspunkt i intervjuer med vagledare. Fokus ligger pa hur viagledarnas arbete
formas av krav pa snabb etablering, forestdllningar om migranternas framtid och
spanningen mellan individuella ambitioner och strukturella villkor.

Vigledning i migrationskontexter framtridder som en praktik som bade ska stodja
individens val och mota samhilleliga forvantningar. Anstéllningsbarhet lyfts ofta
fram som ett overgripande mal, vilket péverkar hur vigledarna tolkar sitt
uppdrag och hur deras arbete organiseras. Med hjidlp av Bernsteins
Kklassifikationsbegrepp synliggors om vagledningen hélls tydligt avgransad fran
andra verksamheter, vilket kinnetecknar stark klassifikation, eller om den flyter
samman med undervisning och socialt stod, vilket indikerar svag klassifikation.
Begreppet inramning belyser hur graden av kontroll i samtalet varierar: nir
inramningen ar stark styr vigledaren struktur, innehéll och hur mycket tid som
agnas at olika moment, medan en svag inramning skapar utrymme for 6msesidig
paverkan och ett gemensamt formande av samtalets fokus, ordningsféljd och
tidférdelning.

Studien bygger pa intervjuer med sex vigledare pa svenska sprakintroduktions-
program och fyra i finlindsk integrationsutbildning. Samtalen belyser hur
uppdraget tolkas, vilka strategier som anviands och hur relationen till elever och
studenter formas. Analysen visar att arbetet ofta inleds med att skapa fértroende
och ge grundldggande samhallsorientering. Vagledningen omfattar d inte enbart
studie- och yrkesval utan &ven stod i att forsta utbildningssystemet och hantera
praktiska fragor. I dessa situationer blir klassifikationen svag och inramningen
anpassas efter omedelbara behov snarare #n langsiktiga mal.

Samtidigt framtrader ett starkt inflytande frdn arbetsmarknadens prioriteringar.
Prognoser, bristyrken och lokala praktikplatser fungerar som referenspunkter for

vad som betraktas som realistiska val, och betygen skapar en sndv ram for
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vagledningen. Vigledarna beskriver att deras arbete préaglas av avvigning mellan
institutionella ramar och individuella ambitioner samt att utrymmet for att
erbjuda alternativa losningar ar begriansat. Forestillningar om den ideala eleven
som flexibel, initiativtagande och med snabb sprakutveckling, pdverkar ocksé
arbetet. Nar dessa egenskaper saknas 6kar behovet av styrning, och vigledningen
praglas da i hogre grad av kontroll och normer fér vad som anses vara majliga
och acceptabla val.

Resultaten visar att viagledarnas handlingsutrymme béde vidgas och begransas
av strukturella villkor. Handlingsutrymmet vixer nar uppdraget ar tydligt och
ansvaret vil definierat, men krymper nir externa krav som tidsramar och
arbetsmarknadsprognoser styr prioriteringarna. I realiteten utvecklas olika
strategier for att hantera spanningen mellan styrning mot arbetsmarknadens
behov och strdvan att utga frdn migranternas egna mal, vilket ibland sker pa
bekostnad av ideal om holistisk och kritisk vigledning.

Artikeln belyser risken att viagledningens potential att bidra till social rattvisa
forsvagas nir kortsiktiga etableringsmal prioriteras. Nar fokus ligger pa
matchning och anpassning av utbildningsval till prognoser och bristyrken
riskerar vagledningen att reproducera skillnader i tillgdng till valmgjligheter.
Samtidigt framtrdder mojligheter att utveckla arbetet i en rikining som starker
jamlikhet och delaktighet, exempelvis genom att synliggora strukturella hinder
och skapa utrymme for mer ldngsiktiga och inkluderande strategier.

Artikel ITI

Jonna Linde (2025). Sprékintroduktionsprogrammet och nyanlinda ungdomars
vag genom det svenska utbildningssystemet. Utbildning & demokrati, 34:2,109—
130

Artikeln fokuserar frimst pa forskningsfrdga 2) Vilken betydelse far
sprakintroduktionsprogrammets strukturella och organisatoriska villkor for
unga migranters mojligheter till G6vergéngar? Den syftar till att belysa hur
samspelet mellan nationella regelverk och lokala organisatoriska villkor, sdsom
tidsramar, aldersgrianser, kursutbud och schemalidggning, formar elevernas
studieviagar och handlingsutrymme. Sarskild uppmarksamhet riktas mot hur
dessa villkor kan fungera béde inkluderande och exkluderande i relation till
vidare utbildning och arbetsliv. Baserat pa 52 intervjuer med elever, larare,
vagledare samt rektorer, och med hjilp av Basil Bernsteins analytiska ramverk,
synliggors den dynamik som praglar motet mellan nationella regelverk, lokala
villkor och individers ambitioner och erfarenheter.
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Bernsteins begrepp sekvensering och klassificering anvinds for att analysera
sprakintroduktionsprogrammets organisering. Sekvensering syftar pa den
tidsmaéssiga ordningen i utbildningssystemet, dar elever férvintas ta sig igenom
olika skolformer i en viss takt. Introduktionsprogrammen och komvux faller
utanfor denna ordning, vilket kan skapa otydlighet kring progression och krav.
Klassificering handlar om hur olika utbildningsformer och dmnen rangordnas
och hélls isdr. En stark klassificering innebar tydliga granser mellan exempelvis
nationella program och sprakintroduktionsprogrammet, medan en svag
Kklassificering mojliggor samarbete och flexibilitet.

Komvux erbjuder mindre undervisningstid och mer sjalvstudier, vilket kan vara
svart for elever som ar i behov av mer stéd. Eftersom utbildningsutbudet ofta
tillkdnnages forst i samband med den korta antagningsperioden, ges eleverna
begriansad tid att bearbeta informationen och fatta vilgrundade beslut. Det
innebar att valen riskerar att bli hastiga och mindre férankrade. Den sniva
tidsram som eleverna befinner sig i paverkar dven vigledningssituationen, som i
dessa sammanhang ofta koncentreras till att hantera aktuella beslut, snarare dn
att mojliggora en fordjupad vigledningsprocess. Elever med starkt eget driv
forviantas klara sig bdttre, medan de som behéver mer stod riskerar att
misslyckas. Artikeln belyser att bade sekvenseringen och normen om fortsatta
studier ar stark samt att alternativ till komvux antingen saknas eller bedéms vara
mindre framgangsrika.

Analysen visar att elevernas majligheter att ta sig vidare fran sprakintroduktions-
programmet formas av bade nationella strukturer och lokala organisatoriska
villkor. Programmets organisering och Overgingar tenderar samtidigt att
exkludera nyanldnda elever fran framgang inom utbildning och arbetsliv, trots
goda intentioner. Sprakintroduktionsprogrammets organisering kan vara
avgorande for elevernas mojligheter att uppna godkanda och konkurrenskraftiga
betyg. Kommunernas ekonomiska forutsattningar péaverkar exempelvis
mojligheterna att erbjuda integrerade studieplatser och ett varierat utbildnings-
utbud. Nar stark klassificering och sekvensering priglar utbildningssystemet
tenderar det att legitimera ett begriansat utbildningsutbud for obehdriga elever.
For att frimja inkludering och stirka elevernas egenmakt krivs ett tydligt
organisatoriskt ansvar bade for att synliggora vilka krav och mojligheter som
faktiskt finns och for att aktivt motverka de strukturella hinder som riskerar att
befista ojamlikhet.

Artikel IV

Jonna Linde (inskickat): Interrupted career plans — migrant youths negotiating
their career plan at the Swedish language introduction programme.
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Artikeln adresserar framst forskningsfrdga 3) Hur kan unga migranters karriar-
planer och &vergangar forstds i relation till individuell utveckling, social
inkludering och samhaillsdeltagande?

Artikelns syfte ar att beskriva och analysera hur unga migranter (re)konstruerar
sina karriarplaner inom ramen f6r de strukturella och organisatoriska villkor som
formar deras Gvergéngar, samt utforska deras tillgang till pedagogiska rattigheter
inom dessa villkor. Migration innebéar ofta ett abrupt avbrott i tidigare
utbildnings- och yrkesbanor, vilket gor att ambitioner och framtidsplaner
behover omformas under nya strukturella villkor. Studien belyser hur
individuella strategier utvecklas i relation till institutionella ramar i en kontext
diar utbildning framstir som en central forutsidttning for etablering och
delaktighet. Karriarplanering framtrader som en process som inte enbart handlar
om personliga val, utan ocksd om tillgdng till resurser, erkdnnande och
mojligheten att péverka sin framtida positionering i samhéllet.

Analysen utgér fran Bernsteins begrepp om pedagogiska rattigheter: individuell
utveckling, social inkludering och politiskt deltagande, som anvinds for att forsta
hur karridrplanering relaterar till aspekter av autonomi, gemenskap och
positionering i samhillet. Dessa begrepp fungerar som analytiska verktyg for att
undersoka i vilken utstrackning elever ges forutsiattningar att: utveckla kritisk
forstéelse, inkluderas socialt, intellektuellt, kulturellt och personligt, samt delta i
samhallslivet och i formandet av den sociala ordningen. Genom att koppla
elevernas berittelser till dessa perspektiv blir det mgjligt att synliggora hur
utbildningssystemet bade skapar mojligheter och satter granser for unga
migranters handlingsutrymme.

Empirin bestér av 55 intervjuer med elever pa sprakintroduktionsprogrammet,
varav 20 ar uppfoljande intervjuer tva ar efter forsta intervjuomgéngen. Data-
insamlingen genomférdes i sex kommuner: tvd landsbygdskommuner, tva
mellanstora stdder och tvd pendlingskommuner. Analysen genomfoérdes med
reflexiv tematisk analys, med fokus p& hur eleverna beskrev sina framtidsplaner
och forandringar i dessa 6ver tid. Genom att f6lja elevernas resonemang om
mojligheter, hinder och strategier framtriader en komplex bild av karriar-
planering som en process préaglad av bade kontinuitet och omférhandling.

Resultaten visar tre huvudsakliga monster. En forsta grupp elever haller fast vid
sina ursprungliga karridrplaner, ofta med stark motivation och tidigare
erfarenheter som grund. Dessa berittelser priaglas av uthéllighet och
malmedvetenhet, men ocksd av en begrinsad problematisering av hur samma
karridrval kan ges olika innebord i nya sammanhang. Att fortsatta pa en tidigare
inslagen bana kan ge en kinsla av kontinuitet och kontroll, men innebir inte
nodvindigtvis att eleverna reflekterar 6ver hur planens sociala och symboliska
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varde kan fordndras i motet med en ny kontext. En andra grupp omformulerar
sina karriarplaner, antingen som en foljd av nya mgjligheter, begransade resurser
eller rad fran nirstdende och skolpersonal. For vissa innebar detta en 6ppning
mot andra framtidsvégar, for andra en omstillning som kan upplevas som att
nédgot gir forlorat. Har framtrader hur elevernas val formas i samspel med
narstdende och skolpersonal, samtidigt som de paverkas av begrinsande
strukturella villkor som ramar in handlingsutrymmet. Den tredje gruppen
beskriver planer som ligger l&ngt bort eller upplevs som svara att na, ofta praglade
av osdkerhet kring boende, uppehallstillstdnd eller tillgang till utbildnings-
alternativ. I dessa berittelser blir det tydligt hur externa faktorer kan forsvara
mojligheten att formulera och férverkliga en karridrplan, vilket i sin tur riskerar
att leda till social exkludering.

Artikeln visar att elever med mojligheter att halla fast vid sina ursprungliga
planer i hogre grad far tillgéng till pedagogiska rattigheter och kan etablera sig i
utbildningssammanhang préaglade av progression och erkdnnande. Nir det géller
individuell utveckling framtrader dock i flera fall en begransad utveckling av
kritisk forstdelse och problematisering av de ursprungliga karridrplanernas
innebord i den nya kontexten. Vidare synliggor artikeln att tillgdngen till
pedagogiska rattigheter i elevernas karridrplanering formas av strukturella
villkor sdsom tid och betyg, vilket ofta innebidr att yrkesprogram utgor de
tillgingliga alternativen. Aven di yrkesprogrammen initialt betraktas som
mojliga vigar mot hogre utbildning visar uppféljningsintervjuer att social- och
intellektuell inkludering i dessa yrkessammanhang bidrar till att ambitioner om
hogre utbildning ofta skjuts pa framtiden eller G6verges. Samtidigt visar
resultaten, i relation till social inkludering, att deltagande i yrkesprogrammens
utbildningskontext bidrar till kdnslor av tillhorighet. Nar det géller politiskt
deltagande visar resultaten hur elevernas mdgjligheter att forma sin framtida
positionering i sambhéllet begrinsas av strukturella villkor som reducerar
valmgjligheterna till ett fatal alternativ eller till icke-val. Samtidigt framtrader
begransningar som nagot eleverna aktivt forhaller sig till, ofta genom att utveckla
strategier inom de givna ramarna, exempelvis genom att omforma tillgangliga
utbildningsvigar till meningsfulla steg i sina karridrplaner.

Artikeln visar att hga ambitioner inte i forsta hand handlar om att omférhandla
den sociala ordningen, utan om att f4 tilltrade till mer férdelaktiga positioner
inom den. Analysen understryker betydelsen av uppfoljande vigledning som
uppmirksammar bade de villkor som lett fram till elevers nuvarande positioner
och deras faktiska ambitioner och forestillda framtider. Den pekar ocksi pé
risken att elever tilldts passera utan ytterligare stod, sirskilt nar antagning till
yrkesutbildning forstds som en slutpunkt snarare &n en Overging. Vidare
synliggors hur franvaro av studier, arbete eller tydliga karridrplaner kan innebira
risker for intellektuell, social och kulturell exkludering. Avslutningsvis
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understryks vikten av tillrackliga resurser for vigledning i dessa 6vergangar, for
att motverka att ansvar for strukturellt formade villkor forskjuts frén
institutioner till individer.
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~7. Analys och diskussion

Den hir avhandlingen har skrivits i en tid som priglats av bade 6kat och minskat
flyktingmottagande i Sverige. Aven om vigledning i migrationssammanhang har
studerats ur flera perspektiv, saknas fortfarande sammanhéngande analyser av
hur vigledning formas i motet mellan migrationspolitik, utbildningssystemets
organisering och unga migranters karridrplaner och 6vergdngar. Avhandlingen
bidrar till denna kunskapsutveckling genom en empiriskt férankrad analys av
vagledningens och 6vergéngarnas villkor pa sprakintroduktionsprogrammet. I
diskussionskapitlet samlas och fordjupas forstdelsen av dessa resultat och
tydliggor darigenom avhandlingens samlade kunskapsbidrag.

Sammantaget visar avhandlingen att unga migranters karridrplaner och
overgdngar behover forstds i relation till migrationspolitiska och utbildnings-
organisatoriska strukturer, och till hur dessa villkor tar sig uttryck i vigledning
pa spréakintroduktionsprogrammet. I relation till elevernas évergangar formas
vagledning i ett samspel mellan krav pa elevers progression och etablering,
begriansade tidsramar samt utbildningsviagar som priglas av behorighetskrav,
betygsurval och aldersrelaterade grinser. Resultaten visar hur sddana strukturer
far konsekvenser for unga migranters karriarplaner och évergangar, och bidrar
till att forma bade majligheter och begransningar for framtida utbildning, social
tillhorighet och samhillsdeltagande.

Detta avslutande kapitel tar sin utgdngspunkt i avhandlingens syfte och
forskningsfragor nir dess Overgripande resultat analyseras och diskuteras.
Analys och diskussion foljer i huvudsak forskningsfrdgorna. Det forsta avsnittet
fokuserar pa vagledningens villkor i métet med migrationspolitik och svarar
diarmed framst mot forskningsfraga 1, som ror hur vigledning formas och vilka
konsekvenser detta far. Det andra avsnittet behandlar de strukturella och
organisatoriska forutsattningar som praglar sprékintroduktionsprogrammet och
kopplas till forskningsfraga 2 om elevers mojligheter till 6vergdngar. Det tredje
avsnittet tar sin utgdngspunkt i elevernas perspektiv och diskuterar forsknings-
frdga 3 om karriarplaner och 6vergangar i relation till individuell utveckling,
social inkludering och sambhaéllsdeltagande. I detta avsnitt fordjupas &dven
diskussionen av konsekvenser for eleverna som aktualiseras i analyserna av
vagledning och migrationspolitiska villkor knutna till forskningsfraga 1. Efter de
tematiska diskussionsavsnitten foljer en avslutande del dar avhandlingens
begransningar synliggors, samt évergripande slutsatser presenteras tillsammans
med implikationer for praktik och fortsatt forskning.
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Vagledning sammanflitad med migrationspolitik

Ett centralt resultat i avhandlingen dr det som benidmns vigledning med hoga
insatser och avser situationer dar utbildnings- och karridrrelaterade val inte
enbart paverkar framtida studier eller arbete, utan ocksd fir langtgdende
juridiska och existentiella konsekvenser for migranters mojligheter till uppehall,
medborgarskap och framtida livsvillkor. Det som sirskiljer dessa viglednings-
sammanhang ir inte bara samtalens innehdll i sig, utan konsekvensernas
rackvidd, dar val som annars skulle betraktas som provisoriska eller 6ppna far
avgorande betydelse for individens utvecklingsmojligheter, sociala tillhorighet
och positionering i samhillet.

Analysen indikerar att den senaste tidens migrationspolitiska fordndringar
teoretiskt kan forstds som en forstarkning av en regulativ diskurs, etablerad i
samband med inférandet av den nya gymnasielagen. Aven om lagen inte lingre
géller kvarstér och intensifieras denna diskurs genom senare migrationspolitiska
forandringar. Det innebar att unga migranter fortsatt kan behova prioritera
villkor kopplade till uppehallstillstind i sin karridrplanering. Trots att
avhandlingens empiri genererades innan flera aktuella férdndringar ger
resultaten viktiga perspektiv pa viagledning dar utbildningsval &r sammanlénkade
med juridiska rattigheter och existentiella villkor, och diar handlingsutrymmet ar
begrinsat.

Migration innebdr ofta upprepat avbrutna utbildningsbanor: utbildning i
hemlandet, eventuell utbildning under flykt, spréakintroduktionsprogrammet och
eventuell vuxenutbildning. Vidare kan ytterligare skolbyten bli aktuella vid
eventuella flyttar inom landet. Varje skolbyte innebdar en risk for
informationstapp vid 6verlamning och darigenom foérdrojning av skolgéngen
samt negativ inverkan pd elevernas motivation och sociala trygghet, vilket
framkommer i avhandlingen och ligger i linje med tidigare rapporter (Skolverket,
2018; SOU 2017:54). Analysen synliggor att det blir sirskilt problematiskt att
elever ofta  flyttar eller flyttas runt i relation till att
sprakintroduktionsprogrammet saknar nationella utbildningsstrukturer och
organiseras olika baserat pa lokala villkor och forutsidttningar. Utoéver ovan
ndmnda risker visar avhandlingen att de upprepade flyttarna och avbrotten i
utbildning bidrar till att forsvira arbetet i enlighet med nationella och
internationella styrdokument exempelvis gillande att utforma vigledning
systematiskt, 1angsiktigt och att paborja vagledningsprocessen i god tid.

Migrationen i sig, och ofta dven en fortsatt geografisk rorlighet, kan darmed
forstds som en central del av migranters bakgrund. Detta aktualiserar ett
potentiellt dilemma i relation till nationella och internationella policydokument
som exempelvis laroplanen, gillande dess ambition att elevers karridrval inte ska
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begrinsas av social bakgrund, da migranters bakgrund bade paverkar och i vissa
fall villkorar forutsittningarna for utbildning, arbete och livsvillkor.
Avhandlingsresultaten visar hur dessa strukturella villkor tar konkret form i
vagledning och elevers karridrplanering. Analysen synliggor att vissa individers
migrationsbakgrund medf6r villkor som paverkar karridrplaneringen. Det kan
exempelvis innebara att gora riskbedomningar kopplade till potentiell utvisning
eller att ta hansyn till mojligheten att slutféra utbildning pa annan ort eller i ett
annat land vid ytterligare migration eller geografisk forflyttning (ofta initierad av
myndigheter). Detta utgor exempel pad hur karridrval kan begrinsas utifran
bakgrund.

Migrationspolitiska villkor och vagledning

Nir vigledning sammanfldtas med migrationspolitiska villkor far karridrval
delvis en annan innebord 4n de mer centrala utgdngspunkterna i
vagledningsteori och policy. Med utgangspunkt i ett perspektiv dir utbildning
och végledning forstds som en del av ett pagdende medborgarskapande
(Dahlstedt, 2009; Dahlstedt & Fejes, 2021), visar avhandlingen att elevernas
framtidsval inte enbart ar karridrstrategier, utan ocksa uttryck for hur de
forhandlar och positionerar sitt medborgarskap. Ur detta perspektiv blir
vigledningens uppdrag mer komplext dn att erbjuda stéd och vigledning i
relation till olika utbildnings- och yrkesmdgjligheter. Resultaten pekar snarare
mot behovet av ytterligare perspektiv pa viagledning i relation till migration, som
en praktik med potential att stétta migranters medborgarskapande process.

Resultaten visar att utformningen och kombinationen av strukturer for
utbildning och migrationspolitik ofta innebar att migranter exkluderas fran reella
valmgjligheter — val som ror deras liv, framtid och paverkar deras positionering i
samhallet. Detta far dock en sekundér prioritering i forhéllande till den regulativa
diskursen som skapats av migrationspolitiska villkor. I linje med tidigare
forskning (Hertzberg & Sundelin, 2014; Sultana, 2014) visar analysen att
viagledning i relation till migration verkar forskjutas frén langsiktiga
karridrplaner och ambitioner om social rittvisa och holistiska viglednings-
perspektiv. Analysen synliggor ett fokus pa anstillningsbarhet och snabb
integration via arbetsmarknaden och de tillgingliga alternativ som finns i
stunden eller inom en snar framtid.

I avhandlingen synliggérs exempelvis att vagledningens funktion, genom sin
starka koppling till arbetsmarknadens behov resulterar i att unga migranter styrs
in i arbetarklassyrken och tilldter staten att selektera vilka individer som ges
mojlighet till fortsatt uppehéllstillstind och medborgarskap (jfr Bergmo-
Prvulovic, 2012; Morrice, 2017). Detta sker dven i situationer dar vigledare
stravar efter att utgé fran en instruerande diskurs, exempelvis genom ambitioner
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att motverka valbegransningar grundade i kon, social eller kulturell bakgrund. I
linje med Bergmo-Prvulovic (2014) indikerar avhandlingen att vigledning kan
riskera att bli en disciplindr strategi for selektion och kontroll nir den &r
fokuserad pa snabb anstillningsbarhet for att undvika utvisning.

Analysen visar att atgiarder for snabb etablering ar tveeggade, & ena sidan kan det
vara positivt att som nyanlind snabbt etablera sig i sambhillet via
arbetsmarknaden samt att kunna forsorja sig och skapa en materiell trygghet och
bas. Det kan ocksd utgora en grund for okad sjilvkinsla, egenmakt, social
tillhorighet och sprakkunskaper. Men & andra sidan kan den snabba etableringen
och de korta utbildningarna leda till osékra anstillningar, laga l6ner och en
cementering av den sociala ordningen vilket inte bidrar till vare sig delaktighet,
trygghet, sjalvforverkligande eller sjalvfortroende, sarskilt dé alternativet varken
upplevs som meningsfullt eller forankrat hos individen.

I avhandlingen synliggbrs att migrationspolitiska krav p& snabb etablering
begransar vigledarnas professionella handlingsutrymme pa sidtt som gor att
vagledningen tenderar att styra elever mot bristyrken och anstéllningsbarhet.
Genom stark inramning tar vigledarna kontroll 6ver vigledningssamtalet och
vad som anses vara ‘bra’ yrkes- och karriirval och genom att dela information om
dessa. Samtidigt gor vissa elever motstind genom att ta initiativ till karridrplaner
som inte rekommenderas av vigledarna. I dessa fall riskerar viagledningens
meningsfullhet att utmanas, genom att elevernas upplevelse av vigledning som
en relevant process for att utforska och formulera framtidsval férsvagas. Nar
vagledning i hog grad upplevs handla om anpassning till givna alternativ, snarare
in om vagledningsprocess och reella valmojligheter, kan incitamenten att soka
och ta till sig vigledning inte tas for givna.

Avhandlingen synliggor hur elever och vigledning paverkas av
migrationspolitiska villkor och nyliberala logiker. Detta tar sig uttryck genom
anpassning och reducering av karridrplaner till strategier for snabb
anstillningsbarhet och integration, alternativt tillskrivs migranten ett ensamt
ansvar for sin karridrplan och livssituation. Vigledning kan di sdgas vara
inramad av en nyliberal agenda, vars genomslag konstaterats ha 6kat de senaste
dren (Bimrose & Brown, 2020). Avhandlingen visar att vagledningen, trots
intentioner om inkludering och etablering, under dessa villkor riskerar att
oavsiktligt bli delaktig i vad Le6n Rosales och Jonsson (2019) beskriver som
subtila former av strukturell rasism och etnisk diskriminering, vilket kan fa
allvarliga konsekvenser sdsom avbrutna studier eller skolbyten (Lindblad, 2016).

Tidigare forskning (Bjuhr, 2019; Fejes m.fl., 2018; Nilsson Folke, 2018; Sharif,
2017; Wedin & Rosén, 2022; Zimmermann, 2022) framhéller att migrantelever
ofta har hoga ambitioner, vilket exempelvis tar sig uttryck i en orientering mot
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akademiska utbildningsvigar och hogstatusyrken, sasom likare eller ingenjor.
Analysen framhaéller att vigledning i denna kontext dirmed kan forstés som en
balansakt mellan att bekrifta elevers framtidsambitioner och att forhélla sig till
utbildningssystemets exkluderande strukturer. Avhandlingens inledande citat
illustrerar detta; en elev som vill bli jurist men saknar behorighet till
samhéllsprogrammet, har begrdnsad skolbakgrund frdn hemlandet och har
kommit till Sverige i senare tonaren. P4 grund av &ldersgransen for att paborja
ett nationellt program viljer eleven i stillet ett yrkesprogram trots att detta inte
motsvarar det ursprungliga malet.

Vigledare har ofta god kdnnedom om utbildningssystemets strukturer och
antagningsvillkor och kan, utifrdn erfarenheter av tidigare elevers
utbildningsvigar, formedla lokalt forankrad kunskap om realistiska utbildnings-
mojligheter och 6vergangar. I artikel II beskriver en vagledare forestallningar om
vad som betraktas som rimliga och ’bra’ yrkesval, dar hogstatusutbildningar som
ldakare eller pilot ofta framstar som osannolika, samtidigt som vigledaren betonar
en 6ppenhet for att ha fel i sin forutsdgelse. Samtidigt tyder analysen pa att detta
innebdr att hoga ambitioner relativiseras genom hinvisning till sannolikhet,
néarhet till méal och utbildningssystemets villkor. Sammantaget aktualiserar detta
ett centralt dilemma i vagledning: hur h6ga ambitioner kan bekréaftas och tas pa
allvar, samtidigt som vigledaren synliggor och bidrar till kritisk forstielse av
strukturella begransningar som riskerar att gora vissa utbildnings- och yrkes-
ambitioner svaratkomliga eller forenade med betydande risker.

I avhandlingen framtridder hur ovanstidende dilemma inte ndédvandigtvis
bearbetas i vigledningssamtalen, utan snarare hanteras genom grindvaktande.
Avhandlingen synliggor vagledares onskningar om mojligheter for eleverna att
uppnd sina utbildningsmal, men nar karridrmalen bedoms som otillgdngliga
anvands det professionella aktorskapet for att omdefiniera vad som framstar som
mdjligt och rimligt. Analysen visar att detta sker frimst genom stark inramning
och Klassificering av vagledning, dir normativa antaganden om sekvensering och
takt bidrar till att styra samtalen mot ’realistiska’ val. Genom detta riskerar
vagledningen att fi en reproduktiv snarare dn transformerande funktion, dar
elever betraktas utifrén etablerade sociala ordningar, exempelvis migranter som
lagutbildad arbetskraft. Konsekvensen blir att diskrepansen mellan elevers hoga
ambitioner och tillgidngliga utbildningsvigar inte hanteras som en utmaning att
utforska, utan som nagot som kan justeras genom anpassning av ambitioner.
Darmed riskerar elever att exkluderas frén vigledning mot hogre aspirationer,
utforskande av sociala, intellektuella och personliga grinser samt reflektioner
kring kritiska perspektiv och social rattvisa. Med andra ord riskerar eleverna att
g& miste om stod i form av vdgledning i relation till hogre aspirationer och
riskfyllda Gvergéngar.
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Ett sitt som denna exkludering fran vigledning mot higre aspirationer kommer
till uttryck i viagledning dr genom avrédan, kalibrering av ambitioner och styrning
mot vissa utbildningar eller yrken. Detta monster aterfinns bade i tidigare
forskning (Bjuhr, 2019; Bostad, 2026; Elden & Ramirez, 2026; Fejes m.fl., 2018;
Hertzberg, 2025; Kekki, 2022; Otmani m.fl., 2026) och i denna avhandling, dar
vagledare avrader, forsoker sinka eller kalibrera elevernas ambitioner, styr dem
mot bristyrken eller begransar samtalens innehéll kan ses som en del av ett storre
system format av nyliberala idéer vars mél ofta ar att prioritera
anstillningsbarhet och snabb etablering via arbetsmarknaden. Analysen
indikerar att vigledning, utifrdn ett sddant perspektiv med fokus pé
anstillningsbarhet och snabb etablering via arbetsmarknaden, kan tolkas som
integrerat med det nyliberala systemet.

Samtidigt visar analysen att avrddan, kalibrering och andra former av styrning i
vagledning kan forstds utifran ett alternativt perspektiv, dar dessa handlingar
inte primart tolkas som exkluderande utan som uttryck for omsorg om elevernas
situation. Ur detta perspektiv innebir kalibrering inte ett avfirdande av
ambitioner i sig, utan kan forstas som ett satt att hantera de risker som uppstar
nar hoga karridrmal formuleras inom strukturellt ogynnsamma villkor. Avrddan
kan i detta sammanhang fungera som en strategi for att skydda elever frén att
investera tid, energi och forhoppningar i utbildningsvégar som riskerar att leda
till karridrstagnation snarare dn progression. Detta giller sarskilt i situationer dar
utbildningssystemets krav, tidsbegrdnsningar och aldersgranser kraftigt
begransar handlingsutrymmet. Ur ett sdidant omsorgsperspektiv kan vigledarnas
professionella aktérskap ocks& forstds som inriktat mot att vdrna elevernas
existentiella och juridiska villkor, exempelvis ritten att stanna i landet, personlig
siakerhet och mgjlighet till forsorjning, snarare dn att enbart fraimja langsiktiga
hogre ambitioner. Vidare kan véagledarnas arbete med att synliggora
tidsperspektiv, tillganglighet och olika utbildningsstegs funktion i karridrplanen
bidra till elevers kritiska reflektion kring kortsiktiga och langsiktiga mal. Att
betona varje stegs funktion i relation till framtida mgjligheter kan darmed ses
som ett satt att halla karridrplaneringen 6ppen och mgjliggora omkonstruktion
vid fordndrade villkor, sédsom beviljat uppehéllstillstind eller spraklig
progression som Oppnar for hogre studier. Utformning av karridrplaner med
hansyn till framtida réattigheter och osdkra villkor kan i detta avseende rymma en
potential att motverka lasningar och dirigenom konfrontera ojamlikheter som
har samband med migration och utbildningssystemets struktur.

Denna form av omsorg i viagledningen aktualiseras sarskilt tydligt i vigledning
med hoga insatser. Aven om den nya gymnasielagen inte lingre #r aktuell
kvarstar villkor som ger upphov till vigledning med héga insatser i och med
regeringens forslag om villkorat medborgarskap och medborgarskapsprov. Ett s&
kallat villkorat medborgarskap ar en del av den regulativa diskursen och
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signalerar dven forvintan om att migranter ska gora sig samhallsnyttiga och bidra
(jfr Morrice, 2017); att vélja fritt blir inte en sjalvklarhet. Analysen pavisar att
urval och krav som baseras pa utbildning och etablering pa arbetsmarknaden
emellertid inte 4r neutrala, utan riskerar att systematiskt missgynna grupper med
kort utbildningsbakgrund eller begrinsad lds- och skrivkunnighet. Dessa krav
drabbar saledes inte alla migranter i lika hog grad, utan far sirskilda
konsekvenser for grupper vars tidigare livsvillkor praglats av ringa tillgang till
utbildning. I synnerhet riskerar kvinnor att missgynnas, da konsrelaterade
normer och samhalleliga strukturer i vissa delar av viarlden kan ha begriansat
deras tidigare mojligheter till utbildning och arbete.

Etisk stress och emotionell belastning

Genom sammanfliatningen med migrationspolitiken formas och domineras
vagledningen av denna regulativa diskurs. Det ger upphov till flera former av etisk
stress och emotionell belastning som tar sig uttryck i vigledarnas professionella
villkor och handlingsutrymme. Dessa fragor diskuteras niarmare i det f6ljande.

Med den regulativa diskursen aktualiseras forestidllningar om snabb etablering
och arbetsmarknadsintegration, vilket for tankarna tillbaka till historiska
perspektiv om matchning och végledaren iklidd en expertroll. Att striva efter
ratt person pé ratt plats’ och stétta elevers formigor att anpassa sig till
foranderliga situationer och avancera inom hierarkier (Cohen-Scali m.fl., 2018).
Detta star i kontrast till de moderna idéernas utveckling och perspektiv om
individers mojligheter att genom inflytande 6ver sina framtidsval ocksd ges
mojlighet att styra sin framtid (Sundelin & Hertzberg 2022). Utvecklingen av
vagledningen har dven medfort att den instruerande diskursen ar grundad i
karriarteorier, viagledningsmetoder och modeller samt samtalsmetodik snarare
an i specifik expertis inom olika yrken, branscher och arbetsmarknad, som
dessutom knappt dr mojliga att Gverblicka lingre da de genomgar stindiga
forandringar, inte minst till f6ljd av teknologisk utveckling. Analysen synliggor
att forutsittningarna for vigledare att inta en expertroll diarmed ar mer
utmanande dn under den tid di matchningsteorierna utvecklades. Detta kan
bidra till etisk stress och osidkerhet kring vigledarrollen och dess teoretiska
forankring, da elevernas behov i vigledningen i hog grad formas av strukturella
och migrationspolitiska villkor och striacker sig bortom det som karaktariserar
dagens vigledning.

Avhandlingen visar tydligt att vigledning blir ett verktyg som omsitter
migrationspolitiska intentioner. Samtidigt synliggors hur vigledarna i stor
utstrackning saknar tillrackligt stod fran savidl myndigheter som arbetsgivare i
detta arbete. En konsekvens ir att vigledarna ldmnas att sjdlva tolka, 6versitta
och implementera migrationspolitiska &tgérder, sdisom exempelvis tillampningen
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av den nya gymnasielagen. Analysen visar att detta kan férstds som en avsaknad
av ett fungerande officiellt rekontextualiseringsfilt, dir migrationspolitiska
intentioner och regelverk annars skulle kunna bearbetas, konkretiseras och
formedlas till vagledarpraktiken genom tydliga riktlinjer, gemensamma
tolkningar och organisatoriskt stod. Nar ett sddant falt dr svagt eller saknas
forskjuts ansvaret for rekontextualisering till den enskilda vigledaren, vilket
innebdr att axla en roll som béade policytolkare och implementerare. Detta
ansvarsskifte innebar dven att vigledarna behover hantera arbetsuppgifter som
ligger utanfor bade deras professionsutbildning och etablerade uppdrag. I
vagledarnas grundutbildning ingér exempelvis varken inslag om att formedla
besked om sannolik deportation eller att utforma stod i samband med sédana
besked. Inte heller omfattar vigledarutbildningen utveckling av kompetens for
att géra prognostiska bedomningar av elevers sannolikheter att lyckas med olika
karridralternativ och dirigenom bedoma potentiella moéjligheter till etablering
eller risker for deportation. Vigledarna limnas att sjdlva avgéra hur dessa
uppgifter ska forstds och hanteras. Avsaknaden av ett officiellt
rekontextualiseringsfalt bidrar darmed till etisk stress dé vigledarna atar sig att
omsitta migrationspolitik i sitt arbete utan tydliga mandat, stodstrukturer eller
institutionell arbetsledning for hur uppdraget ska utovas.

I viagledning med hoga insatser skapas en etisk stress som foljer av att elevers
framgéng i asylsokande och i forlingningen deras mojlighet att stanna i landet
kan paverkas av vigledarens arbete. I artikel I skildras situationer dar elever inte
fullt ut inser allvaret i sin situation, vilket vicker dilemman kring vigledares
ansvar och professionalitet. Dessa dilemman kan exempelvis handla om nar stod
till vl underbyggda karridrval 6vergar i forsok att skydda eleven frén potentiellt
livsavgorande risker. Vigledarna beskriver ett yrkesutévande dir det saknas
utrymme for misstag, osidkerhet eller ’en dalig dag’, eftersom vigledningens
konsekvenser i dessa sammanhang kan vara bade juridiskt och existentiellt
avgorande for eleven. I analysen framkommer att den har typen av etisk stress
framst dr kopplad till upplevelsen av att den egna yrkesprestationen kan innebara
en oproportionerligt hog betydelse i relation till riskfyllda 6vergéngar.

Nir vigledning sker under tidspress begrinsas mojligheterna att etablera
vagledningsprocesser over tid. Avhandlingen belyser situationer dir det saknas
utrymme att mota alla elever i den omfattning som bedéms nédvindig, eller att
folja upp végledningen pa ett sidtt som mojliggor fordjupning, reflektion och
omprovning. Vidare kan vagledning, i och med den regulativa diskursen, tendera
att orienteras mot det som framstar som tillgangligt eller mgjligt inom en snav
logik av anstillningsbarhet och snabb etablering. Analysen visar att detta
sammantaget skapar en form av etisk stress som inte enbart dr kopplad till
tidsatgéng och arbetsintensitet, utan till upplevelsen av att sakna forutsiattningar
att utdva vigledning i linje med den instruerande diskursen och professionella
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ideal om process, kontinuitet och individorientering. Den etiska stressen
relaterar dven till osdkerhet géllande viagledningens mening och legitimitet nar
elevernas reella valmojligheter ar kraftigt begriansade. I dessa sammanhang
forskjuts vigledningens fokus successivt i riktning mot vad som beddms
genomforbart inom givna tidsramar.

Tillsammans bidrar dessa etiska stressorer till kinslor som i stor utstrackning
individualiseras. Med andra ord lamnas vigledarna ofta att hantera dessa kanslor
pa egen hand, vilket enligt Kekki (2025b) far konsekvenser for kvaliteten pa savil
viagledning som integrationsstruktur. Analysen visar att vigledningens
sammanflitning med migrationspolitik sdledes skapar forutsittningar for en
sammanvavd professionell, etisk och emotionell belastning hos vigledare. Den
etiska stress som uppstér kan med andra ord inte forstas som isolerad till enskilda
situationer eller individer, utan som en systemiskt producerad konsekvens av
ansvarsforskjutning, otydliga ramar och vigledning med hoga insatser.

Struktur, organisation och villkorade 6vergangar

Sprakintroduktionsprogrammet kan & ena sidan utgora en viktig ingéng till
utbildningssystemet, men 4 andra sidan kan dess temporira och osédkra karaktar
skapa begrinsningar av elevernas handlingsutrymme genom faktorer som
dldersgranser, lag betygskonkurrenskraft och begriansad tillgdng till
programintegrerade studier. Tidigare forskning visar att dessa begridnsningar
inte bara paverkar elevernas utbildningsvégar, utan ocksé deras sjalvbild, sociala
tillhorighet och samhallsstillning (Nilsson Folke, 2018; Sharif, 2017). Analysen
synliggor att rddande villkor och forutsiattningar paverkar savil elevernas som
vagledarnas handlingsutrymme och ar avgorande for béde innehéll, struktur och
riktning for bade karridrplaner och viagledning.

Avhandlingen visar tydligt att mdjligheten for migranter att utforma och
forverkliga karridrdrommar inte ar sjalvklar, utan paverkas av strukturella villkor
och starka incitament att gora strategiska val i linje med arbetsmarknadens
behov, eftersom alternativet kan innebara risk for social exkludering eller i vissa
fall utvisning. Dessa incitament uppstir inte enbart genom lagstiftningen i sig,
utan genom hur migrations- och utbildningspolitiska strukturer samverkar och
rekontextualiseras i det officiella rekontextualiseringsfaltet och darmed far
konkret uttryck i lokala Gvergéngsstrukturer och végledning, eller genom att
denna rekontextualisering uteblir och i stdllet maste hanteras av vagledaren.

Struktur
En strukturell dimension ar sprakintroduktionsprogrammets tidsmassiga ramar
och funktion som transferutbildning. Aven om programmet formellt omfattar ett
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aldersspann mellan 16 och 19 &r, innebér elevernas intrade vid olika tidpunkter
att ménga har en begréansad tid till sitt forfogande. Detta medfor att elever pa
sprakintroduktionsprogrammet ofta behover fatta avgérande beslut om sin
framtid inom snéva tidshorisonter.

Avhandlingen visar att kombinationen av alder och migrationstidpunkt kan
medfora att elever inte hinner bli behoriga, eller endast gor sig behoriga till yrkes-
program, vilket utestinger andra utbildningsalternativ pd gymnasiet. Analysen
lyfter fram att detta kan forstds som en konsekvens av utbildningssystemets
sekvensering och sekvenseringsregler, dir progression ar organiserad utifrén en
dldersbunden och tidsmaéssigt snav ordning. Nar elever anlander sent i denna
sekvens minskar deras mojligheter att uppfylla de behorighetskrav som kravs for
att komma vidare inom utbildningssystemet, oavsett ambitioner eller tidigare
erfarenheter. Vilka utbildningar som blir tillgdngliga beror dessutom pa det
lokala utbudet samt betygskonkurrens som riskerar att ytterligare avgransa
utbudet av utbildningsval. I dessa situationer reduceras 6vergangen ofta till ett
icke-val, dir yrkesprogram, ofta kopplade till arbetarklassyrken och arbets-
marknadens kortsiktiga behov, framstar som den enda méjliga viagen vidare.

Temat betyg och betygskonkurrenskraft berors i avhandlingen och visar att betyg
ar mer an bara ett métt pé elevens prestation och kunskapsnivé. Ett av betygens
huvudsakliga funktion &ar selektion, dvs att utgéra grund for urval till
utbildningar. Betygen avgor séledes vilka valalternativ som ar tillgingliga och
dirigenom ocksé vilka positioneringar som blir méjliga i samhaéllet och socialt.
Avhandlingen synliggor hur betygens funktion stélls pa sin spets d& de dven kan
utgora grund for deportation alternativt mdjliggora fortsatta studier och
didrigenom etablering p& arbetsmarknaden och uppehallstillstand. I
avhandlingen framkommer dven hur vigledare anvidnder sin kunskap om
utbildningssystemet for att vigleda elever i relation till betygens betydelse for
behorighet och Gvergéngar, vilket kan péverka eleverna i deras beslut. Vidare
visar avhandlingen att organiseringen av sprakintroduktionsprogrammet ar
avgorande for elevernas forutsattningar att uppna godkint betyg samt 6ka sin
betygskonkurrenskraft. Avhandlingen visar ocksd att eleverna har en
meritokratisk utgdngspunkt och tar pé sig ansvaret for situationen. Samtidigt
visar analysen att flera strukturella hinder f6rbises som begransad
undervisningstid, fi eller inga programintegrerade studieplatser samt
utmaningen att lasa i kapp det sekvenserade utbildningsinnehéllet. Detta ska
dessutom ske inom ett nytt utbildningssystem, pd kort tid pd grund av
dldersgransen och dessutom pé ett nytt sprak.

I analysen framkommer att utbildningssystemets strukturella villkor, sdsom
dldersgranser, behorighet och urval, bidrar till att forma icke-val f6r migranter
och dirigenom begridnsa mojligheter till sévél individuell utveckling, social
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inkludering som politiskt deltagande. Exempelvis kan strukturer som de hogre
behorighetskraven till hogskoleférberedande program, i kombination med att
migranter ofta har kortare tid pa sig att uppna behorighet, betyda att migranter
exkluderas frén utbildningsvégar inriktade mot hogre studier och tillgang till
pedagogiska rittigheter.

Organisation

Organiseringen av sprakintroduktionsprogrammet varierar till f6ljd av avsaknad
av nationella strukturer. Detta innebar att eleverna pd programmet ges olika
forutsattningar for progression och utbildningschanser, baserade pd lokala
villkor och forutsattningar att organisera utbildningen. Avhandlingen visar att
eleverna pa sprakintroduktionsprogrammet &r beroende av bade nationella
utbildningsstrukturer samt lokala utbildningsférutsittningar for att ta sig vidare.

Avhandlingen visar att utbildningen p& sprikintroduktionsprogrammet
karaktiriseras av flexibilitet i relation till utbildningsinnehéll, tidsramar,
studietakt och elevunderlag. Flexibiliteten mojliggor individanpassning av
utbildningen. Organiseringen av utbildningen pa sprékintroduktions-
programmet har siledes potential att utgora séval mojligheter som hinder for
elevernas progression. Den organisatoriska flexibiliteten kan skapa utrymme for
béde snabbare och langsammare progression. I analysen framkommer att bida
dessa utfall kan vara positiva, i meningen att studietakten anpassas efter elevens
kapacitet och faktiska forutsattningar att tillgodogora sig utbildningen. En 6kad
progressionstakt, genom exempelvis dubbla kurser i behorighetsgivande amnen
kan innebira snabbare mojligheter till 6vergédngar. En langsammare progression
kan utgora en medveten och pedagogiskt motiverad anpassning i syfte att
mojliggora ett hallbart larande och 6kade chanser att né godkénda studieresultat.
Dessa mojligheter kan dven innebara fler valmojligheter i 6vergdngen fran
sprakintroduktionsprogrammet genom mer konkurrenskraftiga betyg. Dock kan
sprikintroduktionsprogrammets flexibla forhallningssitt till sekvensering
innebdra att elever blir behoriga vid en tidpunkt d& Gvergéng till nationella
program inte dr mojligt pd grund av dess lasarstider. Samtidigt innebar
flexibiliteten dven ett utrymme dir organisatoriska tillkortakommanden kan fé
konsekvenser for elevernas progression. I dessa fall sdnks studietakten inte
utifrdn elevens kapacitet eller utbildningsbehov, utan till f6ljd av begrdnsade
resurser och lokala organisatoriska villkor, exempelvis genom haltimmar i
schemat eller avsaknad av mdjligheter att ldsa dubbla kurser. Att
sprakintroduktionsprogrammet saknar en standardiserad tidslinje for
utbildningsinnehallet framstar i vissa fall som otydligt for eleverna, detta skapar
ovisshet kring hur 14ng tid deras (transfer)utbildning kommer kriva, vilket kan
medfora kinslor av att tillvaron pa programmet ar sloseri med deras tid.
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Avhandlingen visar att viagledning kan karaktariseras av bade stark och svag
klassificering. Vid stark klassificering &ar vigledningens innebord och
professionella granser tydliga for savil elev som organisation, vilket kan bidra till
ett stabilt och sammanhaéllet professionellt aktérskap for viagledaren. Samtidigt
riskerar en stark klassificering att begransa anpassningsférmégan i sammanhang
praglade av forandring, sdsom spréakintroduktionsprogrammet, dir elevunderlag
och organisatoriska villkor ofta varierar. Vid svag Kklassificering ar de
professionella ramarna mer forhandlingsbara, vilket innebir att vigledning i
hogre grad behover positioneras och definieras. Denna svaga klassificering kan
samtidigt skapa okad flexibilitet och majligheter till anpassning vid fordandring
samt utrymme for implementering av ny forskning. En svag klassificering kan
diarmed Oppna for att utveckla vigledningens potential att bidra till exempelvis
social rattvisa, bland annat genom kritiska perspektiv eller arbete péd kollektiv
niva s som att skriva insindare, moéta politiker med mera (se till exempel Hooley
m.fl., 2021). Stark och svag klassificering bor dock inte forstés i termer av béttre
eller sdmre, utan snarare som analytiska verktyg for att synliggéra vilka
mojligheter och begridnsningar som foljer av hur vigledning organiseras och
relateras till Ovrig verksamhet. Avhandlingen synliggér att vagledningens
organisatoriska klassificering dirmed inte bara formar det professionella arbetet,
utan ocksé det stod elever faktiskt far i riskfyllda 6vergdngar.

Analysen synliggor att sprékintroduktionsprogrammets och de 0Ovriga
introduktionsprogrammens flexibilitet star i kontrast till annan utbildning inom
svensk skola som ofta ar starkt sekvenserad. Den starka sekvenseringen
synliggors och utmanas, sarskilt vid migration, dé eleverna inte foljt skolgdngen
frn start. Sprékintroduktionsprogrammet ér, till skillnad fran de nationella
programmens starka klassificering mellan olika program och dmnen, svagt
klassificerat. Samtidigt ar det starkt avgriansat frdn de nationella programmen.
Programinriktat individuellt val ar det introduktionsprogram som 6verbryggar
och kan uppluckra sekvenseringsreglerna och avgriansningen gentemot de
nationella programmen. Avhandlingen visar dock att tillgdngen till dessa
programintegrerade platser pd nationella program som regel &ar kraftigt
begrinsade av ekonomiska skil och att de tillgdngliga platserna oftast fylls av
behoriga sokande. Bristande mdjligheter att 1dsa integrerat kan ocksé innebara
lagre chanser till fler svenska vanner vilket efterfrigas bade socialt och for att
trina svenska autentiskt.

Ett avhandlingsresultat ar att séttet som organisatoriska villkor utformas och
synliggors pé ar avgorande for att undvika att konsekvenserna av strukturella
begransningar individualiseras. Exempelvis kan det gilla vilket utbildningsutbud
som erbjuds eleverna, forekomsten av mdjligheter att lisa dubbla kurser i
behorighetsgivande dmnen eller begransningar i form av haltimmar som inte
fyller pedagogiska syften. Avhandlingen visar att detta bland annat handlar om
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hur kommunala budgetramar begréansar eller mgjliggor tillgadng till program-
integrerade platser samt vilket utbildningsutbud som finns for elever med lag
betygskonkurrenskraft. Detta blir sarskilt viktigt med tanke pé att begransningar
i dessa avseenden har en potentiellt drrande effekt (Jakobsen, 2023) och att
elevernas sjalvbild (Nilsson Folke, 2018) stir pa spel. Avhandlingen synliggor att
organisatoriska erkdnnanden och ansvarstaganden med foérdel kan stricka sig
over och efter 6vergangen. Avhandlingen framhéller vikten av stod i 6vergangar,
sarskilt genom att erkdnna elevers karridarmal och motiv for Gvergang till
yrkesprogram. Vidare indikerar analysen att institutionella férvintningar eller
normativa antaganden, som exempelvis yrkesprogram som slutmal snarare dn
delmal, riskerar att stinga vagar till fortsatt stod och vigledning mot hogre
ambitioner.

Analysen synliggor att sprakintroduktionsprogrammets svaga klassificering,
praglad av flexibilitet, stir i kontrast till savdl gymnasieskolans nationella
program som komvux, som &r starkt klassificerade. Det flexibla upplagget pa
sprakintroduktionsprogrammet kan dven riskera att bidra till de radslor och den
ambivalens infor 6vergéngar som beskrivs av sévil elever som skolpersonal,
géllande Okat eget ansvar och sjéalvstudier i kombination med snivare tidsramar
och hogre takt i sekvenseringen pd komvux. Sammantaget synliggor detta
begransningar i sprakintroduktionsprogrammets férberedande funktion infor
overgangar.

I avhandlingen framkommer att otillrackliga resurser i arbetet med migranter
kan bidra till exkluderande konsekvenser for eleverna, bide géllande den direkta
tillgdngen till viagledning och i form av kommunala resurser, organisatoriska
begransningar, myndighetsstod. For att sakerstilla tillracklig tillgdng till
ordinarie vigledning utifrdn den instruerande diskursen, som har potential att
bidra till social rattvisa (jfr Hertzberg & Sundelin, 2014; Sultana, 2014), kravs
organisatoriska forutsattningar som mojliggor detta arbete. Analysen indikerar
att det utan sddana forutsittningar blir svart att konfrontera de subtila och
icke-avsiktliga uttryck for strukturell rasism och etnisk diskriminering som Leén
Rosales och Jonsson (2019) beskriver.

Ovannamnda organisatoriska forutsattningar, for béde sprékintroduktions-
programmet och vigledningen dér, blev utmanade i samband med det kraftigt
okade elevunderlaget under flyktingmottagandet runt 2015. Detta gillde sarskilt
i relation till resurser och i realiteten innebar det begrinsningar i den lokala
formagan att erbjuda utbildning som pé kort tid skulle gora det mojligt for
eleverna att uppfylla villkoren for att komma vidare. Resultaten frin
avhandlingen visar att kommunerna, det vill siga rekontextualiseringsfiltets
agenter, inte var forberedda pad dessa snabba fordndringar, varken
organisatoriskt eller i relation till migrationspolitiska villkor som den nya
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gymnasielagen. Rekontextualiseringsarbetet priaglades darmed av tidsbrist och
osikerhet, vilket innebar att prioriteringar och realisering av policyinnehallet
under dessa forutsidttningar varierade beroende pa lokala organisatoriska och
resursmassiga forutsiattningar. Den kraftiga forandringen i elevunderlaget ledde
i vissa fall till att eleverna inte hade tillgang till vigledning. Beredskapen hos
myndigheter som Migrationsverket framstod inte heller som tillricklig gillande
tillhandahallande av underlag och information for implementering av den nya
gymnasielagen, vilket ytterligare 6kade utmaningarna for de lokala aktorerna att
rekontextualisera utbildnings- och vigledningsuppdraget. Avhandlingen visar att
elevernas tidspress samtidigt blir vigledarnas tidspress, genom att vigledare far
kortare tid pé sig for sitt yrkesut6vande, etablera en vigledningsprocess och
utgora ett stod for migranter. Sarskilt kritisk blir bristen pa tid for att hantera
overgdngen till komvux vars utbildningsutbud tillkdnnages forst i samband med
ansOkningsperioden. Generellt kan ont om tid innebéra att véigledare inte hinner
traffa alla elever 6verhuvudtaget eller i den omfattning vigledare bedomer hade
behovts. Detta stilldes pé sin spets i och med det 6kade elevunderlaget runt 2015.

Tidsbristen synliggor dven vikten av organisatorisk beredskap for forandringar
samt tid for anpassning till nya forutsattningar. Detta dr sarskilt viktigt eftersom
sprakintroduktionsprogrammet ar en transferutbildning, dar eleverna forviantas
ta sig vidare inom en begrédnsad tidsram. I avhandlingen framkommer exempel
pa sé kallade akutlésningar under en tidsperiod pa ett och ett halvt &r dar
vigledning under starkt forindrade forutsittningar inte kunnat erbjudas. A ena
sidan ar ett och ett halvt ar kort tid att anpassa en verksamhet till en stor
forandring, sdsom det kraftigt Okade elevunderlaget i samband med
flyktingmottagandet 2015-2016. A andra sidan #r ett och ett halvt ar ibland
langre tid &n vissa elever befinner sig pa sprakintroduktionsprogrammet.
Analysen visar att en sd lang period utan vigledning, liksom andra brister i
organiseringen av den pedagogiska verksamheten, dr oacceptabel ur detta
perspektiv och i relation till laroplan och skollag. Dessa organisatoriska brister
kan innebara att elever pa sprakintroduktionsprogrammet inte far den utbildning
de har ratt till och medfora risk for att skolgdngen fordrojs ett eller flera r. Detta
ar sarskilt allvarligt i relation till migrationspolitiska regelverk sa som den nya
gymnasielagen dar tillgadngen till och kvaliteten p& utbildning och végledning i
dessa fall kan vara avgorande for mojligheterna att stanna i landet.

Perspektiv pa unga migranters karriarplaner

Denna avhandling visar att unga migranters karridrplaner formas i ett komplext
samspel mellan tidigare erfarenheter, utbildningssystemets strukturer, lokal
organisering och vagledningens utformning. Karridrplanen ar bade ett uttryck for
individuella ambitioner och ett resultat av forhandlingar med omgivande villkor,
forhandlingar som alla elever gor, men under olika forutsattningar. Genom att
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hélla fast vid sina mél, omformulera dem eller vilja strategiskt utifrén tillgangliga
alternativ, (re)konstruerar eleverna sina framtidsval i relation till béade
mojligheter och begriansningar. I detta arbete framtrider motstdnd och
anpassning som centrala strategier, som ibland dr parallella och ibland
motstridiga, dir eleverna forsoker skapa handlingsutrymme inom sniva ramar.

Elevers karridrval under migrationspolitiska villkor

Avhandlingen belyser migranters grundliggande behov av att forvirva
baskunskaper om skolsystemet, arbetsmarknaden, och erhélla annan lokal och
nationell information relevant for konstruktion av karridrplaner. Det kravs bade
overblick och reflektion 6ver vad denna information betyder for migranten
personligt, socialt och intellektuellt for att fa en kritisk forstdelse och sjélv-
fortroende att agera. Sddan oOversikt av information och baskunskaper bidrar
vagledare och annan skolpersonal med samt stéd i bearbetningen av inneborden.
Samtidigt visar avhandlingen att migranters karriarplanering ocksa formas av
migrationsspecifika villkor som stracker sig bortom vad végledning traditionellt
fokuserar pa. Analysen belyser att dessa villkor kan vara avgorande for
konstruktionen av karridrplaner och skapa ytterligare behov av stéd och
bearbetning, exempelvis i relation till sikerhet, separation fran familj,
boendesituation och uppehallstillstind. Migrationsspecifika villkor tenderar
emellertid att klassas som privata angeldgenheter eller som en friga for andra
institutioner, sdsom Migrationsverket, snarare dn som en del av migrantens
karridrutveckling. De riskerar darfor att forbises i viagledning.

I avhandlingen framtrdder hur sammanflatningen mellan migrationspolitik och
utbildning paverkar elevers karridrplanering och utbildningsval genom osdkra
och ibland snabbt fordnderliga villkor. Elevernas handlingsutrymme priglas
darmed av behovet att kontinuerligt forhalla sig till yttre krav och risker som
ligger utanfor utbildningssystemets kontroll, sdsom villkor for uppehaéllstillstand,
potentiell utvisning eller myndighetsinitierad geografisk forflyttning. I dessa
sammanhang tenderar karridrplaner ofta att bli instrumentella och anpassade till
tillgdngliga alternativ. Ur detta perspektiv riskerar karridrplanering och
vagledning att bli och upplevas som mindre utforskande, sarskilt da
valmgjligheterna ar begransade.

I tidigare forskning (Allsopp m.fl., 2014; Masoud m.fl., 2019; Sharif, 2017)
synliggors att unga migranter ofta har kortare tid pd sig att uppnéa
gymnasiebehorighet till f61jd av dldersgriansen och upplever press till anpassning
for att integreras och hélla jamna steg med jaimnariga elever. Fordréjningar som
ligger utanfor elevernas kontroll, si som ménader och ibland ar pa flykt, skol-
byten inom  Sverige och skolors bristande Overlimningsrutiner
(Skolinspektionen, 2019; Skolverket, 2018) och framstér i avhandlingen som
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problematiska ur ett rittviseperspektiv i kombination med den svenska
aldersgransen for att paborja ett nationellt gymnasieprogram. Analysen synliggor
konsekvensen att ungdomar med migrationsbakgrund riskerar att gd miste om
ett bredare utbildningsutbud samt ungdoms- och studentliv pd gymnasiet till
foljd av sekvensering, sekvenseringsregler och omstindigheter som de inte
kunnat paverka eller ta ansvar for.

I linje med tidigare forskning (Hedegaard, 2019), indikerar avhandlingen att ett
meritokratiskt perspektiv skulle kunna skapa hopp genom tron pa ett rattvist
utbildningssystem dir ansvar och héart arbete 16nar sig. I denna mening kan
meritokratin fungera som en tolkningsram som gor det mojligt och motiverar
elever att engagera sig i utbildningsystemet samt acceptera tillgdngliga
utbildningsviagar. Avhandlingen synliggor dock att elevers mdgjligheter att
paverka den sociala ordningen och sin positionering i samhaéllet begrinsas da
utbildningsalternativ accepteras i avsaknad av reella valmgjligheter. Analysen
synliggor att den pedagogiska rattigheten politiskt deltagande inte realiseras
under dessa forutsittningar. Acceptansen av tillgdngliga utbildningsalternativ
blir ocksd en acceptans av den positionering som utbildningssystemet och
migrationspolitiken tillskriver eleven. Ur ett elevperspektiv kan denna
anpassning forstds som rationell, exempelvis kan mgjligheten till
uppehéllstillstind och medborgarskap forutsiatta att elever fokuserar péa
anstillningsbarhet och accepterar tillgingliga alternativ, vilket riskerar att
forskjuta fokus fran social réttvisa till meritokrati.

Avhandlingen visar att acceptans av tillgingliga alternativ dven skulle kunna
belonas i form av pedagogiska rittigheter som individuell utveckling och social
inkludering i samband med att eleverna trader in i nya utbildningsmiljéer och
eventuella yrkesgemenskaper. Analysen indikerar att de tillgdngliga alternativen
siledes har potential att bidra positivt och dirigenom ocksd stdrka det
meritokratiska perspektivet. Det finns dock &dven potentiellt negativa
konsekvenser da strukturella hinder och begransningar att gora vilgrundade val
som ar forankrade i personliga varderingar och ambitioner férbises. I och med
detta uppstdr en risk for att intresset och néjdheten med det accepterade
tillgdngliga alternativet succesivt minskar, vilket i sin tur kan bidra till sjunkande
studiemotivation, vantrivsel, studieavbrott eller senare upplevelser av
missnojdhet i arbetslivet.

Anpassning och motstand kan forekomma parallellt i elevernas sétt att hantera
utbildningssystemets krav och vigledningens utformning. I vissa fall kan
anpassning till strukturella villkor, exempelvis att vilja ett yrkesprogram for att
uppna gymnasiekompetens, universitetsbehorighet eller undvika arbetsloshet,
samtidigt vara ett uttryck for motstdnd mot att reduceras till marginalisering. I
avhandlingen framkommer att elever ibland véljer strategiskt for att uppfylla den
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nya gymnasielagens krav, men att detta val ocksé kan rymma en 6nskan om att
fa stanna kvar i landet och péverka sin framtid. Det ar ett exempel pa hur
motstadnd kan ta formen av anpassning, dir eleverna agerar inom snéva ramar
men med mélet att skapa ett framtida handlingsutrymme. I avhandlingen
beskriver elever pa& sprakintroduktionsprogrammet hur de anvinder
yrkesprogram i sina karridrplaner som linjar vig till universitetsstudier. Analysen
pekar pa att detta utgor exempel pa kreativa och kritiska forhallningssatt till
exkluderande strukturer som kan utgéra en god start for 6kad social rattvisa men
som ocksa bor erkdnnas vara i behov av 6kade resurser for att ha betydande effekt
ur ett strukturellt och organisatoriskt perspektiv.

Tjugoarsgransen for att paborja ett nationellt gymnasieprogram gor att manga
elever stills infor valet att 6verga till komvux. Savil elever som personal uttrycker
i ménga fall osdkerhet om elevernas forutsittningar att lyckas med sédana
studier. Att manga elever trots denna osidkerhet viljer att gd vidare till
vuxenstudier kan ha flera skal. Ett skil kan vara att de inte delar skolpersonalens
tveksamhet. Ett annat skil kan vara brist pa alternativ, eftersom arbetslosheten
ir hog bland personer med kort utbildningsbakgrund och utomeuropeiskt
ursprung, samt en vilja att folja normen om fortsatta studier och lamna det
mellanrum som sprékintroduktionsprogrammen kan upplevas som. Dartill finns
ofta starka forvantningar frdn sig sjilva och hemifrdn att fullfdlja
gymnasiestudier och ga vidare till hogre utbildning.

Ambitioner, aspirationer och att fa anvanda sin fulla potential

Att antas till 6nskad gymnasieutbildning kan 6ka kinslan av social tillhoérighet
samt 6ka sjalvfortroendet att agera och diarmed stirka den egna utvecklingen.
Aven tidigare erfarenheter av utbildning eller arbete kan utgora en killa till sjilv-
fortroende att agera genom upplevd tillhorighet i professionell gemenskap som
ir mojliga att 6verfora mellan olika kontexter, som vid migration. Analysen
synliggor att sjalvfortroende att agera i enlighet med tidigare formulerad karriar-
plan kan vara baserad pa och samtidigt utgora en kalla till social, intellektuell,
kulturell och personlig inkludering samtidigt som migranten dr autonom. Det ar
dock viktigt att beakta att det kravs kritisk reflektion for att inte forbise att samma
karridarplan kan ha skilda innebérder i olika sammanhang,.

Elevers prestationer och progression i det svenska skolsystemet behéver forstas i
relation till hur bedomning och erkdnnande organiseras, snarare dn som direkta
uttryck for intellektuell kapacitet, d& tidigare akademiska resurser ofta
osynliggors nir bedomning framst villkoras av spraklig fardighet (Bomstrom
Aho, 2018). Avhandlingen visar att elever pa sprékintroduktionsprogrammet
forhaller sig pa olika sitt till begridnsade valmgjligheter och situationer av
icke-val, ofta till f6ljd av att de inte kan konkurrera om utbildningsplatser pa

75



grund av laga betyg. Ur ett elevperspektiv kan dessa forhéllningssatt forstés i
relation till den pedagogiska rattigheten individuell utveckling, som innebar
ratten till kritisk forstdelse och till att erfara grianser som spanningspunkter
mellan det forflutna och mojliga framtider.

I vissa elevers karridrplaner framtrader strategier diar framtiden inte binds till
specifika utbildningar eller yrken, utan till bredare aspirationer for liv, tillvaro
och mgjligheter att utvecklas 6ver tid. Analysen visar att dessa strategier praglas
av tilltro till den egna handlingsférmagan och en beredskap att agera nir
mojligheter uppstér. P4 sa sitt kan de fungera som ett sitt att uppratthélla
sjalvfortroende och upplevelse av utveckling trots begransade valmdgjligheter.
Med denna strategi undviks dven karridrstagnation genom att tillskriva
tillgdngliga alternativ mening. I termer av individuell utveckling bidrar denna
strategi med sévil sjidlvfortroende som utrymme att agera oberoende av mangd
och variation av valalternativ. Nir elever omforhandlar vad som tillskrivs véarde i
en karriarplan och riktar fokus mot livsaspirationer snarare an specifika mal, kan
detta bidra till att bevara upplevelsen av handlingsutrymme under strukturellt
begriansade villkor. Samtidigt indikerar analysen att en sddan orientering riskerar
att osynliggora sociala och intellektuella granser som mojliga att utmana, vilket i
sin tur innebadr att den pedagogiska rattigheten individuell utveckling inte
realiseras. Med andra ord gar den pedagogiska rattigheten individuell utveckling
forlorad nar tillgéng till kunskap nekas och sociala, intellektuella och personliga
granser framstar som fasta snarare an mdjliga att Overskrida, och nir
karridrvalets betydelse reduceras till anpassning till tillgédngliga alternativ.

Avhandlingen indikerar att nidr den pedagogiska rittigheten individuell
utveckling inte realiseras inom utbildningssystemet riskerar utbildning att
forlora sin meningsfullhet for eleverna. I situationer dir utbildningsalternativen
framstidr som begriansade och diar mdjligheten att utvecklas bortom givna
positioneringar uteblir, kan detta over tid leda till misstro mot utbildning som
arena for framtida mojligheter och till ett tillbakadragande frén utbildnings-
systemet. Att avsté fortsatt (oonskad) utbildning kan darfor tolkas som ett uttryck
for att aterta kontroll Gver bade den egna situationen och narrativet om det egna
livet. Samtidigt kan detta avstiende frén utbildning ocksé forstas som ett forsok
att soka individuell utveckling i andra sammanhang, nir utbildningssystemet inte
formar erbjuda tillgédng till kunskap och de forutsiattningar som kravs for att
sociala, intellektuella och personliga grinser upplevs mojliga att overskrida.
Avstédendet blir ddrmed inte en brist pd ambition, utan en konsekvens av att
pedagogiska rittigheter inte erbjuds inom ramen for de tillgingliga utbildnings-
alternativen.

Individuell utveckling som pedagogisk rattighet forutsitter forméga till kritisk
forstéelse, ritten till de medel som gor det mdojligt att tolka, ifrdgasétta och
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overskrida sociala, intellektuella och personliga grianser. Tidigare forskning visar
att en sddan kritisk forstéelse inte bor forstas som en individuell egenskap, utan
som en formaga som kan utvecklas och stottas (Hooley m.fl., 2021). Utifran
avhandlingsresultaten skulle detta kunna innebdra att elevers tillgdng till
individuell utveckling relateras till mojligheten att fa stod i att synliggora, forsta
och kritiskt granska strukturella villkor, normativa antaganden och
maktrelationer som formar deras karridrval. I analysen synliggors att vagledning
kan bidra till att elever far tillgéng till den pedagogiska rattigheten individuell
utveckling, genom att stodja elever i utvecklingen av kritisk formaga och att tillga
’hela bilden’ av situationen snarare an att enbart orienteras mot individuell
anpassning till givna alternativ. Nar vigledning bidrar till kritisk forstaelse kan
den oOppna for elevernas individuella utveckling dven under strukturellt
begriansade villkor; nar denna dimension saknas riskerar elever daremot att forbli
begriansade till strategier for anpassning, snarare an att ges mdjlighet att utveckla
forstaelse av och arbeta mot alternativa framtider.

Att hora till

Under vissa forutsattningar kan det vara omojligt att pa kort tid gora sig behorig
till gymnasiet. Trots det visar avhandlingen att eleverna dnda kan uppleva det
som ett misslyckande att inte komma vidare. Analysen indikerar att kidnslan av
att hindras i sin progression kan resultera i att unga migranter nedprioriterar
fortsatt introduktionsutbildning, sérskilt om behdrighetskraven betraktas som
ouppnéeliga inom &ldersgransen.

Inkludering beskrivs ofta som positivt men avhandlingsresultaten visar att
inkludering i ett utbildningssammanhang som inte upplevs meningsfullt eller
onskvart kan innebéra en grogrund for negativa kianslor som maktléshet. De
negativa kinslorna beskrivs dock inte som grundade i missnoje med eller
vantrivsel pa sprakintroduktionsprogrammet, utan fraimst gillande forhallandet
att vara obehorig till nationella gymnasieprogram, vilket ar synligt genom att ga
pd ett introduktionsprogram. Hur val Overgdngen stimmer Gverens med
karridrmal, virderingar och Onskningar for framtiden kan framstd som
sekundéra i relation till majligheten att 6verhuvudtaget ta sig vidare, sarskilt sett
ur ett socialt perspektiv och genom en lingtan efter att bli ’den dar’ som uppnatt
behorighet.

Onskan om att fa fler svenska vinner skildras i avhandlingen och kan forstis som
en form av social motivation till 6vergangar fran sprakintroduktionsprogrammet
och kan relateras till grundliggande behov av tillhorighet och erkdnnande.
Analysen synliggor att stravan efter svenska vénner kan forstas som ett uttryck
for en onskan om att fi tilltrade till den pedagogiska rittigheten social
inkludering och en gemenskap dar inkludering fungerar som en férutsittning for
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ett fullvardigt deltagande i det sociala livet. Denna typ av social inkludering kan i
sig bidra till att forstiarka positiva kanslor kring 6vergéngen, dven i situationer dar
den fortsatta utbildningsvigen &r svagt forankrad i individens langsiktiga
karriarmal, virderingar eller framtidsonskningar.

Tidigare forskning (Dahlstedt, 2009; Dahlstedt & Fejes, 2021) synliggor
perspektiv dar medborgarskap kan ses som nagot som ut6vas, praktiseras och blir
till. Darigenom mojliggors ocksa ett synliggérande av vilken typ av medborgare
som blir moéjliga att skapa. Ett sddant perspektiv kan exemplifieras genom unga
migranters majligheter att delta i en process som formar deras medborgarskap
genom karridrval och positioneringar i samhillet och socialt. Avhandlingen
indikerar att vilgrundade karridrbeslut savil kan stirka samhéllsengagemang
som integration genom att kunna paverka var en hamnar i samhéllet. Vidare
grundar sig forutsittningar for en 6kad kénsla av delaktighet och mojligheten att
vara med och paverka samhillet genom egenmakt och forméagan att paverka sitt
eget handlingsutrymme och liv. Analysen visar att innehéllet, (re)konstruktionen
och den tillskrivna inneb6rden av karridrplanen saledes kan tolkas som en del av
elevers pagdende medborgarskapande. Samtidigt innebdr detta att de
migrationspolitiska krav och villkor som knyts till utbildning och arbete inte
enbart paverkar elevers karridrplaner, utan ocksi formar villkoren for social
inkludering och hur medborgarskapande blir méjligt att forverkliga. I situationer
med villkorat medborgarskap framstir medborgarskapet i hogre grad som nagot
som dr och som elever forvintas anpassa sig till genom sina karridrval. Pa sé vis
skapas ett begransat utrymme for medborgarskapande, sitt att hora till, delta och
positionera sig i samhallet.

Medskapande av samhadllet

Utbildning anvinds ofta som strategi for integration samt positionering i
sambhéllet och socialt (Ennerberg, 2021; Nilsson Folke, 2018; Sharif, 2017). Elever
med migrationsbakgrund skildras ofta som ambitiosa (Bjuhr, 2019; Fejes m.fl.,
2018; Nilsson Folke, 2018; Sharif, 2017; Wedin & Rosén, 2022; Zimmermann,
2022), s aven i denna avhandling. Detta riskerar att normalisera exkluderande
policypraktiker genom att framstélla ojamlika villkor som individuella
utmaningar snarare én strukturella problem och darigenom osynliggora behovet
av stod, rattigheter och skydd (Doumas & Avery, 2024). Enligt tidigare forskning
kan hoga ambitioner innebira sévil chans till social rorlighet uppat som risk for
misslyckande (Zimmermann, 2022). I avhandlingen synliggors att dessa hoga
ambitioner kan betraktas som en ansats att tillgd den pedagogiska rattigheten
politiskt deltagande.

Avhandlingen belyser att elever ofta studerar hart pa sprakintroduktions-
programmet och forhaller sig flexibla och anpassningsbara till det
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skolorganisationen erbjuder. Exempelvis efterfragas mojligheten att lasa dubbla
behorighetsgivande kurser parallellt, och haltimmar kategoriseras ofta som
oonskade eftersom de sinkar studietakten. Mot denna bakgrund kan hoga
ambitioner forstds som en praktisk form av politiskt deltagande, inte genom att
utmana vad som viarderas, utan genom att gora ansprak pa tilltrade till
utbildningsvigar och yrken som uppfattas som attraktiva och statusbédrande,
trots strukturella begransningar. Det skulle kunna forklara migrantelevers okade
benégenhet att aspirera pd hogre studier dn vad deras bakgrund motsvarar som
Zimmermann (2022) belyser. I avhandlingen synliggors hur migranter héller fast
vid hoga utbildnings- och yrkesambitioner genom att anvinda sig av tillgangliga
yrkesprogram som en vdg till universitetsstudier nidr behorighet till
hogskoleforberedande program saknas.

Samre forutsittningar for utbildning i ett samhalle med hég utbildningsstandard,
sdsom det svenska, framstér i avhandlingen som en risk for exkludering, inte
enbart i relation till anstédllningsbarhet och materiell f6rsorjning, utan dven
intellektuellt, socialt och  kulturellt.  Exkludering frdn  jamlika
utbildningsmojligheter far ddrmed konsekvenser for identitet, sjalvfortroende,
framtidsforvantningar och upplevelser av tillhorighet, men paverkar ocksd
forutsattningarna att utveckla handlingsutrymme och inflytande 6ver den egna
samhilleliga positioneringen. Dessa processer kan forstas som en begransning av
den pedagogiska rittigheten politiskt deltagande, eftersom elevernas mojligheter
att delta i och péverka den sociala ordning som formar deras liv reduceras.
Avhandlingen understryker darmed behovet av kritisk forstéelse och tillrackliga
resurser for vdgledning for att frimja social rittvisa och motverka nyliberala
tendenser att frimst lagga ansvaret for anstéllningsbarhet och snabb etablering
paindividen sjilv. I avsaknad av sddana forutsattningar riskerar vigledningen att
snarare legitimera dn utmana de strukturer som begriansar elevernas handlings-
utrymme och politiska deltagande.

Avhandlingens begrinsningar

Avhandlingsstudien ar genomford under en period priglad av den nya
gymnasielagen och ett specifikt mottagande av migranter. Aven om resultaten ger
en fordjupad forstéelse av vigledningens villkor i denna kontext, kan dess
relevans péverkas av senare forandringar i migrations- och utbildningspolitik.
Detta innebar att resultaten framst bor tolkas som kontextbundna, samtidigt som
de erbjuder analytiska insikter som kan anvidndas for att forstd liknande
spanningsfilt i andra politiska och organisatoriska sammanhang.

Analysen ar forankrad i Bernsteins utbildningssociologiska ramverk, vilket har

erbjudit ett systemiskt perspektiv pad samspelet mellan policy, organisation och
praktik. Denna teoretiska inramning har varit en styrka for att synliggéra makt-
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relationer och strukturella villkor, men innebir samtidigt en begransning da
andra perspektiv, exempelvis teorier om karriarutveckling, inte har integrerats i
analysen. Detta kan ha péaverkat vilka aspekter av elevernas erfarenheter som
framtrader och vilka som férblir mindre utforskade.

Aven om uppfljningsintervjuer genomfordes med vissa elever, foljer studien inte
deras hela etableringsprocess efter gymnasiet. Detta innebar att analysen framst
belyser karridrplanering och 6vergingar inom ramen for sprakintroduktions-
programmet och den nirmaste tiden darefter, men inte hur dessa planer
realiseras eller fordndras i vuxenlivet. Ddrmed kan avhandlingen inte bidra med
kunskap om léngsiktiga konsekvenser av vigledningens utformning och
utbildningssystemets strukturer.

I avhandlingen bendmns eleverna som unga migranter och deltagare i
sprakintroduktionsprogrammet, vilket riskerar att ge sken av en mer enhetlig
grupp 4n vad som ir fallet. Eleverna utgor snarare en heterogen grupp med skilda
erfarenheter, bakgrunder och utbildningsvégar, dar exempelvis migrationsstatus,
migrationsorsaker, tidigare skolgdng och sociala villkor varierar.
Kategoriseringarna innebar darmed en férenkling av en mer heterogen grupp och
behover forstés i relation till den variation av erfarenheter och bakgrunder som
ryms inom den. Samtidigt innebar dessa metodologiska val dven en risk att vissa
etablerade sitt att beskriva och forsta elevernas situation aterskapas inom ramen
for avhandlingen. Genom att tolka och analysera elevernas erfarenheter pé
sprakintroduktionsprogrammet kan avhandlingen, trots sin ambition att
synliggora variation och komplexitet, riskera att forstarka forestidllningar om
eleverna som enhetlig grupp. Detta har hanterats genom en reflexiv medvetenhet
om hur siddana bendmningar och tolkningar kan paverka hur deltagarnas
erfarenheter forstas och framstills.

Slutsatser

Avhandlingen visar

- att karridrplanering for unga migranter far en juridisk och existentiell innebord
nar utbildning och arbete anviands som kriterier for uppehéllstillstind och
etablering. I detta sammanhang ingér vigledning i ett system dar vigledning och
bearbetning av karridrbeslut far konsekvenser for migranters livsvillkor, sociala
tillhorighet och mojligheter till samhallsdeltagande.

- att vigledning fordndras i sin funktion niar den sammanfldtas med migrations-
politik. Migrationspolitiska krav gillande snabb progression och anstillning
innebar att elevers karridralternativ redan ar begrinsade genom strukturell
reglering och selektion. Detta ar sirskilt tydligt i vagledning med hoga insatser
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dir snabb anpassning till ridande utbildnings- och arbetsmarknadsvillkor utgor
det minst riskfyllda alternativet. Avhandlingen visar att detta kan bidra till att
individualisera strukturella begransningar och ddrmed gora végledningen till en
del av de system som reproducerar social ojamlikhet.

- att vigledning kopplat till migration organiseras och genomfors utifran
prioriteringar som péverkar vilka karridrplaner och framtidsvagar som framstér
som tillgdngliga. Vagledning ar inte, och har aldrig varit, en neutral praktik utan
en kontinuerlig balansering mot krav pa progression, anpassning och etablering
som ofta ges foretrade. Detta sker samtidigt som utrymmet for langsiktig
reflektion, omprovning och Oppenhet i karridrplanering begrinsas, sarskilt i
overgdngar dar beslut behéver fattas snabbt och under strukturella
begransningar.

- att organisering av utbildning och vigledning som starkt paverkas av
migrationspolitiska krav forutséatter en hog grad av samsyn och gemensamma
policy- och regelverkstolkningar pa savil nationell som lokal nivd for att
implementeringen ska kunna utforas pa ett likvardigt och rattssidkert sitt. Det
saknas dock ofta sddant institutionellt stod och gemensamma riktlinjer, vilket
innebar att enskilda végledare, baserat pa professionalitet och omsorg om
eleverna, atar sig att tolka, rekontextualisera och omsitta migrationspolitiska
beslut i vigledning.

- att Overgingar, behorighetskrav och tidsbegrinsning strukturellt begransar
elevers faktiska handlingsutrymme.

- att unga migranters karridrplaner utvecklas genom en fortlopande férhandling
mellan tidigare ambitioner, nya erfarenheter och de strukturella, organisatoriska
och migrationspolitiska villkor som priglar utbildningssystemet. Karriar-
planering under dessa forutsittningar innebar en forskjutning fran att realisera
individuella preferenser till att (re)konstruera och anpassa karridrplaner till
begransade valmaojligheter och riskfyllda 6vergangar. Samtidigt har karriarplaner
betydelse dven nir handlingsutrymmet ar snivt, genom att de skapar riktning och
mening.

- att unga migranters inkludering inom utbildningssystemet kan mojliggdra
deltagande i utbildning har och nu samtidigt som de ungas ambitioner successivt
anpassas till tillgdngliga utbildningsalternativ, med konsekvenser for deras
framtida positionering och deltagande i samhallet.

- att viagledning av migranter kan forstds som en praktik som verkar inom och
genom strukturer som sorterar, hierarkiserar, mojliggéor och begriansar unga
migranters framtider. Nar migrationspolitiska och rattsliga villkor sammanflatas
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med utbildningssystemet karaktériseras viagledningens funktion av hantering av
dess konsekvenser, sd som elevers strukturellt begrdnsade handlingsutrymmen.

Avhandlingens samlade slutsats ar att karridrval och 6vergéngar handlar om hur
strukturella och migrationspolitiska villkor blir avgorande for savil social
inkludering, positionering och deltagande i samhallet f6r unga migranter som for
sambhéllets distribution av utbildning.

Implikationer for vigledning, organisering och policy
Sammantaget synliggor slutsatserna ett antal implikationer for hur vigledning
kan forstas och utvecklas.

For att vigledning ska kunna bedrivas pa ett likvardigt och rattssikert satt kréavs
samsyn och gemensamma tolkningar av savil policy som lagar och villkor
kopplade till migrationspolitik, utbildningssystemet och arbetsmarknaden,
resultaten visar dock att sddant nationellt och lokalt stod ofta saknas. Detta
understryker vikten av att ansvar pa kommunal och organisatorisk niva tas for att
utveckla gemensamma tolkningsramar for policy och regelverk samt for att
sdkerstalla att tillrackliga resurser avsitts for vigledningens genomforande. Utan
sddana strukturella forutsattningar riskerar mélsattningar om likvardighet och
rattssikerhet att f4 begrdnsat genomslag. Vidare framstir det dven som
betydelsefullt att kommuner och organisationer tydliggor den egna intentionen
med vagledningen i den lokala kontexten. En sidan lokal forankring av
vagledningens uppdrag kan fungera som ett stod for prioriteringar, bidra till
samsyn kring vigledningens roll och skapa battre forutsdttningar for ett
likvardigt och rattssidkert genomférande.

I forlangningen innebér dessa kommunala och organisatoriska forutsiattningar
att viagledningens mojligheter att bidra till social rattvisa inte kan reduceras till
fragor om enskilda vigledares professionella kompetens eller individuella
metodik. Det framstar darfor som centralt att forstd vigledningens bidrag till
social rattvisa som en friga om kommunalt och organisatoriskt mojliggorande.
Om kommuner och organisationer uttalar ambitioner om social rattvisa kravs att
yrkesgrupper med sddan potential ges faktiska forutsittningar att agera i linje
med uppdraget.

Resultaten synliggér betydelsen av uppfoljande vigledning i samband med
overgangar. Overgingar fran sprakintroduktionsprogrammet priglas ofta av
osdkerhet, informationsférluster och fordndrade villkor. Uppfoljande
vagledningsinsatser kan i detta sammanhang fungera som ett sétt att stirka
kontinuitet, signalera organisatoriskt ansvar och motverka férestiallningen om att
eleven ensam bir ansvaret for sin situation. Samtidigt visar avhandlingen att
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mojligheterna till uppfoljning ofta begransas av hur vigledningen organisatoriskt
ar knuten till specifika verksamheter, vilket aktualiserar behovet av att se
viagledning som ett gemensamt och sammanhidngande ansvar oOver
institutionsgranser.

Den begriansade tidsatgangen pa sprakintroduktionsprogrammet skulle kunna
vara problematisk i forhéllande till en vigledning som karaktériseras av
l&ngvariga processer. Givetvis tar inte regulativa diskurser om uppehéllstillstand
eller utbildningssystemets dldersgrians for gymnasiebehorighet hansyn till detta,
utformningen av viagledning for dessa elever skulle kunna utgora ett led i skolans
kompensatoriska uppdrag. Avhandlingen visar att det finns exempel pa skolor
som drar nytta av férdelarna med programmets flexibilitet och komprimerar
utbildningstiden genom att till exempel erbjuda dubbla kurser i behorighets-
givande dmnen. Mot bakgrund av de strukturella villkor som medfor snava
tidshorisonter for elever pa sprékintroduktionsprogrammet visar avhandlingen
pa att dessa elever bor erbjudas titare viagledningsinsatser.

Resultaten aktualiserar dven en bredare forstdelse av karridarplanering. Nar
karridrplaner forstds som en del av medborgarskapande blir det tydligt att
vagledningens innehéll inte bara handlar om val mellan karridralternativ, utan
dven om unga migranters mojligheter till social tillhorighet, delaktighet och
framtida positioner i samhillet. Detta perspektiv problematiserar ett ensidigt
fokus pé anstillningsbarhet och aktualiserar behovet av vigledning som dven ger
utrymme for kritisk forstdelse av de strukturer som formar karridarval och
overgdngar. Detta understryker vikten av att viagledarutbildningen systematiskt
beaktar hur en kritisk forstéelse av karridr, struktur och medborgarskap kan
utvecklas och ges professionellt stéd i relation till frigor om social rattvisa.
Samtidigt pekar resultaten pa betydelsen av att dven yrkesverksamma vagledare
ges forutsattningar for kontinuerlig kompetensutveckling inom dessa omréden.

Mot denna bakgrund kan implikationer for viagledning inte frikopplas fran fragor
om organisering, policy och utbildning. For att vigledning ska kunna bidra till
social réttvisa i en migrationskontext krdvs inte enbart professionsetisk
medvetenhet hos enskilda viagledare, utan &ven organisatoriska och
institutionella forutsattningar som mojliggor ett bredare och mer reflekterat
vagledningsuppdrag. Detta innefattar strukturer som minskar slumpmaéssighet,
tydliggor ansvar, skapar kontinuitet 6ver Overgdngar samt ger utrymme for
kritisk forstaelse av karriar, struktur och medborgarskap. I detta ligger ett ansvar
pa flera nivder: for huvudmaén och beslutsfattare att skapa styrning och resurser
som mojliggér vagledningens kompensatoriska uppdrag, samt for vigledar-
utbildningen och professionsnira sammanhang att utveckla och vidmakthélla
den kunskap och reflexivitet som ett sddant uppdrag forutsatter.
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Fortsatt forskning

I avhandlingen belyses hur karridrplanering, vigledning och 6vergéngar formas
under villkor som praglas av migration, policy och organisatoriska
begriansningar, men ocksi hur dessa processer stracker sig bortom studiens
empiriska ram, exempelvis i form av langsiktiga utbildnings- och etablerings-
processer som inte varit mojliga att folja 6ver tid. Mot denna bakgrund synliggors
en kunskapslucka som avhandlingen endast delvis eller indirekt har kunnat
belysa: elevernas fortsatta etablering efter gymnasiet, hur karridrplaner
realiseras eller omformas i métet med arbetsmarknaden. Darigenom framtrader
ett behov av forskning som kan fordjupa forstdelsen av de langsiktiga
konsekvenserna av vigledning och utbildningspolitiska villkor, liksom av hur
strukturella begransningar omsétts i individers livsbanor 6ver tid.

Det finns dven ett behov av fortsatt forskning om karridarplanering och évergangar
som icke-val, det vill sidga situationer dir individer forvintas gora aktiva val men
dir de faktiska alternativen ar starkt begrinsade genom strukturella,
organisatoriska och normativa villkor. I denna avhandling utgér migration ett
tydligt exempel pa sddana villkor, men resultaten indikerar att icke-val ar ett
bredare fenomen i utbildningssystemet. Fortsatt forskning skulle kunna
undersoka hur kon, klass och migrationsstatus samspelar i konstruktionen av
icke-val, genom att paverka och bidra till vilka utbildnings- och yrkesalternativ
som framstér som majliga, rimliga eller respektabla for olika grupper av elever.
Ett siddant perspektiv Oppnar for analyser av hur normer kring ambition,
anstillningsbarhet och realism formas i motet mellan individer och institutioner,
samt hur dessa normer omsitts i vigledning. Genom att studera icke-val som ett
intersektionellt fenomen blir det mojligt att synliggora hur ojamlikhet
reproduceras genom till synes frivilliga valprocesser, och hur ansvar for
strukturella begransningar ofta forskjuts till individen.

Slutligen indikerar avhandlingen ett behov av mer forskning om hur migrations-
och utbildningspolitiska villkor implementeras och far genomslag i lokala
utbildningspraktiker. Sarskilt relevant &r att studera hur organisatoriska
variationer mellan kommuner och skolor skapar olika forutsidttningar for
vagledning och 6vergéngar, och hur detta bidrar till upplevelser av val, icke-val
och slumpmassighet i ungas karridrbanor. Forskning med fokus pa organisering,
policytolkning och ansvarsférdelning kan diarmed bidra till en fordjupad
forstéelse av hur strukturella villkor formas, omsétts och reproduceras.
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Summary in English

Career Choices and High-Risk Transitions: Career Counselling for Young
Migrants

This dissertation takes its starting point in the observation that education and
employment in recent years have gained increasing importance in migration
policy frameworks, with achievements in education and working life functioning
as criteria for residence permits and establishment in some contexts. At the same
time, career counselling is emphasised in policy documents, such as curricula, the
Swedish National Agency for Education’s general guidelines, and international
policy documents on career counselling, as a central resource for supporting
young migrants’ opportunities for education, employment, and participation in
society. While previous research has addressed career counselling in migration
contexts, there is limited knowledge of how guidance practice is shaped by
migration policy, the organisation of the education system, and young migrants’
experiences as well as the consequences thereof for career counselling practice,
career planning, and transitions.

The aim of the dissertation is to contribute with knowledge about the practice and
conditions of career counselling in relation to young migrants’ career planning
and transitions from the language introduction programme. The aim is addressed
through the following three research questions: (1) How can the practice of career
counselling for young migrants be understood when it is intertwined with
migration policy, and what consequences does this have for career counselling
and for young migrants? (2) In what ways do the structural and organisational
conditions of the language introduction programme become significant for young
migrants’ transition opportunities? (3) How can young migrants’ career plans
and transitions be understood in relation to individual enhancement, social
inclusion, and political participation?

The dissertation uses an ethnographically inspired research design conducted in
six Swedish municipalities. The empirical material consists of observations and
interviews with students in the language introduction programme, career
counsellors, teachers, and principals as well as municipal politicians and civil
servants. The material also includes a national survey, in addition to interviews
with career counsellors in Finland. The analysis is inspired mainly by thematic
analysis and discursive comments, while parts of the dissertation also are
inspired by sensitising concepts and a collective ethnographic approach.

Based on Basil Bernstein’s sociology of education, the interplay between
structural, organisational, and practical conditions is analysed. Through concepts
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such as the field of production, the recontextualising field, and the field of
reproduction, the analysis examines how policy and governance are translated
into local practice. Classification and framing are used to analyse how career
counselling is organised and carried out, while sequencing and sequencing rules
shed light on how the progression of education and transitions are structured.
The concept of pedagogic rights, in the form of individual enhancement, social
inclusion, and political participation, is used to understand young migrants’
conditions, opportunities, and positioning within the education system and
society.

Article I shows how career counselling changes in its function when it becomes
intertwined with migration policy. In situations where educational choices have
legal and existential consequences, such as the right to remain in the country,
career counselling emerges as a practice with high stakes. Under these conditions,
counselling largely becomes oriented towards risk management and adaptation
to structural constraints rather than exploratory decision-making processes. The
study further shows that the responsibility for interpreting and implementing
migration policy conditions is often individualised and lies on individual
counsellors, which contributes to variation in local practices and unequal
conditions for young migrants.

Article IT focuses on career counsellors’ professional agency and shows how this
is shaped in relation to organisational conditions and labour market demands.
The results show how counselling practice can be strongly or weakly classified
and framed, which affects its content and implementation. Career counselling is
shaped in a tension between supporting individuals’ self-determination and
understanding integration as labour market establishment, which in practice
implies a focus on employability and available alternatives.

Article IIT analyses the structural and organisational conditions of the language
introduction programme and their significance for young migrants’ transitions.
The results show that age limits, eligibility requirements, grade-based selection,
and temporal progressions create narrow frames for students’ opportunities to
move forward within the education system. These conditions give rise to so-called
non-choices, where students’ future pathways in practice are limited to only a few
alternatives. The study also shows that local variation in the organisation and
provision of education mean that students’ opportunities for progression and
transitions to a large extent depend on local conditions, which risks introducing
randomness and inequality in opportunities for education and establishment in
working life and society.

Article IV focuses on young migrants’ career plans and transitions and shows how
these develop in relation to prior ambitions, new opportunities, and the structural
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and organisational conditions for education and transitions. The results show
three main ways of relating to career plans: maintaining prior ambitions,
changing them, or formulating more diffuse plans. These orientations are related
to different degrees of access to pedagogic rights, where the possibilities for
individual enhancement, social inclusion, and political participation vary.

Taken together, the dissertation shows that career counselling takes on a changed
function in relation to migration, where career planning and transitions gain both
legal and existential meanings when education and employment constitute
criteria for residence permits and establishment. In this context, counselling is
shaped in relation to migration policy demands for progression, employment,
and adaptation, which means that career alternatives in practice often are
structurally limited even before the counselling process takes shape. This
contributes to the individualisation of structural constraints within career
counselling practice, meaning that the responsibility for a limited scope for action
to a large extent is attributed to the young migrants themselves, thereby making
counselling part of the systems that reproduce social inequality.

The dissertation further shows that the organisation of education and
counselling, including transitions, eligibility requirements, and time constraints,
limits and shapes young migrants’ scope for action and which future pathways
appear possible. Young migrants’ career plans develop as an ongoing negotiation
between prior ambitions, new experiences, and structural, organisational, and
migration policy conditions. Career planning thus involves a shift from realising
individual preferences to (re)constructing and adapting career plans in relation
to limited options and high-risk transitions, at the same time as career plans
remain meaningful by providing direction and meaning even when the scope for
action is limited.

Young migrants’ inclusion in the education system enables participation here and
now, while their ambitions at the same time are progressively adapted to available
educational alternatives, with consequences for future participation in society. In
this context, career counselling emerges as a practice that operates within and
through structures that sort, hierarchise, enable, and constrain futures, and
which therefore largely involves managing the consequences of a structurally
limited scope for action.

The overarching conclusion of the dissertation is that career choices and
transitions are about how structural and migration policy conditions become
decisive for the distribution of education, social inclusion, and opportunities for
participation in society for young migrants.

Keywords: career counselling, young migrants, career planning, transitions
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Intervjuguide politiker och kommunala tjainstemin
Informationsbrev elever

Informationsbrev skolpersonal

Enkat ”Att komma vidare”
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Bilaga 1. Oversikt 6ver forsknings-
projektets data

Skola Intervjuade Varav gar ett Intervjuad
elever tionde &r personal
Pendlingsskola1 | 6 3
Pendlingsskola2 | 7 1 5
Smastadsskola1 | 6 3
Smastadsskola2 | 8 4
Landsbygdsskola | 5 5
1
Landsbygdsskola | 6 4 3
2
Totalt 38 5 23
Tabell 1. Intervjuer av elever och personal, drskurs 9
Skola Intervjuade elever | Intervjuade Intervjuad
elever, personal
uppfoljning
Pendlingsgymnasium1 | 6 5 5
(2 1A, 4 SPRINT) | (2 IA, 3 SPRINT)
Pendlingsgymnasium 2 | 9 4 5
(4 1A, 5 SPRINT) | (11IA, 3 SPRINT)
Smastadsgymnasium 1 | 8 4 5
(4 1A, 4 SPRINT) | (21IA, 2 SPRINT)
Smastadsgymnasium 2 | 11 6 6
(41A,7 SPRINT) | (3IA, 3 SPRINT)
Landsbygdsgymnasium | 14 6 6
1 (6 IA, 8 SPRINT) (2 1A, 4 SPRINT)
Landsbygdsgymnasium | 9 7 5
2 (2 1A, 7 SPRINT) | (2 IA, 5 SPRINT)
Totalt 57 32 32
(22 1A, 4 SPRINT) | (12 IA,
20 SPRINT)

Tabell 2. Intervjuer av elever och personal pa IM
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Kommun

Politiker

Tjansteman

Pendlingskommun 1

Kommunalrdd och
ordforande i
utbildningsndmnden (S)

Enhetschef for IM samt
central enhet

Pendlingskommun 2 | Ordférande i Tjansteman
utbildningsndmnden utbildningsférvaltningen
(MP) med ansvar for
gymnasiefragor
Smastad 1 Ordforande i barn- och | Skolchef
utbildningsndmnden Tvé sakkunniga inom
gymnasiet (intervjuade
tillsammans med
politikern)
Smastad 2 Ordforande i skol- -
namnden (S)
Landsbygdskommun | Ordférande i bildnings- | Samordnare av sociala
1 namnden (S) och utbildningsfragor
Verksamhetschef for
utbildningsférvaltningen
Landsbygdskommun | Vice ordférande i Verksamhetschef for
2 utbildningsforbund (C) | gymnasiet inom
utbildningsférbund
Totalt 6 8

Tabell 3. Intervjuer med lokala politiker och tjinstemdn
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Bilaga 2. Oversikt 6ver perioder for data-

L L
insamling
Termin | Datainsamling i Datainsamling utford av mig Datainsamling
projektet totalt utford i
Finland av
Miika Kekki
VT18 En enkaét riktad Etablera kontakt med 2 kommuner: Pendlings-
till studie- och kommun 2 (P2) och landsbygdskommun 2
yrkesvigledare (L2)
och rektorer.
HT18 Observationeri6 | Observationer, P2: Observationer, L2
kommuner Grundskola: 9 Grundskola: 12
aktiviteter aktiviteter
Gymnasieskola: 20 Gymnasieskola: 10
aktiviteter aktiviteter
VT19 Intervjueri6 Intervjuer P2: Intervjuer L2:
kommuner Grundskola: Grundskola:
7 elever, 3 personal 6 elever, 3 personal
Gymnasieskola: Gymnasieskola:
10 elever, 11 personal 14 elever, 5 personal
Vigledningscentrum: | Politiker och
1 personal tjdnstemdn:
Politiker och 1 kommunpolitiker,
tjdnstemdn: 1 tjansteman
1 kommunpolitiker,
1 tjansteman
HT19 Intervjuer med Intervjuer med 2 kommunala foretradare i
kommunala bade kommun 1 och 2
foretradare
2019 4 intervjuer
med studie-
och
yrkesvigledare
HT20 Uppfoljande elev- | Uppféljande elev- Uppfdljande elev-
intervjuer med intervjuer, P2: intervjuer, L2:
eleverna fran 4 elever 7 elever
gymnasieskolorna
i samtliga
kommuner
Tabell 4. Oversikt over perioder for datainsamling
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Bilaga 3. Intervjuguide elever IM

Upplagget:
En intervju nu, en uppfoljande intervju om tva ar for att fa en bild av hur stédet pa IM
fungerat for dig.

Tema Fragor

Inledning Hej! Som du kanske kommer ihdg handlar den har studien om
Introduktionsprogrammet och majligheterna att fortsatta till
ett nationellt program eller arbete. Nar jag gick pa gymnasiet
fanns inte introduktionsprogrammet.

Hur skulle du beskriva IM/SPRINT? Varfér gar man
IM/SPRINT?

Hur kommer det sig att du gar IM/SPRINT? Har du valt det
eller hur blev det sa?

Vad hade du helst velat gora efter 9:an?

Overgéng Om det inte gick: Vad tror du att du hade behdvt for stod for
grundskola till IM att gora det?

Vilka personer har varit viktiga for dig att diskutera gymnasie-
valet med?

Vilka bor du med? Vad tyckte de om ditt gymnasieval? Hur
paverkade det dig, tror du?

Nar fick du veta att du skulle bérja pa IM/SPRINT?

Vad visste du om IM/SPRINT innan du bérjade har?

Hur hade du fatt reda pa det?

Hur var det att borja pa IM/SPRINT?

Vad tdnkte andra om att du skulle bérja pa IM/SPRINT?
(familj, vanner, larare, vagledare?)

Vilket stod fick du fran grundskolan:

infor gymnasievalet?

infor att borja pa IM/SPRINT?

Vilket stod hade du 6nskat?

Vad &r tanken med IM/SPRINT, tror du

Malet med Hur lange tror du att du kommer att g& har?
IM/SPRINT Paverkar din alder mojligheten att ga kvar?
(6vergang) Finns det nagon plan for vad som ska ske efter IM/SPRINT?

Vilket stod far du for att komma vidare? Fran vilka?

Ar det ndgot du saknar? Vilket stdd skulle du vilja ha?

Har du nagon plan? Vad vill du sjalv gora efter IM/SPRINT?
Hur stor &r chansen att det kommer att bli s3, tror du?

Finns det nagra sarskilda utmaningar for dig nar det galler vad
du vill gora efter IM/SPRINT?

Vad skulle du behova for hjalp med det, tror du?

Far du nagot stod i det? Vilket? Av vem/vilka?

Kan du beskriva hur en vecka ser ut? Hur ser ditt schema ut?
Vilka @mnen laser du?
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Hur fungerar
IM/SPRINT

Hur gar det for dig, tycker du?

Vad fungerar bra pa IM/Sprint? Ar det ndgot du saknar eller
som du tycker kunde vara annorlunda

Ar det ndgon skillnad pa att ga pa IM/SPRINT eller p3 ett
nationellt program? Vilka? Hur marks det i sa fall?

Ar det ndgra som &r sarskilt viktiga for dig pa skolan? Umgas
du med nagra pa skolan som inte gar IM/SPRINT? Vilka
program gar de?

Framtidsdrommar
utbildning/arbete

Vad hoppas du pa att du kommer att dgna dig at i livet om ca
fem ar?
Var befinner du dig d3, om du sjalv far bestamma? Land, stad,

relation till plats

och plats samhalle?
Hur stor &r chansen att det kommer att bli sa, tror du?
Vilka ar de storsta utmaningarna for dig, tror du, nar det galler
utbildning och arbete i ditt liv?
Hur trivs du hér pa “orten”? Tror du att du kommer att leva
Framtiden i har i framtiden?

Om du far magjlighet — vill du stanna kvar? Varfér — varfor inte?
Hur ser du pa dina mojligheter att leva pa den plats du vill i
framtiden?

Bakgrund elev

Hur gammal ar du?
Var bor du?
Vilka bor du tillsammans med?

Kontaktuppgifter foér intervju tva
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Bilaga 4. Intervjuguide elever IM omgang 2

Enligt projektbeskrivningen ska projektet kartlagga och kritiskt analysera (i) lokala
insatser for karriarlarande och karriarval riktade till unga utan fullstandig grundskole-
utbildning och (ii) de berdrda elevernas erfarenheter av dessa insatser, (iii) relatera
insatserna till lokala strukturella och institutionella villkor, (iv) identifiera faktorer som
beframjar ungdomarnas 6vergangar fran IP till reguljar utbildning och arbete, hur
stédet pa programmet utformas och fungerar.

Tema Fragor

Hej! Som du kanske kommer ihag handlar den héar studien om
Bakgrund Introduktionsprogrammen och majligheterna att fortsatta till ett
elev nationellt program eller arbete. Jag intervjuade dig for tva ar sedan.
Kan du beskriva vad som hant i skolan sedan dess, till exempel
vilket program gar du idag/var arbetar du idag?
Om svar IM, ga till frdgor om IM, annars nationellt program, arbete
eller utan sysselsattning
Fragor, elever | Hur har tiden sett ut medan du gatt har (fordjupning av fragan
IM ovan)?
- Omdu jamfor nar du borjade med hur det ser ut nu, ar det
nagra stora eller mindre skillnader?
- Hur ser en skoldag ut?
- Har du erbjudits ndgon praktik?
- Vet du om du har en studieplan?
- Nar jag intervjuade dig for tva ar sedan sag din plan ut/ditt
schema ut sa har... kunde du folja planen/schemat?
Har IM varit ditt forstahandsval eller har du s6kt ndgon annan
utbildning under tiden?
Hur tanker du kring framtiden?
- Utbildning?
- Arbete?
- Hur ser dina planer ut fér att na dit?
- Spelar det nagon roll var du utbildar dig eller arbetar? Om
ja, vad ar det som gor att du vill bo dar/har?
- Paverkar din dlder mojligheterna att ga kvar har?
Finns det nagra sarskilda utmaningar for dig nar det galler vad du
vill gora efter IM?
- Vad skulle du behoéva for hjalp med det, tror du?
- Far du nagot stdd i det? Vilket? Av vem/vilka?
Brukar du diskutera din framtid vad det galler utbildning eller
arbete med nagon?
- I skolan, isa fall med vilka?
- Pafritiden, i sa fall med vilka?
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Hur tror du att ditt liv ser ut om fem ar?

- Var bor du?

- Ensam eller med andra?

- Hus eller lagenhet?

- Vart dker du pé semester?
Minns du att nar jag pratade med dig for tva ar sedan sa du att du
tankte s har om framtiden ... Hur tanker du om det idag? Varfor
tanker du lika/olika tror du?

Fragor, elever
nationellt
program

Hur gick det till ndr du valde program?
- Diskuterade du ditt val med nagon?
- Diskuterade ni studievagar pa IM under lektioner?
- Brukade du prata med nagon studie- och yrkesvagledare?
- Minns du om du hade nagon studieplan?
- Var det har programmet ditt forstaval?
- Hurfick du veta att du kommit in?
- Hurlénge hade du da gatt pa IM?
Hur tanker du pa tiden néar du gick IM idag?
- Vad var bra, mindre bra?
- Erbjods det stod som du behovde? (Lararstod, SYV,
schemaanpassning) Var det nagot du saknade?
Hur har 6vergangen fungerat?
- Har det varit latt att fa kompisar i klassen? Kande du
nagon sedan innan?
- Har det varit stora férandringar i hur du studerar?
(Schema, studiefart, lararstod)
- Finns det nagot som du skulle vilja dndra pa?
Vad visste du om programmet innan du bérjade har? Hur hade du
fatt reda pa det?
Hur tanker du kring framtiden?
- Utbildning?
- Arbete?
- Hur ser dina planer ut for att na dit?
- Spelar det nagon roll var du utbildar dig eller arbetar? Om
ja, vad ar det som gor att du vill bo dar/har?
- Vilka diskuterar du utbildning och arbete med, i skolan och
pa fritiden?
Finns det nagra sarskilda utmaningar for dig nar det galler vad du
vill gora efter gymnasiet?
- Vad skulle du behoéva for hjalp med det, tror du?
- Far du nagot stdd i det? Vilket? Av vem/vilka?
Hur tror du att ditt liv ser ut om fem ar?
- Var bor du?
- Ensam eller med andra?
- Huseller ldgenhet?
- Vart dker du pa semester?

108




Minns du att nar jag pratade med dig for tva ar sedan sa du att du
tankte sa har om framtiden ... Hur tanker du om det idag? Varfor
tanker du lika/olika tror du?

Fragor, elever
i arbete

Hur gick det till nar du fick ditt arbete?

- Diskuterade du alternativ med nagon?

- Diskuterade ni studievagar pa IM under lektioner?

- Brukade du prata med nagon studie- och yrkesvagledare?

- Minns du om du hade nagon studieplan?

- Var det hdr arbetet forstaalternativ?

- Hur fick du veta att du fick arbetet?

- Hurlédnge hade du da gatt pa IM?

Hur tanker du pa tiden néar du gick IM idag?

- Vad var bra, mindre bra?

- Erbjods det stod som du behévde? (Lararstod, SYV,
schemaanpassning) Var det nagot du saknade?

Hur har 6vergangen fran studier till arbete fungerat?

- Har det varit latt att fa kompisar i pa arbetsplatsen? Kande
du nagon sedan innan?

- Har det varit stora forandringar for hur din dag ser ut?
(Schema, eget ansvar, stod pa arbetsplatsen (arbets-
ledare))

- Finns det nagot som du skulle vilja &ndra pa?

Vad visste du om arbetsplatsen innan du bérjade har? Hur hade du

fatt reda pa det?

Hur tanker du kring framtiden?

- Utbildning?

- Arbete?

- Hur ser dina planer ut for att na dit?

- Spelar det ndgon roll var du i sa fall utbildar dig eller
arbetar? Om ja, vad &r det som gor att du vill bo dar/har?

- Vilka diskuterar du framtiden med pa arbetsplatsen eller
pa fritiden?

tror du att ditt liv ser ut om fem ar?

- Var bor du?

- Ensam eller med andra?

- Huseller ldgenhet?

- Vart dker du pa semester?

Minns du att nar jag pratade med dig for tva ar sedan sa du att du

tankte sa har om framtiden ... Hur tanker du om det idag? Varfor

tanker du lika/olika tror du?

Sista fraga: Om du skulle bli inbjuden att prata infér 4k 9 om IM,

hur skulle du presentera det da? Vad kan vara bra att veta?

Hu

=
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Fragor, elever
utan
sysselsattning

Hur gick det till nar din utbildning eller ditt arbete tog slut?

- Diskuterade du alternativ med nagon?

- Diskuterade ni studievagar pa IM under lektioner?

- Diskuterade ni jobb pa IM under lektioner?

- Brukade du prata med nagon studie- och yrkesvagledare?

- Minns du om du hade nagon studieplan?

- Hur fick du veta att du skulle bli utan sysselsattning?

- Hurlange hade du da gatt pa IM?

Hur tanker du pa tiden néar du gick IM idag?

- Vad var bra, mindre bra?

- Erbjods det stod som du behovde? (Lararstod, SYV,
schemaanpassning) Var det nagot du saknade?

Hur har 6vergangen fran studier till dar du ar idag fungerat?

- Vad goér du om dagarna?

- Har det varit stora forandringar fér hur din dag ser ut?
(Schema, eget ansvar, stod for att komma igang att gora
nagot)

- Har du haft kontakt med nagon utanfér skolan om hur du
kan komma vidare i utbildning eller jobb? | sa fall vem?

- Har det varit latt att fa kompisar efter att du slutade
skolan? Umgas du med nagra som du kdnde sedan innan?

- Finns det nagot som du skulle vilja &ndra pa?

Vad visste du om hjalp man kan fa om man varken studerar eller
arbetar? Hur hade du fatt reda pa det?
Hur téanker du kring framtiden?

- Utbildning?

- Arbete?

- Hur ser dina planer ut for att na dit?

- Spelar det ndgon roll var du i sa fall utbildar dig eller
arbetar? Om ja, vad &r det som gor att du vill bo dar/h&r?

- Vilka diskuterar du framtiden med?

Hur tror du att ditt liv ser ut om fem ar?

- Var bor du?

- Ensam eller med andra?

- Huseller ldgenhet?

- Vart dker du pa semester?

Minns du att nar jag pratade med dig for tva ar sedan sa du att du
tankte sa har om framtiden ... Hur tanker du om det idag? Varfor
tanker du lika/olika tror du?

Sista fraga: Om du skulle bli inbjuden att prata infér ak 9 om IM,
hur skulle du presentera det da? Vad kan vara bra att veta?
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Bilaga 5. Intervjuguide skolpersonal

Teman

Fragor

Bakgrund
SYv

Hur lange har du arbetat har? Hur kommer det sig att du arbetar har?
Var har du jobbat tidigare? Vilka stadier/aldrar? Andra orter?
Hur skiljer sig det gentemot ditt nuvarande arbete? Andra platser?

De unga

Vilka av kommunens unga gér pa IM?

Vad ér din bild av vad dessa unga ténker kring sin framtid?

Hur talar ungdomarna om den lokala orten? Hur talar de om andra
orter/stidder?

De lokala
strukturerna

Hur ser strukturerna pa orten/i kommunen ut i fraga om:
- arbetsmarknad,
- utbildningsutbud,
- pendling: mojligheter och férekomst
- Hur ser de ungas levnadsvillkor ut? Boende? Famil;j? Fritid?

M

Hur organiseras IM i er kommun?

Organisationsstruktur? Styrning, mal och ramar for verksamheten?
Hur ser programstrukturen ut? Undervisning och innehall?

Hur ser mgjligheterna ut till att anpassa utbildningen efter varje elevs
behov? Undervisningens innehall och uppldgg, annat?

Generellt anlédnde véldigt manga nyanldnda 2015/16, och detta gjorde
ju att sprakintroduktionen 6kade starkt. Sedan skedde en snabb
minskning. Hur har denna utveckling péverkat er? Hur mérktes den i
kommunen?

Stod/insatser

Vilket stdd/insatser for att komma vidare ges unga pa er skola? Vilka
tycker du ar sérskilt effektiva?

Vilka andra stod/insatser skulle du anse vara hjdlpsamma for att de
unga ska komma vidare?

Finns det nagra sérskilda utmaningar for att kunna erbjuda dessa
ungdomar stod?

Samarbetar ni med nagra externa aktorer kring stod for de unga?
Arbetsliv

Vuxenutbildning

Foreningar, organisationer el dyl?

Samarbetar du med ndgon frén kommunen? Kommunalforetridare?
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Vigledning

Hur ser ditt arbete ut?
Om du skulle beskriva i % fordelningen under en arbetsvecka
(nedanstdende delas ut pd en lapp):

e Individuella samtal
Gruppvégledning
Méten med foréldrar?
Administration
Undervisning/information
Moten (om vad)
Samarbete med lédrare

e Kontakt med arbetsgivare/arbetsplatser
Skolledningens roll i vigledningsarbetet: innehéll i arbetet,
prioritering av arbetsuppgifter?
Vilka samarbetar du med?
Jobbar du med de ungas karridrlarande?
Hur?
Hur jobbar du med att forse dessa ungdomar med kunskaper om olika
utbildningsvagar? Arbetsmarknaden? Sjdlvkdnnedom? Mdnster och
rutiner? Brytpunkter? (Risken for cooling down)
Vad mojliggor for dig att arbeta som du skulle vilja? Vad hindrar?
Hur ser dina forutsittningar ut for att bedriva studie- och
yrkesvégledning med dessa ungdomar:
Hur manga elever?
Bedomer du att det finns tillrickligt med tid/resurser for att mota
ungdomarnas behov/6nskemal om studie- och yrkesvégledning?
Finns det ndgot du prioriterar bort? Vad skulle du vilja géra mer av?

Overgéngar

Overgang grundskolan — IM

Hur gér 6vergangen mellan grundskolan och IM till?

Vad fungerar bra?

Vad skulle behdva utvecklas?

Overgang fran IM till nationella program el annat

Vilka mojligheter finns det att g& vidare fran IM till nationellt
program pé er skola? Hinder?

Hur jobbar skolan med elevernas 6vergangar?

Vilka méjligheter finns det att g& vidare fran IM till arbetslivet? Hur
jobbar skolan med detta?

Vilka méjligheter finns det att g& vidare till vuxenutbildningen?

De elever som blir dverariga, vilka alternativ till sysselsittning har
de? Hur jobbar ni med dessa 6vergéngar?

Hur méanga elever omfattas av gymnasielagen och hur arbetar ni med
dem? Hur upplever ni att arbeta med denna grupp?

Hur 6vergéngarna ut till/fran KAA?

Vad skulle du vilja fordndra for att elevernas overgéngar ska fungera
smidigare?
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Bilaga 6. Intervjuguide politiker och
kommunala tjansteman

Tema/aspekt | Fragor Fortydliganden
mm
BAK- Beratta lite om din yrkesbakgrund!
GRUND Politiker: vilka uppdrag har du? Vilka
sakomraden sysslar du sarskilt med? Hur lange
har du gjort det?
Tjansteman: Vad ar det du arbetar med i
kommunen? Vilka sakomraden sysslar du
sarskilt med? Hur lange har du gjort det?
Vilka aktorer arbetar du gentemot?
MOJLIG- a. Hur ser utbildningsmojligheterna for en ung Unga i hogstadie-
HETS- manniska ut i kommunen och regionen? aldern och uppat
STRUKTURER | b Hur skulle du beskriva kommunens och
regionens arbetsmarknad? Hur ser
mojligheterna for en ung manniska att fa arbete
i kommunen och regionen ut?
Hur tror du att ungas framtidsdrommar (utbild-
ning, arbete) formas av att de vaxer upp hari
kommunen (och regionen)?
STRATEGIER | a. Hur arbetar kommunen mer generellt for att
OCH sa manga unga som mojligt ska kunna komma * Om vi hittat
KONKRETA vidare i utbildning och arbete?* ngn kommunal
ATGARDER -Vilka ar de viktigaste konkreta atgarderna? p“ollcy om ftOd
- unga mer . e . for ungas over-
generellt b. Planeras nagra forandringar i dessa géngar till utbild-
avseenden? :
ning och arbete
Hur ser stodet ut for unga som inte klarat bor fragorna
grundskolan och &r obehdoriga for de nationella | anknyta till den.
programmen i gymnasieskolan?
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Unga utan a. Vilken ar din bild av vagledning och stod i
gymnasie- kommunen nar det géller 6vergangar mellan
behérighet | grundskola och gymnasium, sarskilt for elever

utan fullstandiga grundskolebetyg?

Hur ser stodbehovet ut i relation till

befolkningens utbildningsniva och

socioekonomiska villkor?

Hur tanker kommunen kring resurser for t ex

vagledning i relation till elever utan fullstandiga

grundskole- gymnasiebetyg?

b. Har kommunen forsokt tillskapa

systematiserade 6vergangar (mellan grundskola

—IM, IM — framat)?

Sker samarbete mellan IM och nationella

program eller nationella program och

vuxenutbildning?

Vilka méjligheter har unga att delta i utbildning i

andra kommuner?

c. skolpersonal som ar frustrerad éver den

begransade mojligheten att ldsa komvux med

sprakstod i regionen pga kommunens

besparingar

d. Hur ser kontakterna med det lokala arbetslivet

ut?

e. Hur kan eventuellt stodet for 6vergangarna

utvecklas (i fraga om a-c ovan)?

- Planeras nagra férandringar?
STRATEGIER | a. Kan du beskriva hur kommunen arbetat med **Ex skolplace-
OCH stdd och vagledning for nyanlanda ungdomar? ringar, personal,
KONKRETA | b Har detta forandrats over tid sedan kulmen modersmals-
ATGARDER kring 2015? undervisning,
-nyanldnda | ¢ vilka har varit de stérsta utmaningarna sedan Ifartléggning,
ungdomar | 70157 (hur har ni hanterat dem?)** overgripande

d. Planeras nagra forandringar av kommunens
stdd och vagledning for nyanlanda ungdomar?

plan for
introprogrammet
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Nya gymnasielagen — Hur har ni hanterat den i
kommunen? Den som soker ska visa upp en
avsikt att studera — att man har studerat och
avser att studera vidare; men om man ar éver 20
ar och ej ar behorig till studier pd gymnasieniva,
hur blir det da? Vilka alternativ finns i er
kommun?

Vad fungerar bra? Vad fungerar mindre bra? (vad
far den for effekter for kommunen, skolan och
elever)?

-textycks det i
vissa kommuner
vara mojligt att
borja lasa gypro-
gram pa komvux
och samtidigt
lasa fardigt pa
grundvux — gar
detidin
kommun?

Andra myndigheter

a. Migrationsverket flyttade sin
verksamhet fran kommunen och
omplacerade de asylsékande
geografiskt i samband med detta,
daribland manga skolungdomar. Hur
gick detta till? Vad fick det for
konsekvenser?

b. Arbetsformedlingen har ocksa lagt ner
sin verksamhet i kommunen. Hur
paverkar det kommunens arbete med
de unga utan gymnasiebehorighet?

a. Vilken &r din bild nar det géller likvardigheten
mellan kommuner betr. atgarderna for
nyanldnda unga, for att de ska kunna komma
vidare i utbildning och arbete?

b. Har ni som kommun fatt eller haft behov av
stod? Sker det t ex samrad med andra
kommuner i de har fragorna?

OVRIGT

Ar det ndgot du skulle vilja tilligga — ndgot som
jag eventuellt missat?
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Bilaga 7. Informationsbrev elever

Till elever pd gymnasieskolans introduktionsprogram

Jag heter Jonna Linde och arbetar vid Umed Universitet. Jag medverkar i forskningsprojektet
”Att komma vidare” som handlar om unga pa gymnasieskolans introduktionsprogram. Under
varterminen 2019 ska vi gora intervjuer med elever om hur det dr att studera pa

introduktionsprogram och tankar om framtiden.

Vill du medverka? I sa fall betyder det att jag kommer till en avtalad tid och plats i skolan

och gor en intervju med dig. Intervjun spelas in och beréknas ta ca 40 minuter till en timme.

Du blir tillfragad om detta via din larare eller studie- och yrkesvigledare och det ar helt
frivilligt att delta i studien. Du véljer sjdlv om du vill medverka. Du har rétt att sdga nej till att
medverka dven efter att intervjun genomforts. Lararen eller studie- och yrkesvigledaren

kommer att meddela dig nér intervjun ska ske.

Resultaten fran studien kommer att redovisas i vetenskapliga artiklar och rapporter. Vid
redovisning av projektet kommer ditt namn, skolans namn och namn pa kommunen bytas ut

for att minska mdjligheterna for identifiering.

Forskningsprojektet pagéar under perioden 2018 — 2021. Det har Umeé universitet som huvud-

man och bedrivs av forskare i Umea och Stockholm.

Ta gérna med detta brev hem och du &r varmt vilkommen att kontakta mig om du vill veta

nagot mer innan du bestimmer dig.

Vinliga hélsningar

Jonna Linde

Jonna Linde

Doktorand

Tillampad utbildningsvetenskap
Umea Universitet

Tel 090-7868838

E-post: jonna.linde@umu.se
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Bilaga 8. Informationsbrev skolpersonal

Information till studie- och yrkesvagledare, larare,
rektorer och elever pad gymnasieskolans
introduktionsprogram

Vi heter Jonna Linde och Per-Ake Rosvall och vi arbetar vid Ume4 universitet. Vi medverkar
i forskningsprojektet ”Att komma vidare” som handlar om unga pd gymnasieskolans intro-
duktionsprogram, och det st6d de erhéller for att komma vidare i utbildning och arbete. Under
hosten 2018 och hosten 2020 skulle vi vilja besdka er skola som en del av projektet, for att fa
veta mer om unga pa introduktionsprogrammen och deras tankar om framtiden, och hur man i
skolan arbetar med deras dvergéngar till reguljir gymnasieutbildning och etablering i arbets-
och vuxenliv.

Forskningsprojektet pagar under perioden 2018 — 2021. Det har Umea universitet som huvud-
man och bedrivs av forskare i Umea och Stockholm. Se nésta sida for en kort beskrivning av
projektet. I studien kommer sex gymnasieskolor och sex grundskolor frén olika typer av
kommuner att ingd. Vi sdnder ocksa ut enkdter till studie- och yrkesvégledare vid gymnasie-
skolor i 112 kommuner.

Om vi far klartecken fran rektorer, studie- och yrkesvégledare och elever kommer vi att beso-
ka tre program vid er skola vid nagra tillfdllen under elevernas forsta ldsér: Yrkesintroduktion,
Individuellt alternativ och Sprékintroduktion. Vi 6nskar dé framst f6lja olika slags studie- och
yrkesvigledande aktiviteter. Vi kommer inte att gripa in i verksamheten pa nagot sétt.

Dérefter onskar vi ocksé intervjua elever. Ladmplig tidpunkt for intervjuerna bestdms i samrad
med berérda larare och elever. Ett urval av skolans personal kommer att tillfrdgas om vill bli
intervjuade. Nér eleverna borjar sitt tredje ar i gymnasieskolan (ht 2020) vill vi aterkomma
och intervjua eleverna, dér de befinner sig da, for att folja upp deras upplevelser av val och
stod de fatt.

Vi informerar muntligt och delar ut ett informationsbrev om studien i god tid innan den
startar. Vi beréttar da bland annat
- att eleverna blir kontaktade via sin studieviagledare om man vill bli intervjuad.
- att det &r helt frivilligt att delta i studien, och dven nir man borjat delta, kan man
avbryta om man sa vill.
- att vi inte kommer att berétta vilka personer som deltar i studien, ej heller vilken ort
eller skola som medverkat.
- att vi inte kommer att gripa in i verksamheten pé nagot sétt.

Viinliga hélsningar Per-Ake och Jonna!

Per-Ake Rosvall Jonna Linde

Docent i pedagogiskt arbete Doktorand i pedagogiskt arbete

Institutionen for tillimpad utbildningsvetenskap Institutionen for tillimpad utbildningsvetenskap
Umed universitet Umed universitet

Arbetet: 090-786 56 00 Arbete: 090-786 88 38

E-post: per-ake.rosvall@umu.se E-post: jonna.linde@umu.se

117



Forskningsprojektet
Att komma vidare

Unga utan fullsténdig grundskola och stédet for att finna framtidsvégar i olika lokala kontext

Kort om bakgrund och syfte

Att forbattra stodet for unga nir de ska ta stéllning till framtida utbildningsvagar och yrken &r
centrala samhillsfragor. Bade i politiken och i forskningen glommer man ofta att orten och
kommunen som ungdomar vaxer upp i har stor betydelse bade for tillgéng till utbildning och
arbete och hur unga tinker om sina framtidsmojligheter. Unga utan fullsténdiga grundskole-
betyg hénvisas till ndgot av gymnasieskolans fem introduktionsprogram for att bli behdriga att
komma in pé ett nationellt program eller fa arbete. Det finns stora lokala skillnader i fraga om
hur stor andel av eleverna som gér Gver pa ett introduktionsprogram, hur dessa program laggs
upp och vilket stod som de fér i och utanfor skolan for att komma vidare.

Projektet syftar till att

(1) dka kunskaperna om ungdomar péa introduktionsprogrammen, och hur deras
framtidsplaner formas av kommunens resurser och andra villkor.

(2) fordjupa kunskaperna om hur man lokalt, och sérskilt i skolan, arbetar med under-
visning, vigledning och praktik for att underldtta ungdomarnas 6vergéng till nationella
gymnasieprogram och till arbete och vuxenliv. Vi vill finna végar att stirka
utbildnings- och arbetslivschanserna for elever utan fullstdndiga grundskolebetyg.

Olika typer av kommuner i och utanfor storstadsregionerna kommer att ingé i projektet.

1 projektet genomfors (a) en enkétstudie bland studie- och yrkesvégledare samt rektorer med
ansvar for introduktionsprogrammen samt (b) besdk och intervjuer i ett mindre antal
kommuner och skolor, dér vi intervjuar elever i arkurs nio och pa gymnasieskolans
introduktionsprogram, skolpersonal samt kommunala féretridare med kdnnedom om
lokalsamhillet och insatserna for utbildning och ungas etablering.

Rapportering

Vi kommer att skicka en sammanfattning av resultaten till skolorna som medverkat i
projektet. Resultaten kommer vidare att publiceras i svenska och internationella tidskrifter och
i bokform. Vi forskare kommer att forelésa om resultaten pa végledarutbildningen och for
larare, rektorer, viagledare, kommunala politiker och tjansteméin, med flera. Vi kommer ocksa
att fora vidare vara resultat till Skolverket och andra ber6rda myndigheter.

”Att komma vidare” dr ett forskningsprojekt som pagar 2018 till 2021 med medel
fran Vetenskapsradet. Medverkande forskare:

Lisbeth Lundahl, Umeé universitet (projektledare), lisbeth.lundahl@umu.se
Per-Ake Rosvall, Umea Universitet, per-ake.rosvall@umu.se

Jonna Linde, Umea universitet, jonna.linde@umu.se

Joakim Lindgren, Umeé Universitet, joakim.lindgren@umu.se

Asa Sundelin, Stockholms Universitet, asa.sundelin@edu.su.se
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Bilaga 9. Enkiat ”Att komma vidare”

Oktober 2018

Ume3 Universitet
Enkat "Att komma vidare”

NN

Enkat till vigledare och rektorer (motsv.) pa gymnasieskolans

introduktionsprogram

Bakgrunds-
fragor

Tjanstgor
- Enbart vid en skola D

- Vid meran en skola |:|

Om du tjanstgér pa mer an en
skola ber vi dig att besvara enkat-
fragorna utifran den skola dar du
har den stérsta delen av din tjanst-
goring. Om tjanstgoringen ar jamnt
fordelad, valjer du sjélv vilken skola
du behandlar i dina svar.

Huvudman:

D kommunal
[ fristdende

Befattning:

[] studie- och yrkesvagledare
[] rektor

|:| ARNSE L

Hur omfattande ar din tjanstgéring som

[] mindre an halvtid

vagledare/rektor (motsvarande) pa skolan? [ s0-75%

D mer 3n 75%
Vilket/vilka introduktionsprogram arbetar du | [_] sprakintroduktion
framst med? [ yrkesintroduktion

[] preparandutbildning
[] programinriktat individuellt val
[ individuelit alternativ

Ungefarligt antal schemalagda veckotimmar
pa de introduktionsprogram som du arbetar
med:

Program:........cccoeeeeene. tim
Programi. ...l tima........
Program:...........c oo tim........
PrOgtan: = = = 1 [ | o
Program:.........ccccoeeueenen. tim
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Oktober 2018
Ume3 Universitet
Enkat "Att komma vidare”

a. Ungefar hur manga elever har du
ansvar for totalt pa din skola?

b. Ungefar hur manga elever pa
introduktionsprog har du

ansvar for pa din skola?

Struktur-
fragor

Kan eleverna overga till yrkesférberedande
nationella program

- padin skola?
- idin kommun?

- pa en skola inom pendlingsavstand
{mindre an 2 timmars daglig restid)?

Dja Dnej
ia Cnej

iz Onei

Kan eleverna 6verga till
hégskoleférberedande nationella program
- pa din skola?

- idin kommun?

- pa en skola inom pendlingsavstand
{mindre an 2 timmars daglig restid)?

Osa O nej
i O nej

iz [ nei

Har elever, om de sa behéver, tillgang till
vuxenutbildning
- idin kommun?
- inom pendlingsavstand (mindre an 2
timmars daglig restid)?

iz Onej [Juete
Dja Dnej Dvetej

Har kommunen nagon dokumenterad strategi
for att hoja andelen elever som far en
fullstandig grundskoleutbildning?

Om du svarar ja: anser du att strategin har
omsatts i praktisk verksamhet?

i Onej Olvets

Dja Dnej Dvetej

Har kommunen nagon dokumenterad strategi
for att hoja andelen elever som fullbordar ett
nationellt program?

Om du svarar ja: anser du att strategin har
omsatts i praktisk verksamhet?

ia [Cdnej [Jvete

Dja ':]nej Dvetej

Skolans
arbete

Har din skola nagon samlad strategi for att
héja andelen elever som gar over fran ett
individuellt till ett nationellt program?

Om du svarar ja: beskriv de viktigaste inslagen
i nagra punkter (forts nasta sida)!

O Onej [vete

Pa denna och andra éppna fragor
kan du é@ven anvéinda utrymmet pa
sid 7 och 8!
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Oktober 2018
Ume3 Universitet

Enkat "Att komma vidare”
Samlad strategi, forts
a. under- Besvara foljande pastaenden om undervis- 1 =instammer inte alls, 4 =
visning ningen pa de introduktionsprogram (IM) som | instdmmer helt. 5 = vet ej

du arbetar med/ansvarar for.

Flertalet larare har en pedagogisk
hogskoleutbildning

Flertalet larare ar behériga att undervisa i sina
amnen

Det finns god tillgang till flersprakig
stédpersonal

Det finns god tillgang till specialpedagogisk
kompetens

Larare och annan personal pa IM erbjuds
kontinuerligt kompetensutveckling

Elevernas forkunskaper kartlaggs och bedoms
pa ett tidigt stadium
Den individuella studieplanen utformas i

forsta hand efter den enskilda elevens behov
och intressen

Den individuella studieplanen ar relativt
standardiserad

Utbudet av grundskoleamnen ar brett

Elever far studiehandledning pa sitt
modersmal

Utbildningen &r i hog grad anpassad efter den
enskilde elevens behov

Utbildningen ar relativt standardiserad pa IM

Undervisningen innehaller aterkommande
studie- och yrkesvagledande inslag

IM och deras elever ar geografiskt atskilda
fran resten av skolan

IM och deras elever ar i hog grad integrerade i
skolans verksamhet

Arbetet med IM har skolledningens aktiva stéd

O: 0= Os Os
O: 0= 0s 0=
O: 0= 0Os Oe
O: 0= Os O

O: 0= Os Oe
O: 0= Os Oe

O: 0= Os Oe

O d=2 O3 ™s

O: 02 0Os O
O: 0= 0z O«
O: 0= 03 O
O: 0= O: Os

0O: 0= 0s: 0
O: 02 0s O
O: 02 0s O
O: 02 0s 0=

[Jvete
[vetes
[vetei
[vetei

Dve\'ej
Dvete;

I:‘ vet ej

Elvet ej

[Jvetes
Ovete
vete
[vetej

Ovetej

[vete

[vetej
Os
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Oktober 2018
Ume3 Universitet
Enkat "Att komma vidare”

Ev. kommentarer som rér undervisningen pa
M

b. studie- Besvara foljande pastdenden om vagledningen | 1 =instammer inte alls, 4 =
och pa de introduktionsprogram som du arbetar instdmmer helt, 5 = vet gj.
yrkesvag- med/ansvarar for.

ledning Skolans vagledare har genomgatt studie- och O: O2 03 O¢ Ovete
yrkesvagledarutbildning

Det finns en handlingsplan/strategi for den |:| 1 |:| 2 D 3 D a |:| vetej
studie- och yrkesvagledande verksamheten

Vagledarna svarar ensamma for att elever far O: 02 03 O¢ Oveei
information och samtal om studie- och
yrkesval

Vagledarna, larare och annan personal D 1 D 2 D 3 D 4 D vetej
samarbetar i fragor som rér elevens

studie- och yrkesval

Eleven far kunskaper om olika O O2 Oz e [vete
utbildningsalternativ genom aterkommande
aktiviteter

Eleven far kunskaper om arbetsmarknaden
genom aterkommande aktiviteter O: 02 0z O¢ Overe

Det finns goda majligheter for eleverna att "
diskutera sina framtida studie- och yrkesval Ox O2 Os Os Overe
tillsammans med en vagledare

Eleverna har dterkommande méjligheter att 1 2 3 a Vet ej
j
deltai aktiviteter sasom temadagar och O: 02020 m
studiebesdk, som ett led i att starka deras
kunskaper om utbildning och arbetsliv

Ev. kommentarer som rér vagledningen pa IM
(forts nasta sida)
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Oktober 2018
Ume3 Universitet
Enkat "Att komma vidare”

Forts, ev. k rérande

Samverkan | Besvara foljande pastdenden om samverkan 1=instammer inte alls, 4 =

och och ansvarsfordelning avseende IM instammer helt, 5 = vet ej.

ansvars-

férdelning
Det finns en systematiserad overlamning 1 2 3 4 eae
mellan grundskolorna och introduktionspro- O 02 Os O O ’
grammen

Det finns en tydlig ansvarsférdelning mellan O: 02 Oz Os [vetes
olika befattningshavare som arbetar med IM

Rektor, larare, elevhalsopersonal, vagledarem | []1 [J2 [J3 [J& [Jvetej

fl. personalgrupper samverkar for att eleverna
pa IM ska na utbildningsmalen

Kontakten mellan skolans och elevernas
vardnadshavare ses som vasentlig O 02 Os Oa Overe

Samverkan med arbetslivet ar val utvecklad D 1 D 2 [:] 3 [:I 4 D vet e]

Skolan samverkar med vuxenutbildningen O O2 Oz e vetes

Ev. kommentarer som rér samverkan och
ansvarsférdelning

Planerade | Planeras férandringar av IM som du arbetar

férand- med vad géller

nngar a) undervisning [dia [nej [Jvetej
b) studie- och yrkesvagledning Clia: Olnei, [ vet i
c) samverkan och ansvarsférdelning D = D nej D Ve

d) annat? Dl ey Dvecss
Om du svarar ja: beskriv i nagra punkter vad
forandringen bestar av (forts nasta sida)!
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Oktober 2018
Umea Universitet
Enkat "Att komma vidare”

Féréndringen (forts)

Behov av
priorite-
ringar

Vilka insatser anser du borde prioriteras mer
for elever pa skolans introduktionsprogram?

Arbetet med att kartlagga, bedoma och folja
upp elevernas kunskaper

fler undervisningstimmar

tillgang till studiestod (ex coach, mentor,
sprakstod)

kompetenshgjning av personalen

individualiserad upplaggning av studierna
specialpedagogiska insatser

stod pa elevernas modersmal

studie- och yrkesvagledning (samtal,
information, undervisning)

insatser fér att hoja elevernas
studiemotivation

samverkan inom skolan
samverkan skola — vardnadshavare

praktik

samverkan med arbetslivet

annat:

1 = mindre viktigt att prioritera, 4 =
mycket viktigt att prioritera mer)

O: =203 0da

O: d=2 03 0a
O: =2 0z O
O: 02 0z Oa

O: 0= Os Os
O: 0= Os Oe
O: 0= Os O
O: 02 0s 0=

O: 0= Oz Os
O: 0= O3 O«
0O: 0= 0Os Oe
O: 0= 0Os O«

O: 02 03 Os
O: Od=2 03 Oa

O: 02 03 Qs
O: 2 03 Oa
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Oktober 2018

Ume3 Universitet
Enkat "Att komma vidare”

Ovrigt

Ovriga kommentarer

125

Tack for din wmedverkan!




Bilaga 10. Samtyckesblankett

BILAGA 4 B

Forskningsprojektet «Att komma vidare»
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