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Abstract

Due to the substantial increase in the Swedish student loan interest rate (CSN interest rate) in
recent years, questions have emerged regarding how changing loan conditions affect students'
economic behavior and labor supply during their studies. The purpose of this study is to

analyse how changes in the CSN interest rate are associated with students' working hours and

whether this relationship differs between women and men.

The study applies a quantitative research approach based on aggregated secondary data
covering the period 2005-2025 from SCB and CSN. The analysis is conducted using
time-series regressions in Stata, where the average number of hours worked by students aged
15-24 serves as the dependent variable and the student loan interest rate as the independent
variable. Unemployment, the Consumer Price Index (CPI), and Gross Domestic Product

(GDP) are included as control variables.

The results indicate that there is no statistically significant relationship between changes in
the student loan interest rate and students' working hours in the baseline model. However,
when seasonal effects are included, a negative and statistically significant relationship
emerges for women, whereas the corresponding relationship remains statistically insignificant
for men. The analysis also indicates that students' labor supply is strongly influenced by

seasonal patterns, particularly during the summer months for both women and men.

The study therefore finds limited support for the hypothesis that higher student loan interest
rates lead to an increase in students' labor supply. Instead, the findings suggest that seasonal
patterns are more important in explaining students' working hours than changes in the CSN

interest rate.

Nyckelord: CSN-rénta, Studielan, Studiemedel, Arbetsutbud, Tidsserieanalys, Konsskillnader



Innehéllsforteckning:

Lana eller arbeta nir réintan pa studielan 6kar?
Abstract
Innehéllsforteckning:
1. Inledning
1.1 Bakgrund
1.2 Problemformulering och syfte
1.3 Fréagestéllningar
1.4 Hypoteser
1.5 Disposition
1.6 Etiska dvervdganden
2. Tidigare forskning
2.1 Studenters paverkan av fordndring i ekonomiska villkor
2.2 Konsskillnader mellan kvinnor och mén
3. Teoretiskt ramverk
3.1 Arbetsutbudsteori
3.2 Intertemporala konsumtionsval
4. Metod
4.1 Forskningsdesign och metodval
4.1.1 Modellspecifikation
4.1.2 Metodspecifikation
4.1.3 Interpolering av data
4.2 Metodkritik och begrénsningar
4.3 Avgrinsningar
5. Data och variabler
5.1 Huvudvariabler
5.2 Kontrollvariabler
6. Resultat och analys
6.1 Diagnostiska tester
6.1.1 Stationaritet (ADF)
6.1.2 Korrelationsanalys
6.1.3 Multikollinearitet (VIF)
6.1.4 Heteroskedasticitet
6.2 Regressionsresultat
6.2.1 Regressionsresultat: samtliga studenter

6.2.2 Regressionsresultat inklusive sdsongskontroller: samtliga studenter

6.2.3 Regressionsresultat: kvinnliga studenter

6.2.4 Regressionsresultat inklusive sdsongskontroller: kvinnliga studenter

6.2.5 Regressionsresultat: manliga studenter

6.2.6 Regressionsresultat inklusive sdsongskontroller: manliga studenter

6.3 Resultat av hypotesprovning

6.3.1 H1: Sambandet mellan fordndring i CSN-rénta och arbetade timmar
6.3.2 H2: Konsskillnader i sambandet mellan forandring i CSN-réntan pa arbetade timmar

6.4 Analys av resultaten
7. Slutsatser
Referenslista

Al disclaimer

O O 3 3 O L N W N -

N o o AR BN DN B DR W W WW W WWRN N NN N NN — = e e e e e e e e e e
N W = O 0 31 3 B D O 3 AN~ O 0V NN, 0 NNNnM BB BR R W W= O@






1. Inledning

1.1 Bakgrund

Finansieringen av studier och studenters levnadskostnader under studietiden har ldnge varit
en central friga inom svensk utbildningspolitik. Det svenska studiemedelssystemet syftar till
att tillgangliggora hogre utbildning for alla medborgare oavsett individers sociala eller
ekonomiska bakgrund genom en kombination av skattefinansierat studiebidrag och statligt
subventionerat studielan. Samtidigt har stigande levnadskostnader och fordndrade rantenivaer
pa studieldn under de senaste aren aktualiserat fragan om studenters ekonomiska
anpassningar under studietiden. Trots Sveriges generdsa studiemedelssystem véljer darfor
manga studenter att arbeta vid sidan av studierna for att komplettera sin inkomst och skapa

ekonomisk trygghet.

Under 2009 genomforde SACO Studentrad en kartliggning av studenters ekonomiska
situation 1 syfte att undersoka bakgrunden till att studenter arbetar parallellt med sina studier
(Hylander, 2009). Rapporten visar att en majoritet av studenterna hade ndgon form av arbete
vid sidan av studierna, dir det frimsta motivet uppgavs vara av ekonomiska skél dir
studiemedlet uppgavs vara otillrdckligt for att ticka levnadskostnaderna under studietiden.
Resultaten indikerar darmed att studenters antal arbetade timmar &r nira forknippat med deras
ekonomiska forutsittningar och de incitament som studiemedelssystemet skapar. Samtidigt
visar rapporten att arbeten utanfor studierna inte enbart motiveras av ekonomiska incitament,
utan dven av mojligheten att samla arbetslivserfarenhet och stirka framtida
karridrmojligheter. Studenters motiv till att arbeta kan darmed forstas bade utifran kortsiktiga

ekonomiska behov och langsiktiga investeringar i humankapital (Hylander, 2009).

Denna tidigare kartldggning ar sérskilt relevant mot bakgrund av de fordndrade ekonomiska
forutsittningarna som svenska studenter moter idag. Efter en lingre period med 14ga
rantenivaer har rantan pa studieldn under perioden 2021-2025 stigit fran cirka 0,05 procent
till omkring 2 procent, vilket innebéar en markant 6kning av kostnaden for skuldfinansierade
studier och ddrmed hogre kostnader for att finansiera studier genom 14n jamf{ort med den
tidigare lagrantemiljon. Fordndringen kan antas paverka studenters ekonomiska incitament
genom att 6ka kostnaden for skuldfinansiering och ddrmed skapa starkare incitament att

finansiera levnadskostnader genom arbetsinkomster istéllet for 1an. Trots att SACO:s rapport



inte specifikt analyserar effekterna av rantefordndringar, visar resultaten att
studiemedelssystemet och studenters ekonomiska forutsattningar paverkar deras bendgenhet
att arbeta vid sidan av studierna. Rapporten indikerar dirmed att studenters arbetsutbud ar
kénsligt for fordndringar 1 ekonomiska incitament, vilket aktualiserar frdgan om hur de
senaste arens rantehdjningar pa studielan kan ha paverkat studenternas beteende. En
uppdelning mellan kvinnor och min &r sdrskilt intressant eftersom tidigare forskning visar att
arbetsutbud och ekonomiska beslut kan skilja sig mellan konen till f6ljd av strukturella
skillnader 1 arbetsmarknadsdeltagande, inkomstférvantningar och tidstilldelning mellan

studier och arbete.
1.2 Problemformulering och syfte

Under de senaste dren har rdntan pa studieldn okat kraftigt, frdn néra nollnivier till ver tva
procent, vilket innebér en betydande fordndring i de ekonomiska villkor som studenter moter
under sin studietid. Den hogre réntan dkar kostnaden for l&nefinansierade studier och
fordandrar ddrmed de ekonomiska incitament som dr forknippade med utbildningsfinansiering
(CSN, 2026). En mdjlig konsekvens &r att studenter i storre utstrackning viljer att arbeta vid
sidan av studierna for att minska sitt lanebehov och sin framtida aterbetalningsborda, vilket
vicker fragor om hur fordandrade lanevillkor samvarierar med studenters bendgenhet att

arbeta under studietiden.

Vidare visar tidigare forskning att konsskillnader 1 arbetsinkomster och arbetsval redan kan
observeras bland studenter som arbetar vid sidan av studierna, dar skillnaderna delvis kan
hénforas till typen av studentarbete (Boll et al., 2022). Detta motiverar en nirmare analys av
huruvida eventuella effekter av fordndrade lanevillkor skiljer sig mellan kvinnor och mén.
Trots tidigare forskning om studenters arbetsutbud och studiemedelssystemets utformning
finns det fa studier som specifikt analyserar hur fordndringar i rdntan pa studieldn samvarierar
med studenters arbetsbeslut under studietiden. Detta utgdr ddrmed ett forskningsgap, 1
synnerhet i ljuset av de senaste arens kraftiga rintedkningar. I en svensk kontext &r detta
sarskilt intressant d& studiemedelssystemet samtidigt kéinnetecknas av relativt generdsa
villkor och en hég grad av lanefinansiering, vilket innebér att fordndringar i rdntenivaer direkt
paverkar de marginella kostnaderna av utbildning och ddrmed studenters ekonomiska

incitament att arbeta vid sidan av studierna.



Syftet med denna studie &r att undersdka hur de senaste arens rintedkningar pa studielén
samvarierar med studenters bendgenhet att arbeta vid sidan av studierna samt om effekterna
skiljer sig mellan kvinnor och méin. Studien avgrénsas till Sveriges befolkning och analyserar
sambandet mellan fordndringar i studielanerdntan och studenters arbetsdeltagande under
studietiden. I analysen beaktas d&ven makroekonomiska faktorer sasom arbetsloshet, inflation
och konjunkturutveckling for att kontrollera for andra faktorer som kan samvariera med

studenters arbetade timmar.
1.3 Fragestdllningar

For att besvara studiens syfte och undersoka problemomradet ndrmare har foljande

fragestillningar formulerats:

1. Hur samvarierar fordndringar 1 rdntan pa studielan med antalet arbetade timmar som

studenter arbetar vid sidan av studierna?

2. Skiljer sig sambandet mellan fordndringar i rdntan pa studieldn och antalet arbetade

timmar mellan kvinnor och méin?
1.4 Hypoteser

Utifran studiens syfte och fragestillningar formuleras foljande hypoteser. Hypoteserna
grundas i ekonomisk teori, tidigare forskning och rapportering fran bland annat SACO som
visar att ekonomiska incitament dr en av de framsta faktorerna till varfor studenter arbetar vid
sidan av sina studier. Detta ger stod for antagandet att fordndringar i ekonomiska

forutséttningar, sdsom rintan pd studielan, kan paverka antalet arbetade timmar.

H1: En 6kning i rintan pi studielin samvarierar med 6kat antal arbetade timmar

bland studenter.

Motiveringen for H1 utgér fran arbetsutbudsteorin och de tva centrala mekanismerna
substitutionseffekten och inkomsteffekten. Enligt arbetsutbudsteorin tar individer beslut om
hur de fordelar sin tid mellan fritid och konsumtion genom avvéigning. Nér rantan pa lanet
Okar fordndras individens ekonomiska forutsittningar och dd med de incitament for att arbeta

vid sidan av studierna.



En 6kad rénta pa studieldnet innebér en 6kad dterbetalningsborda i1 framtiden vilket generellt
sett gor att efterfragan pd uppldning av studieldn ldngre da lanet blir mindre attraktivt. Med
anledning av substitutionseffekten kan studenter dirmed vilja att 4ndra sin inkomst fran lan
till arbete for att finansiera sin konsumtion. Arbete blir dirmed ett substitut till 1dn och

diarmed ett annat alternativ studenter kan vilja.

Inkomsteffekten kan ocksa bidra till ett 6kat antal arbetade timmar genom att studenter 1
praktiken hamnar i en forsdmrad ekonomisk situation. Individen kan uppfatta den kade
rdntan som en minskning i den reala inkomsten, vilket kan leda till att individen kompenserar
for den forsdmrade situationen genom att arbeta fler timmar. Néar antalet arbetade timmar 6kar
kan individen minska sitt lanebehov och ddrmed begréinsa den framtida

aterbetalningskostnaden.

H2: Kvinnor forvintas 6ka antalet arbetade timmar mer in miin vid en 0kning av

rintan pa studieldn.

H2 motiveras utifrén tidigare forskning som visar konsskillnader mellan
arbetsmarknadsutfall. Enligt Boll et al. (2022) uppvisar studien att det finns skillnader i mén
respektive kvinnors genomsnittliga 16n for arbetande studenter pa universitetsniva. En central
forklaring till I16negapet forklaras utifran arbetsmarkandsmonster som skiljer sig mellan
respektive kon. Skillnaden ger uttryck i vilken typ av arbete de har dar mén i storre
utstrackning arbetar inom studierelaterade arbeten. Dessa arbeten innefattar hogre betalda
jobb, medan kvinnor ofta arbetar inom yrken som inte dr lika studierelaterade och ofta dr mer
serviceyrken och administrativt arbete. Dessa jobb har ofta en ldgre I6neniva vilket forklarar

skillnaden 1 studien.

Aven Jianakoplos och Bernasek (1998) finner konsskillnader i ekonomiskt beslutsfattande.
Studien visar att kvinnor i genomsnitt uppvisar hogre riskaversion dn mén i ekonomiska
beslut vilket inte direkt kan 6verfora finansiella investeringar till CSN lan. Men 6kad
studieldnsranta kan innebidra hogre framtida kostnader och dterbetalningsansvar, vilket kan
virderas olika mellan konen. Utifran att tidigare forskning visar skillnader i
arbetsmarknadens monster mellan konen kan resultaten vara relevanta for denna studie ocksa.
En 6kning i studielanets rénta, innefattar en hogre kostnad for att finansiera sin studietid. Den

okade kostnaden kan péverka hur studenter véljer att fordela sin tid mellan studier och arbete.



Mot bakgrund av tidigare forskning om konsskillnader 1 arbetsmarknadsutfall och
ekonomiskt beteende finns det anledning att forvénta sig att kvinnor och mén kan reagera
olika pa forandrade ekonomiska incitament. Detta kan dven innebéra att en forandring i

rantan pd studielan paverkar kvinnors och méns arbetsutbud olika.
1.5 Disposition

Studien dr uppdelad 1 sju huvudrubriker. Resterande studie f6ljs av tidigare forskning som
redogor for tidigare studier som &r relevanta for denna studies analys. Teorestiskt ramverk
presenterar de teorier som ligger till grund for studiens analys. Metod forklarar
tillvigagéangsséttet for studien och hur resultaten natts. Data och variabler presenterar och
motiverar det empiriska materialet och urvalet. Resultat och analys presenterar studiens
resultat och analys, diskussion sétter studien 1 relation till tidigare och framtida forskning.
Studien avslutas med ett slutsatskapitel som knyter an resultatet med de formulerade

forskningsfragorna, hypoteserna och teorierna.
1.6 Etiska overviaganden

Studien baseras enbart pa sekundiardata som himtas fran offentligt tillgdngliga killor. Den
datakéllor som anvints 1 storst utstrdckning ar Statistiska centralbyran (SCB). Materialet ar
anonymiserat och offentligt och presenteras pd aggregerad niva och innehéller dirmed inga
personliga uppgifter. Det innebar att enskilda individers identitet inte kan sparas och ddrmed

finns inga specifika forskningsetiska risker kopplade till integritet och konfidentialitet.

Héamtningen av data sker enligt SCB riktlinjer och tolkningen av data kommer att anvindas
for vetenskaplig objektiv forskning. Datan kommer inte att anvindas for att identifiera
enskilda individer, datan kommer endast att generaliseras pa gruppniva. Detta forhindrar
slutsatsen pé individniva och resultaten bor dirfor tolkas med forsiktighet for att undvika

felaktiga generaliseringar.



2. Tidigare forskning

2.1 Studenters paverkan av forandring 1 ekonomiska villkor

Studien The study pace among college students before and after a student aid reform av
Avdic och Gartell (2011) visar hur studenter reagerar pd fordndringar i ekonomiska villkor 1
studiemedlet. Studien analyserar effekten av reformen som innebar att bidragsdelen hdjdes
vilket innebér att bidraget hdjdes och lanet sdnktes. Fribeloppet 6kade vilket gjorde att
studenter kunde arbeta mer vid sidan av studierna och tjana mer pengar utan att reducera
studiemedlet. Det gjorde det lattare for studenter att kombinera arbete med studier ur
ckonomisk synvinkel. Aterbetalningsreglerna skérptes dven, dir aterbetaningsplanen for
studenter blev mer strikt vilket 6kade kostnaden for att 1ana pa lang sikt. Studien analyserade
hur studenters beteende paverkades av reformen, skillnaden mellan fore och efter reformen.
Med anledning av att studien visar pa studenters paverkan pd ekonomiska incitament &r

denna studie sérskilt relevant for denna uppsats (Avdic & Gartell, 2011).

Studien baseras pa en kvasiexperimentell metod och data materialet hdmtas fran registerdata,
detta fOr att identifiera reformeras effekt. Genom att jimfora studentgrupper fore och efter
reformen kunde studien pévisa att studenter dr mycket kénsliga for ekonomiska incitament
med anledning av att studenternas studietakt pdverkas markant av reformen. De nya villkoren
for studiemedelssystemet gjorde att studenter optimerade sitt beteende nir kostnaderna och

forménerna i studiemedelssystemet fordndrades.

En central del av studien som é&r extra relevant for denna uppsats ér att forfattarna kunde finna
att reform fordndringen paverkade beteendemonstret for antal arbetade timmar. I slutsatsen
framkommer det att studenter dndrat sitt beteende géllande fordelning av tid mellan studier,
fritid och arbete. Detta kan direkt kopplas till denna studie, eftersom en hjd studielans ranta
kan paverka samma typ av avvigningar. Om kostnaden for att 1&na 6kar kan studenten vilja
att minska sitt laneuttag for att istillet 6ka antalet arbetade timmar for att finansiera sin

konsumtion.

Studien analyserar inte direkt studenternas beteende paverkan av just rantor specifikt, men
deras studie och resultat visar pa en viss beteende forandring som skapas av en fordndring i

ekonomiska villkor. Studien visar dven att det kan finnas skillnader mellan grupper av
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studenter vilket kan kopplas till andra tidigare forskningar som visar pa skillnad 1

riskpreferens mellan konen.
2.2 Konsskillnader mellan kvinnor och mén

Tidigare forskning visar att det finns systematiska konsskillnader i riskbenégenhet mellan
kvinnor och mén. Jianakoplos och Bernasek (1998) analyserar i en paneldataanalys hur
ensamstdende mén och kvinnor fordelar sina tillgangar mellan riskfyllda och sékra
investeringar. Forskningen visar att kvinnor tenderar att vara mer riskaverta &n mén och att
mén 1 hogre utstrackning investerar i riskfyllda tillgdngar. Studien visar dven att andelen
riskfyllda tillgdngar 6kar med formogenheten for bade kvinnor och mén, men att 6kningen ér
mindre for kvinnor. Forfattarna forklarar skillnaderna mellan kvinnor och méns
investeringsbeteende med att kvinnor uppvisar en hdgre grad av riskaversion dn mén.
Samtidigt visar Jianakoplos och Bernasek (1998) att mén har en hogre andel riskfyllda
investeringar 1 sina portfoljer, vilket enligt forfattarna kan bidra till skillnader 1

formogenhetsackumulering mellan kvinnor och méin 6éver tid.

De konsskillnader Jianakoplos och Bernasek (1998) finner 1 riskpreferenser ar relevanta for
denna studie trots att studielén frdn CSN inte kan likstdllas med finansiella investeringar eller
andra hogriskbeslut ér studien relevant for att forsta konsskillnader i ekonomiskt beteende.
En hojd rinta pa studieldn innebdr 6kade framtida dterbetalningskostnader och ddrmed
forandrade ekonomiska incitament for studenter. Hur individer vérderar skuldsdttning och
framtida ekonomiska ataganden kan dirfor paverka deras beslut att finansiera studier genom

lan eller arbetsinkomster.

Individer som dr mer forsiktiga i ekonomiska beslut kan i1 hogre grad vilja begrénsa sin
framtida skuldborda nér rantan stiger och ddrmed vilja att finansiera en storre del av sin
konsumtion genom arbete vid sidan av studierna. Individer som &r mindre kansliga for
framtida lanekostnader kan ddremot vara mer bendgna att acceptera den hogre réntan och
fortsitta finansiera sina utgifter genom studieldn. Resultaten frén Jianakoplos och Bernasek
bor darfor inte tolkas som att kvinnor uppfattar CSN-lan som sérskilt riskfyllda, utan snarare
som att kvinnor och mén kan reagera olika pa fordndrade ekonomiska forutsittningar och

framtida ekonomiska ataganden. Studien bidrar ddirmed med en mojlig forklaring till varfor
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fordndringar 1 studieldnsrdntan kan f olika genomslag mellan kvinnor och mén, bdde genom

deras lanebeteende och genom deras arbetsutbud under studietiden.

Mot denna bakgrund &r det relevant att d&ven beakta hur studenter faktiskt skiljer sig at i sina
ekonomiska forutsittningar under studietiden, eftersom dessa forutsittningar kan paverka hur
forandrade incitament omsitts 1 praktiskt beteende. Boll et al. (2022) finner att det finns
konsskillnader 1 vilka jobb kvinnor respektive mén viljer under studietiden. De finner att
kvinnliga studenter har i genomsnitt nagot ldgre inkomster frén sitt studentarbete &n manliga
studenter, dér en central forklaring som lyfts fram &r jobbsortering och att mén i storre
utstrackning ar representerade i studierelevanta arbeten medan kvinnor oftare aterfinns i
serviceyrken eller andra typer av deltidsarbete med ldgre 16nenivaer. Resultaten tyder dirmed
pa att kvinnliga och manliga studenter moter olika ekonomiska forutséttningar pa

arbetsmarknaden redan innan examen (Boll et al., 2022).

De observerade skillnaderna dr sérskilt relevanta i samband med foréndringar i studielanets
villkor, eftersom de kan paverka studenters faktiska mojligheter att anpassa sitt arbetsutbud.
En 6kning av studieldnerdntan hojer den framtida kostnaden for att finansiera utbildning
genom lan och fordndrar dirmed de ekonomiska incitamenten under studietiden. Nar
kostnaden for lanefinansiering okar kan studenter i storre utstrdckning behdva eller vilja att
finansiera sina levnadskostnader genom arbete vid sidan av studierna. Givet de
konsskillnader 1 arbetsmarknadsutfall som identifieras av Boll et al. kan kvinnliga och
manliga studenter darfor forvintas reagera olika péd saddana forandringar. Eftersom kvinnor i
genomsnitt har lagre inkomster frin studentarbete kan de behova arbeta fler timmar for att
uppna en given inkomstniva, medan mén i storre utstrackning kan uppnd motsvarande
inkomstjustering med farre arbetade timmar, givet hogre 16nenivéaer eller mer studierelevanta
och bittre betalda arbeten. Fordndringar 1 studieldnerdntan kan dirmed antas paverka hur
studenter allokerar sin tid mellan studier och arbete pa ett sétt som potentiellt forstarker redan

existerande konsskillnader i arbetsmarknadsutfall.
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3. Teoretiskt ramverk

3.1 Arbetsutbudsteori

Den teoretiska utgangspunkten for denna studie dr den neoklassiska arbetsutbudteorin. Teorin
analyserar hur individer véljer att fordela sin tid mellan arbete och fritid utifran en avvigning
mellan konsumtion, fritid och de ekonomiska resurser som stér till forfogande. Avvéigningen
baseras pa preferenser och individens budgetrestriktion dir individen antas maximera sin
nytta genom att vélja den kombination av arbete och fritid som ger hogst nytta, givet deras

budgetrestriktion (Varian, 2010).

Enligt arbetsutbudsteorin pdverkas arbetsutbud av ekonomiska incitament, sdsom I6ner,
skatter, bidrag eller andra ekonomiska kostnader. Nér dessa incitament fordndras kan
individen omfordela sin tid mellan arbete och fritid. Tva centrala mekanismer inom teorin ar
substitutionseffekten och inkomsteffekten, vilka tillsammans forklarar hur arbetsutbudet

paverkas av fordndrade ekonomiska forutsattningar (Varian, 2010).

Substitutionseffekten innebdr att individer tenderar att ersétta ett relativt dyrare alternativ
med ett relativt billigare alternativ nér de relativa priserna foréndras, givet att den reala
inkomsten hélls konstant. I arbetsutbudsmodellen innebér detta att arbete blir mer attraktivt
ndr alternativkostnaden for fritid dkar. I denna studie tillimpas samma resonemang pa
studiefinansiering. En hogre rénta pa studielan okar kostnaden for att finansiera studier
genom léan, vilket kan gora arbetsinkomster relativt mer attraktiva. Studenter kan darfor vélja
att arbeta fler timmar for att minska sitt lanebehov och didrmed sina framtida

aterbetalningskostnader.

Inkomsteffekten beskriver hur fordndringar i individens kopkraft paverkar arbetsutbudet. En
hogre studielansrianta innebér kade framtida kostnader och kan forsamra studenters
ekonomiska situation. For att kompensera for denna forsdmring kan studenter vélja att 6ka
sitt arbetsutbud under studietiden. Samtidigt behover substitutions- och inkomsteffekten inte
verka i samma riktning, vilket innebér att den totala effekten av en fordndrad studielénsrénta

pa antalet arbetade timmar ar en empirisk fraga (Varian, 2010).
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Arbetsutbudsteorin dr darfor relevant for denna studie eftersom en forandring 1 CSN-réntan
kan betraktas som ett forindrat ekonomiskt incitament. Aven om teorin utvecklats for att
analysera individers arbetsutbud anvénds den hér som ett ramverk for att forsta hur
fordandrade lanevillkor kan paverka studenters beslut att arbeta vid sidan av studierna. Den
empiriska analysen genomfors pa aggregerad niva, men utgar fran antagandet att fordndringar

i individers beteende Over tid aterspeglas i aggregerade utfall pa gruppniva.
3.2 Intertemporala konsumtionsval

Enligt teorin intertemporala konsumtionsval véljer individen hur den ska fordela sin
konsumtion och sparande mellan nutid och framtid. Genom sparande eller upplaning kan
konsumtionen jdmnas ut dver livet utifrén individens forvintade framtida inkomster.
Individen vill maximera sin livstidsnytta och den styrs av individens budgetrestriktion over
tid och individens konsumtionspreferenser (Varian, 2010).

Cz m,
1+7r _ml + 1+r

Formeln f6r modellens budgetrestriktion ér C L + dédr ¢, och ¢, ar

konsumtionsnivan i period 1 samt 2, m; och m, ar inkomsten i period 1 respektive 2 och r ér

rantesatsen.

For studenter innebér studielan en mojlighet att tidigareldgga konsumtion mot framtida
aterbetalning. Nar rdntan pa studieldnet 6kar blir kostnaden for denna uppléning hogre, vilket
kan foréndra avvédgningen mellan att finansiera studier genom l4n eller genom
arbetsinkomster. Teorin om intertemporala konsumtionsval ger ddrmed ett komplement till
arbetsutbudsteorin genom att forklara varfor fordndrade 14nevillkor kan paverka studenters

beslut att arbeta under studietiden (Varian, 2010).

4. Metod

4.1 Forskningsdesign och metodval
4.1.1 Modellspecifikation

Studien analyserar hur fordndringar 1 studieldnsridntan samvarierar med genomsnittligt antal
arbetade timmar. Analysen utgar fran en linjar tidsserie regressionsmodell skattad med

Ordinary Least Squares (OLS). Metoden ldmpar sig nér syftet dr att undersoka hur
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fordndringar 1 en variabel samvarierar med fordndring i en annan, och dr formulerad genom

foljande huvudekvation:

12

t
m=2

Dér Y, ar det genomsnittliga antalet arbetade timmar vid tidpunkt #, a & modellens
konstantterm, f,4Rate, representerar forsta differensen av CSN-rédntan, vilket utgor
fordndringen 1 CSN-rdntan mellan tidpunkt t och féregaende period t—1, Unemployment,
anger arbetslosheten vid tidpunkt t, AKPI, representerar forsta differensen av KPI, med andra

ord forandringen 1 KPI mellan tidpunkt 7 och féregdende period t—1, BNP, representerar

12

BNP-tillvéixten vid tidpunkt t. Vidare representerar ), Sm Month - dummyvariablerna for
m=2

manaderna dér januari dr referensmanaden och Sm anger skillnaden i1 det genomsnittliga

antalet arbetade timmar mellan respektive manad och januari, och g, dr feltermen i modellen.

Kontrollvariablerna inkluderas for att kontrollera for fordndringar i arbetsmarknadsléget, den
makroekonomiska konjunkturen och prisutvecklingen som kan péverka studenters
arbetsutbud oberoende av fordndringar i studieldnsréntan. Syftet &r att minska risken for att
samband som é&r relaterade till andra makroekonomiska faktorer i stéllet tillskrivs

fordndringar 1 CSN-rédntan.

Regressionerna skattas separat for kvinnor, min och samtliga studenter. Genom att dela upp
regressionerna efter konsgrupper och en totalgrupp mojliggdrs en jaimforelse av det skattade
sambandet mellan fordandringar i studieldnsrdantan och genomsnittligt antal arbetade timmar

skiljer sig mellan konen.

4.1.2 Metodspecifikation

Studien bygger pa ett kvantitativt metodval med hjélp av sekundédrdata som anvénds for
deskriptiv analys och tidsserieregression. Studien analyseras med hjilp av tva hypoteser som
tagits fram utifran teori och testas genom tidsserieanalys dér ranta, BNP, KPI och arbetsloshet
inkluderas som kontrollvariabler. Variablerna inkluderas for att minimera risken for
snedvridna skattningar till f61jd av uteldmnade variabler som kan forklara regressionen.

Datamaterialet bestar i grunden av till viss del aggregerad manadsdata som ar uppdelade dver
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kon och élder for heltidsstuderande som sedan sorterar bort den data som inte &r relevant for
studien baserat pa studiens avgridnsningar. Datasetet inkluderar flera tabeller som hamtas fran
SCB samt rantenivaer for varje ar som himtas frain CSN. Sedan samlas i ett och samma

dataset och vilka tabeller som inkluderas presenteras mer detaljerat under kapitel 5 Data .

Definitionen av kvantitativ metod ar enligt Esaiasson att undersékningen uttrycks och
analyseras 1 numeriska virden. Det forutsitts att det finns tillrdckligt manga analysenheter,
vilket datan som hdmtas fran SCB uppfyller (Esaiasson et al., 2017). SCB:s material ger en
tydlig och strukturerad bild av datan over sysselsatta som arbetar vid sidan av studier samt
data 6ver KPI, BNP och arbetsloshet. Metoden mojliggdr att bidra till hog extern validitet,
genom en bred representation och god generaliserbarhet. Data som hidmtas fran Statistiska
centralbyran laddas ned i Excel och analyseras 1 det statistiska programmet Stata. Analysen
bygger pa regressionsanalyser i form av tidsserieanalys som visar hur arbete och nyttjande av
studielan korrelerat 6ver tid, samt att det inkluderar variabler s som KPI index, BNP och
arbetsloshet. Denna typ av analys kallas for tidsserieanalys och mgjliggor analys for

forandringar over tid vilket ér relevant i denna studie.

Valet av metod ar relevant for studiens syfte eftersom det mdjliggor en systematisk analys av
hur fordandringar i rdntan pa studieldn samvarierar med studenters arbete vid sidan av
studierna over tid. Genom att anvinda regressionsanalys kan variationer i antal arbetade
timmar och rintenivaer analyseras longitudinellt, vilket gér det mojligt att identifiera monster
och samband mellan variablerna. Metoden é&r sérskilt 1amplig da studien fokuserar pa
statistiska samband snarare @n individers upplevelser eller motiv bakom sina beslut. Ett
alternativ hade varit att anvdnda en kvalitativ metod, exempelvis intervjuer eller enkéter, for
att fa en djupare forstaelse for studenters resonemang kring arbete och studielan. En sadan
metod hade dock varit mindre ldmpad for att undersdka forandringar 6ver tid och analysera

storre dataméngder pa gruppniva, vilket dr centralt for denna studies syfte.

Eftersom tidsseriedata kan bryta mot OLS-modellens antaganden genomfors flera
diagnostiska tester innan regressionsanalyserna estimeras. Stationdritet undersoks med hjélp
av Augmented Dickey—Fuller-test (ADF), multikollinearitet analyseras genom
korrelationsmatris och Variance Inflation Factor (VIF), och heteroskedasticitet testas med

Breusch—Pagan-test. Samtliga regressioner skattas med robusta standardfel for att minska
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risken att eventuell heteroskedasticitet paverkar standardfel och signifikanstester. Resultaten

for testerna presenteras under kapitel 6.4
4.1.3 Interpolering av data

I datasetet forekommer bortfall av statistik frin vissa specifika ménader, , vilket ar vanligt i
tidsserier fran exempelvis AKU dér vissa ménatliga vdrden inte publiceras for alla ar. For att
data ska vara kontinuerlig och for att sékerstélla att tidsserien dr komplett och kan anvéndas i
en tidsserieanalys behover data interpoleras innan den importeras till Stata. Interpoleringen
g0rs 1 excel innan den importeras in 1 Stata och genomfors genom att fylla i de tomma
cellerna med ett interpolerat virde. Det berdknas som ett medelvérde av foregaende och
efterfoljande manads virde. Detta innebir att om exempelvis virdet for april saknades, men

mars och maj fanns tillgédngliga, berdknades aprilviardet som:
aprilvarde = (marsvdrde + majvarde) /2

Denna metod kallas linjdr interpolation och ar en teknik for att hantera enstaka saknade
datapunkter i tidsserier nir syftet dr att bevara den overgripande trenden utan att skapa
artificiella hopp eller brytpunkter. Om det saknas ett bortfall pd tva virden sker
interpoleringen med foregaende och efterféljande virde, och sedan foregaende och det nya

vérdet.
4.2 Metodkritik och begransningar

Den valda metoden har flera styrkor, bland annat den omfattande datamédngden som anvinds i
analysen ddr regressionerna innefattar omkring 250 observationer. Datamaterialet som
anvands hdmtas framst frdn SCB vilket &dr etablerade myndigheter som anses tillforlitliga.
Data ér systematiskt insamlad vilket bidrar till en hog reliabilitet vilket dr viktigt for att

sakerstdlla att analysen blir pélitlig.

Studien analyserar dessutom studenter pd aggregerad gruppnivd genom genomsnittet for
studenter vilket ger en bredare analys av utvecklingen over tid och minskar risken av
extremvérden fran enskilda individers paverkan. En ytterligare styrka &r att tidigare forskning
om studenters arbetsutbud och studiemedel ofta bygger pa individdata och analyser pa

mikroniva. Genom att istdllet studera utvecklingen pd makroniva bidrar denna studie med ett
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kompletterande perspektiv och mdjliggdr analys av dvergripande forandringar i

studentpopulationen over tid.

Samtidigt finns det begriansningar som foljer av det datamaterial som finns tillgdnglig.
Analysen baseras pd aggregerad statistik vilket begransar slutsatser om individers beteende
och kan endast dra slutsatser om gruppniva. Studien kan dérfor identifiera statistiska samband
mellan variablerna, men inte faststélla kausala effekter eller uttala sig om hur enskilda
individer pdverkas av fordndringar i studieldnsriantan. Resultaten bor déarfor tolkas som
genomsnittliga forandringar for den studerade gruppen snarare dn som individuella

beteenden.

Vidare finns det flera faktorer som kan paverka utfallet utover de variabler som inkluderas i
modellen. Trots att kontrollvariabler och feltermer anvénds dr det inte mojligt att kontrollera
variabler som kan paverka antal timmar studenter arbetar. Detta innebér en risk for
uteldmnade variabler, vilket kan pdverka studiens interna validitet. Vid extern validitet ar
resultatet fraimst generaliserbart for Sverige och svenska studenter med anledning av att
datamaterialet dr avgrénsat till denna grupp och skiljer sig mellan ldnder och grupper. Déarav

kan resultatet inte direkt 6verforas till andra ldnder eller utbildningssystem.

SCB:s standardiserade aldersgrupp 15—24 ar motsvarar inte fullt ut populationen
universitets- och hogskolestudenter. Gruppen inkluderar dven individer som gar 1 gymnasiet
eller befinner sig utanfor hogre utbildning. Den teoretiska utgdngspunkten utgér fran
fordndringar i studielansrantan och hur forandringen kan péverka ekonomiska incitament till
att arbeta. Samtidigt inkluderar studiens aldersgrupp 15-24 ar 4ven gymnasieelever som inte
paverkas av studielanet i samma utstrickning som universitetsstudenter. Resultaten tolkas
dérfor som samband for unga studerande i dldern 15-24 ar snarare @n enbart for universitets-
och hogskolestudenter som studiens forskningsfraga avser att undersoka. Detta kan innebdra
att det observerade sambandet mellan rénta och arbetade timmar underskattas eftersom
variation i arbetsutbudet fran individer som inte paverkas direkt av studieldnsrantan

inkluderas i analysen.

Trots denna begrinsning bedoms aldersgruppen 15-24 ér vara den mest relevanta tillgangliga

kategorin i SCB:s databas med anledning av att resterande grupper omfattas i for hog
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utstrackning av individer som troligtvis redan dr etablerade pé arbetsmarknaden och vars

arbetsutbud inte styrs av studiefinansiering eller CSN-rantan.

Ytterligare en begrinsning 1 studien &r att studien enbart analyserar hur antal arbetade timmar
samvarierar med rintenivén, och inte hur nyttjade av studielan samvarierar med
rantefordndringar Denna begrinsning beror pa att offentlig statistik over nyttjande av
studielan ar begriansad. Datamaterialet som finns tillgdngligt omfattas endast av ett fatal
observationer, vilket dr otillrdckligt for att kunna se statistiska monster och genomfora en
tillforlitlig analys. Trots forsok att erhalla mer detaljerad data frdn CSN har det inte varit
mdjligt att fa tillgang till mer omfattande datamaterial och dédrav exkluderas det fran

analysen.

Samtidigt dr en viktig styrka med den befintliga data studien anvinder den omfattande
perioden frdn 2005-2025. Data utgor over 250 observationer vilket &r tillrackligt omfattande
for en tidsserieanalys for att mojliggora en stabil och tillforlitlig analys. Studien kontrollerar
dessutom for multikollinearitet, stationéritet och heteroskedasticitet, vilket stirker den interna
validiteten och bidrar till mer tillforlitliga skattningar. Utifrdn ovanstdende bedoms metoden
som ldmplig for att besvara studiens forskningsfraga. Samtidigt bor resultaten tolkas
forsiktigt med hénsyn till att analysen bygger pd aggregerad data och ddrmed inte kan

identifiera kausala effekter.
4.3 Avgransningar

Studien kommer att avgrinsas till att endast observera studenter i Sverige i dldrarna 15-24 ar
och exkludera analys av studenter som dr utanfor aldersgruppen. Motiveringen till
avgransningen grundar sig i att det finns standardiserade alderskategorier som anvénds av
SCB dir denna grupp dr den grupp som i hdgst utstrickning befinner sig i utbildning. Aldre
aldersgrupper kan ha andra forutséttningar vad giller studiemedel och antal arbetade timmar
vilket skulle paverka jaimforbarheten i analysen mellan de olika utbildningsreformerna.
Aldersavgrinsningen grundar sig dessutom i att vriga aldersgrupper innefattar individer som
etablerat sig pa arbetsmarknaden och vars arbetsutbud inte styrs av studiefinansiering eller

CSN-rantan.
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Vidare avgrénsas studien till att analysera studiemedel 1 form av det ordinarie studiebidraget
och studieldnet. Andra former av studiefinansiering, sésom merkostnadslén och sarskilda
tilliggsbidrag, exkluderas fran analysen. Dessa stodformer riktar sig ofta till specifika
grupper och bygger pd andra ekonomiska forutsittningar, vilket riskerar att géra analysen

mindre jamforbar.

En ytterligare avgransning ar att studien fokuserar pa sambandet mellan rdntan pa studieldn
och studenters genomsnittliga antal arbetade timmar. Analysen undersoker ddrmed inte andra
potentiella konsekvenser av fordndrade rantenivaer, exempelvis studieresultat,
genomstromning i utbildningen, psykiskt vilbefinnande eller langsiktig skuldséttning. Fokus
ligger istillet pa arbetsutbudet, eftersom detta utgoér den mekanism som arbetsutbudsteorin

och studiens hypoteser bygger pa.

5. Data och variabler

Datamaterialet bestar av statistik himtad fran Statistiska centralbyran (SCB) och rinteniva
himtad fran Centrala studiestddsndmnden (CSN). Studiens empiriska analys baseras pa
sekundirdata 1 form av aggregerad statistik fran flera olika killor. Eftersom ingen enskild
datakilla innehéller samtliga variabler som krévs for att besvara studiens forskningsfraga
sammanstélls data frén flera databaser i en gemensam excelfil. Excelfilen importeras dérefter

till Stata dér de statistiska analyserna genomfors.

De variabler som sammanstélls dr genomsnittligt arbetade timmar for studenter, sysselsatta
studenter, arbetsloshet, ranta pa studieldn, fordndring 1 konsumentprisindex (KPI) samt
bruttonationalprodukt (BNP). For att mojliggora jamforelser 6ver tid har samtliga variabler
omvandlats till manadsdata med anledning av att ursprungsdata hdmtas med olika frekvenser
och tidsperioder. Kvartalsvis statistik har exempelvis fordelats jamnt Gver tre manader for
respektive kvartal. Detta kan innebéra vissa begriansningar i precisionen, men sédkerstiller att

samtliga tidsserier foljer samma frekvens och kan analyseras inom samma modell.

Studien omfattas av perioden 2005-2025 och valet av tidsperiod motiveras av att det dr den
langsta sammanhéngande perioden dir samtliga variabler finns tillgéngliga. Perioden
inkluderar dessutom betydande forédndringar 1 CSN-réntan, vilket dr centralt for studiens

forskningsfraga. Under denna period har rdntenivan rort sig fran en nivd som motsvarar
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dagens, nivder ner mot noll procent, samt dérefter en ateruppgang tillbaka till ungefdr samma
niva som radde for 20 ir sedan. Detta gor perioden sérskilt relevant d& den inkluderar en fas

da bade rintan varit hog, 1ag och ett snabbt skifte vilket dr centralt for studiens analys.

All data aggregeras pé gruppniva och redovisar for kvinnor, mén och det totala genomsnittet
for heltidsstudenter i den svenska befolkningen i 4ldrarna 15-24 &r. Denna grupp ér vald
utifran att det dr den grupp som 1 hogst utstrackning befinner sig i utbildning och dirmed 1
hogst grad paverkas av fordndringar 1 studiemedlet. De andra tva aldersgrupperna som finns
standardiserade i SCBs data exkluderas av den anledning att de innefattar individer som
etablerat sig pa arbetsmarknaden och vars arbetsutbud inte styrs av studiefinansiering eller

CSN-rintan.

Anledningen till att det endast &r heltidsstudenter som anvénds i data beror pa att
deltidsstudenter har storre mojlighet till att arbeta med anledning av att deras fulla
sysselsdttning inte &r studier. Heltidsstudenter dr den grupp som i hogst grad finansierar sina
studier genom studiebidrag och studielan och ddrmed direkt paverkas av rante 6kningen.
Deltidsstuderande exkluderas didrmed frin studien da deras arbetsutbud och ekonomiska
incitament skiljer sig fran heltidsstuderande individer. Det dr en mer heterogen grupp som
ofta skiljer sig mer och har en varierande koppling till utbildningssystemet. De arbetar ofta i
hogre utstrackning och dr inte lika beroende av studielanet vilket hade riskerat att forsvaga
sambandet mellan rinta och antal arbetade timmar om gruppen hade inkluderats. Genom att
endast inkludera heltidsstuderande individer skapas en studiepopulation som &r mer

jamforbar och dir studiefinansiering kan antas ha storre relevans for arbetsutbudet.

SCB:s data bygger pd register med insamlade uppgifter, information frin specifika grupper
och sannolikhetsurval, dér urvalet viljs ut genom lotteri om informationen inte finns 1
register. Insamlingen av material sker oberoende, slumpmaéssigt och testas noga for att

statistiken ska bli sa sanningsenlig som mgjligt (SCB, u.d.-a).
5.1 Huvudvariabler

Variabel 1: Genomsnittligt antal arbetade timmar bland studenter

Denna variabel utgor studiens beroende variabel (Y) och méiter det genomsnittliga antalet

arbetade timmar per vecka bland studerande i &ldern 1524 &r. Variabeln ar central eftersom
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studiens syfte &r att undersoka om fordndringar 1 studieldnsrintan samvarierar med studenters
antal arbetade timmar. Hos SCB éterfinns data under “Sysselsatta som studerar 15-74 ar
(AKU) - genomsnittligt antal arbets-/studietimmar per vecka/antal sysselsatta, 1000-tal efter
kon, alder, tabellinnehall och manad ” (SCB, u.4.-e). Variabeln uttrycks 1 genomsnittligt antal
arbetade timmar per vecka bland heltidsstuderande studenter, vilket innebér att analysen
fokuserar pé fordndringar pd genomsnittlig gruppniva och inte pa individuella beteenden. Det
mojliggor att identifiera 6vergripande trender och monster, men samtidigt begransas

mojligheten att analysera variationer mellan enskilda individer.

En konsekvens av att variabeln redovisas som ett genomsnitt ér att individuella skillnader och
extremviarden jamnas ut. Ett 6kat genomsnittligt antal arbetade timmar kan exempelvis bero
pa att en mindre grupp studenter arbetar betydligt mer, medan majoriteten behaller
oforandrade arbetstider. Statistiken visar ddrmed utvecklingen for gruppen som helhet snarare
an hur varje individ paverkas, vilket trots begrinsningarna gor variabeln relevant for studien.
Over tid visar grafen att det finns
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timmar 1 veckan, men att det r storre andel kvinnor som &r sysselsatta.

Anledningen till att det totala genomsnittet inte ligger 6ver mén och kvinnor, ar for att den
ocksa representerar genomsnittet. Den representerar inte totalen i form av mén plus kvinnor,
utan genomsnittligt antal arbetade timmar oavsett kon vilket gor att den linje som
representerar totalen inte nddvandigtvis behdver ligga 6ver varken mén eller kvinnors
genomsnitt. Detta innebér att den totala serien dven kan se stabilare ut s& den tar bort

konsuppdelningen som kan innehalla variationer som dérmed tar ut varandra.

Variabel 2: Réintan pd studielan
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CSN-rintan utgor studiens huvudsakliga oberoende variabel (X1) och kategoriseras arsvis
(CSN, 2026). Variabeln anvénds for att undersoka om fordndringar i rdntekostnaden for
studieldn samvarierar med studenters arbetsutbud. En hogre rinta innebdr en hogre framtida
aterbetalningsborda och kan darfor skapa incitament att arbeta mer under studietiden med
anledning av att det dr ett inkomst alternativ for studenter. Datan hos CSN éaterfinns under

“Rénta for studielan beviljade efter 1988”.

Utvecklingen av rintan pd CSN-lanet har
under perioden 2005-2025 genomgétt tre N CSN:s studielénerénta over tid

faser. Under perioden 2005-2010 lag

[N
!

rdntan relativt hogt omkring 2,5-3,0

Raénta, procent

procent, direfter foll rdntan successivt fran

2,8 procent till ndrmare 0 procent under

borjan av 2010-talet. Ar 2021 uppgick ol

T T T T
2005m1 2010m1 2015m1 2020m1 2025m1
Tid

réntan till 0,05 procent och 0 procent ar

2022 vilket var den lagsta rdntan under perioden som inkluderas i studien.

Efter 2022 skedde ett tydligt trendbrott dar rédntan dkade till 0,59 procent ar 2023, 1,23
procent &r 2024 och nirmare 2 procent ar 2025. Ar 2026 uppgick réntan till 2,135 procent.
Denna utveckling sammanfaller med en period av hog inflation och stigande réntor i

ekonomin, vilket speglar en fordndring 1 det makroekonomiska laget 1 Sverige.

CSN-rintan inkluderas eftersom den kan paverka studenters incitament att arbeta, eftersom
arbete utgor ett alternativ till Idnefinansiering under studietiden. En stor andel av studenterna
har studiebidrag och studieldn som inkomstkélla under studietiden. Nér réntan okar kan
incitamenten att arbeta oka, eftersom studenter kan vilja minska sitt lanebehov och dirmed
den aterbetalningsborda som foljer av ldnefinansiering. CSN-réntan kan dirmed péverka
studenters avvagning mellan arbete och lanefinansiering under studietiden. Genom att
inkludera variabeln fingar studien den mekanism som forskningsfragan undersdker och
mojliggdr en analys av hur fordandringar i kostnaden for studiefinansiering kan paverka

studenters arbetsutbud.
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5.2 Kontrollvariabler

For att minska risken for snedvridna skattningar inkluderas tre makroekonomiska
kontrollvariabler i regressionsmodellen: arbetsloshet, BNP och KPI. Valet av
kontrollvariabler grundar sig i arbetsutbudsteorin och syftar till att kontrollera for
ekonomiska faktorer som kan paverka studenters arbetsutbud oberoende av forandringar i
studieldnsrantan. Om dessa faktorer inte kontrolleras for finns en risk att deras effekter
felaktigt tillskrivs studielansrantan. Tidigare forskning har ocksa inkluderat kontrollvariabler
som fangar arbetsmarknadsldget vid analyser av studenters beteende. Exempelvis inkluderar
Avdic och Gartell (2011) arbetsloshet bland unga for att kontrollera for variationer 1
arbetsmarknads mojligheter som kan paverka studenters studie- och arbetsbeslut. I denna
studie anvéands dirfor arbetsloshet, BNP och KPI for att kontrollera for arbetsmarknadsléget,

den makroekonomiska konjunkturen respektive forandringar 1 prisnivan.
Variabel 3: Arbetsloshet

Arbetsloshet inkluderas som en kontrollvariabel eftersom arbetsmarknadsldget kan paverka
studenters mdjligheter att arbeta vid sidan av studierna oberoende av férandringar 1
studielansrantan. Under perioder med hog arbetsloshet kan konkurrensen om arbetstillfallen
oka, vilket kan minska studenters mojligheter att f4 arbete och ddrmed paverka antalet
arbetade timmar. Genom att kontrollera for arbetsloshet minskar risken att det skattade
sambandet mellan studielansrdntan och arbetade timmar paverkas av fordndringar pa
arbetsmarknaden eller den allménna konjunkturutvecklingen. Variabeln bidrar ddrmed till att
1solera sambandet mellan studielansrantan och studenters arbetsutbud, dven om det med

aggregerade data inte 4r mojligt att faststélla ett kausalt samband.

Hos SCB éterfinns data under “Arbetslosa samt ddrav heltidsstuderande 15-74 ér (AKU) efter
kon och alder. Manad 2001MO01 - 2026M06” (SCB, u.a.-c).

Figuren visar att arbetslosheten varierar
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bland kvinnor. Figuren visar dven aterkommande variationer under &ret, vilket tyder pa
sdsongsmassiga monster 1 arbetslosheten. For att kontrollera dessa aterkommande variationer

inkluderas manadsdummyvariabler i regressionsanalysen.
Variabel 4: Bruttonationalprodukt (BNP)

BNP inkluderas som en makroekonomisk kontrollvariabel eftersom den fangar forédndringar i
det allminna konjunkturldget. Konjunkturen paverkar foretagens efterfrigan pé arbetskraft
och didrmed studenters mojligheter att arbeta vid sidan av studierna. Under hogkonjunkturer
okar den ekonomiska aktiviteten, vilket kan skapa fler arbetstillfallen dven for studenter,
medan en lagkonjunktur kan minska efterfrdgan pa arbetskraft och dirmed begrédnsa antalet
arbetade timmar. Genom att kontrollera for BNP minskar risken att det skattade sambandet
mellan studieldnsrintan och studenters arbetade timmar i sjélva verket drivs av fordndringar 1

konjunkturen.

Datan aterfinns hos SCB under “Nationalrédkenskaper, BNP (ENS2010), volymfordandring.
Kvartal 1981K1 - 2025K4 ” (SCB, u.a.-f) och SCB redovisar BNP kvartalsvis medan 6vriga
variabler i studien 4r ménadsvisa. For att skapa en enhetlig tidsserie har samma kvartalsvirde
tilldelats samtliga tre manader inom respektive kvartal. Detta mojliggor att samtliga variabler

kan analyseras i samma ménadsvisa regressionsmodell.

SCB tillhandahéller tva matt pd BNP-utvecklingen: volymfordndring fran motsvarande
kvartal foregdaende dr och sdsongrensad volymfordindring fran foregaende kvartal. 1 denna
studie anvédnds den sdsongrensade serien eftersom den reducerar dterkommande
sdsongsvariationer och dirmed ger ett béttre matt pa den underliggande
konjunkturutvecklingen. Variabeln blir ddrmed mer lamplig som kontrollvariabel 1

regressionsanalysen.
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utvecklingen fordndras over tid och motiverar varfor BNP inkluderas som kontrollvariabel i

analysen.
Variabel 5: Konsumentprisindex (KPI)

Konsumentprisindex (KPI) inkluderas som en kontrollvariabel eftersom férdandringar 1 den
allménna prisnivan kan paverka studenters ekonomiska situation oberoende av forandringar 1
studielansrantan. En hogre inflation minskar hushallens kopkraft och 6kar
levnadskostnaderna, vilket kan fordndra studenters incitament att arbeta vid sidan av
studierna. Samtidigt sammanfaller perioder med hog inflation ofta med fordndringar i det
allménna rantelaget i ekonomin. Genom att kontrollera for KPI minskar risken att det
skattade sambandet mellan studiel&nsréntan och studenters arbetade timmar 1 sjdlva verket
fdngar effekter av fordndringar i prisnivan. Hos SCB aterfinns datan under

“Konsumentprisindex (KPI), totalt, 2020=100. Manad 1980MO01 - 2026M04 ” (SCB, u.4a.-f).

I denna studie anvinds den procentuella fordndringen jaimfort med samma manad foregaende
ar. Detta matt reducerar effekten av aterkommande sdsongsvariationer och ger en mer
jamforbar tidsserie dn fordndringar mellan enskilda ménader. Variabeln dr dérfor lamplig som

kontrollvariabel i regressionsanalysen.

Figuren visar att inflationstakten
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forédndrats betydligt under studieperioden och motiverar att KPI inkluderas som

kontrollvariabel.
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6. Resultat och analys

6.1 Diagnostiska tester

Nedan presenteras de diagnostiska tester som genomforts. Forst genomfors Augmented
Dickey—Fuller-test (ADF-test) for att undersoka om de tidsserier som ingar i analysen dr
stationdra. Dérefter presenteras en korrelationsmatris for att undersoka graden av
samvariation mellan de oberoende variablerna. For att vidare beddma risken for
multikollinearitet genomfors ett VIF-test. Slutligen genomfors tester for heteroskedasticitet
for att undersdka om residualernas varians dr konstant. Tillsammans utgor dessa tester ett
underlag for att bedoma om data och modellspecifikationer uppfyller centrala statistiska

forutséttningar for regressionsanalysen.
6.1.1 Stationaritet (ADF)

Stationariteten i tidsserierna undersoks med Augmented Dickey—Fuller-test (ADF).
Nollhypotesen 1 testet dr att serien innehdller en enhetsrot och ddrmed &r icke-stationdr. Om
nollhypotesen kan forkastas finns stdd for att serien dr stationér. Resultaten fran ADF-testerna

presenteras i tabell 1.

Tabell 1: ADF-test

Variabel ADF-statisti  p-virde Laggar Transforma Slutsats
k tion

Arbetade —-12.031 <0.001 1 Niva Stationér

timmar —

totalt

Arbetade —-11.247 <0.001 1 Niva Stationdr

timmar —

kvinnor

Arbetade —10.744 <0.001 1 Niva Stationér

timmar —

man

CSN-rénta -1.450 0.558 1 Niva Icke-stationar

A CSN-ranta -11.638 <0.001 1 Forsta Stationdr

differens

27



Arbetsloshet -7.349% <0.001 1 Niva Stationér
— totalt

KPI -3.072* 0.113 4 Niva Icke-stationar

A KPI -4.747 <0.001 4 Forsta Stationér
differens

BNP-tillvaxt -10.612%* <0,001 2 Niva Stationar

Resultaten visar att genomsnittligt antal arbetade timmar &r stationért i niva for samtliga tre
grupper. For totalen, kvinnor och mén, férkastas nollhypotesen om enhetsrot pd en
procentsnivan. Aven arbetsldsheten ir stationir i nivé for samtliga grupper. BNP-tillviixten
uppvisar ocksa stationdritet i niva. Dessa variabler behover dirfor inte differentieras innan de

inkluderas 1 regressionsanalysen.

CSN-rintan ar daremot inte stationér i niva. ADF-statistiken uppgér till —1.450 med ett
p-vérde pa 0.558, vilket innebér att nollhypotesen om enhetsrot inte kan forkastas.
CSN-réntan transformeras darfor till forsta differens. Efter differentiering uppgar
ADF-statistiken till =11.638 (p < 0.001), vilket innebér att nollhypotesen forkastas och att
den differentierade rédnte serien ar stationér. I regressionsanalysen anvinds darfor

forandringen 1 CSN-riantan mellan tva efterfoljande perioder, snarare én rdntans niva.

Aven KPI ir icke-stationirt i nivd. ADF-statistikan uppgér till —3.072 med ett p-virde pa
0.113, vilket innebér att nollhypotesen om enhetsrot inte kan forkastas pd fem procentsnivan.
KPI transformeras dérfor till forsta differens. Efter differentiering dr serien stationdr, med en
ADF-statistika pa —4.747 och ett p-virde under 0.001. Den forsta differensen av KPI anvénds

darfor 1 de efterfoljande regressionsmodellerna.

Sammantaget visar ADF-testerna att arbetade timmar, arbetsloshet och BNP-tillvaxt ér
stationdra 1 nivd, medan CSN-réntan och KPI blir stationira efter forsta differensiering. De
variabler som anvénds i de slutliga regressionsmodellerna &r dirmed stationéra, vilket

minskar risken fOr att resultaten drivs av skensamband till f61jd av icke-stationdra tidsserier.
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6.1.2 Korrelationsanalys

For att unders6ka sambanden mellan variablerna och identifiera eventuell stark samvariation
genomfordes en Pearson-korrelationsanalys. Korrelationsanalysen genomfordes med de
transformationer av variablerna som anvénds i regressionsmodellerna. Eftersom
ADF-testerna visade att CSN-ridntan och KPI inte var stationdra i niva anvands darfor deras
forsta differenser, medan arbetade timmar, arbetsloshet och BNP-tillvaxt anvands 1 niva.

Resultaten presenteras i tabell 2.

Tabell 2: Korrelationsmatris

Variabel 1) 2)A Q) (4) A KPI Q)
Arbetade CSN-rinta  Arbetsloshe BNP-tillvixt
timmar t

(1) Arbetade 1.000

timmar

2)A -0.018 1.000

CSN-rianta

3) —-0.3671% 0.057 1.000

Arbetsloshet

(4) AKPI 0.036 0.013 —0.008 1.000

(%) 0.050 —0.026 -0.030 0.113 1.000

BNP-tillvaxt

Korrelationsmatrisen visar generellt svaga samband mellan de forklarande variablerna.
Sambandet mellan fordndringen 1 CSN-ridntan och arbetslosheten uppgér till 0.057, medan
korrelationen mellan fordndringen i CSN-réntan och forandringen i KPI uppgar till 0.013.
Mellan foréindringen i CSN-riintan och BNP-tillviixten &r korrelationen —0.026. Aven
sambanden mellan kontrollvariablerna dr svaga. Exempelvis uppgar korrelationen mellan
arbetsloshet och BNP-tillvaxt till —0.030, medan motsvarande korrelation mellan

fordndringen 1 KPI och BNP-tillvixten ér 0.113.

Det tydligaste sambandet i matrisen aterfinns mellan arbetsloshet och genomsnittligt antal
arbetade timmar, dir korrelationskoefficienten dr —0.367 och statistiskt signifikant pa

tioprocentsnivan (p < 0.01). Det negativa sambandet innebir att hogre arbetsloshet tenderar
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att sammanfalla med ett ldgre genomsnittligt antal arbetade timmar bland studenter. Detta ar
ocksa forenligt med motiveringen till att arbetslosheten inkluderas som kontrollvariabel,
eftersom fordndringar i arbetsmarknadsléget kan paverka studenters mojligheter att arbeta vid

sidan av studierna.

Forandringen 1 CSN-réntan uppvisar ddremot endast en mycket svag negativ bivariat
korrelation med arbetade timmar (r = —0.018, p = 0.777). Detta innebér att det inte finns
nédgot tydligt ovillkorat linjdrt samband mellan fordndringen i CSN-réntan och arbetade
timmar 1 korrelationsanalysen. Korrelationskoefficienten ska dock inte tolkas som resultatet
av den multivariata regressionsanalysen, eftersom den inte tar hdansyn till kontrollvariabler

eller andra komponenter 1 regressionsspecifikationen.

Sammantaget finns inga starka parvisa korrelationer mellan de forklarande variablerna.
Korrelationsanalysen ger ddrmed inte ndgon indikation pa att stark samvariation mellan
kontrollvariablerna skulle utgora ett betydande problem i regressionsmodellen. Detta

undersOks vidare med VIF-test 1 ndsta avsnitt.

6.1.3 Multikollinearitet (VIF)

For att undersoka om multikollinearitet forekommer mellan de forklarande variablerna
genomfordes Variance Inflation Factor-test (VIF). Testet kompletterar korrelationsanalysen
genom att undersoka i vilken utstrdckning en forklarande variabel kan forklaras av de dvriga
forklarande variablerna i modellen. Hoga VIF-vérden kan indikera multikollinearitet, vilket
kan leda till storre standardfel och gora det svarare att urskilja de enskilda variablernas

samband med den beroende variabeln.

VIF-test genomfordes separat for modellerna for totalt, kvinnor och mén. I samtliga modeller
inkluderades fordndringen i CSN-réntan, arbetsloshet, fordndringen i KPT och BNP-tillvéxt.
For modellerna uppdelade efter kon anvéndes respektive kons arbetsloshetsgrad. Resultaten

presenteras 1 tabell 3.

Tabell 3: VIF- test

Variabel Totalt Kvinnor Miin

A CSN-ranta 1.00 1.01 1.00
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Arbetsloshet 1.00 1.01 1.00

A KPI 1.01 1.02 1.02
BNP-tillvéxt 1.01 1.02 1.01
Genomsnittligt VIF 1.01 1.01 1.01

VIF-virdena dr mycket laga i samtliga tre modeller. For totalmodellen varierar viardena
mellan 1.00 och 1.01, for kvinnor mellan 1.01 och 1.02 och f6r mén mellan 1.00 och 1.02.
Det genomsnittliga VIF-vérdet dr 1.01 i samtliga modeller. Resultaten ger dirmed ingen

indikation pé problematisk multikollinearitet mellan de forklarande variablerna.

Resultatet dr dven forenligt med korrelationsanalysen i1 foregdende avsnitt, dir de parvisa
korrelationerna mellan de forklarande variablerna var l1dga. Sammantaget tyder
korrelationsanalysen och VIF-testerna pa att stark linjdr samvariation mellan de inkluderade
forklarande variablerna inte utgor ett betydande problem i de aktuella

regressionsspecifikationerna.

6.1.4 Heteroskedasticitet

For att undersoka huruvida fel termernas varians ar konstant genomférdes
Breusch—Pagan/Cook—Weisberg-test for heteroskedasticitet. Nollhypotesen &r att feltermerna
har konstant varians, det vill sdga homoskedasticitet. Om nollhypotesen forkastas finns
statistisk evidens for heteroskedasticitet. Testet genomfordes separat for modellerna for totalt,

kvinnor och mén. Resultaten presenteras i tabell 4.

Tabell 4: Breusch—Pagan/Cook—Weisberg-test for heteroskedasticitet

Modell chi2(1) p-virde Slutsats

Totalt 61.20 <0.001 Heteroskedasticitet
Kvinnor 235.56 <0.001 Heteroskedasticitet
Min 130.07 <0.001 Heteroskedasticitet

Resultaten visar att nollhypotesen om konstant varians forkastas i samtliga tre modeller. For

totalmodellen uppgar teststatistikan till ¥*(1) = 61.20 (p < 0.001), {for kvinnor till y*(1) =
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235.56 (p <0.001) och for man till ¥*(1) = 130.07 (p < 0.001). Resultaten indikerar ddrmed

forekomst av heteroskedasticitet i samtliga regressionsmodeller.

For att hantera detta skattas de slutliga regressionsmodellerna med heteroskedasticitet robusta
standardfel. Robusta standardfel forandrar inte de skattade regressionskoefficienterna, men
justerar standardfelen och ddrmed den statistiska inferensen for att géra den mindre kénslig
for heteroskedasticitet. De regressionsresultat som presenteras i den fortsatta analysen baseras

darfor pa robusta standardfel.
6.2 Regressionsresultat

Detta kapitel presenterar resultaten frén de regressioner som genomforts dér antal arbetade
timmar anviants som beroende variabel och CSN-rdntan som oberoende variabel.
Huvudregressionerna genomfordes for mén, kvinnor och totalen, dér kontrollvariablerna
arbetsloshet, inflation och BNP-tillvixt inkluderades.Resultaten visar inget statistiskt
signifikant samband mellan fordndringen i CSN-réntan och arbetade timmar i modellerna
utan sdsongskontroller. Nar manadsdummyvariabler inkluderas blir sambandet daremot
negativt och statistiskt signifikant for totalen och kvinnor, medan motsvarande samband for

méin inte &r statistiskt signifikant.
6.2.1 Regressionsresultat: samtliga studenter

I Tabell 5 presenteras regressionsresultat for totalen i aldrarna 15-24 &r dir beroende
variabeln dr genomsnittligt antal arbetade timmar och den oberoende variabeln &r rédntan pa
studielanet. I den forsta regressionen exkluderas kontroll variablerna arbetsloshet, KPI och
BNP for att undersoka sambandet mellan fordndringen i CSN-réntan och om antal arbetade
timmar forandras. Modellen bygger pa 251 observationer och &r i sin helhet statistiskt
signifikant. Det visar att de forklarande variablerna gemensamt bidrar till att forklara
variationen i studenters genomsnittliga antal arbetade timmar. Daremot dr inte samtliga

forklarande variabler individuellt signifikanta.

Resultatet av regressionen visar att forklaringsgraden av modellen har ett R* som uppgar till

0.1361 vilket innebar att cirka 13.6 procent av variationen i studenternas genomsnittliga antal
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arbetade timmar forklaras av de variabler som ingdr 1 modellen. Detta visar att det finns andra

faktorer som inte dr inkluderade i modellen har en forklarande betydelse for variationen.

CSN-rintans koefficient ligger pa 0.356 och &r positiv. Det innebér att en fordndring med en
enhet i CSN-rintan dr associerad med ungefdr 0.36 fler genomsnittligt arbetade timmar, givet
att resterande variabler halls konstant. Med anledning av att forsta differensen anvands for
CSN-réntan avser koefficienten fordndring i rdnta mellan tvd perioder och inte réntans niva.
Standardfelet for koefficienten &r (1.875) och t-vérdet uppgér till 0.19 vilket gor att
sambandet ddrmed inte dr statistiskt signifikant. Resultatet visar ddirmed att det inte ger nigot
statistiskt stod for att fordndringar i CSN-réntan ar forknippade med forédndringar i
studenternas arbetade timmar 1 denna modellspecifikation. Ingen slutsats om att fordandring 1

CSN-réantan har nagot samband med antalet arbetade timmar bland studenter gar att faststilla.

Arbetsloshet ddremot visar motsatt riktning av koefficienten. Denna koefficient uppgar
till-0.362 och visar pa en negativ riktning. Det innebdr att en 6kning av en procentenhet i
arbetsloshet generellt 1 landet associeras med ungefar 0.36 farre genomsnittliga antal arbetade
timmar nér alla andra variabler hélls konstant. Det negativa sambandet dr ddrmed kopplat till
att ett svagare arbetsmarknadslige sammanfaller med firre antal arbetade timmar bland
studenter i 15-24 ars alder. Till skillnad fran CSN-rédntan ar skattningen for arbetsldsheten
tillrdckligt precis for att statistiskt kunna skiljas frén noll. Arbetslosheten dr sdledes den
variabel 1 modellen som uppvisar det tydligaste statistiska sambandet med studenternas

arbetade timmar.

Forandringen 1 KPI (inflation) har en positiv koefficient pa 0.312 vilket innebér att en
fordndring med en enhet i KPI associeras med en 6kning pd ungefar 0.31 fler arbetade
timmar, ndr resterande hélls konstant. Standardfelet uppgér dock till 0.437 och t-vérdet till
0.71, vilket innebér att koefficienten inte &r statistiskt signifikant. Det gar darfor inte att
statistiskt sdkerstilla att fordndringar i inflationen har ett samband med studenternas arbetade
timmar i1 denna modell. Precis som for CSN-réntan bor koefficientens positiva tecken dérfor

tolkas med forsiktighet.

Likt KPI visar BNP-tillvixt en positiv koefficient pd 0.310 vilket innebér att en 6kning i
BNP-tillvdaxt med en procentenhet associeras med en 6kning pa ungefar 0.31 fler arbetade

timmar, nir allt annat halls konstant. Standardfelet dr 0.577 och t-virdet endast 0.54. vilket
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gor att BNP-koefficienten ddrmed inte &r statistiskt signifikant. Resultatet gar ddrmed inte

med statistisk sdkerhet att visa.

Tabell 5: Sambandet mellan genomsnittligt antal arbetade timmar och CSN-réinta (totalen
studenter 15-24 ar)

Variabel Koefficient t- virde
CSN- ranta 0.3560 0.19
(1.8745)
Koefficient t varde
CSN-rinta 0.3560 0.19
Arbetsloshet -0.3623%** -5.06
(0.0716)
KPI (inflation) 0.3120 0.71
(0,4373)
BNP 0.3100 0.54
(0.5772)
Konstant 22.6788%** 13.62
(1.6648)

Not: Standardfel &r angivna inom parentes dér *** p <0.01, ** p <0.05, * p <0.10
Antal observationer = 251. R? = 13,6. Beroende variabel ir det genomsnittliga antalet arbetade
timmar per vecka for totala studenter (15-24 ar).

6.2.2 Regressionsresultat inklusive sdsongskontroller: samtliga studenter

Med anledning av att foregéende regression hade ett R? virde pd 0.1361 vilket forklarade

ungefir 13.6 procent av variationen i modellen inkluderas nu manadsdummies i tabell 6 som

visas nedan. Manadsdummies inkluderas for att kontrollera for aterkommande
sdsongsvariationer i studententeras arbetade timmar. Januari utgor referensménaden, vilket
innebadr att koefficienterna for februari till december visar skillnaden i genomsnittligt antal

arbetade timmar relativt januari, nir 6vriga variabler i modellen hélls konstanta.

Modellen visar i helhet statistisk signifikans och forklaringsgraden okar kraftigt till R =
0.9151. Modellen forklarar dirmed cirka 91.5 procent av variationen i det genomsnittliga
antalet arbetade timmar. Den stora 6kningen i forklaringsgrad efter inforandet av

manadsdummyvariabler visar att variationen i studenternas arbetade timmar i hog grad
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sammanfaller med aterkommande skillnader mellan arets méanader. Resultatet visar darmed

att sdsongskontrollerna utgdr en betydelsefull del av modellspecifikationerna.

Root MSE miiter storleken av regressionens residualer och Root-MSE gér fran 4.2052 till
1.3491. Det innebér att minskningen av modellens skattade véirde ligger mycket ndrmare det
observerade antal arbetade timmar nér sdssongsvariabeler inkluderas 1 regressionen. Detta
tillsammans med ett 6kat R? virde visar att denna regression passar variationen i antal

arbetade timmar bdttre dn utan sdsongsvariabler inkluderat.

En tydlig fordndring jamforelse mellan denna regression (tabell 6) och den foregaende
regressionen (tabell 5) &r att fordndringen 1 CSN-rdntan nu uppvisar ett statistiskt signifikant
samband med antalet arbetade timmar. Koeftficienten for fordndringen i CSN-rdntan uppgar
till —1.477, vilket visar pa ett negativt samband mellan fordndringen i rintan och studenternas
genomsnittliga antal arbetade timmar nér dvriga variabler och sdsongsvariationer halls
konstanta. Det innebdr att en enhet storre forandring 1 CSN-rinta associeras med cirka 1.48
farre genomsnittligt arbetade timmar nér resterande variabler hélls konstant. Tillsammans
med standardfel pa 0.303 och ett t-varde pa —4.87 ar koefficienten dirmed statistiskt
signifikant pa en procentsnivan. Och eftersom réntan har transformerats till forsta differensen
ska koefficienten tolkas som sambandet mellan férdndringen i rdntan frén foregdende period
och nivan pa arbetade timmar, snarare &n som sambandet mellan rdntans niva och arbetade

timmar.

Niér sdsongsdummies inkluderas fordndras koefficienterna och den statistiska signifikansen.
Skillnaderna mellan regressionerna med och utan sdsongsvariationer ger indikationer att
sambandet mellan forandringen 1 CSN-rintan och arbetade timmar framtrader forst nir
modellen kontrollerar for dterkommande sdsongsvariationer. Resultatet tyder dirmed pé att
sdsongsmonster har stor betydelse for skattningen av sambandet mellan CSN-réntan och

studenternas arbetade timmar.

Arbetslosheten visar ett negativt samband med antal arbetade timmar for studenter och
resultatet ar statistiskt signifikant. Koefficienten uppgar till -0.063, standardfelet till 0.028
och t-vérdet till —2.29. Det innebdr att en 6kning av arbetslosheten med en procentenhet
associeras med cirka 0.063 farre genomsnittligt arbetade timmar, givet att Gvriga variabler i

modellen halls konstanta. En skillnad mellan den féregaende tabellen (tabell 5) ar att
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koefficienten minskat. Det dr fortsatt signifikant men det skattade sambandet dr betydligt
svagare vilket indikerar att det kan finnas kopplingar mellan arbetsloshet och

sdsongsvariabler som sammanfaller tillsammans.

KPI variabeln har en koefficient som uppgar till 0.288, standardfel pa 0.213 och ett t-virde pa
1.35 vilket inte visar nagon statistisk signifikans. Koefficienten har en positiv riktning, men
med anledning av att koefficienten inte kan forkasta nollhypotesen aterfinns inte nagot
statistiskt stod for sambandet. Likt KPI &r inte heller BNP-tillvixten statistiskt signifikant.
Koefficienten ligger pa 0.033, standardfel ligger pd 0.151 och t-vidrdet &r 0.22. Koefficienten

ar darmed nira noll och det gar inte att identifiera statistiskt samband.

Manadsdummyvariablerna utgar fran januari som referensménad och resultatet visar tydligt
pa sdsongsmonster. Samtliga ménads koefficienter ar positiva vilket innebar att det statistiskt
ar fler antal arbetade timmar under samtliga ménader februari till december 4n 1 januari
ménad, ndr allt annat &r lika. De ménader nér genomsnittligt antal arbetade timmar &r som
flest 4r under sommarmanaderna juni, juli och augusti. Dessa ménader ir statistiskt
sdkerhetsstéillda vilket gor att resultatet visar att studenters arbetsutbud adr som hogst under

sommarmanaderna.

Tabell 6: Sambandet mellan genomsnittligt antal arbetade timmar och CSN-riinta,
inkluderat séissongsvariabler (totalen studenter 15-24 ir)

Variabel Koefficient t- varde

CSN- ranta -1.4770%** -4.87
(0.3032)

Arbetsloshet -0.0634%** -2.29
(0,0278)

KPI (inflation) 0.2878 1.35
(0.2126)

BNP 0.0327 0.22
(0.1513)

Februari 0.9608%*** 4.30
(0.2232)

Mars 0.7187 *** 2.58
(0.2782)
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April

Maj

Juni

Juli

Augusti

September

Oktober

November

December

Konstant

1.2190%**
(0.2983)

1.1701 **+
(0.2832)

6.3653%#*
(0.3160)

14.4086%***
(0.5298)

8.1062%**
(0.5294)

1.0636%**
(0.2661)

0.8095%*
(0.3623)

0.9534%%*
(0.2895)

0.9362%*
(0.3174)

13.2590%**
(0.6459)

4.09

4.13

20.15

27.20

15.31

4.00

2.23

3.29

2.95

20.53

Standardfel dr angivna inom parentes dar *** p < 0.01, ** p <0.05, * p <0.10

Antal observationer = 251. R = 91.5. Beroende variabel dr det genomsnittliga antalet arbetade
timmar per vecka for totala studenter (15-24 ar).

6.2.3 Regressionsresultat: kvinnliga studenter

I tabell 7 visas sambandet mellan genomsnittligt antal arbetade timmar for studerande

kvinnor i aldrarna 15-24 ar, CSN-rdntan och kontroll variablerna arbetsloshet, KPI och BNP

likt tidigare regression. Skillnaden nu &r att regressionen endast observerar kvinnor och

utesluter méan fran regressionen. Modellen baseras pa 251 observationer och ar statistiskt

signifikant som helhet (F(4.246) = 7.71, p < 0.001). R uppgar till 0.1639 och

forklaringsgraden dr dirmed ungefér 16.4 procent av variationen.

Fordndringen i CSN-réntan har en positiv koefficient pa 0.492, med ett robust standardfel pa

1.692 och ett t-virde pé 0.29. Koefficienten innebér att en enhets stérre forandring 1
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CSN-rintan dr associerad med cirka 0.49 fler genomsnittligt arbetade timmar bland kvinnliga
studenter, nér arbetsloshet, fordndringar i KPI och BNP-tillvéxt halls konstanta. Eftersom
rdntan anvinds i forsta differens avser koefficienten forandringen i rdntan mellan tva perioder
och inte ridntans niva. Sambandet dr inte statistiskt signifikant och t-virdet 1 forhallande till
standardfelet visar att skattningen &r forenad med statistisk osdkerhet. Resultatet ger ddrmed
inte stod for sambandet mellan rénta och antal arbetade timmar ska ha nagot statistiskt stod
och finner inga beldgg for att kvinnliga studenters antal arbetade timmar ska samvariera med

CSN-rantan.

Arbetsloshet ddremot uppvisar ett statistiskt signifikant samband mellan kvinnliga
studenternas arbetade timmar. Resultatet innebér att arbetsmarknadsléget har ett negativt
statistiskt samband med kvinnliga studenters arbetade timmar dven nér fordndringar 1
CSN-réntan, inflationen och BNP-tillvdxten beaktas. Den negativa riktningen innebér att
perioder med hogre arbetsloshet sammanfaller med férre arbetade timmar bland kvinnliga

studenter, givet modellens Gvriga variabler.

Forandring 1 KPI visar en koefficient pa 0.571, ett standardfel pa 0.440 och ett t-virde pa
1.30. Koefficientens positiva riktning innebér att en enhet stérre fordndring 1 KPI ar
associerad med ungefdr 0.57 fler arbetade timmar, nér allt annat halls konstant. Denna
variabel &r inte heller statistiskt signifikant pa fem procents niva och gir darfor inte att gora
nagon tolkning om huruvida det skulle finnas ett samband mellan kvinnliga studenters antal

arbetade timmar och inflation.

Aven BNP-tillviixt har en positiv skattning vars koefficienten uppgar till 0.310, standardfelet
till 0.495 och t-virdet till 0.62, det innebér att en procentenhet 6kning i BNP associeras med
ungefar 0.31 fler genomsnittligt arbetade timmar bland kvinnliga studenter, nér allt annat lika.
Skattning kan dock inte skiljas frn noll vilket ddrmed inte ger modellen nagon statistik

sakerstalldes stod.

Konstanten uppger pa 21.974 och har ett t-virde pd 13.69 vilket ar statistiskt signifikant.
Konstanten representerar det skattade antal arbetade timmar nér resterande variabler antar
vérdet noll. Modellen ér i sin hel statistiskt signifikant, men alla variabler visar ingen

statistisk signifikans sjélvstiandigt.
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Tabell 7: Sambandet mellan genomsnittligt antal arbetade timmar och CSN-réinta (kvinnliga

studenter 15-24 ar)

Variabel Koefficient t- varde

CSN rénta 0.4918 0.29
(1,6920)

Arbetsloshet -0.3761*** -5.40
(0.0697)

KPI (inflation) 0.5712 1.30
(0.4398)

BNP 0.3095 0.62
(0,4953)

Konstant 21.9736%** 13.69
(1.6050)

Standardfel ar angivna inom parentes dar *** p <0.01, ** p <0.05, * p<0.10
Antal observationer = 251. R? = 16.4. Beroende variabel dr genomsnittliga antalet arbetade timmar
per vecka for kvinnliga studenter (15-24 ar).

6.2.4 Regressionsresultat inklusive sdsongskontroller: kvinnliga studenter

Aven for den kvinnliga modellen inkluderas manadsdummyvariabler for att kontrollera for
sdsongsvariationer och undersoka om aterkommande variation mellan arets manader kan
bidra till modellens forklaringsformaga. Modellen baseras pa 251 observationer och ar
statistiskt signifikant som helhet (F(15.235) =43.24, p <0.001). Nar sdsongskontroller
inkluderas 6kar forklaringsgraden kraftigt frdn R =0.1639 i foregdende modell till R? =

0.8366, vilket innebar att modellen nu forklarar cirka 83.7 procent av variationen i kvinnliga

studenters genomsnittliga antal arbetade timmar. Aven Root MSE minskar, fran 4.0602 till

1.8367, vilket visar att modellens skattade virden ligger ndrmare de observerade vdrdena én i

modellen utan sdsongskontroller. Sammantaget visar fordndringarna i R? och Root MSE att
aterkommande sdsongsvariationer fangar en betydande del av variationen i kvinnliga

studenters arbetade timmar.

En fordndring bland kvinnliga studenter som aterfinns for fordndring 1 CSN-réntan &r att

koefficienten utan sdsongsdummies inte var signifikant, men nér sdsongsvariabler inkluderats
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visar koefficienten pé statistisk signifikans pa enprocentnivd. Koefficienten innebér att en
enhets storre fordndring i CSN-rédntan ér associerad med ungefar 1.56 farre genomsnittligt
arbetade timmar bland kvinnliga studenter, nir ovriga variabler och sdsongsvariationer hélls
konstanta. Eftersom réntan anvénds 1 forsta differens avser skattningen fordndringen i rintan

mellan perioder snarare dn rdntans niva.

Att koefficienten fordndras fran positiv och statistiskt insignifikant till negativ och statistiskt
signifikant nir sdsongskontroller inkluderas visar att skattningen av sambandet mellan
CSN-réantan och kvinnliga studenters arbetade timmar kan bero pa att sdssongsvariabler har
en tydlig paverkan pa datamaterialet. Resultatet indikerar pa en starkare forklaringskraft nér

aterkommande skillnader mellan arets manader halls konstant.

Arbetsloshet uppvisar ett negativt och statistiskt signifikant samband dér koefficienten uppgar
till -0.114, standardfel pa 0.032 och ett t-virde pa-3.59. Det innebér att en 6kning av en
procentenhet i arbetsloshet associeras med en minskning pa ungefar 0.11 férre antal arbetade
timmar bland kvinnliga studenter. Arbetslosheten ér saledes fortsatt statistiskt signifikant
efter inforandet av sdsongskontroller. Koefficienten har dock minskat 1 absolut storlek jamfort
med foregdende modell, dar den uppgick till —0.376. Detta visar att sambandet mellan
arbetsloshet och arbetade timmar blir svagare nér dterkommande variation mellan arets

ménader beaktas, &ven om sambandet fortfarande kan statistiskt skiljas fran noll.

Inflation har i denna regression en positiv riktning med en koefficient pd 0.385, standard fel
pa 0.195 och ett t-virde pa 1.97 vilket innebér att resultatet for signifikans ligger precis pa
gransen till fem procents nivan. Jimfort med foregdende modell, dar KPI-koefficienten
uppgick till 0,571 och inte var statistiskt signifikant, kvarstar sdledes den positiva riktningen

men skattningens storlek minskar nér sdsongskontroller inkluderas.

Gillande BNP visar variabeln ingen statistisk signifikans med anledning av att koefficienten
uppgér till 0.089, standardfelet till 0.187 och t-virdet till 0.47. BNP-tillvixten kan ddrmed
inte statiskt sdkerhetsstéllas och sambandet féar inget statistiskt stod. Istéllet uppvisar
resultatet ett tydligt sisongsmonster. De manader som sticker ut ar likt regressionen for

totalen, sommarmanaderna.

Manadsvariablerna ger generellt i regressionen en starkare forklaringskraft och alla ménader

forutom mars, oktober och november visas statistiskt sdkerhetsstéllt stod. Jamfort med januari
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ar det genomsnittliga antalet arbetade timmar cirka 6.16 timmar hogre 1 juni, 12.84 timmar
hogre 1 juli och 7.76 timmar hdgre 1 augusti, ndr §vriga variabler halls konstanta. Det

resultatet visar att kvinnliga studenters arbetade timmar ar betydligt hogre under sommaren
an under januari, men dven att resultatet inte enbart drivs av sommarménaderna trots att de

tydligt ar storst.

Sammantaget visar resultatet att regressionen nér sdsongsmonster kontrolleras for har en stor
betydelse for kvinnliga studenters antal arbetade timmar. Modellens forklaringskraft 6kar
tydligt samtidigt som Root- MSE minskar. En vésentlig del av resultatet for studien &r att
fordndringen i CSN-rédntan gar frén ett positivt och statistiskt insignifikant samband till ett
negativt och statistiskt signifikant samband ( = —1.560) nér sdsosngsdummies inkluderas

som en kontrollvariabel.

Tabell 8: Sambandet mellan genomsnittligt antal arbetade timmar och CSN-riinta,
inkluderat siissongsvariabler (kvinnliga studenter 15-24 ér)

Variabel Koefficient t- varde

CSN - réinta -1.5599*** -3.44
(0.4540)

Arbetsloshet -0.1143**=* -3.59
(0.0318)

KPI (inflation) 0.3850** 1.97
(0.1950)

BNP 0.0885 0.47
(0.1867)

Februari 1.1672%** 3.57
(0.3268)

Mars 0.5859* 1.76
(0.3335)

April 1.0510%** 3.20
(0.3281)
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Maj 1.3566%** 4.18

(0.3248)

Juni 6.1606%** 14.86
(0.4145)

Juli 12.8357%%** 12.33
(1.0410)

Augusti 7.7626%** 13.85
(0.5607)

September 1.2361** 3.00
(0.4121)

Oktober 0.6018 1.46
(0.4122)

November 0.4975 1.39
(0.3573)

December 0.7426%** 2.00
(0.3720)

Konstant 13.6802%** 18.03
(0.7586)

Standardfel dr angivna inom parentes dar *** p <0.01, ** p <0.05, * p<0.10
Antal observationer = 251. R? = 83.7. Beroende variabel ér det genomsnittliga antalet arbetade
timmar per vecka for kvinnliga studenter (15-24 ar).

6.2.5 Regressionsresultat: manliga studenter

I motsvarande regression for méin observeras 251 observationer och modellen ir i sin helhet
signifikant pa femprocentshets nivé (F(4.246) = 2.46, p = 0.0457). | jimforelse med den
kvinnliga regressionen som hade en signifikansniva pé fem procents nivd &r denna modell

for méin svagare med en signifikansniva pa en procentsniva.

Forklaringsgraden dr samtidigt relativt 1ag, med R? = 0.0506, vilket innebér att modellen
forklarar cirka 5.1 procent av variationen 1 manliga studenters genomsnittliga antal arbetade
timmar. Detta &r betydligt ldgre 4n motsvarande modell for kvinnor, dér R? uppgick till

0.1639. De inkluderade variablerna fingar dirmed en mindre andel av variationen i arbetade
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timmar bland mén &n bland kvinnor. Root MSE uppgar till 4.4281, vilket ocksa ar nagot
hogre dn motsvarande vérde for kvinnor pd 4.0602 och visar att modellens skattade virden

visar en storre genomsnittlig avvikelse fran de observerade virdena for méan.

Den huvudsakliga forklaringsvariabeln CSN-réntan har en koefficient som uppgar till 0.111,
standardfel pa 2.204 och t-virde pa 0.05 vilket innebér att koefficienten ar positiv. Variabeln
ar daremot inte statistisk signifikant med anledning av att koefficienten ar néra noll 1
forhallande till standardfelet. Den stora osékerheten kring skattningen innebér att det inte gar
att terfinna ndgot resultat som ger statistiskt sdkerhetsstéllt stod for ndgot samband mellan

fordndring 1 CSN-réntan och manliga studenters arbetade timmar.

Réntans koefficient &r relativt lika for kvinnor och man. Béda koefficienter ar positiva, dock
icke signifikanta. For kvinnor uppgick koefficienten till 0.492, medan den f6r mén endast
uppgér till 0.111. Arbetsloshet bland manliga studenter uppvisar negativ riktning och
statistisk signifikans med en koefficient pa - 0.205, standardfel pa 0.070 och ett T-vérde pé
-2.92. En 6kning i arbetsloshet med en procentenhet dr ddrmed associerad med en minskning

pa ungefar 0.21 farre antal arbetade timmar.

Koefticienten for KPI uppgar till 0.131, med ett standardfel pa 0.479 och ett t-varde pa 0.27
vilket gor att inflationens riktning #r positiv med dessvirre icke signifikant. Aven BNP-
tillvixten uppvisar en positiv koefficient pa 0.386, standardfel pa 0.628 och t-vérde pd 0.61

vilket dven hér inte uppvisar ndgon statistiskt sékerhetsstallt stod.

Modellen visar i sin helhet pd statistisk signifikans pa femprocentsnivd, men

forklaringskraften ir relativt 14g. Aven for méin kommer séisongsvariabler att kontrolleras for.

Tabell 9: Sambandet mellan genomsnittligt antal arbetade timmar och
CSN-rinta (manliga studenter 15-24 ir)

Variabel Koefficient t- varde

CSN rénta 0.1109 0.05
(2.2040)

Arbetsloshet -0.2054** -2.92
(0.0704)
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Tabell 9: Sambandet mellan genomsnittligt antal arbetade timmar och
CSN-rinta (manliga studenter 15-24 ir)

KPI (inflation) 0.1312 0.27
(0.4793)

BNP 0.3858 0.61
(0.6277)

Konstant 20.3671*** 12.36
(1.6480)

Standardfel ar angivna inom parentes dar *** p <0.01, ** p <0.05, * p<0.10
Antal observationer = 251. R? = 5.0. Beroende variabel dr genomsnittliga antalet
arbetade timmar per vecka for manliga studenter (15-24 &r).

6.2.6 Regressionsresultat inklusive sdsongskontroller: manliga studenter

Niér sdsongsvariabler inkluderas i regressionen for mén sker, likt tidigare regressioner for
totalen och kvinnor, en tydlig 6kning av modellens forklaringsgrad. Modellen ir statistiskt
signifikant som helhet (F(15.235) =31.11, p <0.001) och R? 6kar frdn 0.0506 till 0.7384. Det
innebadr att cirka 73.8 procent av variationen i manliga studenters genomsnittliga antal
arbetade timmar forklaras av modellen ndr manadsvariabler inkluderas. Samtidigt minskar
Root MSE fran 4.4281 till 2.3783, vilket ytterligare visar att modellens anpassning till de
observerade virdena forbittras. Okningen i forklaringsgrad ir betydande, men R2 ir
fortfarande lagre &n for motsvarande modeller for bade totalen och kvinnor.
Forklaringsgraden uppgick till 91.5 procent for totalen och 83.7 procent for kvinnor efter

inférandet av sdsongskontroller.

En tydlig fordndring jamfort med foregédende regression for mian dr CSN-réntan.
Koefficienten fordndras fran 0.111 till —1.228 nir manadsvariabler inkluderas. Standardfelet
uppgar till 0.795 och t-virdet till —1.55. Riktningen pa sambandet forédndras darmed frén
positiv till negativ, vilket innebér att en enhets storre fordndring i CSN-rédntan ar associerad
med cirka 1,23 farre genomsnittligt arbetade timmar bland manliga studenter, nir 6vriga
variabler och sdsongsvariationer hélls konstanta. Koefficienten dr dock inte statistiskt
signifikant pa femprocentsnivan och det gir darfor inte att statistiskt sékerstilla att

fordndringar 1 CSN-réntan har ett samband med att manliga studenters arbetade timmar. I den
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foregdende modellen var ridntans koefficient ocksa statistiskt insignifikant, vilket innebar att
slutsatsen om avsaknad av statistiskt sdkerstéllt samband kvarstar trots att koefficientens

riktning och storlek forandras.

Skattningen bland méan gér inte att skilja fran noll vilket leder till en viss osdkerhet i
skattningen och stodet. For kvinnor daremot aterfinns statistiskt stod vilket gor att det gar att
aterfinna ett negativt samband mellan fordndring i rdntenivan och antal arbetade timmar, men
inte bland manliga studenter. Arbetslosheten foréndras ocksa nér sdsongsvariabler inkluderas.
Regressionens koefficient uppgér till 0.046, med ett standardfel pa 0.048 och t-virde pa 0.96
vilket gor att det gar fran ett svagt negativt till svagt positivt samband, men ar dessvérre inte

statistiskt signifikant.

Forandring 1 KPI uppvisar dven en positiv riktning med en koefficient pa 0.261, standardfel
pa 0.347 och t-virde pa 0.75 vilket dven detta dr icke statistiskt signifikant. P4 samma sétt
uppvisar BNP-tillvixten en positiv men statistiskt insignifikant koefficient pd 0.111, med ett
standardfel pa 0.232 och ett t-virde pa 0.48. Resultaten for KPI och BNP fordndrar dirmed
inte slutsatserna fran foregaende regression, eftersom det fortfarande saknas statistiskt

sdkerstillt stod for samband mellan dessa variabler och manliga studenters arbetade timmar.

Likt tidigare regressioner ndr sdssongsvariabler inkluderas visar @ven den manliga modellen
tydliga skillnader mellan &rets ménader. Aven i denna modell ir det sommar manaderna som
sticker upp och dr de manader arbete forekommer i hogst utstrackning. I forhallande till
januari dr det genomsnittliga antalet arbetade timmar cirka 6.26 timmar hogre 1 juni, 13.10
timmar hogre 1 juli och 8.79 timmar hogre 1 augusti, ndr 6vriga variabler halls konstanta. Alla
dessa manader uppvisar statistisk signifikans. Resterande méinader pa éret visar pa ligre antal
arbetade timmar. Manadsvariablerna april, september, oktober, november och december ar
statistiskt signifikanta. Medan februari, mars och maj har positiva koefficienter, men icke

signifikanta pa fem procentsnivan.

Sammantaget visar att regressionsmodellen med sdsongsvariabler har en betydligt starkare
forklaringskraft. R? 6kar markant fran cirka 5.1 procent i modellen utan sdsongskontroller till
cirka 73.8 procent ndr manadsdummyvariabler inkluderas. Detta visar att en stor del av
variationen i manliga studenters genomsnittliga antal arbetade timmar sammanfaller med

aterkommande sdsongsvariationer. Ett centralt resultat dr ddremot att fordndringen 1
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CSN-rintan, till skillnad fran modellen for kvinnor och totalen, inte blir statistiskt signifikant

nér sdsongsvariationerna kontrolleras for. Réntans koefficient fordndras visserligen till en
tydligare negativ riktning, men osékerheten i skattningen &r for stor for att sambandet ska
kunna statistiskt sikerstillas. Arbetslosheten forlorar samtidigt sin tidigare statistiska

signifikans, medan KPI och BNP fortsatt r icke signifikanta.

Tabell 10: Sambandet mellan genomsnittligt antal arbetade timmar och CSN-riinta,
inkluderat siissongsvariabler (manliga studenter 15-24 ar)

Variabel Koefficient t- varde

CSN- réanta -1.2282 -1.55
(0.7945)

Arbetsloshet 0.0460 0.96
(0.0479)

KPI (inflation) 0.2606 0.75
(0.347)

BNP 0.1110 0.48
(0.232)

Februari 0.5461 1.35
(0.4047)

Mars 0.8102* 1.67
(0.4862)

April 1.4557 2.52
(0.579)

Maj 0.7892* 1.76
(0.4485)

Juni 6.2557%** 12.65
(0.4945)

Juli 13.1040%** 11.75
(1.1160)

Augusti 8.7914*** 10.92
(0.8048)

September 1.0220** 2.13
(0.4802)
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Tabell 10: Sambandet mellan genomsnittligt antal arbetade timmar och CSN-riinta,
inkluderat sissongsvariabler (manliga studenter 15-24 ar)

Variabel Koefficient t- varde

Oktober 1.1488%** 2.01
(0.5715)

November 1.8199%%** 3.98
(0.4576)

December 1.4096** 2.79
(0.5055)

Konstant 11.8197*** 10.40
(1.1370)

Standardfel dr angivna inom parentes dar *** p <0.01, ** p <0.05, * p<0.10
Antal observationer = 251. R? = 73.8. Beroende variabel dr genomsnittliga antalet arbetade timmar
per vecka for ... studenter (15-24 ar).

6.3 Resultat av hypotesprovning

I detta avsnitt presenteras en samlad provning av de formulerade hypoteserna baserat pd
resultaten frin regressionerna i foregdende avsnitt. Syftet dr att tydliggora i vilken

utstrickning de empiriska resultaten ger stod for de formulerade hypoteserna.
6.3.1 H1: Sambandet mellan fordndring i CSN-ridnta och arbetade timmar

Utifrén arbetsutbudsteorin och Daniel Avdic & Marie Gartell (2011) tidigare forskning
motiverades H1 for att en 6kning 1 rdntan pd studielanet skulle samvariera med 6kat antal
arbetade timmar bland studerande i &ldrarna 15-25 &r i Sveriges befolkning. Resultaten ger

dock inget stod for denna hypotes.

I de tidigare presenterade regressionsreusltaten visas det att CSN-réntan inte dr statistiskt
signifikant utan séssongsvariabler for varken kvinnor, mén eller totalen. I grundmodellen &r
forklaringsvardet relativt 14gt vilket gor att det inte gér att statistiskt konstatera att H1 haller

empiriskt.
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I de regressionsmodeller nér sdssongsvariabler inkluderas och kontrolleras for ar
koefficienterna betydligt mer signifikanta for alla tre grupper, men riktningen &r negativ
vilket motsitter sig hypotesen om en positiv riktning. Resultatet ger dirav inte nigot stod for
hypotesen om att en forvintad 6kning av rdntan pé studieldn skulle vara associerad med ett

Okat antal arbetade timmar.

Sammantaget far H1 darfor inte empiriskt stod. Resultaten visar snarare att nér
sdsongsvariationer beaktas finns ett statistiskt signifikant negativt samband for totalen och
kvinnor, medan nagot statistiskt sdkerstéllt ssamband inte kan identifieras for mén. Detta
innebdr att den forviantade positiva relationen mellan férandringen 1 CSN-riantan och

studenternas arbetsutbud inte aterfinns i studiens empiriska resultat.
6.3.2 H2: Konsskillnader 1 sambandet mellan férdndring 1 CSN-réntan pé arbetade timmar

H2 utgick fran antagandet att kvinnliga studenter skulle reagera starkare pa forédndringar i
CSN-réintan dn manliga studenter, med utgangspunkt i Boll et al. (2022). Resultaten fran
modellerna utan sdsongskontroller ger inget tydligt stod for hypotesen, eftersom fordndringen
1 CSN-réntan inte visar nagot statistiskt signifikant samband med arbetade timmar for vare

sig kvinnor eller mén.

Naér sdsongsvariationer kontrolleras for framtrdder ddremot en skillnad mellan de
konsspecifika modellerna. For kvinnor dr sambandet mellan fordndringen i CSN-rédntan och
arbetade timmar negativt och statistiskt signifikant (f = —1.560), medan motsvarande
koefficient for médn ocksa dr negativ, men inte statistiskt signifikant (f = —1.228). Resultatet
indikerar ddrmed att sambandet ar statistiskt sdkerstillt for kvinnor, men inte for mén. Detta
kan ses som ett visst stod for H2, men resultaten &r inte tillrdckliga for att faststilla att
kvinnor reagerar statistiskt signifikant starkare dn mén. Att en koefficient dr signifikant for
kvinnor men inte for mén innebér inte i sig att skillnaden mellan de tva koefficienterna &r
statistiskt signifikant. Resultaten &r darfor forenliga med H2, men hypotesen kan inte fullt ut

bekriftas utifran de separata regressionerna.
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6.4 Analys av resultaten

Utifrén tidigare forskningen av Avdic & Gartell (2011) framkom det att studenter reagerat pa
forandringar i ekonomiska villkor 1 studiemedlet. Forskningen visade att ett dkat fribelopp,
stamre aterbetalning villkor och hogre bidrag gjorde att studenter kunde arbeta mer vid sidan
av studierna, nyttja bidraget i hogre grad @n ldnet samt tillsammans med den dkade kostnaden
for aterbetalning kraven 6kade ledde i helhet till att studier anpassade sitt arbetsutbud efter
fordndringarna i ekonomiska incitament. Tillsammans med teorierna som framtogs
motiverades hypotesen om att en 6kning i rdntan pa studielanet skulle leda till fler arbetade
timmar. Hypotesen motiverades utifran arbetsutbudsteorin dir 6kad rdnta antogs som en 6kad
kostnad pé lanet, som ddrav skulle leda till en omfordelning av arbete och fritid.
Alternativkostnaden for fritid sdgs oka, vilket antogs 0ka incitamenten till arbete. Samtidigt
framkom det att detta kunde vara en forbattring av individens ekonomiska situation och att

det skulle motverkas av substitutionseffekten.

Inom arbetsutbudsteorin motiverades substitutionseffekten som en relevant mekanism utifran
att en 0kning i kostnaden pa lanet kunde leda till att individen skulle konsumera l&nets
substitut mer, vilket mgjligtvis kunde vara “konsumtionen” av arbete. En 6kning av rdntan
kunde leda till 6kad ekonomisk pafrestning i framtida aterbetalningar vilket tolkades som att
studenter mojligtvis skulle dndra sin finansiering fran lan till arbete vilket skulle kunna leda
till ett 6kat antal arbetade timmar bland studenter. Inkomsteffekten var dven en mekanism
som motiverades av att H1 skulle hélla. Den 6kade rdntan sdg som en minskning i real
inkomst vilket skulle leda till att studenter kompenserar for en forsdmring for en ekonomisk
situation. Studenter skulle d& minska upplaningen och arbeta mer for att béttre hantera den

framtida aterbetalning bordan.

Den andra teorin som motiverade H1 var intertemporala konsumtionsval som innebar att
individen véntades omfordela din konsumtion och sparande mellan nutid och framtid baserat
pa forviantad inkomst. Avviagningen mellan att finansiera sina studier med hjilp av studieldn

alternativt arbete forviantades paverka studentens beslut.

Mot bakgrund av dessa teoretiska forvantningar dr studiens empiriska resultat sarskilt
intressanta. Resultaten ger inte stod for det forvantade positiva sambandet mellan

fordndringar 1 CSN-réntan och studenters arbetade timmar. I modellerna utan

49



sdsongskontroller aterfinns inget statistiskt signifikant samband for vare sig totalen, kvinnor
eller madn. Nér sdsongsvariationer ddremot kontrolleras for framtriader ett statistiskt
signifikant samband for totalen och kvinnor, men sambandet dr negativt och gar ddrmed i

motsatt riktning mot H1.

En mojlig forklaring till att det forvantade positiva sambandet inte aterfinns ar att studenters
arbetsutbud inte enbart bestiims av ekonomiska incitament. Aven om en hdgre rénta pa
studieldn teoretiskt kan 6ka incitamentet att finansiera en storre del av konsumtionen genom
arbete, forutsétter detta att studenten faktiskt har mojlighet att 6ka sitt arbetsutbud. Under
terminerna kan studiernas tidsatgang begriansa denna mojlighet, vilket innebér att en
fordandring 1 de ekonomiska incitamenten inte nddvéandigtvis leder till en motsvarande
fordndring 1 antalet arbetade timmar. Det tydliga sisongsmonstret i regressionerna ger visst
stod for en sddan tolkning, eftersom arbetade timmar 6kar kraftigt under framfor allt juni, juli
och augusti. Detta kan indikera att studenters arbetsutbud i hog grad &r beroende av nér det

finns tidsméssigt utrymme att arbeta, snarare dn enbart av ekonomiska incitament.

Resultatet kan dven ses utifran ett tidsperspektiv. Studenters ekonomiska beslut kan
mojligtvis baseras pa den nutid eller framtida kostnaden av tid. En 6kad réinta innebér en 6kad
framtida kostnad, men samtidigt innebir arbete vid sidan av studier en omedelbar kostnad i
form av mindre tid till studier och framtiden. Det krdver en avvégning likt intertemporala
konsumtionsval, dér studenten maste overviga den framtid aterbetalningsborda (kostnad),
mot kostnaden av att 6ka arbetsutbudet i nutid. Om den framtida rdntekostnaden uppfattas
som mindre betydelsefull &n den omedelbara kostnaden av att avsitta mer tid till arbete kan
studentens arbetsutbud reagera svagare én vad H1 forutsétter. Detta skulle kunna bidra till att
forklara varfor den teoretiskt forvantade substitutionen frin lanefinansiering till

arbetsinkomst inte tydligt aterfinns i resultaten.

Resultatet gillande 14g statistisk signifikans och att modellen ger starkare stod med
sissongskontroller kan ha en méjlig forklaring i studieldnets roll och betydelse. Aven om
studenter mojligtvis fortsétter att lana efter rantedkningarna kan studielanet fortfarande
uppfattas som ett relativt formanligt finansieringsalternativ jamfort med andra former av lan
och krediter. Om studenten fortfarande bedomer studielanet som ekonomiskt fordelaktigt kan

incitamentet att ersétta ldnefinansiering med fler arbetade timmar vara begrinsat. Den
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substitutionsmekanism som H1 bygger pd behover dirmed inte uppsté i den omfattning som

teorin forutsitter.

Utifrén tidigare forskning om konsskillnader i ekonomiska beteendemdster fanns det
teoretiska skl till att forvénta sig att kvinnor skulle reagera annorlunda &n mén. Enligt den
tidigare forskningen skriven av Boll et al. (2022) visade forskningen att mén 1 hogre
utstrickning @n kvinnor véljer studierelaterade arbeten med hogre betalda I6ner och att
kvinnor oftast véljer service eller administrativa arbeten som dr lagre avlonade. Och att det dd
kunde motivera att den studie kunde dterfinna konsskillnader mellan antal arbetade timmar
baserat pa rédntenivan. Med stdd fran Jianakoplos och Bernasek (1998) fanns det &dven dér

stod for att skillnader mellan konen skulle forvéntas.

I modellerna utan sdasongskontroller framtrader inga tydliga konsskillnader i sambandet
mellan fordndringar i CSN-réntan och arbetade timmar med anledning av att det inte finns
statistiskt stod for regressionerna. Nér sdssongsvariabler inkluderas fordndras resultatet och
det aterfinns ett negativt samband mellan ridntenivan och genomsnittligt antal arbetade
timmar bland kvinnor. Resultaten gér i samma riktning for bada konen, men det dr endast {or

den kvinnliga gruppen resultaten statistiskt kan sékerstéllas.

Aven arbetsloshet uppvisar ett negativt samband dir de kvinnliga regressionerna uppvisar
statistisk signifikans, vilket det inte gor for gruppen mén. En mdjlig tolkning till resultatet ar
baserat pd den tidigare forskningen Boll et al. (2022) att kvinnor mdjligtvis kan anpassa ditt
arbetsutbud littare med anledning av vilket typ av yrke de olika konen oftast arbetar inom.
Studiens data gor det dock inte mojligt att undersoka vilken typ av arbete studenterna har, och
denna mekanism kan dérfor inte faststéllas utifrdn resultaten, men det kan vara en tolkning

som kan tas vidare till framtida forskning.
7. Slutsatser

Studien har analyserat samvariationen mellan den svenska studielansriantan och antal arbetade
timmar vid sidan av studierna. Resultatet visade till en borjan ingen storre statistisk
signifikans, men nar sdsongseffekter inkluderades i den estimerade regressionsanalysen

okade modellens forklaringsgrad avsevért. Detta visar pa att studenters arbetsutbud till storsta
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del kan forklaras av dterkommande monster 1 sdsongsperioder snarare dn rdntenivin som

hypotes 1 forutsdg.

Utgdngspunkten for studien var forskningsfrdgorna som 16d “Hur samvarierar fordndringar i
rdntan pd studieldn med antalet arbetade timmar som studenter arbetar vid sidan av
studierna?” och “Skiljer sig sambandet mellan fordndringar i rintan pa studielan och antalet
arbetade timmar mellan kvinnor och mdn?”. Resultatet for den forsta frdgan visade ingen
statistisk signifikans vilket gjorde att det inte kunde dterfinnas &t empiriskt stod for
samvariation med rdntenivan och arbetsutbudet for varken kvinnor, mén eller totala
genomsnittet. Nar sdsongseffekter inkluderades forbattrades forklaringsvardet och
signifikanten markant vilket gor att modellen talar for att det dr sdsong variabler som 1 hogst
grad styr studenternas arbetsutbud. For kvinnor fanns det viss statistisk signifikans for rinta,
arbetsloshet och KPI nir sdsongs effekterna inkluderades. Sambandet var negativt vilket
tolkas som att en 0kning i rinta forviantas minska antalet arbetade timmar. Detta innebér att
H1 inte far empiriskt stod, vilket gor att rantefordndringar inte &r tillriackligt stora for att
paverka studenters arbetsbeslut. En mdjlig anledning till resultatet 4r att studielanet har
relativt formanliga lanevillkor vilket gor att studenter fortsatt kommer att nyttja lanet trots

okad rianteniva, samt att studenters utbud framst styrs av sdsongsmassiga monster.

Forskningsfraga tva visar inte heller nagot stod for hypotesen i modellen utan
sdsongsvariabler. Med anledning av att resultaten inte var tillrackligt statistiskt signifikanta
finns det inte heller har empiriskt stod for att det finns konsskillnader mellan
samvariationerna, men nér sisongseffekter inkluderas framtréder en viss skillnad. For
kvinnor blir rénta, arbetsloshet och KPI statistiskt signifikanta, medan motsvarande variabler
for mén fortsatt dr icke-signifikanta. Det innebdr att kvinnors arbetsutbud 1 hogre grad
tenderar att samvariera med makroekonomiska faktorer nér det kontrolleras for
sdsongsmassiga monster. Samtidigt visar resultatet att kvinnors arbetsutbud minskar nir
riantan Okar, vilket gdr emot den riktning hypotesen péstir. Sammantaget visar resultaten att
de inte stodjer H2s utsprungna hypotes, aven om det finns indikationer pa skillnader mellan
konens arbetsutbud och dess paverkan av ekonomiska faktorer. Studien analyserade samband

pa makroniva och kan darfor inte dra slutsatser om individuellt beteende.
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I studien anvéinds Al som ett verktyg att omarbeta texten och som ett sprakligt stod. De tva
olika AI verktyg som anvénts 4r Chat GPT och Copilot dir verktygen frimst anvénds for
formuleringar och forbéttring av meningsuppbyggnad for att anpassa meningar till ett
formellt sprak som &r relevant for akademiskt skrivande. Ingenting har skrivits av eller
kopierat av Al, utan anvints som ett sitt att fa perspektiv pa skrivandet och bolla idéer med.
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